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Plano de Custeio

O presente documento, na forma do artigo 18 da Lei Complementar n° 109, de 29 de
maio de 2001, estabelece o nivel de contribuicdo necessario a constituicdo das reservas
garantidoras de beneficios, fundos, provisGes e a cobertura das demais despesas do
Plano de Beneficios BBPrev Brasil, patrocinado pela BB Previdéncia — Fundo de
Penséo Banco do Brasil.

Trata-se de um plano na modalidade de Contribuicdo Definida, com cobertura de risco
nos casos de invalidez ou falecimento assegurada por Contrato de Seguro a ser firmado
entre a BB Previdéncia, na qualidade de EFPC administradora do Plano e Estipulante
da Apdlice, e a Sociedade Seguradora.

Na forma do regulamento vigente, o Plano de Custeio deve ser elaborado pelo atuério
responsavel e aprovado pela Diretoria Executiva da BB Previdéncia, em periodicidade
minima anual, e deve determinar o nivel de contribuicdo da Patrocinador e dos
respectivos Participantes ao Plano, necesséarias para assegurar o pagamento dos
beneficios previstos em Regulamento.

Considerando se tratar de Plano de Beneficios Multipatrocinado, no qual os
patrocinadores ndo sao solidarios entre si, o Plano de Custeio apresenta condicfes
gerais, aplicaveis a todos os participantes e patrocinadores, e condigfes especificas,
notadamente quanto aos limites minimos e méaximos de contribui¢cdes individuais e
patronais, todas abaixo consignadas.

1. Condicdes Gerais

1.1. Vigéncia

O presente Plano de Custeio entrard em vigor a partir da data de emissao do protocolo
pelo sistema informatizado da Previc e ser& objeto de revisdo anual ou em caso de fato
superveniente que justifique a alteracdo de quaisquer das condi¢des aqui estabelecidas.
1.2. Do custeio administrativo

1.2.1. Taxade Carregamento

A Taxa de Carregamento incide sobre as contribuicbes e beneficios, representa o
percentual incidente sobre a soma das contribuigdes vertidas pelos Participantes Ativos,

Participante Autopatrocinados, Participantes em Beneficio Proporcional Diferido e pelo
Patrocinador ao Plano e Beneficios.

Taxa de Carregamento Valores %
Contribuicdes 0,00%
Beneficios 0,00%

1.2.2. Taxade Administracdo

A Taxa de Administracéo € calculada pro rata die de forma linear, com base 252 dias
Uteis e aplicado diariamente sobre saldo do Patriménio Liquido da carteira do Plano,
referente ao fechamento do dia anterior, aprovisionado diariamente e levado a débito do
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patriménio do Plano, mensalmente, até o quinto dia Gtil do més subsequente ao de

referéncia.
Valores
| Taxade Administracéo 0,50%
2. Condicbes Especificas
2.1 Custeio Previdencial: Grupo de Custeio BB Previdéncia

As condicbes especificas relativas ao Custeio Previdencial: Grupo de Custeio do
Municipio de Jundiai/SP a que se refere este item esta normatizada na Lei
Complementar n°® 9.662, de 09 de novembro de 2021, indicada no Anexo deste
documento e se aplicam aos Participantes Ativos, Participantes Autopatrocinados,
Participantes Vinculados e Assistidos que sdo ou que foram em algum momento

vinculados ao Patrocinador.

Francisco Carlos C. de Melo
Gerente e.e. — MIBA 1.251

#07259078-4fab-4832-a2e5-0a646cf31ada

Brasilia (DF), 23 de setembro de 2022.

Lara Soares Menezes

Atuario — MIBA 3.188
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Anexo |
Custeio Previdencial: Grupo de Custeio Jundiai/SP

1.1 Contribuicdo Normal

1.1.1 | Participante Ativo que recebera | Periodicidade = mensal;
contribui¢do da Patrocinador. NUmeros de Contribuicbes Recolhidas = 13;

Valor Base de Contribui¢do = Remuneragao (Lei do Ente)
— Teto do Regime Geral de Previdéncia Social;

Para Adesdes Automaticas
Percentual de Contribuicdo de 8,5% (oito e meio por
cento)

Para Alteragdes e Adesdes N&do Automaéticas
Percentual minimo de 1% (um por cento) com intervalos
de escolha de 0,5% (cinco décimos por cento), a critério
de escolha do participante.

1.1.2 | Participante Autopatrocinado Periodicidade = mensal,

Numeros de Contribui¢cbes Recolhidas = 13;

Valor Base de Contribuicdo = Remuneragéo (Lei do Ente)
— Teto do Regime Geral de Previdéncia Social;

Para Adesdes Autométicas
Percentual de Contribuicdo de 8,5% (oito e meio por
cento)

Para Alteracdes e Adesdes Nao Automaticas
Percentual minimo de 1% (um por cento) com intervalos
de escolha de 0,5% (cinco décimos por cento), a critério
de escolha do participante.

O Participante Autopatrocinado devera assumir
também o pagamento da contribuicdo do
Patrocinador.

1.1.3 | Participante Vinculado O Participante Vinculado podera realizar Contribuicdo
Esporéadica ao Plano, sem contrapartida do Patrocinador,
observado o valor minimo estabelecido pela Entidade, que
sera objeto de prévia e ampla divulgagdo aos
Participantes, pelos meios de comunicacéo usualmente

utilizados.
Valor Minimo: R$ 100,00
1.1.4 | Participante Facultativo Periodicidade = mensal;

Numeros de Contribuicdes Recolhidas = 13;
Percentual Minimo de Contribuicdo = 1% (um por cento)
da sua Remuneragéo (Lei do Ente).

1.2 Contribuicdo Esporadica

De carater opcional e sem periodicidade definida, o valor minimo sera estabelecido pela
Entidade, que serd objeto de prévia e ampla divulgacdo aos Participantes, pelos meios de
comunicacgdo usualmente utilizados.

Valor Minimo: R$ 100,00

1.3 Contribuicdo Voluntaria

De carater opcional e periodicidade mensal, corresponde a um percentual escolhido pelo
participante e aplicavel sobre a parcela do Salario de Participacao.
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Valor Base de Contribuicdo = Remuneracéo (Lei do Ente);
Percentual Minimo de Contribuicdo = 1% (um por cento).

De periodicidade mensal e adesao facultativa, representando um valor de 0,2703 por mil do
Capital Segurado, que sera igual a média de 12 (doze) meses da contribuicdo normal do
participante atualizadas pelo indice de reajuste x nimero de meses até a idade de 65 (sessenta
e cinco) anos.

Periodicidade = mensal;

Numeros de Contribuicdes Recolhidas = 13;

Valor Base de Contribuicdo = Remuneragdo (Lei do Ente) — Teto do Regime Geral de
Previdéncia Social;

Percentual de Contribuicdo = 100% da Contribuicdo Normal do Participante Ativo limitada em
8,5% (oito e meio por cento).

l

De periodicidade mensal e calculada mediante inscri¢céo do Participante, representando um valor
de 0,2703 por mil do Capital Segurado, que serd igual a média de 12 (doze) meses da
contribuicdo normal do patrocinador atualizadas pelo indice de reajuste x nUmero de meses até
a idade de 65 (sessenta e cinco) anos.

I - O Fundo de Prescri¢ao, formado pelos recursos relativos as prestaces alcangadas pelo prazo
prescricional de 05 (cinco) anos, observados os critérios e destinagcdo estabelecidos no artigo
71 do Regulamento;

Il - Fundo Patronal de Reverséo, formado pelas parcelas néo resgataveis dos Participantes, por
eventuais antecipacdes de contribuicBes patronais cuja destinacdo, observada a legislacédo
vigente, sera definida em Nota Técnica Atuarial, devidamente aprovada pela Diretoria Executiva
da Entidade.
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v Comprovante de Assinatura Eletronica @ Contraktor

Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)

h Datas e hordrios baseados no fuso hordrio (GMT -3:00) em Brasilia, Brasil
r Certificado de assinatura gerado em 23/09/2022 as 16:56:52 (GMT -3:00)

BBPrev Brasil_Municipio de Jundiai_SP_Plano de Custeio
@ 1D unica do documento: #07259078-4fab-4832-a2e5-0a646¢f31ada

Hash do documento original (SHA256): 744daec076bc4948fc17d0915724833312f95abe3f47cfc7f5082c73f86ab5c8

Este Log é exclusivo ao documento nimero #07259078-4fab-4832-a2e5-0a646cf31ada e deve ser considerado parte do mesmo, com
os efeitos prescritos nos Termos de Uso.

Assinaturas (2)

« Lara Soares Menezes (Atuaria)
Assinou em 23/09/2022 as 17:06:19 (GMT -3:00)

« Francisco Carlos C. de Melo (Gerente e.e.)
Assinou em 23/09/2022 as 16:59:19 (GMT -3:00)

Histérico completo

Data e hora Evento

23/09/2022 as 16:56:51 Francisco Carlos Cavalcante de Melo solicitou as assinaturas.
(GMT -3:00)

23/09/2022 as 16:59:19 Francisco Carlos C. de Melo (CPF 769.838.703-87; E-mail
(GMT -3:00) carlosmelo@bbprevidencia.com.br; IP 170.66.248.5), assinou.

Autenticidade deste documento podera ser verificada em https://
verificador.contraktor.com.br. Assinatura com validade juridica conforme
MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

23/09/2022 as 17:06:19 Lara Soares Menezes (CPF 108.466.866-19; E-mail

(GMT -3:00) lara.menezes@bbprevidencia.com.br; IP 186.206.245.176), assinou.
Autenticidade deste documento podera ser verificada em https://
verificador.contraktor.com.br. Assinatura com validade juridica conforme
MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.
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Data e hora Evento
23/09/2022 as 17:06:19 Documento assinado por todos os participantes.
(GMT -3:00)
@ Contraktor #07259078-4fab-4832-a2e5-0a646c¢cf31ada Pagina 2 de 2

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.



