PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP

DECRETO N°27.937, DE 03 DE JANEIRO DE 2019

Dispde sobre o Regimento Interno da Unidade de
Gestdo da Casa Civil - UGCC.

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai, no uso
de suas atribuigdes legais, em especial o art. 72, incisos [X e XII da Lei Organica do Municipio,
tendo em vista o disposto no art. 39, § 1°e § 2° da Lei Municipal n° 8.763, de 03 de margo de
2017, e suas alteragdes, face ao que consta do Processo Administrativo n® 14.597-1/2017-------

DECRETA:

TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Unidade de Gestdo da Casa Civil - UGCC, criada pelo art. 9° da Lei
n® 8.763, de 03 de margo de 2017, tem sua organizagdo regida por este Decreto.

TITULO II
DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS DA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL

Art. 2° A UGCC é o orgdo da Prefeitura que tem por finalidade coordenar as
agdes e politicas de relagdes institucionais do Poder Executivo com o Poder Legislativo e
Conselhos Municipais, movimentos sociais e demais entes e Poderes da Federag@o, assim como
o assessoramento ao Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito e a gestdo, coordenagdo e
supervisdo das atividades burocraticas do Gabinete do Prefeito e as relativas a Convénios e
Parcerias, competindo-lhe:
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I - articular e coordenar agdes e politicas de relagdes institucionais com 0
Poder Legislativo e Conselhos Municipais, movimentos sociais € demais entes e Poderes da
Federacdo;

11 - assessorar o Prefeito e o Vice-Prefeito no exercicio de suas atribuigdes;

IIT — gerir, coordenar, supervisionar e executar as atividades burocraticas
pertinentes ao Gabinete do Prefeito;

IV - coordenar e supervisionar as agdes publicas relativas as politicas de
direitos humanos, da pessoa com deficiéncia, do idoso, para a igualdade racial, das mulheres,
para a juventude e para a diversidade sexual;

V - promover a interlocugdo permanente entre o Poder Executivo e os drgaos
de seguranga publica, por intermédio do Gabinete de Gestdo Integrada Municipal - GGIM;

VI - articular, coordenar e gerenciar as agdes de Defesa Civil, em nivel
municipal;

VII - desenvolver projetos sociais, por meio do Fundo Social de
Solidariedade - FUNSS, visando a melhoria da qualidade de vida dos segmentos mais carentes

da populagdo;

VIII - promover o controle interno dos ¢rgdos municipais e das entidades da
administracio indireta, através da Controladoria Geral do Municipio - CGM;

IX - supervisionar, coordenar e executar agdes relativas a convénios e
parcerias celebrados ou a serem propostos pelo Municipio;

X - acompanhar a execugdo dos assuntos e servigos relativos a relagéo
institucional com o Poder Legislativo;

XI - apoiar a atuagdo dos conselhos municipais e entidades da sociedade civil;

XII - elaborar e encaminhar a proposta orgamentaria da Unidade, prevendo
as intersetorialidades com os orgdos da Administragdo Municipal;

XIII - zelar pelo cumprimento das diretrizes de gestdo de pessoal na Unidade;

XIV - promover o alinhamento de suas diretrizes internas, sempre que
necessario, para a concretizagdo dos objetivos propostos para o Municipio;
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XV - oferecer ao Chefe do Executivo informagdes gerenciais e técnicas para
a tomada de decisdo;

XVI - integrar-se a plataforma de servigos, colaborando com as demais
plataformas para atendimento do plano de governo;

XVII - avaliar e direcionar as atividades e projetos estabelecidos e
apresentados pelos Departamentos;

XVIII - mobilizar-se para racionaliza¢do continua de custos, adaptando-se
frente aos novos cenarios;

XIX - aderir as inovagdes e tecnologias para a melhoria do funcionamento
dos servigos prestados:

XX - instruir adequadamente os processos administrativos, para motivar a
decisdo do Chefe do Executivo;

XXI - prestar informagoes requisitadas pelos érgdos publicos ou solicitadas
pelo cidaddo e viabilizar a defesa do Municipio junto aos 6rgdos de controle e Poder Judiciario,
quando o caso;

XXII - executar atribuigdes afins ou delegadas.

TITULO III
DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 3 A UGCC tem a seguinte estrutura organica basica e complementar:

[ - Unidade Adjunta da Casa Civil:
a) Divisdo de Expediente da Casa Civil.

Il - Nacleo de Articulacdo de Politicas Publicas:

a) Assessoria de Politicas de Direitos Humanos:

b) Assessoria de Politicas para a Pessoa com Deficiéncia;
¢) Assessoria de Politicas para o Idoso;

d) Assessoria de Politicas para Igualdade Racial;

e) Assessoria de Politicas para as Mulheres:

[) Assessoria de Politicas para a Juventude:

g) Assessoria de Politicas para Diversidade Sexual.
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II1 - Nucleo de Assessoria Especial;

a) Assessoria Especial da Aglomeragdo Urbana de Jundiai;
b) Assessoria Especial para Assuntos Legislativos;

¢) Assessoria Especial para Assuntos de Seguranga Publica;
d) Assessoria Especial de Cooperagdo Internacional;

e) Assessoria Especial da Defesa Civil;

f) Assessoria Especial.

IV - Gabinete de Gestao Integrada Municipal - GGIM;

V - Defesa Civil:
a) Divisdo de Orgamento da Defesa Civil.

VI - Fundo Social de Solidariedade - FUNSS:

a) Divisdo de Apoio a Presidéncia e Diretoria do FUNSS:
1. Se¢do Administrativa.

b) Divisdo de Manutengido do FUNSS:

2. Secao de Logistica.

VII - Controladoria Geral do Municipio:

a) Gabinete do Controlador Geral;

b) Divisdo de Assessoria Contéabil-Financeira;

¢) Divisdo de Assessoria de Gestao;

d) Divisdo de Assessoria Juridica;

e) Divisdo de Assessoria de Engenharia e Arquitetura;
f) Divisdo de Assessoria Técnica.

VIII - Departamento de Convénios e Parcerias:
a) Divisdo de Convénios e Parcerias.

IX - Departamento de Apoio Parlamentar;

X - Departamento de Apoio aos Conselhos e Entidades;
XI - Departamento de Planejamento, Gestao e Finangas:
a)  Divisdo de Orgamento:

1. Se¢do de Execugdo Or¢amentaria.

XII - Unidade de Entregas Setorial.
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TITULO IV
DAS FINALIDADES E DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

CAPITULO I
DA UNIDADE ADJUNTA DA CASA CIVIL

Art. 4° A Unidade Adjunta da Casa Civil tem por finalidade a conduc¢do dos
programas, agdces, servicos ¢ metas sob a responsabilidade da Unidade de Gestao da Casa Civil,
competindo-lhe:

I - orientar a realiza¢@io dos programas, a¢des, servigos e metas relativos a
UGCC;

II - promover a integra¢do sistémica de programas, agdes e servigos da
Unidade e Plataforma a que estd vinculada, com as demais Unidades de Gestao e Plataformas:

III - supervisionar, coordenar e orientar as atividades da Divisdo de
Expediente da Casa Civil;

IV - estabelecer diretrizes para uma comunicagdo interna efetiva;
V - executar atribui¢oes afins ou delegadas.

SECAO |
DA DIVISAO DE EXPEDIENTE DA CASA CIVIL

Art. 5° A Divisdo de Expediente da Casa Civil tem por finalidade oferecer
suporte administrativo ao Gabinete do Prefeito, ao Gestor da Unidade e a Unidade Adjunta da
Casa Civil, competindo-lhe:

I - redigir, registrar ¢ expedir a correspondéncia oficial;

Il - redigir e dar forma final aos atos oficiais e documentos pertinentes ao
Gabinete do Prefeito e do Gestor da Casa Civil:

11l - formalizar os decretos, portarias e outros atos de competéncia do
Prefeito, do Vice-Prefeito e do Gestor da Casa Civil;
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IV - formalizar, registrar, publicar na Imprensa Oficial do Municipio e
arquivar os atos normativos expedidos pelo Gabinete do Prefeito e pela UGCC;

V - coordenar o fluxo de entrada e saida dos documentos e processos
recebidos, fazendo encaminhamento, registro, controle e arquivo;

VI - promover a instrugdo dos processos administrativos a serem submetidos
a exame ¢ decisdo superior, no ambito da UGCC;

VII - executar atribuigdes afins ou delegadas.

CAPITULO II
DO NUCLEO DE ARTICULACAO DE POLITICAS PUBLICAS

Art. 6° O Nucleo de Articulagdo de Politicas Publicas tem por atribui¢do o
assessoramento ao Gestor da Unidade, na dire¢do geral, orienta¢do ¢ coordenagdo das agoes,
programas e politicas publicas relacionadas a sua area de atuagdo, propondo solugdes que visem
ao atendimento das diretrizes de governo.

SECAO I
DA ASSESSORIA DE POLITICAS DE DIREITOS HUMANOS

Art. 7° A Assessoria de Politicas de Direitos Humanos tem por finalidade
articular com os diversos 6rgdos publicos e privados no Municipio a aplica¢do das politicas de
Direitos Humanos, competindo-lhe:

[ - fomentar a¢des voltadas as tematicas especificas de valorizagdo da vida
humana, seguindo diretrizes nacionais ¢ internacionais de promog¢do e defesa dos direitos
essenciais, visando o respeito a cidadania e ao combate a todas as formas de discriminagdo ¢
violéncia;

Il - criar mecanismos democraticos e efetivos de acesso a informagdo € ao
resguardo dos Direitos Humanos por parte de todos os segmentos sociais, garantindo
atendimento igualitirio a toda sociedade através de politicas publicas transversais e
intersetoriais, respeitando as finalidades e atribui¢des dos segmentos administrativos; .

111 - executar atribui¢cdes afins ou delegadas.
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SECAO II
DA ASSESSORIA DE POLITICAS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 8 A Assessoria de Politicas para a Pessoa com Deficiéncia tem por
finalidade planejar, executar e fiscalizar as politicas de inclusdo da pessoa com deficiéncia no
Municipio, de forma a garantir o livre exercicio dos direitos civis e humanos destas pessoas,
com base nos principais documentos e legislagdes nacionais e internacionais da area,
competindo-lhe:

I - assessorar na efetiva implementagdo, defesa ¢ promogao dos direitos da
pessoa com deficiéncia;

II - coordenar diretrizes, politicas e programas nos segmentos da
administragdo local e regional a fim de garantir os direitos e a integragdo da pessoa com
deficiéncia;

III — coordenar e incentivar a realizacdo de campanhas visando a prevengdo
de deficiéncias ¢ a promogdo dos direitos da pessoa com deficiéncia;

IV - executar atribuigdes afins ou delegadas.

SECAO 111
DA ASSESSORIA DE POLITICAS PARA O IDOSO

Art. 9° A Assessoria de Politicas para o [doso tem por finalidade assessorar
a Administragdo Direta ou Indireta quanto ao desenvolvimento, sugestdo, prote¢io ¢ fixagdo de
normas, bem como auxiliar o Poder Publico e a sociedade civil em busca de solugdes para
valorizacdo da populagdo idosa, competindo-lhe:

I - coordenar a formulacio de diretrizes e a promogdo dos direitos dos idosos
em todos os niveis da Administragdo Publica Direta ou Indireta, bem como a realizagdo de
atividades de protegdo e assisténcia que o Municipio deve prestar aos 1dosos;

I1 - assessorar no desenvolvimento e estimulo de estudos, debates, pesquisas
¢ campanhas, objetivando a valorizagdo dos idosos:

1l - coordenar a elaboracdo da Politica Municipal do Idoso, bem como
manifestar-se nas decisdes da Administragiio que, direta ou indiretamente, estejam ligadas as
questdes dos 1dosos:
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IV - executar atribui¢des afins ou delegadas.

SECAO IV
DA ASSESSORIA DE POLITICAS PARA IGUALDADE RACIAL

Art. 10° A Assessoria de Politicas para a Igualdade Racial tem por finalidade
desenvolver politicas publicas de promogdo da igualdade racial e assessorar as Unidades de
Gestdo e Orgdos de Governo Municipal na execugdo destas politicas, competindo-lhe:

I — promover a igualdade e a prote¢do dos direitos de pessoas e grupos étnico-
raciais afetados pela discriminagdo, preconceito e demais formas de intolerancia;

II - estimular o acesso, a incluséo e a permanéncia do cidadéo assistido no
mercado de trabalho;

II1 - estimular o empreendedorismo e elaborar programas que objetivem dar
visibilidade a comunidade negra e indigena do Municipio, articulando politicas e agdes junto
aos conselhos municipais e entidades;

IV - articular e viabilizar projetos criados em parceria com o Conselho
Municipal de Participag@o e Desenvolvimento da Comunidade Negra;

V - acompanhar a implementagdo de legislagdo de agdo afirmativa e definigéo
de agdes publicas que visem ao cumprimento de acordos e convengdes nos aspectos relativos a
promogdo da igualdade e combate a discriminagéo racial e/ou étnica;

VI - executar atribui¢des afins ou delegadas.

SECAOV
DA ASSESSORIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES

Art. 11° A Assessoria de Politicas para as Mulheres tem por finalidade
desenvolver uma politica moderna e democratica que promova a igualdade e garanta os direitos
das mulheres no 4&mbito municipal, competindo-lhe:

I - coordenar a elaboragdo, desenvolvimento, promogdo e acompanhamento
dos programas, projetos e atividades voltadas a promogéo da cidadania feminina e da equidade
entre 0s sexos, com vistas a efetiva atuagdo em favor do respeito a dignidade da pessoa humana,
a condi¢do de vida da mulher e do combate aos mecanismos de subordinagdo e excluséo;
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IT - supervisionar estudos, pesquisas, cursos, conferéncias e campanhas em
sua area de atuacdo;

[II - acompanhar treinamento de pessoal para o enfrentamento da violéncia
contra a mulher e para a conscientizacdo de seus direitos;

IV - monitorar o cumprimento da legislagdo que assegura os direitos da
mulher no Municipio e a elaboragéo de sugestdes para seu aperfeigoamento;

V - executar atribuigdes afins ou delegadas.

SECAO VI
DA ASSESSORIA DE POLITICAS PARA A JUVENTUDE

Art. 12 A Assessoria de Politicas para a Juventude tem por finalidade
assessorar a Administragdo Direta e Indireta, promovendo a gestdo, coordenagdo e
supervisdo das politicas publicas para a juventude que visem ao desenvolvimento da
autonomia e da livre iniciativa dos jovens da cidade, competindo-lhe:

I - assessorar na cooperagdo técnica entre os orgdos do Poder Publico e
entidades privadas, a fim de assegurar o desenvolvimento de politicas publicas voltadas a

juventude;

II - estimular a participagdo social dos jovens em grupos, movimentos e
organizagoes;

III - propor campanhas e atividades que fomentem o protagonismo e
associativismo juvenis;

IV - coordenar a promogdo e divulgacdo dos eventos e atividades sociais,
educacionais, esportivas e culturais referentes a juventude;

V - coordenar o intercAmbio com érgdos e institui¢des, visando a busca de
informacgdes para qualificar as politicas publicas a serem implantadas;

VI - acompanhar o desenvolvimento de programas de conscientizagdo
contra o consumo de drogas;

VII - executar atribui¢des afins ou delegadas.

SECAO VII
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DA ASSESSORIA DE POLITICAS PARA DIVERSIDADE SEXUAL

Art. 13 A Assessoria de Politicas para Diversidade Sexual tem por
finalidade garantir os direitos fundamentais de toda a comunidade LGBT através de politicas
publicas municipais, competindo-lhe:

I - propor diretrizes para a implementa¢do de estratégias necessarias a
atengdo aos direitos da populagdo de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais no
Municipio;

II - implementar estratégias para melhor aceitag@o e orientagdo familiar das
vitimas de preconceito;

IIT - acompanhar o atendimento recebido pelo piblico LGBT;

IV - criar mecanismos de ampliagdo da discussdo sobre o tema Diversidade
Sexual através de palestras, simpdsios e conferéncias;

V - executar atribuigdes afins ou delegadas.

CAPITULO 111
DO NUCLEO DE ASSESSORIA ESPECIAL

Art. 14 O Nucleo de Assessoria Especial tem por finalidade o
assessoramento ao Prefeito e ao Gestor da Unidade, promovendo a coordenagdo e supervisao
das agdes publicas relacionadas a sua area de atuagdo, propondo solugdes que visem ao

atendimento das diretrizes de governo.

SECAO1
DA ASSESSORIA ESPECIAL DA AGLOMERACAO URBANA DE JUNDIAI

Art. 15 A Assessoria Especial da Aglomeragdo Urbana de Jundiai tem por
finalidade  a coordenagdio e supervisdo das agdes publicas relacionadas a Aglomeragéo
Urbana de Jundiai, no ambito do Municipio, competindo-lhe:

I - assessorar no planejamento regional para o desenvolvimento
socioecondmico e a melhoria da qualidade de vida;
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Il - prestar assessoria na cooperagdo entre diferentes niveis de governo,
mediante a descentralizagdo, articulagdo e integragdo dos orgdos e entidades da
Administragdo Direta e Indireta com atuagdo na regido, visando o aproveitamento dos
recursos publicos a ela destinados;

III - prestar assessoria na promogdo da integragdo do planejamento e da
execucio das fungdes publicas de interesse comum aos entes plblicos atuantes na regiao;

IV - executar atribui¢des afins ou delegadas.

SECAO 11
DA ASSESSORIA ESPECIAL PARA ASSUNTOS LEGISLATIVOS

Art. 16 A Assessoria Especial para Assuntos Legislativos tem por
finalidade a coordenagdo e supervisdo das agdes publicas atinentes a relagéo institucional do
Poder Executivo com o Poder Legislativo, competindo-lhe:

I - prestar assisténcia e assessoramento ao Chefe do Executivo € ao Gestor
da Unidade nos assuntos relacionados a sua area de atuagdo;

II - planejar e coordenar as agdes de interesse da Administragdo Municipal,
no que se refere a elaboragdo de projetos de lei;

III - executar atribuigdes afins ou delegadas.

SECAO III
DA ASSESSORIA ESPECIAL PARA ASSUNTOS DE SEGURANCA PUBLICA

Art. 17 A Assessoria Especial para Assuntos de Seguranga Publica tem
por finalidade a coordenagdo e supervisdo das agdes publicas relativas a politica de
seguranga, competindo-lhe:

I - prestar assisténcia e assessoramento ao Chefe do Executivo e ao Gestor
da Unidade nos assuntos relacionados a sua area de atuagdo;

Il - articular as politicas de seguranga e agdes sociais, priorizando a
prevengdo e buscando atingir as causas que levam a violéncia, por meio das estratégias de
ordenamento social;




IIT — promover articulagd@o junto as for¢as de seguranga publica;

IV — coordenar as ag¢des pertinentes ao Gabinete de Gestdo Integrada
Municipal — GGI-M;

V - executar atribui¢des afins ou delegadas.

SECAO IV
DA ASSESSORIA ESPECIAL DE COOPERACAO INTERNACIONAL

Art. 18 A Assessoria Especial de Cooperagdo Internacional tem por
finalidade a coordenagdo e supervisdo das agdes publicas relativas ao relacionamento com
instituigdes, empresas e organizagdes, internacionais ou estrangeiras, publicas ou privadas,
detentoras de projetos cujo desenvolvimento seja de interesse do Municipio, competindo-lhe:

I - prestar assisténcia e assessoramento ao Chefe do Executivo e ao Gestor
da Unidade nos assuntos relacionados a sua area de atuagao;

II - fomentar o relacionamento com instituigdes, empresas € organizagdes
internacionais ou estrangeiras, publicas ou privadas, detentoras de projetos cujo
desenvolvimento seja do interesse do Municipio;

III - executar atribui¢des afins ou delegadas.

SECAO V
DA ASSESSORIA ESPECIAL DA DEFESA CIVIL

Art. 19 A Assessoria Especial da Defesa Civil tem por finalidade a
coordenacdo e supervisdo das a¢des publicas relativas a Defesa Civil, competindo-lhe:

I - prestar assisténcia e assessoramento ao Chefe do Executivo e ao Gestor
da Unidade nos assuntos relacionados a sua area de atuagdo, oferecendo informagdes
essenciais para a condugdo em situagdo de emergéncia e desastre;

II - prestar assessoramento aos projetos da Defesa Civil, em consonéncia
com a legislagdo vigente e a politica de governo;
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III - assessorar as ag¢des de defesa civil em suas diversas fases de
atividades, atuando nos eventos danosos e nas situagdes de calamidades, aplicando as
medidas necessarias de socorro, assisténcia e de recuperagao;

IV - executar atribui¢des afins ou delegadas.

SECAO VI
DA ASSESSORIA ESPECIAL

Art. 20 A Assessoria Especial tem por finalidade o assessoramento no
planejamento e implementagdo das politicas, programas e a¢des de governo, competindo-lhe:

I - prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do
Executivo e ao Gestor da Unidade;

II - acompanhar a implementagdo de politicas, programas e agdes de
governo;

IIT - assessorar o Gestor a formulagdo e implementagdo de politicas
publicas, projetos, agdes gerenciais e normas relativas a demanda da Unidade;

IV - executar atribui¢des afins ou delegadas.

CAPITULO IV
DO GABINETE DE GESTAO INTEGRADA MUNICIPAL - GGI-M

Art. 21 O Gabinete de Gestdo Integrada Municipal - GGIM € um espago de
interlocugdo permanente entre o Poder Executivo e as institui¢des do sistema de Justiga
Criminal e de promogdo da seguranga publica na cidade e em toda regido, visando & redugdo
da violéncia, constituindo-se em elo entre o Executivo e os 6rgdos de seguranga publica,
sendo integrado por representantes do Poder Judicidrio, do Ministério Pablico, da Ordem dos
Advogados do Brasil, da Policia Civil, da Policia Militar, da Policia Rodoviaria, do Corpo de
Bombeiros e da Diretoria Estadual de Educagdo, competindo-lhe:

I - proceder com a articulagdo das politicas de seguranga e agdes sociais,
priorizando a prevengdo e visando atingir as causas que levam a violéncia;

II - coordenar as novas relacdes da comunidade com a Seguranga Publica,
pautadas pela cidadania e prevengdo;
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III - executar atribui¢des afins ou delegadas.

CAPITULO V
DA DEFESA CIVIL

Art. 22 A Defesa Civil tem por finalidade a tomada de medidas, sejam elas
permanentes e preventivas, de minimizagdo dos efeitos de desastres naturais e de assisténcia
a populagdo atingida, a fim de protegé-la dos riscos, minimizar as perdas e garantir a
seguranca fisica e moral, competindo-lhe:

I - articular, coordenar, fiscalizar e gerenciar as agdes de defesa civil em
nivel municipal;

II - coletar informagdes relacionadas a defesa civil, especialmente estudos
de ameagas e de iminéncia de risco;

III — elaborar e implementar planos diretores de defesa civil, planos de
contingéncia e de operagdes, bem como programas € projetos;

IV - sistematizar e integrar informagdes no ambito do sistema municipal de
defesa civil;

V - executar a¢des conjuntas relacionadas ao sistema de defesa civil;
VI - executar atribui¢des afins ou delegadas.

SECAO I
DA DIVISAO DE ORCAMENTO DA DEFESA CIVIL

Art. 23 A Divisdo de Orcamento da Defesa Civil tem por finalidade
executar as atividades de administragdo financeira da Defesa Civil, competindo-lhe:

I - coordenar e elaborar a proposta or¢amentaria da Defesa Civil,
acompanhar sua efetivagdo e respectiva execugdo financeira;

II - supervisionar, orientar e executar as atividades de administragdo
financeira e contabilidade;
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III - acompanhar e analisar o consumo para a requisi¢@o e o abastecimento
de material;

[V - avaliar e dar encaminhamento as solicitagdes de consertos e reparos
que se fizerem necessarios as instalagdes e equipamentos da Defesa Civil;

V - realizar a gestdo de contratos;

VI - executar atribuigdes afins ou delegadas.

CAPITULO VI
DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE - FUNSS

Art. 24 O Fundo Social de Solidariedade tem por finalidade desenvolver
projetos sociais para melhorar a qualidade de vida dos segmentos vulneraveis da populag@o,
buscando a reducdo das desigualdades sociais, através da articulagdo de agdes e parcerias
com a iniciativa privada, o6rgdos dos governos municipal, estadual e federal € com a
sociedade civil, nos termos da Lei n® 4.958, de 24 de janeiro de 1997, e suas alteragdes,
competindo-lhe:

I - efetuar o levantamento das principais necessidades e aspiragdes da
comunidade;

11 - proceder ao levantamento de recursos humanos, materiais, financeiros e
outros mobilizaveis na comunidade;

I1I - definir e encaminhar solugdes possiveis para as questdes sociais;

IV - valorizar, estimular e apoiar iniciativas da comunidade voltadas para
solugdes dos problemas locais;

V - promover articulagdes e atuar de forma integrada com os Orgdos que
compdem a estrutura administrativa da Prefeitura e com outras entidades publicas ou
privadas;

VI - adotar providéncias necessarias a firmatura de convénios com
entidades que atendam aos objetivos do Fundo;

VII - recepcionar as entidades de atendimento social e filantrépico do
Municipio, emitindo pareceres sobre os pedidos e encaminhando solugdes, juntamente com
os demais 6rgdos do Municipio;
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VIII - prestar cooperagdo, apoiar e estimular as realizagdes e iniciativas
filantropicas que beneficiem a populagéo;

IX - planejar e executar campanhas de cunho social no Municipio (como as
de agasalho, brinquedo, alimentos, etc), utilizando-se, para tanto, dos seus proprios recursos e
daqueles oriundos de outros 6rgéos da estrutura administrativa e dos entes comunitarios;

X - planejar, executar e subsidiar programas de apoio a entidades privadas e
governamentais;

X1 - propor, assessorar tecnicamente e administrar convénios e parcerias
que o Municipio venha a firmar com entidades de prestagdo de servigos sociais, privadas,
estatais, que visem diminuir os problemas sociais no Municipio;

XI1I - executar atribui¢des afins ou delegadas.

SECAO I
DA DIVISAO DE APOIO A PRESIDENCIA E DIRETORIA DO FUNSS

Art. 25 A Divisdo de Apoio a Presidéncia e Diretoria do FUNSS tem por
finalidade prestar suporte administrativo, competindo-lhe:

I - planejar e acompanhar as agdes desempenhadas pelos 6rgéos a ela
subordinados;

Il - auxiliar a Presidéncia e a Diretoria do FUNSS nas rotinas diarias
administrativas;

III - coordenar o fluxo de entrada e saida dos documentos e processos
recebidos, fazendo registro e controle;

IV - promover a instrugdo dos processos administrativos a serem
submetidos a exame e decisdo superior;

V - promover a distribuigdo dos servigos ao pessoal lotado no FUNSS,
providenciando a sua execugao;

VI - acompanhar e conciliar os agendamentos da Presidéncia;
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VII - elaborar e encaminhar relatérios das atividades sob a
responsabilidade da Divisdo;

VIII - executar atribui¢des afins ou delegadas.

SUBSECAO I
DA SECAO ADMINISTRATIVA

Art. 26 A Secdo Administrativa tem por finalidade realizar o registro da
documentagdo administrativa, competindo-lhe:
I - organizar o registro da documentag@o administrativa;

II - promover a elaboragdo e encaminhamento de relatdrios gerenciais de
atividades;

111 - manter o arquivo de documentos enderegados ao FUNSS;
IV - executar atribui¢des afins ou delegadas.

SECAO II
DA DIVISAO DE MANUTENCAO DO FUNSS

Art. 27 A Divisdo de Manutencdo do FUNSS tem por finalidade fornecer
apoio a manutengdo da infraestrutura do FUNSS, bem como coordenar o sistema de
administragdo material e logistica, competindo-lhe:

I - planejar e acompanhar as agdes desempenhadas pelos orgéos a ela
subordinados;

II - promover as tarefas de apoio a manutengdo da infraestrutura do
FUNSS, mediante a adogdo dos procedimentos legais pertinentes;

III - avaliar e dar encaminhamento as solicitagdes de consertos e reparos
que se fizerem necessérios as instalagdes e equipamentos do FUNSS;

IV - coordenar o sistema de administragdo de material, patrimdnio e
logistica;
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V - acompanhar e analisar o consumo para a requisi¢do e o abastecimento
de material;

VI - executar atribuigdes afins ou delegadas.

SUBSECAO II
DA SECAO DE LOGISTICA

Art. 28 A Secido de Logistica do FUNSS tem por finalidade executar as
atividades relativas ao armazenamento e registro do material de consumo e do material
permanente, competindo-lhe:

I - gerir o material de consumo disponivel, bem como os materiais
permanentes integrantes do patriménio do FUNSS;

II - manter o material de consumo disponivel no almoxarifado, bem como
os materiais permanentes em estoque devidamente acondicionados;

III - controlar os registros relativos ao material de consumo, ao material
permanente e bens imoveis utilizados pelo FUNSS;

IV - executar atribuigdes afins ou delegadas.

CAPITULO VII
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 29 A Controladoria Geral do Municipio - CGM tem por finalidade
promover o controle interno dos 6rgdos municipais ¢ das entidades da Administragéo Indireta
e assistir, direta e imediatamente, o Prefeito no desempenho de suas atribuigdes quanto aos
assuntos e providéncias que, no dmbito do Poder Executivo, sejam atinentes a defesa do
patrimbnio ptblico, ao controle interno, a auditoria publica, a correi¢do, a prevengdo € ao
combate a corrup¢io, bem como a promogdo da ética no servigo publico, o incremento da
moralidade, da transparéncia e dos demais principios constitucionais da administra¢do
publica, e o fomento ao controle social da gestdo no ambito da Administragéo Municipal,
competindo-lhe:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucdo dos programas de governo e dos or¢amentos do Municipio;

II - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficécia e
eficiéncia, da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial nos orgéos e entidades da
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Administragdo Municipal, bem como da aplica¢do de recursos publicos por entidades de
direito privado;

IIT - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Municipio;

IV - cientificar as autoridades responsaveis, quando constatada ilegalidades
ou irregularidades na Administragdo Municipal, na forma do §2° do art. 58 da Lei Orgénica
do Municipio de Jundiai;

V - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;

VI - determinar, quando necessario, a realizagdo de inspe¢do ou auditoria
sobre a gestdo dos recursos piblicos municipais sob a responsabilidade de 6rgdos e entidades
publicas e privadas;

VII - regulamentar as atividades de controle, através de instrugdes
normativas, inclusive quanto as dentncias encaminhadas a Controladoria pelos cidadéos,
partidos politicos, organizagdes, associagdes ou sindicatos, sobre irregularidades ou
ilegalidades na Administragdo Municipal;

VIII - emitir parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por Orgdos e
entidades relativos a recursos publicos repassados pelo Municipio;

IX - verificar as prestagdes de contas dos recursos publicos recebidos pelo
Municipio;

X - opinar em prestagdes ou tomada de contas, exigidas por for¢a da
legislagdo;

XI - criar condigdes para exercicio do controle sobre os programas
contemplados com recursos oriundos do orgamento do Municipio;

XII - executar atribui¢des afins ou delegadas.

SECAO I
DO GABINETE DO CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

Art. 30 O Gabinete do Controlador Geral do Municipio tem por finalidade
coordenar auditorias, fiscalizacdes e autuagdes, a fim de avaliar a a¢do governamental e a




gestdo fiscal dos administradores, bem como instituir medidas para melhoria do servigo
publico municipal, competindo-lhe:

I - atender as consultas relacionadas as questdes de ordem administrativa e
contabil da Administragdo Direta e Indireta do Municipio;

II - determinar medidas que visem a melhoria do servigo publico
municipal, com a expedigdo de portarias, instrugdes normativas, orientagdes técnicas,
recomendagdes, pareceres ¢ publicagdes de demais atos que visem uniformizar os
procedimentos relacionados ao registro, guarda, uso, movimentagdo e controle de bens e
valores;

III - prevenir e detectar irregularidades, erros ou falhas, através de
auditorias normais, de carater continuo, rotineiro e sistematico, previamente programadas, ou
auditorias especiais ou extraordindrias, na apuracdo de dentincias ou suspeitas;

IV - proceder ao controle e a fiscalizagdo com atuagdes prévias,
concomitantes e posteriores aos atos administrativos visando a avaliagdo da ac@do
governamental e da gestdo fiscal dos administradores por intermédio da fiscalizagdo contabil,
financeira, or¢amentaria, operacional e patrimonial quanto a legalidade, a legitimidade, a
economicidade, a aplicagdo das subvengdes e a rentincia de receitas;

V - promover a apuragdo, de oficio ou mediante provocagdo, das
irregularidades de que tiver conhecimento, relativas a lesdo ou ameaga de lesdo ao
patrimdnio publico;

VI - propor a abertura de procedimento administrativo disciplinar para a
apuragdo de irregularidades;

VII - verificar a aplicagio correta dos recursos financeiros disponiveis bem
como a probidade e a regularidade das operagdes realizadas;

VIII - adotar medidas para o cumprimento do artigo 74 da Constitui¢do
Federal, do art. 35 da Constituigdo do Estado de S&o Paulo e do artigo 58 da Lei Organica de
Jundiai;

IX - executar atribui¢des afins ou delegadas.

SECAO II
DA DIVISAO DE ASSESSORIA CONTABIL-FINANCEIRA

Art. 31 A Divisdo de Assessoria Contébil-Financeira tem por finalidade
fiscalizar e avaliar a execucdo de programas de governo, gestdo dos recursos publicos e
sistemas administrativos e operacionais, competindo-lhe:
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I - exercer as atividades de érgdo central do sistema de auditorias do Poder
Executivo municipal;

II - fiscalizar e avaliar a execugdo dos programas de governo quanto ao
nivel de execu¢do das metas e objetivos estabelecidos e a qualidade do gerenciamento;

II1 - realizar auditorias sobre a gestdo dos recursos publicos municipais sob
a responsabilidade de 6rgéos e entidades publicos e privados;

IV - realizar atividades de auditoria e fiscalizagdo nos sistemas contabil,
financeiro, orgamentério, patrimonial, de pessoal e demais sistemas administrativos e
operacionais;

V - apurar, em articulagdo com a Ouvidoria Municipal, os atos ou fatos
inquinados de ilegalidade ou irregularidade, praticados por agentes publicos ou privados na
utiliza¢do de recursos publicos;

VI - executar atribui¢ées afins ou delegadas.

SECAO 111
DA DIVISAO DE ASSESSORIA DE GESTAO

Art. 32 A Divisdo de Assessoria de Gestdo tem por finalidade realizar a
coleta de informagdes por meio da interagdo e intercdmbio com outros 6rgéos, bem como
elaborar pesquisas, estudos e investigagdes a fim de subsidiar as atividades da Controladoria
Geral do Municipio, competindo-lhe:

I - supervisionar a coleta de informagdes estratégicas necessarias ao
desenvolvimento das atividades da Controladoria Geral do Municipio;

II - promover intercAmbio continuo, com outros ¢rgéos, de informagdes
estratégicas para a prevengdo e o combate a corrupgao;

III - coordenar, no ambito da Controladoria Geral do Municipio, as
atividades que exijam agdes integradas;

IV - prospectar tecnologias voltadas & integragdo e anélise de dados, com
vistas a produgdo de informagao estratégica;
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V - realizar andlises, promover estudos e pesquisas para o desenvolvimento
de técnicas de investigagdo que permitam identificar ilicitudes praticadas por agentes
publicos municipais;

VI - executar atividades de pesquisa e investigagdo, inclusive com emprego
de técnicas operacionais, inspe¢des e analises com o objetivo de buscar e coletar dados que

permitam produzir informagdes estratégicas para subsidiar as atividades da Controladoria
Geral do Municipio;

VII - acompanhar, por meio de sistemas de informagdo, a evolugdo dos
padrdes das despesas publicas municipais;

VIII - executar atribuigdes afins ou delegadas.

SECAO IV
DA DIVISAO DE ASSESSORIA JURIDICA

Art. 33 A Divisdo de Assessoria Juridica tem por finalidade prestar
assessoria nos processos e pareceres, realizando estudos e andlises juridicas, competindo-lhe:

I - emitir pareceres juridicos em processos e documentos enviados pelos
6rgdos da Controladoria Geral do Municipio e da Administragdo, que devam ser submetidos
ao Controlador Geral;

I - analisar e propor solug¢des, de carater juridico, para os assuntos que lhe
sejam cometidos pelo Controlador Geral;

III - estudar, propor e sugerir alternativas em consultas formuladas pelos
orgdos da Controladoria Geral do Municipio;

IV - instruir pedidos de informagdo encaminhados ao Controlador Geral do
Municipio pelo Ministério Publico, Tribunal de Contas do Estado e Camara Municipal;

V - prestar informagdes para subsidiar a defesa do Municipio em juizo,
obtendo as informagdes e demais elementos necessarios perante os 6rgdos da Controladoria
Geral do Municipio;

VI - adotar as providéncias necessarias ao efetivo cumprimento dos
objetivos da Controladoria Geral do Municipio e exercer outras atribui¢des que lhe forem

determinadas;

VII - executar atribuigdes afins ou delegadas.
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, SECAO V
DA DIVISAO DE ASSESSORIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA

Art. 34 A Divis@o de Assessoria de Engenharia e Arquitetura tem por
finalidade supervisionar e realizar orientag@o técnica dos processos nas areas de engenharia e
arquitetura, competindo-lhe:

I - supervisionar, acompanhar e prestar orientag@o técnica inerente a sua
area de atuacdo;

II - coletar dados, estudos, planejamento, projeto e especifica¢io;
III - promover estudos de viabilidade técnico-econémica e ambiental;

IV - executar fiscalizagGes, vistorias, pericias, avaliagdes, monitoramentos,
laudos, pareceres técnicos e auditorias;

V - executar atribui¢des afins ou delegadas.

SECAO VI
DA DIVISAO DE ASSESSORIA TECNICA

Art. 35 A Divisdo de Assessoria Técnica tem por finalidade dar suporte as
agdes realizadas pelo Controlador Geral do Municipio e demais 6rgéos da Controladoria,
bem como elaborar estudos e analises relacionados a sua area de atuagéo, competindo-lhe:

I - elaborar estudos, analises e pareceres técnicos que sirvam de base as
decisdes, determinagdes e despachos do Controlador Geral,

11 - desenvolver estudos e atividades relacionados a area de atuagdo da
Controladoria;

III - prestar assessoria técnica ao Controlador Geral, e demais ¢rgdos da
Controladoria Geral do Municipio;

IV - operacionalizar a interface com outros 6rgdos municipais e de outras
esferas administrativas, no ambito de sua area de atuagao;

V - coordenar o servico de expediente da Controladoria Geral do
Municipio;
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VI - executar atribuigdes afins ou delegadas.

CAPITULO VIII
DO DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E PARCERIAS

Art. 36 O Departamento de Convénios e Parcerias tem por finalidade
exercer a dire¢do geral e supervisdo dos programas e agdes dos 6rgdos vinculados, de acordo
com a politica de governo, e a supervisdo técnica e normativa na elaboragdo, celebragao,
execugdo, finalizagdo e prestacdo de contas aos devidos Orgdos de Controle de todos os
Convénios, Parcerias, Termos de Fomento, Termos de Colaboracdo e Acordos de
Cooperagdo do Municipio de Jundiai, nos termos da legislacdo vigente, competindo-lhe:

I - coordenar estudos e pesquisas, internas e externas, para o levantamento
das necessidades da Gestdo Municipal, bem como dos Programas oferecidos pelos
Ministérios Federais e Secretarias Estaduais, visando a captagdo de recursos financeiros para
a execugdo de Projetos e oferecimento de Politicas Publicas;

I1 - estabelecer um procedimento padrdo para elaboragcdo de documentos
oficiais, declaragdes, certiddes, oficios de solicitagdo de recursos e demais documentagdes
necessarias no procedimento de captagdo de recursos com as demais esferas do governo, e
orientar os Departamentos e Unidades de Gestdo envolvidos no pleito;

III - estabelecer e garantir o cumprimento de prazos, alteragdes, solicitagdo
por parte do Concedente e possiveis prorrogagdes, de forma a garantir a participagdo do
Municipio em pleitos, de acordo com a politica de governo;

IV - acompanhar, por meio do Sistema de Convénios, programas
disponibilizados pelo Governo Federal, através dos Ministérios, e garantir o conhecimento da
Unidade de Gestdo vinculada, possibilitando a participagdo do Municipio;

V - gerenciar as emendas parlamentares recebidas e suas aplicabilidades no
Municipio;

VI - coordenar a elaboragdo de Cartas Consultas para propostas visando a
captacio de recursos junto as demais esferas de governo, bem como Institui¢des Financeiras;

VII - acompanhar, junto as Unidades de Gestdo, o procedimento realizado
quanto a formalizagdo de parcerias entre o Poder Publico e Organizagdes da Sociedade Civil
-OSCs;
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VIII — propor, acompanhar ¢ assessorar administrativamente parcerias que
0 Municipio venha a firmar com Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs e demais
entidades sociais;

IX - promover a articulagdo junto a 6rgdos dos entes da Federagdo para
correta gestdo de emendas parlamentares e demais convénios e contratos de repasse
celebrados;

X - contribuir com informagdes técnicas para a realizagdo de prestagdes de
contas junto a populagdo em conformidade com o Plano de Governo;

XI - executar atribui¢des afins ou delegadas.

SECAO 1
DA DIVISAO DE CONVENIOS E PARCERIAS

Art. 37 A Divisdo de Convénios e Parcerias tem por finalidade prestar
suporte administrativo ao Departamento na formulagdo de propostas para convénios com 0s
entes da Federacdo, além de orientagdo quanto aos procedimentos de instrugdes processuais e
o cumprimento da legislagéo vigente, competindo-lhe:

I - realizar levantamento, por meio de contato técnico com as Unidades de
Gestdo, das principais necessidades, anseios e projetos previstos, com o intuito de executar a
politica de governo da Administragéo;

II - promover pesquisas, junto aos Ministérios Federais, quanto aos
programas disponibilizados, para captagdo de recursos financeiros visando execugdo de
projetos no Municipio;

I1I - realizar consultas, junto as Secretarias Estaduais, quanto a Programas
existentes € de interesse do Municipio, considerando as Politicas Publicas necessarias e
oferecidas a populagdo;

IV - conhecer editais e normas que devem ser respeitados nos pleitos para
participagdo de programas oferecidos pelos Ministérios Federais e Secretarias Estaduais
visando a celebragdo de convénios;

V - assessorar a¢des competentes ao Departamento que cooperem com a
concretizacdo de Convénios e Parcerias e estejam de acordo com os interesses do Municipio;

VI - solicitar e preparar a documentagdo necessaria para a celebragdo dos
convénios e parcerias, termos de acordo, bem como seus futuros termos aditivos;
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VII - acompanhar o processo licitatério e de contratagdo vinculados as
propostas contempladas;

VIII - acompanhar as tramitagdes dos processos, zelando pelo
cumprimento das normas administrativas e técnicas, bem como prazos estipulados;

IX - acompanhar a execugdo de convénios e auxiliar os orgdos da
Administragdo no controle da execugdo dos convénios e parcerias;

X - fornecer subsidios destinados a0 acompanhamento, avaliagdo e revisdo
dos programas e projetos;

XI - manter arquivo de termos celebrados e documentos enviados as partes
envolvidas nos convénios e parcerias;

XII - proceder com a prestagdo de contas dos convénios, quando do seu
término;

XIII - adotar providéncias necessarias a formalizagdo de parcerias com
Organiza¢oes da Sociedade Civil - OSCs;

XIV - prestar orientagdo sobre procedimentos de instrugdes processuais € 0
cumprimento da legislagdo vigente com as Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs;

XV - manter dados e informagdes atualizadas em sitios eletronicos,
garantindo a transparéncia das parcerias celebradas com o Terceiro Setor;

XVI - executar atribuigdes afins ou delegadas.

CAPITULO IX
DO DEPARTAMENTO DE APOIO PARLAMENTAR

Art. 38 O Departamento de Apoio Parlamentar tem por finalidade o
acompanhamento do processo legislativo, competindo-lhe:

I - exercer controle dos prazos em geral e os relativos a pedidos de
informagio de parlamentares, a sang@o ou veto do Prefeito a projeto de lei e & convocagdo de
autoridades do Executivo pela Camara Municipal;
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II - promover o acompanhamento dos processos relacionados a projetos de
lei, aprovados pelo Legislativo, bem como os requerimentos ao Plenario;

IIT - manter arquivo de documentos provenientes da Camara Municipal
pertinentes as matérias de interesse da Administragdo Municipal, acompanhando
internamente a sua tramitag@o, a fim de dar retorno aos interessados;

IV - executar atribui¢des afins ou delegadas.

CAPITULO X
DO DEPARTAMENTO DE APOIO AOS CONSELHOS E ENTIDADES

Art. 39 O Departamento de Apoio aos Conselhos e Entidades tem por
finalidade prestar apoio a atuagdo dos Conselhos Municipais e entidades da sociedade civil
vinculados ao Municipio e as suas respectivas Unidades de Gestdo, competindo-lhe:

I - prestar apoio administrativo para atuagdo dos Conselhos Municipais €
entidades da sociedade civil;

II - elaborar estudos e pareceres sobre assuntos relacionados aos conselhos
e entidades municipais;
III - prestar e propor, ao Gestor da Unidade, cronograma das atividades

programadas para 0 ano seguinte com a indica¢@o dos orgdos responséveis pela execugdo;

IV - apresentar subsidios destinados ao acompanhamento, avaliagdo e
revisdo dos programas e projetos a cargo do Departamento;

V - executar atribui¢des afins ou delegadas.

CAPITULO XI
DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANCAS

Art. 40 O Departamento de Planejamento, Gestdo e Finangas tem por
finalidade garantir a eficacia e a eficiéncia do gerenciamento estratégico administrativo da
UGCC, competindo-lhe:
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I - coordenar, em conjunto com a Unidade Setorial de Entrega, a elaboragdo
do planejamento global da UGCC, com base nos Programas previstos no Plano Plurianual
Municipal;

Il - coordenar a elaboragdo da proposta or¢amentaria da Unidade de Gestéo.,
acompanhar sua efetivagdo e respectiva execucdo financeira;

HT - zelar pela preservagdo da documentacgdo e informacgao institucional;

IV - planejar, coordenar, orientar ¢ executar as atividades de administragdo
de pessoal e desenvolvimento de recursos humanos:

V - coordenar o sistema de administragao de material, patrimonio e logistica;

VI - coordenar, orientar ¢ executar as atividades de administrag@o financeira
e contabilidade;

VII - acompanhar, coordenar e elaborar o processo de prestagao de contas da
UGCC e de outros instrumentos em que ela seja parte:

VIII - coordenar as atividades de governanga de TIC - Tecnologia de
Informag¢ao ¢ Comunicag¢dao na UGCC;

IX - auxiliar os dirigentes ¢ as unidades administrativas da UGCC no
relacionamento com a imprensa, segundo as diretrizes estabelecidas pela Unidade de Gestao de
Inovag¢do e Relagdo com o Cidadao - UGIRC;

X - planejar, coordenar, supervisionar e executar programas € projetos
relacionados com a comunica¢do interna ¢ externa das agdes da UGCC;

XI - planejar e coordenar as entrevistas coletivas e o atendimento a
solicitagdes dos orgaos de imprensa;

XII - acompanhar, selecionar ¢ analisar assuntos de interesse da UGCC,
publicados em jornais ¢ revistas, para subsidiar o desenvolvimento das atividades de
comunicagdo social;

XIII - propor e supervisionar as agdes de publicidade e propaganda, os
eventos e promog¢des para divulgagdo das atividades institucionais, em articulagdo, se
necessario, com Unidade de Gestdo de Inovagao e Relagao com o Cidadao - UGIRC;

XIV - manter atualizados os sitios eletronicos ¢ a intranet sob a
responsabilidade da UGCC, no ambito de atividades de comunicagdo social;
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XV - gerenciar e assegurar a atualiza¢io das bases de informagdes
institucionais necessarias ao desempenho das atividades de comunicagéo social e de subsidio
a tomada de decisdo;

XVI - executar atribui¢des afins ou delegadas.

Paragrafo dnico. Cabe ao Departamento de Planejamento, Gestdo e
Financas cumprir orientagdo normativa emanada da Unidade de Gestdo a que esteja
subordinada tecnicamente e da Unidade de Gestdo de Governo e Finangas - UGGF.

SECAO I
DA DIVISAO DE ORCAMENTO

Art. 41 A Divisdo de Orgamento tem por finalidade executar as atividades
de administra¢do financeira da UGCC, competindo-lhe:

I - planejar e acompanhar as agdes desempenhadas pelo orgdo a ela
subordinados;

II - fornecer apoio administrativo ao Departamento;

III - elaborar proposta or¢amentaria da Unidade, acompanhar sua
efetivagio e respectiva execugdo financeira;

IV - coordenar, orientar e executar as atividades de administra¢do
financeira e contabilidade;

V - acompanhar e analisar 0 consumo para a requisi¢do e o abastecimento
de material para a Unidade;

VI - avaliar e solicitar consertos e reparos que se fizerem necessarios as
instala¢Ges e equipamentos;

VII - coordenar o sistema de administragdo de material, patrimonio e
logistica;

VIII - realizar a gestdo de contratos;

IX - executar atribui¢des afins ou delegadas.
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SUBSECAO I
DA SECAO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 42 A Segdo de Execucdo Orcamentdria tem por finalidade apoiar a
execucdo das atividades de administra¢do financeira e contabilidade da UGCC, competindo-
lhe:

I - auxiliar no apoio administrativo da divisdo;
11 - auxiliar na elaborag@o da proposta orgamentaria da Unidade;
III - executar a administrag@o de material, patrimdnio e logistica;

IV - acompanhar a execucdo dos servigos de consertos e reparos junto aos
equipamentos da Unidade;

V - coordenar, orientar e executar as atividades de administragédo financeira
e contabilidade;

VI - obter or¢amentos junto a fornecedores, referentes as aquisi¢cdes da
Unidade;

VII - executar atribui¢des afins ou delegadas.

CAPITULO XII
DA UNIDADE DE ENTREGAS SETORIAL

Art. 43 A Unidade de Entregas Setorial tem por finalidade promover o
gerenciamento estratégico setorial de forma alinhada a estratégia governamental, em
conformidade com as diretrizes técnicas estabelecidas pela Unidade Central de Entregas que
integra a Unidade de Gestdo de Governo e Finangas - UGGF, e a integragdo governamental,
em conformidade com as competéncias previstas para a UGCC, competindo-lhe:

I - promover o alinhamento das agles setoriais com a estratégia
governamental;

II - coordenar, em conjunto com o Departamento de Planejamento, Gestao
e Finangas, a elabora¢do do planejamento global da UGCC, com énfase na Carteira de
Projetos Estratégicos;
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III - gerenciar os Projetos que compdem a Carteira de Projetos Estratégicos
da UGCC;

IV - orientar a elaboragéo e a execugdo das atividades relativas a gestdo para
resultados da UGCC e das entidades a ela vinculadas, apoiando a Administragdo na tomada de
decisio;

V - monitorar e avaliar o desempenho global da UGCC e das entidades a ela
vinculadas, colaborando na identificacio de entraves e oportunidades na execugdo de suas
atividades e na proposigdo de agdes que visem assegurar o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos;

VI - coordenar a implantagéo de processos de modernizagdo administrativa e
de melhoria continua, articulando as fun¢des de racionalizagdo, organizag@o e otimizagao;

VII - instituir, em conjunto com a Unidade Central de Entregas, instrumentos
e mecanismos capazes de assegurar a constante inovagdo da UGCC, e das entidades a cla
vinculadas, bem como a modernizagdo e normatizagio do seu arranjo institucional;

VIII - apoiar a Unidade de Entregas Setorial na relagdo com a UGCC nas
atividades e iniciativas voltadas a integracio institucional da agdo governamental, em matéria
de competéncia comum.

Paragrafo inico. A Unidade de Entregas Setorial atuara, no que couber, de

forma integrada ao Departamento de Planejamento, Gestdo g-Kinangas.

Art. 44 Este Decreto entra em vigor ng/ data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 1° de janeiro de 2019.

Art. 45 Fica revogado o Decreto n® 25.771, de/29 cémaio de 2015.

TN ece -

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

Prefeito Municipal

Registrado na Unidade de Gestdo da Casa Civil do Municipio de Jundiai, aos trés dias do més
de janeiro do ano de dois mil e dezenove, e publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

cove, € pud

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA] - SP

ANEXO

Unidade de
Gestdo da Casa

Civil
T
Unidade Adjunta Social de
da Casa Civil Solidariedade -
P

Divisio de R e Divisdo de
a Presidéncia e =
Expediente da Manutengio do
- Diretoria do
Casa Civil s FUNSS
Segdo Segdo de
Administrativa Logistica
Gabinete de
Gestdo Integrad. Defesa Civil
-GGIM
Divisio de
QOrgamento da

Defesa Civil

Nicleo de Nicleo de
Assessoria Articulagio de
Especial Politicas Publicas)
TSSO -
| epecialas | | -Assesorade
Aglomeragao oliticarde
N S ol ireitos Humanod

Politicas para a
Pessoa com
Aofis

Especial para
Assuntos

Especial para Assessoria de
Assuntos de bl Politicas para o
Seguranga Idoso

Assessoria de
Politicas para
Igualdade Racial

Especial de
Cooperagio

Assessoria Assessoria de
= Especial da Politicas para as
Defesa Civil Mulheres

Assessoria de

Assessoria Skt
Especial Politicas para a
Juventude
Controladoria TesesTo U
Geraldo ] Politicaspara a
tMunicipio Diversidade
A
Gabinete do
Controlador Geral
Divisio de Assessoria
Contabil - Financeira
Departamento d
Jivisao de Aszessorid | Plan 3
Junidica estdo e finanga
Divisdo de Assessori,
deestio, Orgamento
|
divisdo de »’\ssessorl]
de Engenhariae r
ge Segio de
Arquitetura s
Execugdo
Orgamentaria
Divisdo de Assessoria
Tecnica
I X |
Pepartamento d ¢
hepartamento def R v Apoio aos Unidade de
o Apoio
Convénios Conselhos & Entregas Setoriall
Parlamentar PR R
Divisdo de
Convénijos e
Parcerias




