
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAI SP

DJEKET(}N: 30.032.DE 28 DE MAIO DE 2021

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Município de Jundiaí,
Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, em especial ao disposto no art. 72, incisos

ll, IX, Xll e XXVlll da Lei Orgânica do Município de Jundiaí, e face ao que consta do Processo

Administrativo n' 6.424-2/2020 e Processo Eletrõnico SEI n' PMJ.0002993/202 1 , considerando:

(i) as normas estaduais relacionadas à situação de calattlidade pública reconhecida pejo

Governo do Estado de São Paulo, por trteio do Decreto Estadual }a' 64.879, de 20 de
tnurço de 2020, e à quarentena declarada pelo Decreto Estadual tl' 64.881. de 22 de
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(ii) a necessidade de a'Palpação periódica das normas tnurticipais relativas ao estado de
calamidade pública e às ações de enfrerttatnento da sittlação de emergência etti saúde pública

decorrerltes da partdemia provocada pelo coronavírus (CO VID- 1 9), atuatmente disciplinadas no

Decreto Municipal n' 28. 970, de 1 7 de abril de 2020, e suas alterações, ------------------------i--

(iii) o '' Plano São Paulo'' , instituído pelo Governo do Estado de São Paulo por tneio do art. 2'

do Decreto Estadual n' 64.994, de 28 de traio de 2020, resultado da atuação coordenada do

Estado cottl os Murticipios pautistas e a sociedade civil, com o objetivo de imptemeyttar e avaliar

ações e rtledidas estratégicas de enfrentatnento à pandemici decorrentes da COVID- 1 9, baseadas
A « Cll + wwww=====-=w===wwww====n= = = =n====== ==========n ww=wwn====== »=wwww= = === == =

(iv) u medidas aplica'Pois à chateada Fase de Tratasição do ''Plano São Palito'' . de caráter

excepcional, destinadas clo erifrentamento da pandettlia de COVID- 19, instituídas pelo Decreto

Estadualrt' 6S.635, de 16de abrilde 2021i- ------------- --------- - ---------- -------------

(v) que uo Município cabe a adição de medidas de prevenção, controle e contenção de riscos à

saúde pública, buscando e»atar a dissetttinação da COVIL-19 em seu território, competência

reconhecida pelo Supretllo Tribunal Federal (STF), através do julgamento da Ação Direta de

Inconstituciotaulidade(ADI) 6.341; ----------------------------------------------------------------------

(vi) o catetadário do Plano Naciotaal de Operacionalização da Vacirictção contra a COVIL- 19
do Ministério dci :;(ilude; -------------------------------------------------------------------------------------

(vii) que os ertqttadramerttos por faixa etária e as situações uccepciortais previstas no citado
Plano autorizadores ao recebimento da vacina

(vivi) as orientações etllartadas das atltoridades sanitárias que possibilitam o flexibilização
do isolamento social
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(&) que o regime de teletrabalhojoi instituído para atettder as tlledidas de isolatllertto social, e

que a imunização se corlstitui cortsoartte posicionatnertto das autoridades sanitárias ettl

procedimento cona(1ve! hábil a autorizar a revisão dessas posturas, ------------------------------ \--

DECRETA

Art. I' O Decreto Municipal n' 29.907, de 16 de abril de 2021, passa a

vigorar com a seguinte redação:

.4rt. I' (...)

$ 2' (...)

11 - permissão de ocupação }náxima de até 40o%o (quarenta por cento) até

13 de jtlnho de 2021 e, a partir da 0h (meia-noite) do dia 14 de jttrtho de

2021, de até 60% (sessenta por cento) da capacidade de ocupação do
estabelecimento, mediante controle de acesso;

(...)'' ©R)

( J

Árt. 4' (...)

$ 4' (...)

111 - portadores de doenças respiratórias crónicas. cardiopatia, diabetes,

hipertensão, desde que graves e/ou de di$cil controle, Ol{ outras doenças

cota uso de tnedicametlto que deprimant o sistema ittulrtológico, mediante

atestado médico, desde que ainda não tenham sido imunizados;

$ S' Os servidores de que tratam os incisos l a IV do $ 4' deste artigo

cumprirão suajornada laboral mediante teletrabalho, observando, rlo qtle
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couber, o disposto nos ans. 16 e 1 7 do Decreto Municipal n' 28.970, de
1 7 de abri! de 2020.

$ 6' Não se aplica o regime de teletrabalho aos servidores da UGPS, do

DEBEA (UGPUMA), da UGISP e da Defesa Civil (UGCC), com exceção

da servidora restante. que ttiesmo itttunizada, deverá pertllanecer e.m

regime de teletrabalho integra!.

WR}

',4r/. 4o-,4 (1..)

(..)

IV- a partir do dia 21 de }ttaio de 2021, de segunda-/eira a dotllingo

a) Complexo Educacional, Ctlltural e Esportivo Léo Peneira Lemos

Nogueira (Sarapirartga), rlo horário das 7h às 16h para erltrada dos
usuários, efechatnento até as 1 7h;

b) Cottlplexo Educacional, Cultural e Esportivo Antõnio lacovino, no

horário das 7h às 1 6h para entrada dos usuários, ejechattlento até cis 1 7h

c) Cotttplexo Educaciottal, Cultural e Esporlivo Dr. Nicolirto de Lucca
(BOLBO), no horário das 6h às 20h para entrada dos tlstlários, e

fechatnento até as 2ih.

(. .)'' (NR)

Art. S' As atllas presenciais rtpi rede pública municipal de ensino

contintlarão no Ensino Fundatnerttal l e Educação Infantil ll (pré-escola)

e, a pclrtir do dia 7 de jLlnho de 2021, será ampliada para a Educação
IriÍatltil l (creche), tendo coltlo objetivos principais-

l acolhimento socioemocional

11 - recuperação, reforço e apto/undamerito da aprendizagem

111 - prevenção do abandono e evasão escolar.

IV- orientação de estudos e autoria pedagógica
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r - avaliação diagtlóstica e forlllativa

rl - interação com as faitlilias dos estudantes, para fortalecimento do
vínctito com a escola.

$ 1' A Unidade de Gestão de Educação .fará o lnonitoralnertto \e

acompanhalYtertto das unidades escolares, beta colho avaliações

periódicas, observando as especi$cidades !ocais e as diretrizes $xadas

para a ateu da educação no ''Ptarto São Paulo'', a Pm de que sejam
de$rtidas e desenvol'ondas as atividades presenciais

$ 2' A participação dos alunos nas atividades presertciais serálacultativa

e só será permitida mediante carta de aceite ao retorno presencial gradual

e escalonado assinadct por resportsáve! !epal pelo aluno, .Rcando vedada

para os alunos que se encontrarem no grupo de risco, rtaforma do Decreto

Municipa! rt' 28. 970, de 2020.

$ 3' Cada unidade escolar terá atltonotnia para organizar suas turtltas e
os ultlbientes de aprertdizagetlt, mediante escaloriamerlto e com rto tnáximo

35% (trinta e cinco por cento) dos aturtos tnatricutados rtu turma,

tnediatate supervisão e apoio do Departamento de Ensino Fundatnetttal e

Educação Itlfarttil.

$ 4' Fica tvturttido o horário de funcionamento nortllctl das unidades

escolares com a presença máxima de até 3S% (trinta e cinco por cento)

da capacidade de lotação de cada unidade.

$ S' O Centro de Lingtlas e Tecnologias corttintla com aulas online

$ 6' As aulas presenciais serão retotnadas, gradualmente, no Centro

Municipal de Educação de Jovens e Adultos, rio horário das 8h às 22h. a

partir de 7 dejurtho de 2021, com presença limitada de 35% (trinta e cinco

por cento) do nütnero de alunos tnatriculados.

$ 7' O atendimetato presencial na Biblioteca Pública Municipa! Pro/.
Nelson Foot e na Biblioteca Descentralizada CEU das Artes voltar(l a

partir do 7 de jurlho de 2021, conforttle instrução rlorlllativa que será

expedida pela Unidade de Gestão de Educação.

$ 8' A equipe gestora de cada Unidade Educacional e os cozinheiros,

agetttes operacionais e assistentes admirüstrativos desempenharão suas

funções presertcialmente, de Jortna escalonada. se possível .for,
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especi.Êcattlellte para organiza ção do$mo de atetadimetato dos estudaritês

observando o disposto no inciso l do $ 3' do art. 4' deste Decreto.

g 9' Os agentes de desert'polvimetato inlaritit (AI)l) e os professores de
Educação Irifatatil e Ertsirto Fundatlaental, de acordo cotll a orientação du

Equipe Gestora, trabalharão ettl escalonatllento, quando posei'pél.

considerando os atenditnentos dos estudantes, obter'pardo o disposto no

incisa l do $ 3' do art. 4' deste l)ecreto. '' (NR)

Art. 2' O Decreto n' 28.970, de 17 de abril de 2020, com alterações

posteriores, passa a vigorar com os seguintes acréscimos:

"Art. 17-A. O servidor imurüzado contra a COVID-19, inclusive os

elaquadrados nos incisos l e 111 do arl. 1 7, ou a quetll jáfoi disponibilizada

a imunização, deverá relornat" à rotina }lortllal das atividudes (4"elas à sua

Unidade conÍortvte detertninado pelo seu Gestor, depois de 14 (quatorze)

dias da aplicação da(s) dose (s) recotlletldada(s) pelojabricatate da vacirtu.

Pclrágrafo ilttico. Na hipótese prevista }lo "capot'' deste artigo, caso o

servidor não retorne a rotina normal de atividades após convocação do

Gestor da respectiva Unidade ou cia Unidade de Gestão de Adltlinistração

e Gestão de Pessoas, terá os selas dias de ausência registrados cottlo falta

injusti$cada. sujeilalldo-se ao desconto da remuneração e processo

administrativo disciplinar rla forma do Estatuto Funcional.

"Art. 1 7-B. Os servidores, que conlortne disponibilização da imtlnização,

illclusive os enquudrctdos nos incisos l e llldo art. 1 7, que itnotivadatllente

opturetn por não serem vacinados, deverão assinar TERMO DE RECUSA

DE VA CINE ÇÂO DA CO VII)- 1 9, tais termos constantes do A nexo ll deste

Decreto e retornclr de imediato as atividades Gretas à sua Unidade em

regime integral de trabalho presencial.

$ 1' Servidores cotll corltraindicuções ttlédicas para a vacina corttru a
COVID-19 deverão encaminhar parecer de itlédico assistetate e detnais

documerttações comprobat(1)rias para análise da Divisão de Medicina do
Trabalho da UGAGP.

$ 2' Os atestados de afastattlertto do trabalho relacionados à COViD-19,

apresentados pelos servidores que optaretll por não serem vacinados

serão lançados como licença para tratamento de saúde.
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$ 3' Nos casos etu que os servidores imoti'oadatnente optareltl por não

seretn vacinados, não possuiretTt contraindicação médica, não assinarem

o Termo de Recusa de Vacinação da Co'vid-19 e/ou se recusareltl \a

retotttar ilnediatatTtente as suas ati'cidades lctborais na Jortna determinada

pelo Gestor da Urüdade, será instaurado proceditnento administrativo

disciplinar.

Art. 3' O Anexo que integra este Decreto passa a constar como Anexo ll

do Decreto n' 28.970, de 2020.

Art. 4' Fica revogado o $ 8' do art. 1 7 do Decreto n' 28.970, de 2020, coh
a redação dada pelo Decreto n' 29.776, de 26 de fevereiro de 202 1

efeitos a partir de 31

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

TIAGOTEXERA
Gestor da Unidade de Promoção da Saúde

q
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Registrado na Unidade de Gestão da Casa Civil do Município de Jundiaí, aos vinte e oito dias do

mês de maio do ano de dois mil e vinte e um, e publicado na Imprensa Oficial do Município.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil
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ANEXOll

TERMO DE RECUSA DE VACINAÇÃO DA COVID-19

Eu. código

servidor público no cargo/emprego de
lotado na U.G.

DECLAliO

1) Que assumo a responsabilidade de minha decisão pela RECUSA de não tomar a(s) dose(s)

da(s) vacina(s) disponibilizada(s) pelo município de Jundiaí conforme o Plano Nacional de

Operacionalização da Vacinação contra a COVID- 1 9;

2) Que recebi as orientações sobre a importância da vacinação para prevenção e controle do nol/o

coronavírus e estou ciente dos riscos graves de saúde a que estarei exposto pela não adesão à

vacmaçao;

3) Que estou ciente que a decisão pela não imunização não interfere na execução de minhas
atividades habituais, devendo realizar a rotina normal das atividades afetas à minha Unidade, no

regime de teletrabalho ou presencial conforme determinado pelo Gestor;

4) Que estou ciente que a recusa pela vacina poderá me trazer eventuais restrições que sejam
determinadas por legislações federal, estadual e municipal;

S) Que estou ciente de que qualquer afastamento do trabalho relacionado à COVID-1 9 por mim

apresentado será tratado como licença para tratamento de saúde;

6) Que isento a Prefeitura de Jundiaí, bem como o órgão de lotação a que pertenço de quaisquer

responsabilidades que a falta de vacinação contra a COVID-19 possa vir a trazer para minha
saúde, assim como as eventuais consequências(sequelas) que porventura ocorram, caso contraía

a doença.

Jundiaí, / /

Assinatura do Servidor


