Prefeitur:;l
de Jundiai

DECRETO N° 33.909, DE 05 DE ABRIL DE 2024

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais, e face ao que consta do
Processo Eletronico SEI n°® PMJ.0013773/2024, —=---===-mmmmmmmmmmmeeee -

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o GRUPO DE TRABALHO PARA ARTICULACAO DE
POLITICAS PUBLICAS E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA,
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) E DE
DESENVOLVIMENTO E SUPERDOTACAO E SEUS FAMILIARES , com
0s objetivos de:

I - promover a intersetorialidade e a multidisciplinaridade no desenvolvimento
¢ na execucdo das politicas publicas municipais voltadas para pessoas com
deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista (TEA) e de desenvolvimento e
superdotacdo e para seus familiares, assegurando o exercicio de seus direitos
fundamentais, sua inclusao social e cidadania;

IT - fomentar o acesso a programas, projetos € agdes municipais voltados para
a inclusdo economica, produtiva e a geracdo de renda, tais como o Galpao
Criativo e a Feira do Empreendedor, Negodcios € Servigos (FENS), de modo a
impulsionar a sustentabilidade economica de pessoas com deficiéncia,
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e de desenvolvimento e superdotagdo e
seus familiares;

III - fortalecer a articulacdo, a comunicacdo e a colaboracdo entre o Poder
Publico e a sociedade civil no que tange a identificacdo de demandas e
elaboragdo de projetos destinados ao publico-alvo das politicas publicas
relacionadas ao tema;



IV - estabelecer parcerias estratégicas que proporcionem a qualificacdo e a
complementaridade na oferta de servigos publicos;

V - realizar acOes de sensibilizagdo sobre a tematica, fomentando o respeito e a
inclusdo em suas multiplas vertentes;

V 1I- estimular a participacdo de pessoas com deficiéncia, Transtorno do
Espectro Autista (TEA) e de desenvolvimento e superdotacdo e para seus
familiares em eventos organizados pela Administragdo Publica de Jundiai.

Art. 2° O GRUPO DE TRABALHO ¢ composto pelos representantes da
Administragdo Publica Direta e Indireta e da sociedade civil a seguir:

I - Unidade de Gestao da Casa Civil (UGCC);

II - Unidade de Gestao da Casa Civil / Fundo Social de Solidariedade
(UGCC/FUNSS);

III - Unidade de Gestdo da Casa Civil / Assessor de Politicas para a Pessoa
com Deficiéncia (UGCC/APPCD);

IV - Unidade de Gestao de Governo e Finangas (UGGF);

V - Unidade de Gestao de Educag¢ao (UGE);

VI - Unidade de Gestao de Promogao da Saade (UGPS);

VII - Unidade de Gestdo de Assisténcia e Desenvolvimento Social (UGADS);

VIII - Unidade de Gestao de Esporte e Lazer (UGEL);

I X- Unidade de Gestao de Desenvolvimento Econdomico, Ciéncia e
Tecnologia (UGDECT);



X - Unidade de Gestao de Cultura (UGC);

XI - Fundag¢ao Escola TVTEC Jundiai - FTVTEC;

XII - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPD);

XIIT - pessoas com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista (TEA) e de
desenvolvimento, superdotacao, seus familiares e cuidadores.

§ 1° A coordenacio do GRUPO DE TRABALHO ficard sob a
responsabilidade da Unidade de Gestao da Casa Civil.

§ 2° A critério da Coordenagdo, ou mediante solicitagdo feita pela maioria do
GRUPO DE TRABALHO, poderao ser convidados representantes de outros
orgaos da Administracdo Publica Direta e Indireta, de outras esferas de
Governo, de entidades da sociedade civil, de universidades, centros de
pesquisas ¢ de empresas para contribuir com a consecu¢dao dos objetivos
dispostos no art. 1° deste Decreto.

§ 3°0 GRUPO DE TRABALHO buscara o apoio de especialistas para
atualizacdo de conhecimentos e assisténcia técnica, de modo a incorporar
inovagodes e qualidade na execucao de seus objetivos.

Art. 3° O GRUPO DE TRABALHO se reunira, ordinariamente, no minimo a
cada 3 (trés) meses, mediante convocacao da Coordenagdao, com o intuito de
que sejam realizados o monitoramento e a avaliacdo de programas, projetos e
acoes em execu¢do ¢ deliberadas as pautas estabelecidas para a consecugao
dos objetivos definidos por este Decreto.

Paragrafo unico. Todas as atividades do GRUPO DE TRABALHO serio
registradas em atas, divulgadas de modo que se produza a comunicagao oficial
das deliberacoes adotadas.

Art. 4°0 GRUPO DE TRABALHO seguird as premissas de governanca
estabelecidas pela Administragdo Publica Municipal, de modo que ndo haja
descontinuidade dos programas, projetos e acdes relacionados as politicas



publicas municipais para pessoas com deficiéncia, Transtorno do Espectro
Autista (TEA) e de desenvolvimento e superdotagdo e para seus familiares.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

(assinado eletronicamente)
LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Unidade de Gestdao da Casa Civil do Municipio de Jundiai, aos
cinco dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro, e publicado na
Imprensa Oficial do Municipio.

(assinado eletronicamente)
GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil
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