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DECRETO N° 33.964, DE 25 DE ABRIL DE 2024

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, em especial as disposi¢gdes do
inciso IX do art. 72 da Lei Organica do Municipio e art. 43, inc. II da Lei
Federal n° 12.852, de 05 de agosto de 2013 (Estatuto da Juventude), bem como
em face ao que consta do Processo Eletronico SEI n° PMJ.0005276/2021, -----

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto aprova e institui o PLANO MUNICIPAL DA
JUVENTUDE (2024/2034), na forma do Anexo, que passa a fazer parte
integrante deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

(assinado eletronicamente)
LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Unidade de Gestdo da Casa Civil do Municipio de Jundiai, aos
vinte ¢ cinco dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro, e
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

(assinado eletronicamente)
GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

eil . Documento assinado eletronicamente por Luiz Fernando Arantes Machado, Prefeito do Municipio
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eletronica inciso I do Decreto Municipal 26.136/2015.
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CAPITULO I - DO PLANO MUNICIPAL DA JUVENTUDE
SECAO | — DA APRESENTACAO

A Politica Municipal de Juventude (PMJ) do Municipio de Jundiai foi instituida
com o objetivo de nortear o desenvolvimento de politicas publicas de e para a
juventude no territério, tendo como base o publico com a faixa etaria de 15 (quinze)
a 29 (vinte e nove) anos, seguindo diretrizes nacionais e internacionais com foco na
sua autonomia, direitos e deveres, conforme prevé a Lei Federal n2 12.852, de 5 de
agosto de 2013, a qual institui o Estatuto da Juventude, e dispGe sobre os direitos dos
jovens, os principios e diretrizes das politicas publicas de juventude e o Sistema

Nacional da Juventude - SINAJUVE.

A PMJ tera por referéncia, o escopo de Eixos Norteadores conforme as sessdes
de direitos previstas no Capitulo Il do Estatuto da Juventude, cujos quais se

apresentam da forma abaixo descrita:

Eixo 1 — Direito a Cidadania, a Participacdo Social e Politica e
Representacdo Juvenil

Eixo 2 — Direito a Educag¢do

Eixo 3 — Direito a Profissionalizagdo, ao Trabalho e a Renda
Eixo 4 — Direito a Diversidade e a Igualdade

Eixo 5 — Direito a Saude

Eixo 6 — Direito a Cultura

Eixo 7 — Direito a Comunicacgéo e a Liberdade de Expressdo
Eixo 8 — Direito ao Desporto e ao Lazer

Eixo 9 — Direito ao Territdrio e a Mobilidade

Eixo 10 — Direito a Sustentabilidade e ao Meio Ambiente
Eixo 11 — Direito a Segurang¢a Publica e ao Acesso a Justi¢a

Tal consideracdo tem por pressuposto o alinhamento a legislacdo vigente e a
realidade municipal, o que auxilia, em suma, no desenvolvimento ativo de politicas
publicas que atendam a presente Politica Municipal de Juventude e seus
desdobramentos, privilegiando os direitos e deveres dos jovens em agdes efetivas,
sendo passivel a valorizacdo do protagonismo jovem por meio da construcdo de
politicas publicas que auxiliem e garantam o desenvolvimento de sua autonomia em

ambito municipal.
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Por base, toma-se os paragrafos (§§) primeiro e segundo do artigo primeiro do

Estatuto da Juventude, que dispde:

§12 - Para efeitos desta Lei, sdo consideradas jovens as
pessoas com idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove)
anos de idade.

§29 - Aos adolescentes com idade entre 15 (quinze) e 18
(dezoito) anos aplica-se a Lei n2 8.069, de 13 de julho de
1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, e,
excepcionalmente, este Estatuto, quando ndo conflitar
com as normas de protecdo integral do adolescente.

SEGAO Il - DA INTRODUCAO

A discussdo e o debate referente ao desenvolvimento de politicas publicas de
forma especifica e direcionada para a juventude, tanto em ambito internacional
guanto no nacional, ocorreram de forma tardia, ao tomar como base as geragdes de
direito fundamentais e os seus respectivos contextos sociais dentro da tematica de
Direitos Humanos.

Os direitos de terceira gera¢ao surgiram norteados pelo ideal de fraternidade,
pensando nos direitos coletivos, os quais foram reforcados com os sistemas regionais
de protec¢ado de direitos humanos e se manifestaram com a finalidade de proteger os
Direitos Humanos previstos em acordos internacionais nos paises que fazem parte dos
sistemas interamericano, europeu e africano, corroborando para que os Estados
Membros passassem a internalizar tais temadticas dentro de suas respectivas
Constituicoes Federais.

No Brasil, os debates referentes aos direitos coletivos comecaram a ser
notados a partir da década de 1960, e ganharam forga com a Constituicao Federal de
1988, a qual trouxe a tona debates referentes aos direitos da crianga e do adolescente
e da pessoa idosa com o capitulo VII — da familia, da crianca, do adolescente e do

idoso.
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Os direitos da juventude ficaram a margem desse debate, tendo em vista que
ainda ndo existe consenso internacional de qual é a faixa etaria relacionada a
juventude, de modo que atualmente, a Organizacdo das Na¢Ges Unidas (ONU), para
fins estatisticos, considera as pessoas com idade entre 15 (quinze) e 24 (vinte e quatro)
anos como jovens, sem prejuizo de outras definicdes de Estados Membros.

Reconhecendo em 1965, a profunda importancia da participacao direta da
juventude na construcdo do futuro da humanidade e da valorosa contribuicdo que
pode ser feita com a implementacdao de uma nova ordem econ6mica internacional
baseada na paz, equidade e justica, as Nacdes Unidas endossam a Declaragdo sobre a
Promogdo entre os Jovens dos Ideais de Paz, Respeito Mutuo e Compreensao entre
os Povos! e, a primeira vez que tal definicdo de juventude foi utilizada, ocorreu no
relatdrio do Secretario Geral, Kurt Waldheim e do Comite Consultivo para o Ano
Internacional da Juventude, em 1981.2

Posteriormente, enfatizando a importancia das Nagdes Unidas de prestar mais
atencdo no papel dos jovens no mundo de hoje, e de suas respectivas demandas para
o mundo de amanh3, o entdo Secretdrio-Geral Javier Pérez de Cuéllar, reforcou essa
definicdo em 1984, na Assembleia Geral do Ano Internacional da Juventude:
Participacdo, Desenvolvimento e Paz.?

Apesar dos relatdrios, o Secretdrio-Geral Boutros Boutros — Ghali também
reconheceu que, fora das defini¢cdes estatisticas, o significado do termo juventude
varia nas diferentes sociedades ao redor do mundo, de modo que em 1995, no décimo

aniversario do Ano Internacional da Juventude, as Na¢des Unidas, por meio da

L UN. (XX) DECLARATION ON THE PROMOTION AMONG YOUTH OF THE IDEALS OF PEACE, MUTUAL
RESPECT AND UNDERSTANDING BETWEEN PEOPLES. (1390th plenary meeting); Resolutions Adopted
on the reports of th Third Commitee. 7 dec. 1965. Disponivel em: https://documents-dds-
ny.un.org/doc/RESOLUTION/GEN/NR0/218/00/PDF/NR021800.pdf?OpenElement.

2 UN. ADVISORY COMMITTEE FOR THE INTERNACIONAL YOUTH YEAR (1st sess.: 1980: Vienna); UN.
SECRETARY-GENERAL. Report of the Secretary-General. New York : UN, 19 June 1981. 48p., including
annex. Disponivel em: https://digitallibrary.un.org/record/21539.

3 UN. GENERAL ASSEMBLY (39th sess.: 1984-1985). International Youth Year: Participation,
Development, Peace. [New York] : UN, 21 Dec. 1984. 3p. Disponivel em:
https://digitallibrary.un.org/record/74941?In=en.
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Resolucdo 50/81%, adotou como estratégia internacional o Programa Mundial de
Acgao pela Juventude até os anos 2000, direcionando a atencdo a comunidade
internacional e canalizando a sua resposta aos desafios que seriam enfrentados pela
juventude no préximo milénio.

Em 1999, por meio da Resolucdo 54/120°, a Assembleia Geral das Nac¢des
Unidas aprovou a recomendagdo feita pela Conferéncia Mundial dos Ministros
Responsaveis pela Juventude, declarando no dia 12 de agosto, o Dia Internacional da
Juventude, onde com um foco diferente a cada ano, tal data objetiva ajudar a chamar
a atencdo da comunidade internacional para as questdes da juventude e celebrar o
potencial dos jovens como parceiros na sociedade global atual.

Somente em 2010, afim de coincidir com o 252 aniversario do primeiro Ano
Internacional da Juventude, foi proclamado por meio da Resolugdo 64/134, o comeco
da comemorag¢do anual do Dia Internacional da Juventude, onde houve o apelo aos
governos, sociedade civil, individuos e as comunidades de todo o mundo para que
apoiassem as atividades de e para a juventude em niveis local e internacional.

Dentro desse contexto, nos anos 2000, o tema Juventude passa a entrar em
pauta no Brasil, de modo que sdo criados dentro do organograma federal, a Secretaria
Nacional da Juventude (SNJ) e o Conselho Nacional da Juventude (CONJUVE), em
2005.

Em 2010, a Emenda Constitucional n2 65, de 13 de julho de 2010 — conhecida
como Emenda Jovem®, alterou a denominacdo do Capitulo VII, Titulo VIII da
Constituicdao Federal e modificou o seu artigo 227, com a finalidade de atender e
cuidar dos interesses da juventude, além de prever as criacbes do Estatuto da

Juventude e do Plano Nacional da Juventude com duracdo decenal, visando a

4 UN. GENERAL ASSEMBLY (50th sess.: 1995-1996). World Programme of Action for Youth to the Year
2000 and Beyond: resolution / adopted by the General Assembly. [New York]: UN, [1995]. 24p.
Disponivel em: https://digitallibrary.un.org/record/208774.

5 UN GENERAL ASSEMBLY (54th sess.: 2000). 54/120. Policies and programmes involving Youth:
resolution/adopted by the General Assembly. [New York]:UN, [2000]. 4p. Disponivel em:
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N00/246/20/PDF/N0024620.pdf?OpenElement.
6 BRASIL. EMENDA CONSTITUCIONAL N2 65, DE 13 DE JULHO DE 2010. 2010. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/Emendas/Emc/emc65.htm#artl.
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articulacdo da tematica nas varias esferas do poder publico para a execucdo de
politicas publicas.

Frente a isso, a regulamentacdo dos direitos da juventude foi instituida por
meio da Lei Federal n? 12.852, de 5 de agosto de 2013, onde além de dispor sobre os
direitos, principios e diretrizes das politicas publicas de juventude, também cria o
Sistema Nacional da Juventude - SINAJUVE, o qual se constitui como forma de
articulacado e organizacao da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e
da Sociedade Civil para a promog¢do de politicas de juventude, tendo como um dos
principais objetivos estimular e articular a elaboracdo e a implementacdo dos planos
de juventude dos entes federativos’.

Logo, o desenvolvimento da Politica Municipal da Juventude — PMJ no
Municipio de Jundiai, se dd em um momento de consolidacdo da regulamentacao dos
direitos da juventude a nivel federal, no que tange o desenvolvimento de politicas
publicas, a consolidacdo de tal politica a nivel municipal, objetiva colocar o jovem

como protagonista.

7 BRASIL. MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA. Sistema Nacional da Juventude
(Sinajuve). 2021. [on-line]. Disponivel em: https://www.gov.br/mdh/pt-br/navegue-por-
temas/juventude/acoes-e-programas/sistema-nacional-da-juventude-sinajuve.
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SECAO Il - DA METODOLOGIA

A construgdo e desenvolvimento do Plano Municipal da Juventude ocorreu
por meio da participacdo ativa, nos processos de escuta qualificada, de jovens entre
15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos que possuiam alguma dinamica de interagao social
dentro do Municipio de Jundiai, além da participacdo de instituicdes e entidades que
possuem relagdo com os direitos previstos no Estatuto da Juventude, a fim de melhor
compreender a realidade dos jovens dentro do territério.

Partindo dessa premissa, foi construido um diagrama de Gantt &, ferramenta
utilizada em gestdo de projetos para indicar o avanco de suas etapas, facilitando a
visualizacdo do andamento e conclusdo de etapas e acompanhar o processo de
desenvolvimento e consolidagdo da estrutura do Plano, diante da amostragem
levantada.

Por meio da abertura de processo administrativo no Sistema Eletronico de
Informacdes (SEl) - PMJ.0005276/2021°, o processo foi iniciado a partir da
apresentacdo e validacdo da mecanica do projeto pela Unidade de Gestdao da Casa
Civil — UGCC de Jundiai, onde apés, foi desenvolvida uma parceria com a Diretoria
Regional de Ensino de Jundiai, a qual permitiu a visita e interagdo com as instituicdes
de ensino médio do Municipio.

Concomitante a isso, o desenvolvimento do Plano foi composto
majoritariamente por duas fases, as quais contemplam uma pesquisa quantitativa,
realizada por meio do Google Formuldrios e a pesquisa qualitativa, a qual compreende

o projeto Embaixadores da Juventude??, as visitas e sensibilizacdes nas institui¢cdes de

8 PIRES, Raphael. Grafico de Gantt: aprenda o que é, seus beneficios e como fazer o seu. 2018. [on-
line]. Disponivel em: https://rockcontent.com/br/blog/grafico-de-gantt/.

9 Disponivel em:

https://sei.jundiai.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id procedimento=2
29813.

10 Embaixadores da Juventude: projeto desenvolvido pela Assessora de Politicas para a Juventude e
instituido pelo Decreto Municipal n2 31.342, de 19 de maio de 2022, com a finalidade de aproximar os
jovens de ensino médio do processo de desenvolvimento e construg¢do do Plano Municipal da
Juventude, priorizando seu protagonismo e participagao ativa, a partir da aproximacgao e dialogo com
diferentes Gestores, Diretores Municipais e especialistas objetivando o desenvolvimento de
propostas mais assertivas dentro das diferentes sessées de direitos presentes no Estatuto da
Juventude.
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ensino, bem como a realizacdo de oficinas para a escuta ativa e qualificada dos jovens
por todo o territério, com a finalidade de construir propostas que pudessem compor
o plano de agdo do referido Plano, norteando o desenvolvimento de politicas publicas
efetivas de juventude que contemplem as mais diversas realidades do jovem dentro
do Municipio.

Com a apresentagdo da estrutura, do diagrama de Gantt e da proposta do
Plano Municipal da Juventude para a Dirigente Regional de Ensino, foi possivel iniciar
as mobilizagcdes e visitas as instituicdes de ensino dentro do territério para
apresentacdo do PMJ, além de solicitar ajuda para a difusdo da pesquisa quantitativa
entre os jovens afim de melhor compreender sua realidade naquela regiao.

Instituido pelo decreto municipal n? 31.342, de 19 de maio de 2022, o projeto
Embaixadores da Juventude foi concebido pela Assessora de Politicas para a
Juventude, objetivando o protagonismo e a integra¢do dos jovens entre 14 (catorze)
e 18 (dezoito) anos, do Municipio de Jundiai, no desenvolvimento e manutengao
bienal do Plano Municipal da Juventude, por meio da participa¢do social dos alunos
de ensino médio das instituicdes de ensino de Jundiai, na avaliacdo das politicas
publicas para a juventude.

Composto por 21 (vinte e um) jovens indicados pelas escolas para
representarem suas respectivas instituicdes de ensino, os jovens participaram de 08
(oito) encontros tematicos para melhor compreender o modo que sdo desenvolvidas
politicas publicas dentro das mais diversas Unidades de Gestdo e de que forma,
observando essa realidade e os direitos previstos no Estatuto da Juventude, poderiam
entdo ser discutidas e desenvolvidas propostas e acdes programaticas para o plano de
acdo do PMI.

Os encontros foram formatados para que os jovens observassem o resultado
prévio da pesquisa quantitativa do Google Formuldrios e ouvissem uma breve
apresentacdo de gestores, diretores e especialistas no assunto para melhor
compreensao da temdtica em pauta e apds, analisassem os artigos do Estatuto da

Juventude que possuiam consonancia com a tematica do encontro, para que fossem
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iniciadas as discussoes e debates para a construcdo conjunta de propostas para o
Plano Municipal da Juventude.

Frente a essa formatacdo, o projeto teve como finalidade o fortalecimento de
reflexdes referentes aos direitos dos jovens nas institui¢cdes de ensino do Municipio,
estimulando que os jovens levassem para suas escolas, tudo que tinham aprendido e
contribuido em cada encontro tematico.

Logo, objetivando estimular o pensamento critico da juventude do Municipio,
o projeto buscou valorizar e promover a participacao social do jovem de forma direta;
além de fomentar o didlogo e a interacdo entre a juventude e o Poder Publico
Municipal no tocante as tematicas inerentes a faixa etdria e; promover o
fortalecimento da consonancia entre politicas publicas e os direitos da juventude.

Concomitantemente a essa dinamica, ocorreram as visitas e mobilizacdes
também nas instituicdes de ensino superior (IES) e entidades da sociedade civil para
o desenvolvimento de uma percepcao mais apurada das diferentes realidades e
especificidades dos jovens no Municipio de Jundiai.

As escutas com esses grupos ocorreram de modo pragmatico, onde foi
realizada a apresentac¢ao da estrutura do Plano Municipal, estimulando a participagao
e difusdo da pesquisa quantitativa para o desenvolvimento e construcdo de suas acdes
programaticas, a partir de um Unico questionamento: “O que vocé acredita que o
Plano Municipal da Juventude deve conter?”, frente a disso, os principais temas
percebidos na fala dos jovens foram sintetizados em propostas e ao final de cada
encontro, tais propostas foram lidas e aprovadas por unanimidade pelos jovens
presentes.

No fim da fase de desenvolvimento do processo do Plano Municipal da
Juventude, foram contabilizados 58 (cinquenta e oito) mobilizagdes e sensibilizacdes
a respeito do PMJ, 48 (quarenta e oito) instituicdes de ensino visitadas e 23 (vinte e
trés) escutas realizadas com jovens de todas as faixas etarias, segmentos e realidades

do territério, conforme aponta a imagem a seguir:
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PLANO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Total de pessoas direta n° de Eixos n° de Metas n° de Propostas
e indiretamente de Trabalho Realizadas
impactadas I n 26 @ 123 El

P
Total de pessoas n° de jovens que preencheram o
impactadas questionario do Plano

diretamente

@ Feminino
@ Masculine

@ Mo Declarado

Imagem 1. Dashboard do Plano Municipal da Juventude.
Fonte: Elaboragao Prépria, 2023.

Logo, durante a fase de desenvolvimento foram impactadas, de forma direta
e indireta, 2.821 (duas mil, oitocentas e vinte e uma) pessoas sendo 1.982 (mil,
novecentos e oitenta e dois) o numero de jovens que participaram da pesquisa
quantitativa.

Das escutas realizadas, foram mobilizados 303 (trezentos e trés) jovens que
participaram da pesquisa qualitativa, dos quais foram construidas 123 (cento e vinte
e trés) propostas e 26 (vinte e seis) metas contemplando o plano de a¢do do Plano
Municipal da Juventude.

Com a finalidade de estimular o protagonismo juvenil e aproximar os jovens
do Poder Publico Municipal, a Assessora de Politicas para a Juventude também
desenvolveu o projeto Laboratério Jovem, por meio do processo administrativo SEI -
PMJ.0009706/2022, onde foram iniciados os projetos pilotos com a Faculdade de

Medicina de Jundiai (FMJ) e a Escola Superior de Educacao Fisica (ESEF).

11 Disponivel em:
https://sei.jundiai.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=proce
dimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id procedimento=514748&infra_sistem
a=100000100&infra_unidade atual=110001385&infra_hash=4bcccbecab4305d83cff7fc2928bab8cb2
c4c9a470e0808f1d3548227e0f1497.
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Dentro deste projeto, a Faculdade de Medicina de Jundiai - FMJ prop6s em
parceria com Unidade de Gestdo da Casa Civil, por meio da Assessoria de Politicas para
a Juventude, a realizacdo do 12 Férum Descentralizado de Juventude, com o intuito
de promover o debate qualificado de questdes inerentes as temdticas de saude e
gualidade de vida, tendo como foco principalmente a saude mental, a prevencdo e
gualidade de vida e o uso abusivo de drogas, onde os jovens universitarios dos cursos
da drea de bioldgicas junto com os jovens profissionais da rede municipal de saude,
discutiram em oficinas e construiram propostas que foram consolidadas no Relatério
Oficial do Evento para que também fizessem parte do Plano Municipal da Juventude
- PMJ.

Por fim, dentro do processo do Plano, as fases referentes a validagdo e a
entrega, estdo relacionadas aos tramites internos dentro das Unidades de Gestdo da
Prefeitura de Jundiai, onde apds a ciéncia e validagdo da Unidade de Gestao da Casa
Civil, as demais Unidades tomaram ciéncia do PMJ e apontaram as a¢Ges e politicas
publicas ja desenvolvidas para a juventude, bem como a viabilidade dos prazos e

propostas presentes no plano de agdo.
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CAPITULO Il - DA MECANICA DE DESENVOLVIMENTO DO PLANO

SECAO IV — DA CONFORMIDADE NORMATIVA

A base legal utilizada para o norteamento e desenvolvimento completo do
Plano Municipal da Juventude foi a Constituicdo Federal de 1988, a Emenda
Constitucional n2 65, e a Lei Federal n2 12.852, de 5 de agosto de 2013, a qual institui
o Estatuto da Juventude e dispde sobre os direitos dos jovens, bem como os principios
e diretrizes das politicas publicas de juventude e o Sistema Nacional da Juventude —
SINAJUVE.

Em virtude de algumas a¢Ges programaticas do referido Plano flertarem com
a temdtica migracao, também se utiliza como base legal a Lei Federal n2 13.445, de 24
de maio de 2017, a qual institui a Lei de Migracdo!? e dispde sobre os direitos e os
deveres do migrante e do visitante, além de regulamentar a sua entrada e estada no

Pais e estabelecer principios e diretrizes para as politicas publicas para o emigrante®3.

SEGAO V — DA ESTRUTURA DO PLANO

O Plano Municipal da Juventude — PMJ é destinado a orientar e nortear as
politicas publicas desenvolvidas pelo Municipio de Jundiai voltadas aos jovens com
idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos, além de possuir cardter decenal,
prevendo revisdo bienal, haja vista que o termo “Juventude” é entendido como uma
categorizacao fluida e os jovens nessa fase de vida estdao em constante mudancga,
frente as tendéncias e as dinamicas de mundo.

Dividido em 11 (onze) eixos, o PMJ foi espelhado no CAPITULO Il — DOS
DIREITOS DOS JOVENS do Estatuto da Juventude, o qual contém 11 (onze) secdes de

direitos da juventude, conforme segue:

Eixo 1 — Direito a Cidadania, a Participagdo Social e Politica e
Representagdo Juvenil
Eixo 2 — Direito a Educag¢do

12 BRASIL. Lei n213.445, de 24 de maio de 2017. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2017/lei/113445.htm.
13 Emigrante, segundo o Oxford Languages, que ou quem sai de sua patria para viver em outro pafs.
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Eixo 3 — Direito a Profissionalizagdo, ao Trabalho e a Renda
Eixo 4 — Direito a Diversidade e a Igualdade

Eixo 5 — Direito a Saude

Eixo 6 — Direito a Cultura

Eixo 7 — Direito a Comunicagéo e a Liberdade de Expressdo
Eixo 8 — Direito ao Desporto e ao Lazer

Eixo 9 — Direito ao Territdrio e a Mobilidade

Eixo 10 — Direito a Sustentabilidade e ao Meio Ambiente
Eixo 11 — Direito a Sequranc¢a Publica e ao Acesso a Justica

Com base no Capitulo Il do Estatuto, foram identificadas 110 (cento e dez)
acOes programadticas, das quais 37 sdao exequiveis e de competéncia municipal, 32
necessitam de avaliacdo e sdo de competéncia compartilhada entre os entes
federativos e, 39 cambem ao Estado e/ou Federagdo.

Apds tal avaliacdo, foi desenhado e estruturado o processo para o

desenvolvimento do Plano, o qual é composto por 05 (cinco) fases, conforme segue:

Plano Municipal da Juventude
PROCESSO

Inicial Desenvolvimento Validacao Entrega

Validacao da Pesquisa quantitativa Pesquisa qualitativa - Apresentacao UGCC/NAPP
Operacionalizacao na nas Escolas de Ensino Projeto Embaixadores (Entrega das proposituras) e
UGCC/GG Médio da Juventude Validacao das Unidades de

Gestao

Validacao da Diretoria Visita as Instituicoes Pesquisa quantitativa
Regional de Ensino de Ensino Superior nas IES
(DRE) e visita as 36 (IES)

Escolas Estaduais. N
Dinamicas com os

jovens das IES,

Sociedade Civil
Organizada e Conselhos
Municipais & 5
I i 4 rh

Sucessora a Etapa 1 S
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Imagem 2. Esbogo do processo do Plano Municipal da Juventude.
Fonte: Elaboragdo Prépria, 2023.

Compreendido por dois momentos primordiais, a fase de desenvolvimento é

a principal fase do Plano Municipal da Juventude, a qual foi composta por duas
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pesquisas, uma quantitativa e a outra qualitativa, na busca de compreender de forma
mais aprofundada as diferentes realidades dos jovens no Municipio de Jundiai.

Baseada no Estatuto da Juventude, a pesquisa quantitativa foi desenvolvida no
Google Formuldrios, sendo composta por 22 (vinte e duas) questdes objetivas,
pautadas nas 11 (onze) se¢des de direitos previstas no Capitulo Il do Estatuto, na
ocasido, cabe pautar que a mesma foi encaminhada para a Unidade de Gestao de
Negodcios Juridicos e Cidadania (UGNJC) para avaliacdo e orientacdo juridica em
virtude da Lei Geral de Protec¢dao de Dados (LGPD) — Lei n2 13.709, de 14 de agosto de
20184,

0O segundo momento compreende a pesquisa qualitativa, também baseada no
Estatuto da Juventude, que buscou refinar as informagbes adquiridas na pesquisa
guantitativa por meio do desenvolvimento de propostas para o plano de acdo. Tal
pesquisa, foi composta pelos projetos Embaixadores da Juventude, Laboratdrio
Jovem, visitas e mobilizacGes nas instituicdes de ensino no territério, oficinas de
escuta com jovens das Instituicdes de Ensino Superior (IES) e dindmicas com jovens
em organizacdes da sociedade civil e conselhos municipais.

Além disso, foi feito um levantamento das a¢les, projetos e programas ja
desenvolvidos pelas Unidades de Gestdo com o foco na juventude dentro do poder
executivo municipal, bem como foram apontados ac¢des, planos e programas que
também contemplam esse publico.

Por fim, apds o cruzamento de todas as informacdes, o plano de acdo foi
construido com base nos desafios encontrados para o desenvolvimento de politicas
publicas para a juventude dentro das Unidades de Gestdo, bem como contempla as
acoes programaticas, fruto das propostas realizadas por meio da participacdo ativa

dos jovens.

14 BRASIL. Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2018/lei/113709.htm.

Pagina | 13



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm

]UNIAi
PREFEITURA

SECAO VI - DOS OBJETIVOS

A Politica Municipal da Juventude tem por objetivo geral nortear o
desenvolvimento de politicas publicas de e para a juventude no Municipio de Jundiai,
tendo como base o publico com a faixa etaria de 15 (quinze) a 29 (vinte e nove) anos,
seguindo diretrizes nacionais e internacionais com foco na sua autonomia, direitos e

deveres, objetivando conforme prevé a Lei Federal n2 12.852, de 5 de agosto de 2013.

Além disso, tem-se por objetivos especificos:

e Criar, desenvolver e a manter programas, acdes e projetos para a criagao e
execucdo de politicas publicas de juventude prezando pela participagao ativa
dos jovens no desenvolvimento de tais politicas;

o Nortear a edigdo de normas complementares para a organizagao e
funcionamento do Sistema Nacional da Juventude — SINAJUVE no Municipio;

e Auxiliar no estabelecimento de mecanismos de cooperagdao com os Estados e
a Unido para a execucgao das politicas publicas para a juventude.

e Desenvolver uma agenda de juventude no Municipio, prezando pela
autonomia do jovem e o desenvolvimento econdmico, social e sustentavel

como resultado da governanca e gestdo de politicas publicas de juventude.
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CAPITULO Ill - DO DESENVOLVIMENTO

SECAO VIl — DOS DADOS ESTATISTICOS

Municipio 2023
Jundiai g
Estado Municipio

45.404.900 182,9 96,6 414.331 960,9 97,3

Populacdo Habitantes/km2 Grau de urbanizagao (%) Populagao Habitantes/km2 Grau de urbanizacao (%)

Populagdo por sexo e idade* Populacio por sexo Populagio por grupo de idade
®Homens @Mulheres @Homens @Mulhere: 00314 ®15229 @302 59 @60 e mais

[ oo%  1o% | TR EERRN S asox  eex |
o
65369 T Evolugio da populacio por grupos de idade

anos @15 3 59 anos @60 anos e mais

Imagem 3. Dados estatisticos referentes a populagdo de Jundiai em 2023.
Fonte: Fundagdo Seade, 2023.

O Municipio de Jundiai possui 19,1% da sua populagdo composta por jovens
com idades entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos, equivalente a 79.139 (setenta
e nove mil, cento e trinta e nove) jovens, de modo que conforme aponta a piramide
populacional acima, evidencia-se o fim do “boom populacional” — fen6meno
demografico advindo do aumento consistente do nimero de nascimentos em um
territdrio, haja vista a queda da curva de O (zero) a 14 (catorze) anos e o crescimento
da curva dos 60 (sessenta) anos ou mais.

Tal encontro de retas, somado a queda da curva de 15 (quinze) a 59 (cinquenta
e nove) anos, implica em uma série de impactos significativos no desenvolvimento de
politicas publicas para a juventude, visto que atualmente, existe a necessidade de
pensar em politicas que preparem os jovens para o futuro, evidenciando um cenario
onde havera um aumento exponencial de pessoas idosas no Municipio e colocando

em voga, uma série de questdes que os jovens terdo que lidar, como a previdéncia
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social e a forca produtiva, o sobrecarregamento de aparelhos e politicas publicas, bem
como questdes inerentes a saude e qualidade de vida dos jovens.

Atualmente, de acordo com a Fundacdo Seade, a idade média da populacao
no Estado de S3o Paulo é de 37,1 anos, corroborando com a perspectiva de

envelhecimento populacional.

SECAO VIII - DA PESQUISA QUANTITATIVA

Baseada no Estatuto da Juventude, a pesquisa quantitativa foi uma etapa
fundamental dentro da fase de desenvolvimento do Plano Municipal da Juventude -
PMJ, prezando a participacdo ativa do jovem no processo de construgdo e
desenvolvimento do referido Plano.

Todas as faixas etarias dentro da juventude participaram do preenchimento da
pesquisa, entretanto, haja vista a parceria com a Diretoria de Ensino, o publico que
mais participou dessa fase foram os jovens que estao dentro das institui¢cdes de ensino
médio, contemplando majoritariamente a faixa etdria entre 15 (quinze) e 17

(dezessete) anos, conforme evidenciam os resultados a seguir:

Idade

1.982 respostas

@® 15 anos
@® 16 anos

17 anos
@® 18 anos
@ 19 anos
@® 20 anos
® 21 anos
® 22 anos

12V
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Género
1.982 respostas

@® Feminino
@ Masculino
@ Nao Declarado

Eixo 1: Direito a Cidadania, a Participagdo Social e Politica e Representagéo Juvenil

O Eixo 1 abrange o direito a cidadania, a participacdo social e politica e a
representacdo juvenil, prezando principalmente tal participacdo na formulacao,

execucao e avaliagdo das politicas publicas de juventude.

Vocé conhece os canais de participacdo social para o jovem em Jundiai ?
1.982 respostas

@ Sim, mas nio acompanho.

@ Nao, mas gostaria de acompanhar o
gue acontece.

@ Nao tenho interesse.

@ Sim, acompanho tudo que acontece.
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Vocé acredita que existam associagdes, redes movimentos ou organizagdes juvenis que auxiliem a
sua participagdo social?
1.982 respostas

@ Sim
@ Nao
@ Nao sei dizer

Eixo 2: Direito a Educag¢do

O Eixo 2, aborda o direito a educagao, pautando que o jovem tem direito a
educacdo de qualidade, com garantia de educacdo bdsica, obrigatdria e gratuita,

inclusive para os que a ela nao tiveram acesso na idade adequada.

Vocé se sente um protagonista no ambiente escolar?
1.982 respostas

® Sim
® Nao
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Na sua escola/faculdade existe um segmento juvenil ativo e atuante, nos conselhos e instancias

deliberativas de gestdo democrética ?
1.982 respostas

@ Sim, fago parte de Diretdrio Académico / L.
Centro Académico / outros. Pagina | 19

@ Sim, fago parte do Grémio Estudantil ou
correlatos na minha escola.

@ Sim, mas nao fago parte de nada.
@ N3o, mas gostaria que tivesse.
@ Nao tenho interesse.

Eixo 3: Direito a Profissionaliza¢do, ao Trabalho e a Renda

O Eixo 3, trata do direito a profissionalizacdo, ao trabalho e a renda, de forma
gue o jovem tem esse direito exercido em condi¢des de liberdade, equidade e

seguranca, adequadamente remunerado e com protecdo social.

Vocé acredita que o jovem tem dificuldades em obter o primeiro emprego?
1.982 respostas

® Sim
® Nao
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Vocé acredita que o empreendedorismo é uma alternativa para a obtencéo de trabalho e renda na

Juventude?
1.982 respostas

® Sim ..
® Nio Pagina | 20

@ Nao sel dizer

Eixo 4: Direito a Diversidade e a Igualdade

O Eixo 4, abrange o direito a diversidade e a igualdade de direitos e
oportunidades, prezando principalmente a nao discriminagao por motivo de: etnia,
raca, cor de pele, cultura, origem, idade, sexo, orientacdo sexual, idioma, religido,

opinido, deficiéncia e condicdo social ou econémica.

Vocé acha que a diversidade é respeitada na sociedade como um todo?
1.982 respostas

® Sim
@ Nao
@ Nao sei dizer
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Vocé acha que a discriminagao fica em evidéncia quando o assunto é diversidade?
1.982 respostas

® Sim
® Nao
@ Néo sei dizer

Eixo 5: Direito a Saude

O Eixo 5 trata do direito a saude e a qualidade de vida, considerando as
especificidades do jovem na dimensdo da prevencdao, promogdo, protecdo e

recuperacdo da saude de forma integral.

Vocé acha que o jovem esta preocupado em buscar equipamentos de salde para consultas de
rotina?
1.982 respostas

® Sim
® Nzo
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0 jovem tem como prioridade sua salde mental?
1.982 respostas

@ Sim, a saide mental tem que ser
priorizada por todos.

40,9%
@ Sim, mas ainda acho que n&o priorizo o
suficiente.
A @ Nao, nao acho que salde mental seja
algo relevante.
@ Néo converso sobre isso.

Eixo 6: Direito a Cultura

O Eixo 6, trata do direito a cultura, incluindo principalmente a livre criagdo, o
acesso aos bens e servicos culturais e a participacdo nas decisdes de politica cultural,

a identidade e diversidade cultural e 3 memoria social.

Vocé utiliza o beneficio da carteirinha de estudante nos aparelhos culturais para acesso a salas de

cinema, cineclubes, teatro, espetaculos musicais e ...es, eventos esportivos, de lazer e entretenimento?
1.982 respostas

Salas de Cinema e Cineclubes 1512 (76,3%)

Teatro 489 (24,7%)

Espetaculos Musicais e Shows 526 (26,5%)
Espetaculos Circenses 232 (11,7%)
Eventos Esportivos 381 (19,2%)
Eventos de Lazer 564 (28,5%)
Entretenimento 660 (33,3%)
Outros 682 (34,4%)

0 500 1.000 1.500 2.000
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Vocé acha que a capacidade criativa do jovem ¢é valorizada?
1.982 respostas

® Sim
® Néo Pagina | 23

@ Nao sei dizer

Eixo 7: Direito a Comunicagdo e a Liberdade de Expressdo

O Eixo 7 pauta que o jovem tem direito a comunicacdo e a livre expressao, a
producdo de conteudo, individual e colaborativo, e ao acesso as tecnologias de

informacdo e comunicagao.

Vocé acha que as redes sociais sao elementos-chave para a comunicag¢ao?
1.982 respostas

@ Sim, acredito que as redes sociais como
o Instagram e o Whatsapp séo as
principais formas de comunicagao.

@ Sim, mas acredito também que existam
/ outros meios de comunicagéo mais ef...
@ Talvez, a televiséo e os jornais também
sdo uma boa forma de comunicagdo n...
@ N3zo, acredito que as redes sociais nao

séo elementos-chave para uma boa c...
@ Nzo sei dizer.




JUNDIAI

PREFEITURA

Vocé acha que o jovem consegue se comunicar nos dias atuais?
1.982 respostas

® Totalmente
@ O suficiente
@ Nem um pouco

Eixo 8: Direito ao Desporto e ao Lazer

O Eixo 8, trata do direito ao desporto e ao lazer, justificando que o jovem tem
direito a pratica desportiva destinada a seu pleno desenvolvimento, com prioridade

para o desporto de participagao.

Vocé acredita que o desporto tem capacidade de desenvolver lagos e integrar o jovem na

comunidade?
1.982 respostas

® Sim
® Nao
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Vocé possui acesso a equipamentos comunitarios que permitam a pratica desportiva, cultural e de
lazer?
1.982 respostas

® Sim
@ Nao

Eixo 9: Direito ao Territorio e a Mobilidade

O Eixo 9 aponta que o jovem tem direito ao territério e a mobilidade, incluindo
a promocao de politicas publicas de moradia, circulacdo e equipamentos publicos no

campo e na cidade.

Vocé utiliza o bilhete Unico estudante no transporte publico?
1.982 respostas

® Sim
® Nao
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Como vocé se locomove no dia-a-dia?
1.982 respostas

Onibus 1266 (63,9%)

Carro 1013 (51,1%)

Moto 145 (7,3%)

Bicicleta / Skate 146 (7,4%)

A pé 1227 (61,9%)

Aplicativo de transporte (Uber,

0
Taxi etc) 435 (21.9%)

0 500 1.000 1.500

Eixo 10: Direito a Sustentabilidade e ao Meio Ambiente

Y

O Eixo 10 indica que o jovem tem direito a sustentabilidade e ao meio

ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo, essencial a sadia
qgualidade de vida, e o dever de defende-lo e preserva-lo para a presente e as futuras

geracgoes.

Vocé acredita que o jovem esta tornando a sociedade mais sustentavel?
1.982 respostas

® Sim
@ Nao
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Vocé acredita que os jovens estdo preocupados com o meio ambiente e as transformagdes
climaticas?
1.982 respostas

@ Sim, acredito que os jovens estao
preocupados com o meio ambiente e as
transformacgdes climaticas.

@ Sim, mas o meio ambiente e as
transformagdes climaticas concorrem
com outras preocupagées.

@ Nao, existem outras preocupagédes de
maior relevancia.

@ N3o sei dizer.

Eixo 11: Direito a Seguranga Publica e ao Acesso a Justica

O Eixo 11 trata o direito a seguranca publica e ao acesso a justica, de modo
gue este explana que todos os jovens tém direito de viver em um ambiente seguro,
sem violéncia, com garantia da sua incolumidade fisica e mental, sendo-lhes
asseguradas a igualdade de oportunidades e facilidades para seu aperfeicoamento

intelectual, cultural e social.

Vocé vive em um ambiente em que ha a igualdade de oportunidades para seu aperfeigoamento

intelectual, cultural e social?
1.982 respostas

® Sim
® Nio
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Vocé acredita na justica e na participagao social?
1.902 respostas

® Ssim
@® Nao

SECAO IX — DA PESQUISA QUALITATIVA

A pesquisa qualitativa foi desenvolvida com o objetivo de apurar os dados
coletados na pesquisa quantitativa, de modo que essa fase contempla o projeto
Embaixadores da Juventude, instituido pelo decreto municipal n? 31.342, de 19 de
maio de 2022 e disciplinado pelos editais de chamamento publico UGCC n2 03, de 07
de novembro de 2022 e UGCC n2 01, de 25 de janeiro de 2023.

Formado por jovens entre 14 (quatorze) e 18 (dezoito) anos que estdo
cursando o ensino médio nas instituicdes de ensino no Municipio de Jundiai, o projeto
Embaixadores da Juventude, foi composto por 8 (oito) encontros tematicos, onde
foram discutidas as sessOes de direitos previstas no Capitulo Il do Estatuto da
Juventude — Lei Federal n2 12.852, de 5 de agosto de 2013.

Essa fase também contemplou as dindmicas de escuta com grupos de jovens
das instituicdes de ensino superior ocorrendo na Universidade Padre Anchieta -
UniAnchieta, Faculdade de Tecnologia de Jundiai — FATEC Jundiai, Faculdade de
Medicina de Jundiai — FMJ e Escola Superior de Educacao Fisica — ESEF, bem como as
propostas do 12 Férum Descentralizado de Juventude na FMJ.

Foram realizadas dinamicas de escuta com grupos de jovens de instituicdes e
entidades da sociedade civil, como a Associacdo de Educacdo do Homem de Amanh3a
- Guardinha de Jundiai, a Fundacao Siemens, o Servico Nacional de Aprendizagem

Industrial - SENAI, o Centro de Integracdo Empresa Escola — CIEE, os jovens do Projeto
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Ressignificando Histérias atendidos pelo Divisdao de Inclusdo Produtiva e Qualificacdo
Profissional da Unidade de Gestdo de Ac¢do e Desenvolvimento Social (UGADS), o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA), o Conselho
Municipal de Politica Cultural (CMPC) e o Conselho Municipal da Juventude
(COMJUVE), além de coletivos e grupos de jovens liderancas do Jardim Sdo Camilo e
do Jardim Angela.

Ao todo, foram realizadas 23 (vinte e trés) encontros com jovens prezando a
sua participag¢ao ativa na construcao e desenvolvimento do Plano Municipal da
Juventude, totalizando a elaboracdo de 123 (cento e vinte e trés) propostas para
compor o plano de acdo, dessas propostas, as que mais se destacaram, versam sobre
estudos do planejamento urbanistico sob a 6tica da dinamica do jovem no Municipio;
a sincronizagdo dos horarios das linhas de 6nibus com a entrada e saida dos alunos
das instituicdes de ensino; a descentralizacdo de ac¢des programadticas de cultura,
cursos de linguas e atividades esportivas nos bairros mais afastados, bem como o
desenvolvimento de estratégias de comunicacdo institucional focadas na divulgac¢ao

de acbes e programas para os jovens no Municipio.

SECAO X - DO DIAGNOSTICO

Para o diagndstico das politicas publicas de juventude do Municipio de Jundiai,
foi realizado um levantamento dos programas, projetos e ac¢des voltados para o
publico de 15 (quinze) a 29 (vinte e nove) anos, considerando as plataformas de

gestdo’® do Municipio.

GOVERNANCGA, FINANGAS E TRANSPARENCIA

PROGRAMA DE ESTAGIO: em conformidade com a Lei n® 11.788/2008,
que regulamenta a pratica de estagio a niveis de ensinos médio,

profissionalizante e superior, por meio de contrato firmado com

15 JUNDIAI. Lei n2 8.763, de 03 de marco de 2017; Disponivel em:
https://sapl.jundiai.sp.leg.br/sapl documentos/norma_juridica/16697 texto integral.pdf.
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empresa especializada em recrutamento de estagiarios — o servico
contempla a contratagdo de até 150 (cento e cinquenta) estagidrios a
partir de 16 (dezesseis) anos, cursando nivel médio, técnico e superior.

Responsdvel: Unidade de Gestdo da Administracdo e

Gestdo de Pessoas — UGAGP.

ASSESSORIA DE POLITICAS PARA A JUVENTUDE: regulamentada pelo
decreto municipal n2 27.937/2019, a Assessoria integra o Nucleo de
Articulagdo de Politicas Publicas - NAPP da Unidade de Gestdo da Casa
Civil e tem por objetivo assessorar a Administracdo Direta e Indireta,
promovendo a gestdo, coordenagdo e supervisdo das politicas publicas
para a juventude que visem ao desenvolvimento da autonomia e da
livre iniciativa dos jovens da cidade.

Responsdvel: Unidade de Gestdo da Casa Civil - UGCC.

CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE — COMJUVE: instituido pela Lei
Municipal n2 6.003/2003, o Conselho estad vinculado a Unidade de
Gestdo da Casa Civil e tem por finalidade elaborar, coordenar e executar
politicas publicas que garantam a integragao e a participagao do jovem
no processo social, econémico, politico e cultural do Municipio.

Responsavel: Unidade de Gestdo da Casa Civil - UGCC.

PORTAL DA JUVENTUDE: a Unidade de Gestdo da Casa Civil, através da
Assessoria de Politicas para a Juventude, disponibiliza o portal

https://juventude.jundiai.sp.gov.br/, que pode ser aprimorado

conforme sua necessidade.

Responsavel: Unidade de Gestdo da Casa Civil — UGCC.

PLANO MUNICIPAL DA JUVENTUDE — PMIJ: destinado a orientar e
nortear as politicas publicas desenvolvidas pelo Municipio de Jundiai
voltadas aos jovens com idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove)
anos, além de possuir carater decenal, prevendo revisdo bienal.

Responsavel: Unidade de Gestdo da Casa Civil — UGCC.

PROJETO EMBAIXADORES DA JUVENTUDE: instituido pelo decreto
municipal n? 31.342/2022, o projeto tem por objetivo a integra¢do dos

jovens entre 14 (catorze) e 18 (dezoito) anos no Municipio de Jundiai,
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visando auxiliar o desenvolvimento e a manutengdo bienal do Plano
Municipal de Juventude, por meio da participagdo social dos alunos das
instituicdes de ensino de Jundiai.

Responsavel: Unidade de Gestdo da Casa Civil — UGCC.

FORUM DESCENTRALIZADO DE JUVENTUDE: tem por objetivo debater
guestdes inerentes a juventude, observando os direitos estabelecidos
pelo Estatuto da Juventude.

Responsavel: Unidade de Gestdo da Casa Civil - UGCC.

CONFERENCIA INTERMUNICIPAL DE JUVENTUDE: organizada em
conjunto com outros 07 (sete) Municipios: Campo Limpo Paulista,
Varzea Paulista, Jarinu, Cabrelva, Louveira, ltupeva e ltatiba, tem por
objetivo fortalecer regionalmente o desenvolvimento de politicas
publicas de juventude, a fim de tornar o jovem, ator de tais politicas.

Responsdvel: Unidade de Gestdo da Casa Civil - UGCC.

GUIA INFORMATIVO PARA A INCLUSAO DO JOVEM COM DEFICIENCIA:
tem por objetivo fornecer orientagdes e informag8es sobre os direitos
da pessoa com deficiéncia, considerando, dentre os quais, jovens na
faixa etaria entre 15 (quinze) a 29 (vinte e nove) anos, conforme institui
o Estatuto da Juventude.

Responsavel: Unidade de Gestdo da Casa Civil — UGCC.

PROJETO PRIMEIROS PASSOS: tem seu objetivo relacionado a
socializacdo entre iguais, troca de experiéncias e informagdes que
possam agregar ao grupo e apresentacdo de ideias para melhoria na
qualidade de vida profissional e pessoal da comunidade.

Responsavel: Unidade de Gestdo da Casa Civil - UGCC.

PROGRAMA DE ACELERAGAO DE CARREIRAS: curso com carga horéria
de 70 (setenta) horas, contemplando temas inerentes aos eixos de
empreendedorismo, cidadania, saude, tecnologia, portugués e
linguagens e comportamento.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Governo e Finangas -

UGFF.
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ESCOLA DE INOVACAO, COISAS E NEGOCIOS: traz um catdlogo de
cursos livres, capacitagdes e workshops nos eixos de audiovisual,
fotografia, gestdo e negdcios, midias sociais e design, informatica e
economia criativa.

Responsavel: Fundagdo Escola TV TEC Jundiai — FTVTEC. Pagina | 32

CIJUN ACADEMY: a Companhia de Informatica de Jundiai — CIJUN,
disponibiliza em seu canal da internet, o Cijun Academy com acesso em:

https://cijun.sp.gov.br/academy/. Trata-se de uma plataforma de

cursos, que tem como alvo, principalmente, o publico jovem que busca
iniciar ou aperfeicoar o conhecimento na d4rea de tecnologia da
informacao.

Responsdvel: Companhia de Informdatica de Jundiai —

CIJUN.

SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

Sob articulacdo e coordenacdo da Unidade de Gestdo da Casa Civil — UGCC,
através da Assessoria de Politicas de Direitos Humanos — APDH, foram instituidos dois
planos municipais que esbarram em questdes latentes para o desenvolvimento de
politicas publicas para a Juventude.

O Decreto n? 31.494, de 23 de junho de 2022, instituiu o Plano Municipal de
Prevenc¢ao da Automutilacdo e do Suicidio - PMPAS que tem por objetivo fomentar
acoes voltadas as tematicas da valorizacao e dignidade da vida humana, o combate de
todas as formas de discriminacdo e violéncia e zelar pela saude mental, relacées
familiares e fortalecimento de vinculos frente a prevencao da automutilacdo e do
suicidio e seus possiveis impactos na pessoa humana, nucleo familiar e sociedade
como um todo.

Tal decreto, também prevé e institui o Comité Permanente de
Acompanhamento e Monitoramento do referido Plano, de modo que cabe ressaltar

gue em seu plano de agdo, existem metas e questdes que esbarram na tematica da
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juventude, haja vista que o suicidio é a quarta causa de morte de jovens de 15 (quinze)
a 29 (vinte e nove) anos no mundo®.

Instituido pelo Decreto n? 33.534, de 24 de novembro de 2023, o Plano
Municipal de Politicas sobre Drogas tem como objetivo de intervengao as politicas de
cuidado tanto ao uso de drogas ilicitas, comumente considerado, quanto as licitas que
passam a resultar em impacto significativo a vida das pessoas, tais como o dalcool, o
tabaco e os medicamentos de uso controlado, que também sdo questdes sensiveis a
juventude.

As ag0es, projetos e politicas publicas na rede municipal de saude, voltadas ao
publico jovem s3o executadas nos equipamentos de saude da Atencdo Primdria e
Atencdo Ambulatorial e Hospitalar em todo territério, de forma coordenada com as
demais diretorias que compdem a Unidade de Gestdao da Promocdo de Saude — UGPS,
e ainda de forma intersetorial, com outras Unidades de Gestdao do Municipio.

Por meio da Unidade de Gestdo de Promocdo da Saude, as Unidades Basicas
de Saude - UBS oferecem atividades coletivas formatadas no ambito da Atencdo
Primaria tais como oficinas de autocuidado, executadas pela equipe multiprofissional
como um todo.

Com participacao do Nucleos de Apoio a Saude da Familia - NASF, as UBS
ofertam atendimentos por meio de grupos e atendimentos compartilhados com

outros profissionais de saude da Unidade, de forma matricial.

CAPS INFANTO JUVENIL — CAPS IJ: unidade voltada ao atendimento de
criangas e adolescentes (até 17 anos e 11 meses), residentes no
municipio de Jundiai, com transtornos mentais severos e persistentes,
gue necessitem de cuidados intensivos por conta de crise em salude
mental, ou de intervencdes relacionadas a reabilitacdo psicossocial,
haja vista a fragilizacdo / rompimento dos vinculos familiares e/ou
comunitdrios, criangas e adolescentes com questdes relacionadas ao

uso problematico de dlcool e substancias psicoativas.

16 WORLD HEALTH ORGANIZATION (WHO). Suicide. 2023. Disponivel em: https://www.who.int/news-
room/factsheets/detail/suicide#:~:text=Suicide%20is%20the%20fourth%20leading,common%20meth
0ds%200f%20suicide%20globally.
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Responsavel: Unidade de Gestdo de Promogado da Saude -

UGPS.

PROGRAMA BOLSA ATLETA: destinado aos atletas praticantes do
desporto de rendimento em modalidades oficiais, representando o
Municipio de Jundiai nos Jogos Regionais, Jogos Abertos, Jogos da
Juventude e outras competi¢Ges organizadas pela Secretaria Estadual
de Esporte, Lazer e Juventude e que estejam devidamente cadastrados
na Unidade de Gestdo de Esportes e Lazer (UGEL).

Responsavel: Unidade de Gestdo de Esporte - UGEL.

PROGRAMA ESPORTE CAMPEAO: para jovens de até 20 (vinte) anos no
universo do esporte de rendimento, guiando os valores desta
experiéncia para a vitoria na vida.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Esporte - UGEL.

PROGRAMA DE ESPORTE E ATIVIDADES MOTORAS ADAPTADAS -
PEAMA: objetiva democratizar o acesso ao esporte para pessoas com
deficiéncia e impactar a vida das pessoas a partir do poder
transformador do esporte.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Esporte - UGEL.

PROGRAMA ESCOLA DE ESPORTE: objetiva proporcionar para a crianga
e para o adolescente em idades escolar uma experiéncia positiva com o
esporte a partir do contato a modalidade esportiva escolhida,
compreendendo a importdncia da pratica do esporte por toda a vida
como ferramenta de desenvolvimento humano.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Esporte - UGEL.

KUARAHY - CIRCO SOCIAL: projeto piloto desenvolvido pelo
Laboratorio de Estudo e Pesquisa em Arte e Cultura Circense — LEPAC,
objetivando oferecer conhecimento e experiéncias relativos a arte e a
cultura tipicamente circenses como possibilidade de autoconhecimento
e como ferramenta de promoc¢do pessoal e de transformacgdo
comunitdria e social para jovens estudantes do Municipio de Jundiai, em
faixas etarias que compreendem os anos finais do ensino fundamental

e/ou ensino médio.
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Responsavel: Escola Superior de Educagdo Fisica — ESEF.

NATAGCAO ADULTO: as aulas sdo um projeto de extensdo, que tem
como objetivo a aprendizagem da modalidade e a sobrevivéncia ao
meio aquatico além de proporcionar saude, bem-estar e melhora na
qualidade de vida do individuo.

Responsavel: Escola Superior de Educagdo Fisica — ESEF.

NATACAO FUNCIONAL: as aulas sdo um projeto de extensdo,
destinadas aqueles adolescentes e adultos que ja sabem nadar e
guerem praticar a natagdo em um ambiente tranquilo, com orientagdo
esporadica, seguindo um plano de treinamento individualmente
elaborado pela equipe.

Responsavel: Escola Superior de Educagdo Fisica — ESEF.

TREINAMENTO RESISTIDO: as aulas sdo um projeto de extensdo, que
atende a adolescentes e adultos a partir dos 14 (catorze) anos,
praticantes ou novatos. Uma anamnese detalhada permite a equipe
elaborar uma prescrigdo de exercicios individualizada conforme os
objetivos e as condigdes de cada usudrio.

Responsavel: Escola Superior de Educagdo Fisica — ESEF.

TREINAMENTO FUNCIONAL: as aulas sdo um projeto de extensao, que
tem como objetivo trabalhar o corpo como um todo, focalizando os
musculos do core, abdominais, lombares e gluteos, trabalhando assim
equilibrio e propriocepcao.

Responsavel: Escola Superior de Educagao Fisica — ESEF.

PILATES SOLO: atende a populagdo com mais de 18 (dezoito) anos, com
sobrepeso, terceira idade, e pessoas com necessidades especiais, que
procuram uma tonificagdo muscular e melhora da condigdo do sistema
de sustentagdo e do controle postural.

Responsavel: Escola Superior de Educagdo Fisica — ESEF.

DANCA ESPORTIVA: as aulas do projeto sdo gratuitas e acontecem em
grupo e as inscricdes podem ser feitas, em pares ou ndo, por todas as

pessoas acima de 12 (doze) anos, inclusive pessoas com deficiéncia.
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Responsavel: Escola Superior de Educagdo Fisica — ESEF.

AVALIACAO FiSICA: busca apontar ao individuo o seu real estado fisico,
através de testes como indice de massa corporal - IMC (percentual de
gordura), relagdo cintura-quadril - RCQ, medidas corporais, dobras
cutaneas, teste de flexibilidade, forga e resisténcia.

Responsavel: Escola Superior de Educagdo Fisica — ESEF.

MUSEU DO CORPO HUMANO: aberto a visitagdo de escolas e externos
ao longo do ano, apresentando o corpo humano de forma diferente e
curiosa, tem como objetivo, ser local de difusdo de conhecimento
cientifico, tendo como plano de fundo a educagao e a arte.

Responsavel: Faculdade de Medicina de Jundiai- FMJ.

SEMANA DO CORPO HUMANO: projeto com o objetivo de promover a
integracdo entre o estudante e sociedade, incentivando a humanizagdo
da pratica médica nos alunos do primeiro ano, com apoio dos
professores da instituicdo.

Responsavel: Faculdade de Medicina de Jundiai- FMJ.

NUCLEO DE APOIO AO ESTUDANTE — NAE: tem como objetivo central
acompanhar os alunos ao longo da graduacgao, assistindo-os em suas
duvidas, dificuldades e ansiedades, favorecendo o desenvolvimento
pessoal, social e cultural essenciais a sua formagdo integral,
possibilitando uma participacdo ativa na vida académica, contribuindo
de maneira efetiva para a melhoria da qualidade de ensino e para a
formacgdo profissional dos seus estudantes.

Responsavel: Faculdade de Medicina de Jundiai- FMJ.

NUCLEO DE APOIO A POS-GRADUACAO, EXTENSAO E CULTURA -
NAPEX: promove a divulgacdo e a aplicagdo do saber académico e
profissional na solugao de problemas reais que permeiam a comunidade
regional, proporcionando o seu desenvolvimento e bem-estar.

Responsavel: Faculdade de Medicina de Jundiai- FMJ.

PROJETO VOZES DAS RUAS: projeto de extensdo universitaria, que tem

por objetivo desenvolver atividades inovadoras, com enfoque em satde
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e qualidade de vida, realizadas em comunidades carentes de Jundiai e
regido.

Responsavel: Faculdade de Medicina de Jundiai- FMJ.

ASSOCIACAO ATLETICA ACADEMICA PROFESSOR ALPHONSO BOVERO:
orgdo estudantil responsavel ndo somente por todos os treinos e
competicdes que a Faculdade participard, mas também pela maior
parte do entretimento presente durante os anos do curso de medicina.

Responsavel: Faculdade de Medicina de Jundiai- FMJ.

DIRETORIO ACADEMICO PROFESSOR ALPHONSO BOVERO, D.A.P.A.B.:
6rgdo maximo representativo dos estudantes da Faculdade de Medicina
de Jundiai, formado pelos préprios estudantes, o D.A. representa todos
os alunos da FMJ perante discussdes e decisGes tomadas pela diregdo
da faculdade.

Responsavel: Faculdade de Medicina de Jundiai - FMJ.
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

PROGRAMA HORTA URBANA: oferece a possibilidade de cultivo de
alimento em imdveis publicos ociosos para consumo e comércio, a
partir de um processo de formacdo oferecido pela Prefeitura, que
embora ndo seja exclusivo para jovens, pode representar uma
oportunidade de aprendizagem, contato com a natureza, relagdo com a
comunidade local, trabalho e gera¢do de renda para essa faixa etaria.
Responsavel: Unidade de Gestdo de Planejamento

Urbano e Meio Ambiente — UGPUMA.

PROJETO NOSSA SERRA - TRILHA PARA EDUCACAO AMBIENTAL: as
visitas ocorrem preferencialmente durante os finais de semana e
feriados prolongados, e os agendamentos devem ser feitos diretamente
com os monitores credenciados.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Planejamento

Urbano e Meio Ambiente — UGPUMA.

PALESTRAS VOLTADAS A SEGURANCA NO TRANSITO: atendendo

alunos do ensino médio (publico e privado).
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Responsdvel: Unidade de Gestdo de Mobilidade e

Transporte — UGMT

BILHETE UNICO ESTUDANTE: cartdo inteligente, que armazena valores
em dinheiro e permite o pagamento da tarifa do Sistema de Transporte Pagina | 38
Coletivo de Jundiai de maneira rapida, segura e confiavel.

Responsdvel: Unidade de Gestdo de Mobilidade e

Transporte — UGMT

AULA DE CAMPO: a Fundacdo dispGe as Instituigdes de Ensino Superior
o agendamento de aulas de campo e/ou cursos na Reserva Bioldgica da
Serra do Japi com sua Base Ecoldgica.

Responsavel: Fundagdo Serra do Japi — FSJ.

PARQUE DA CIDADE: possui ambientes préprios para a juventude, tais
como a pista de aeromodelismo, as pistas de automodelismo, o centro
nautico e a sala verde.

Responsavel: Departamento de Agua e Esgoto — DAE S/A.

MUNDO DAS CRIANCAS: possui ambientes proprios para a juventude,
tais como 14 (catorze) quadras destinadas a diversas praticas esportivas
como ténis, basquete, volei de praia e futevélei, ténis de praia e,
esportes em grama sintética e a pista de skate também liberada para
patins e bicicletas.

Responsavel: Departamento de Agua e Esgoto — DAE S/A.
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TECNOLOGIA E EMPREGO

PORTAL JUNDIAi EMPREENDEDORA: oferece vagas especificas de
estagio e jovem aprendiz, tendo como missdo facilitar tanto o acesso
das empresas que buscam profissionais quanto as pessoas que desejam
a oportunidade do emprego, gerando oportunidades para os jovens.
Responsavel: Unidade de Gestdo de Desenvolvimento

Econdmico, Ciéncia e Tecnologia — UGDECT.
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ESPACO JUNDIAI EMPREENDEDORA: oferece cursos de qualificacdo
para todas as idades ingressantes no mercado de trabalho e aqueles que
desejam uma recolocagao no mesmo.

Responsdvel: Unidade de Gestdo de Desenvolvimento

Economico, Ciéncia e Tecnologia — UGDECT.

PORTAL DA INCLUSAO: a Unidade de Gestdo da Casa Civil -UGCC,
através da Assessoria de Politicas para Pessoas com Deficiéncia - APPCD,
disponibiliza o sistema para gestdo da empregabilidade, bem como
demais informacdes e servigos voltados para as pessoas com deficiéncia

em: https://inclusao.jundiai.sp.gov.br/, que possui integra¢gdo com o

Portal da Empregabilidade — Jundiai Empreendedora, garantindo acesso
ao mercado de trabalho para pessoas com deficiéncia — PCD.

Responsdvel: Unidade de Gestdo da Casa Civil - UGCC.

PROGRAMA QUALIFICA: programa que intermedia o contato com as
pessoas que se formaram nos cursos de qualificagdo da Unidade e as
empresas que necessitam de mao de obra.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Desenvolvimento

Econdmico, Ciéncia e Tecnologia — UGDECT.

FEIRA DE PROFISSOES E TECNOLOGIA: objetiva fomentar e valorizar o
talento local, proporcionando aos jovens a chance de conhecer
diferentes profissdes, destacando os impactos da tecnologia no
mercado de trabalho, obtencdo de informagBSes sobre cursos e
formagdes académicas, além de estabelecer conexdes com profissionais
e instituicdes do mercado de trabalho.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Desenvolvimento

Economico, Ciéncia e Tecnologia — UGDECT.

EDUCAGAO E CULTURA

ARTE URBANA - GRAFITE: agbes relacionadas ao contato inicial dos
jovens e adolescentes com o universo do grafite, vertente artistica
advinda do Hip-Hop, com o objetivo sempre de ampliar o acesso a

cultura ao publico jovem.
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Responsavel: Unidade de Gestdo de Cultura — UGC.

CORTE DA UVA: concurso municipal para interessadas em representar
e divulgar uma das mais tradicionais festas do calendario municipal
devem ter entre 18 (dezoito) e 30 (trinta) anos e ser residentes em
Jundiai ha pelo menos dois anos, apresentando a documentagao exigida
pelo concurso.
Responsdveis: Unidade de Gestdo de Cultura — UGC e
Unidade de Gestdo de Agronegdcio, Abastecimento e

Turismo — UGAAT.

FESTIVAL DE TEATRO DE JUNDIAI — FESTEJU: objetiva n3o apenas de
fomentar a atividade artistica na linguagem do Teatro, como também
de estimular a criagdo de publico e de promover o intercdmbio de
talentos e experiéncias dos artistas da cidade com os de fora.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Cultura — UGC.

FESTIVAL DE CURTAS-METRAGENS: objetiva incentivar a producdo
audiovisual na regido de Jundiai e divulgar o cinema nacional de curta-
metragem, desenvolvendo essa linguagem e ampliando o calendario
cultural da cidade.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Cultura — UGC.

FESTIVAL DE DANGCA — ENREDANCA: objetiva reunir bailarinos e outros
profissionais da danca para apresentacées em diversos pontos da
cidade, garantindo assim um espaco para exibicdo, promog¢do e
valorizagdo dessa relevante linguagem que é a musica. Tem a proposta
de fomento a atividade, valorizagdo e incentivo a danga, ao intercambio
de conhecimento entre grupos de dancga e a descentraliza¢do da oferta
cultural na cidade.

Responsdvel: Unidade de Gestdo de Cultura — UGC.

CIA. JOVEM DE DANCA: é um corpo artistico ligado a Unidade de Gest&o
de Cultura (UGC), que busca ampliar a oferta cultural nos eventos
gratuitos promovidos pela Prefeitura, além de valorizar a produgdo e o
trabalho artisticos no segmento da Danga.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Cultura — UGC.
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CIA. DE TEATRO DE JUNDIAI: é um corpo artistico ligado a Unidade de
Gestdo de Cultura - UGC, que busca promover a oferta cultural nos
eventos gratuitos promovidos pela Prefeitura, além de valorizar a
produgdo e o trabalho artisticos no Municipio.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Cultura — UGC.

ORQUESTRA SINFONICA MUNICIPAL DE JUNDIAI: é um corpo artistico
do Teatro Polytheama, ligado ao Departamento de Teatros da Unidade
de Gestdo de Cultura - UGC. Por meio de seu programa continuo e
crescente, a Orquestra visa a formacdo de publico e a facilitar o acesso
a arte no Municipio.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Cultura — UGC.

ESPACO JOVEM: ambiente com gibiteca, desenvolvido dentro da
Biblioteca afim de valorizar os jovens que sdo usuarios cadastrados do
local.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Cultura — UGC.

PREMIO JUNDIAI DE LITERATURA — CATEGORIAS JOVEM TALENTO E
ADULTO: esse concurso tem como objetivo fomentar a escrita literdria
autoral, valorizar escritores jundiaienses e de todo o Pais, além de
promover o intercdmbio entre escritores de diversas vertentes e
geragoes.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Cultura — UGC.

SLAM NAS ESCOLAS: o projeto possui o objetivo de levar o
conhecimento empirico dos artistas do Slam do Zé, atuante em Jundiai
e regido, até os professores das escolas que compGe o escopo da
Diretoria de Ensino, para que possam aumentar a qualidade das
atividades propostas, melhorar a comunicagdo com os alunos e
fortalecer o vinculo entre a drea da educacgao e a Biblioteca Municipal.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Cultura — UGC.

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS — CMEJA:

oferece, gratuitamente, oportunidade de estudo para jovens e adultos
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qgue na idade regular ndo tiveram acesso, ou ndo deram continuidade
aos Ensinos Fundamental e Médio.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Educagdo — UGE.

CENTRO MUNICIPAL DE LINGUAS ANTONIO HOUAISS: criado com a Pagina | 42
finalidade de proporcionar a comunidade oportunidades de

aprendizagem de linguas estrangeiras modernas e acesso as culturas
contemporaneas, assegurando ao cidaddo sua integragdo no mundo

atual.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Educa¢do — UGE.
INCLUSAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA JOVEM PARA O FUTURO: instituido pelo decreto municipal
n2 27.707/2018, a legislacdo especifica é voltada para o publico jovem,
gue visa encaminhar adolescentes em situa¢do de vulnerabilidade social
ao mercado formal de trabalho, como jovem aprendiz.

Responsdvel: Unidade de Gestdo de Acdo de

Desenvolvimento Social — UGADS.

Em atencdo a garantia dos direitos das criancas e adolescentes e em
conformidade normativa previstas no Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA,
bem como os dispostos no Plano Municipal Decenal dos Direitos Humanos da Crianga
e do Adolescente e no Plano Municipal Decenal de Atendimento Socioeducativo do
Municipio de Jundiai, é importante mencionar as iniciativas de acompanhamento,

monitoramento e financiamento, a seguir:

ABRIGO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES: a Casa de Nazaré e a Casa
Transitéria sdo abrigos de acolhimento institucional com os quais a
Prefeitura celebra termo de colaborag¢do para o abrigamento de até 55
(cinquenta e cinco) criangas e adolescentes afastados do convivio
familiar por conta de violagdo de direitos, por decisdo judicial.
Responsavel: Unidade de Gestdo de Acdo de

Desenvolvimento Social — UGADS.
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FAMILIA ACOLHEDORA: programa voltado para o acolhimento

provisdrio desde criangas recém-nascidas até adolescentes de 17

(dezessete) anos, afastados da familia de origem mediante

determinagdo judicial, tendo como causas negligéncias, uso abusivo de

substancias psicoativas, violéncia e abandono. Pagina | 43
Responsdvel: Unidade de Gestao de Agdo de

Desenvolvimento Social — UGADS.

CADASTRO UNICO - CAD UNICO: é um registro que permite ao governo
saber quem sdo e como vivem as familias de baixa renda no Brasil. Ele
foi criado pelo Governo Federal, mas é operacionalizado e atualizado
pelas prefeituras de forma gratuita.

Responsdvel: Unidade de Gestdo de Acdo de

Desenvolvimento Social — UGADS.

IDENTIDADE JOVEM - ID JOVEM: documento que possibilita acesso aos
beneficios de meia-entrada em eventos artistico-culturais e esportivos
e a vagas gratuitas ou com desconto no sistema de transporte coletivo
interestadual, conforme disposto no Decreto 8.537/2015 - destinado as
pessoas com idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos,
pertencentes a familia com renda mensal de até dois salarios minimos
e inscritos no Cadastro Unico do Governo Federal, com informagdes
atualizadas ha pelo menos 24 (vinte e quatro) meses.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Acdo de

Desenvolvimento Social — UGADS.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA: criado pela Lei n? 4.326/1994, 6rgdo
deliberativo e controlador das ag¢lGes municipais destinadas ao
atendimento de criangas e adolescentes e deve assegurar a participagdo
popular paritaria por meio de organizacdes representativas.
Responsavel: Unidade de Gestdo de Acdo de

Desenvolvimento Social — UGADS.

O Fundo Social de Solidariedade — FUNSS oferece cursos de capacitacdao que

estdo disponiveis para a populacdo a partir dos 16 (dezesseis) anos de idade, com
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excecdo quanto a idade minima, que ficam por conta de exigéncias legais de acordo
com a natureza do curso, escolaridade minima e/ou pré-requisitos inseridos nos
planos de curso das instituicdes educacionais parceiras do Fundo Social.

Ademais, o FUNSS oferece vagas em seus cursos para jovens da Fundagdo
Casa, Unidade de Acolhimento, atendidos da Inclusdo Produtiva da Unidade de Gestao

de Agdo e Desenvolvimento Social — UGADS, entre outros.

SEGURANCA MUNICIPAL E PROTEGCAO DO CIDADAO

A Unidade de Gestao de Seguranca Municipal — UGSM e a Guarda Municipal —
GM estdo empenhadas em garantir atencdo aos jovens do Municipio, bem como

fomentar suas garantias constitucionais e demais direitos previstos em Lei.

PROGRAMA RONDA ESCOLAR - ANJOS DA GUARDA E EDUCAGAO
PARA A NAO VIOLENCIA — EDUCAVI: tem por objetivo estreitar as
relagdes com a comunidade junto as unidades educacionais, com 0s
grupos docentes, alunos e funciondrios, visando prevenir
irregularidades, preservar o patriménio publico e promover praticas
seguras no ambito escolar.

Responsdvel: Unidade de Gestdo de Seguran¢a Municipal

- UGSM.

PROGRAMA PATRULHA GUARDIA MARIA DA PENHA: realiza um
trabalho de acompanhamento das mulheres que possuem medida
protetiva ativa, realizando ronda nos locais onde a mulher circula, como
locais de trabalho e domicilio.

Responsavel: Unidade de Gestdo de Seguran¢a Municipal

— UGSM.

Sob articulacdo e coordenacdo da Unidade de Gestdo da Casa Civil — UGCC,
através da Assessoria de Politicas para a Mulher — APM, foram instituidos a Politica

Municipal de Enfrentamento a Violéncia Doméstica — Lei Municipal n2 9.770, de 25
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de maio de 2022'7, que estabelece medidas de acolhimento, assisténcia, protecdo e
acompanhamento no enfrentamento de situagdes de violéncia para todas as
mulheres, independentemente de classe social, raca, etnia, formacdo cultural e
educacional, idade e religido.

Além de construir junto ao Grupo Técnico de Enfrentamento a Violéncia contra
a Mulher, o Protocolo da Rede de Atengao Integral a Mulher em Situagdao de
Violéncia®, publicado em 2023, que busca otimizar o trabalho da Rede de Atencdo
Integral a Mulher e garantir que todas as mulheres em situacdo de violéncia.

Deste modo, cabe reforcar a importancia tanto a Politica quanto o Protocolo,
uma vez que sdo instrumentos concebidos pensando em todas as mulheres e que
também abrangem nesse escopo as jovens e adolescentes vitimas de violéncia para
gue também recebam o acolhimento e o encaminhamento adequado no Municipio

de Jundiai.

7 JUNDIAI. Lei n 9.770, de 25 de maio de 2022. Disponivel em:
https://sapl.jundiai.sp.leg.br/sapl_documentos/norma_juridica/19163 texto_integral.pdf.
18 MULHERES. Rede de Atenc3o Integral a Mulher. 2023. Disponivel em:
https://mulher.jundiai.sp.gov.br/rede-de-atencao-integral-a-mulher/.
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CAPITULO IV - DOS DESAFIOS
SECAO XI - DO PLANO DE AGAO

EIXO 1 - Direito a Cidadania, a Participagao Social, Politica e Representagao Juvenil

META ACAO PROGRAMATICA PRAZO RESPONSAVEL
1.1.1. Estimular a aproximacgao do
Conselho Municipal da Juventude
. 12 Semestre
- COMJUVE com os coletivos UGCC/AP).
. . de 2025
jovens para o desenvolvimento
conjunto de agdes e projetos.
1.1.2. Desenvolver estratégias que
valorizem os trabalhos 19 Semestre
desenvolvidos pelos coletivos de 2026 UGCC/AP).
jovens.
1.1.3. Fomentar a participagao
social dos jovens nos espacgos de
Vi liti
ceepinento e ol | gsemese | uscce
. publicas, nsemho; de 2025 UGIRC.
1.1. Desenvolvimento da municipais e demais canais de
participacdo social, politica| participagdo dentro do poder
e representacdo juvenil executivo municipal.
1.1.4. Estimular e fomentar a
criacdo de rede de jovens no 22 Semestre
APJ.
Municipio, com foco na troca de de 2026 UGCC/AP]
experiéncias fora da escola.
1.1.5. Realizar conferéncias e 19 Semestre
forurlms. muT|C|pa|s. com ampla de .202.4f com UGCC/AP).
participacao dos jovens para periodicidade
melhor conhecimento de direitos. bienal.
1.1.6. Criar metodologia de escuta
bianual com os jovens para a
atualizagdo e manutencgao do bienal UGCC/AP..

Plano Municipal da Juventude
(PMJ)

1.2. Desenvolver o
protagonismo juvenil e
promover a¢des de
cidadania voltadas a
juventude

1.2.1. Estimular e fomentar a
realizacdo de eventos que
evidenciem os talentos e

protagonismo juvenil.

22 Semestre

de 2024, com

periodicidade
anual

UGCC/APJ, UGC.

1.2.2. Desenvolver a¢des
conjuntas na Semana Municipal
da Juventude com jovens da
sociedade civil com o intuito de
fomentar e evidenciar o
protagonismo juvenil.

22 Semestre

de 2024, com

periodicidade
anual

UGCC/AP..
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1.2.3. Desenvolver campanhas
voltadas ao incentivo da
cidadania, visando a possibilidade
de ajudar os jovens a entender
melhor os seus direitos.

22 Semestre

de 2024, com

periodicidade
anual

UGCC/APJ,
UGNIJC,
UGIRC.

1.2.4. Criar cursos voltados aos
jovens relacionados ao exercicio
da cidadania no Municipio.

22 Semestre

de 2024, com

periodicidade
anual

UGCC/APJ, UGNIC,
UGIRC, FTVTEC.

1.2.5. Fomentar a realizacao de

1.3. Fortalecer a

comunicagdo estratégica
voltadas a juventude

feiras culturais na Semana 19 Semestre UGCC/APJ,
Municipal do Migrante e do de 2025 UGCC/APDH,
Refugiado (19 a 23 de junho) para UGCC/APIR.
0s jovens migrantes.
1.2.6. Criar estratégia para que o
comempiacs bos rajetan aqdes | 22 Semestre | UGCC/APDH
emp Projetos, a¢ de 2024 UGCC/APIR.
e editais lancados pela prefeitura
de Jundiai.
1.3.1. Estimular e fomentar a
aproximacao institucional coma | 22 Semestre
rede de ensino instalada no de 2025 UGCC/AP).
Municipio.
1.3.2. Realizar mapeamento dos
a R 0
grePwlgs estudant.ls, dl.retorlos 12 Semestre UGCC/APY.
académicos e coletivos jovens no de 2026
Municipio de Jundiai.
1.3.3. Auxiliar no fomento e
fortalecimento da comunicagao
entre o poder publico com os 292 Semestre UGCC/AP],
coletivos jovens, centros e de 2026 UGIRC.

diretérios académicos e grémios
estudantis.

1.3.4 Estimular a realizacdo de
acdes municipais especificas para
o publico jovem.

22 Semestre

de 2024, com

periodicidade
anual

UGCC/APJ, UGGF,
UGEL, UGC,
UGDECT, FUNSS,
UGPS, UGMT,
UGADS.

EIXO 2 - Direito a Educagao

META

ACAO PROGRAMATICA

PRAZO

RESPONSAVEL

2.1.1. Ampliar o acesso, inclusive
nos bairros ndo centrais, dos

12 Semestre
de 2026

UGCC/APJ, UGE,
UGC, UGGF,
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2.1. Acesso a formatos
educacionais voltados a
juventude

cursos de linguas e libras, oficinas
culturais, educacionais e
profissionalizantes por parte do
poder publico.

UGEL, UGADS.

2.1.2. Incentivar a realizacdo de
parcerias de entidades da
sociedade civil organizada e
conselhos municipais na oferta,
inclusive nos bairros nao centrais,
de cursos de linguas, libras,
oficinas culturais, educacionais e
profissionalizantes.

22 Semestre
de 2026

UGE, UGC,
UGDECT, UGGF,
UGEL, UGADS.

2.1.3. Realizar estudos e
articulagdes visando ampliar,
diversificar e descentralizar as
ofertas de cursos voltados aos

adolescentes e jovens pela
Prefeitura Municipal de Jundiai,
nos bairros mais afastados.

22 Semestre
de 2024

UGCC/APJ.

2.1.4. Incentivar o
desenvolvimento de estratégias
para a oferta nos bairros nao
centrais, de cursos de linguas e
linguagens.

12 Semestre
de 2025

UGE, UGC.

2.1.5. Desenvolver cursos e
projetos relacionados a
formacao, desenvolvimento
profissional e pessoal para os
jovens.

12 Semestre
de 2024

UGE, UGDECT,
UGGF, UGADS.

2.1.6. Articular, criar e ampliar
cursos de educacao financeira.

12 Semestre
de 2024

UGCC/APJ,
UGGF,
UGADS.

2.2. Fomento da pratica
cientifica e tecnolégica da

2.2.1. Fomentar e promover
projetos cientificos, feiras
tecnoldgicas e de profissoes,
cursos, oficinas, palestras para
jovens e adolescentes.

22 Semestre
de 2024

UGDECT, UGGF,
UGADS, DIRETORIA
DE ENSINO.

juventude 2.2.2. Fomentar iniciativas que UGCC/APJ, UGGF,
auxilie o ingresso de jovens em | 22 Semestre | UGDECT, UGADS,
instituicdes de ensino superior de 2025 DIRETORIA DE
(IES). ENSINO.

2 3. Desenvolver 2.3.1. Fomentar campanhas que UGCC/AP],
campanhas e acdes de estimulem o cuid.ado e empatia | 12 Semestre UGPS, UGIRC,
S para com os jovens nas de 2026 DIRETORIA DE

’ instituicdes de ensino. ENSINO.
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fomento da educacao
voltadas a juventude

2.3.2. Realizar parcerias para o
fomento ao acesso e melhor
divulgacdo de cursos de
aprendizagem.

22 Semestre
de 2024

UGCC/APJ, UGIRC,
DIRETORIA DE
ENSINO.

2.3.3. Articular a criagcdo de
grupos de apoio que

UGCC/APJ, UGPS,

acompanhem os jovens em 19 Semestre UGADS, UGEL,
questdes prdprias da juventude de 2024 UGDECT, UGGF,
como saude mental, primeiro DIRETORIA DE
emprego e demais questdes ENSINO.
inerentes do jovem.
2.3.4. Articular o
desenvolvimento de programa UGCC/APJ,
municipal permanente que UGC, UGEL,
complemente a formacdo do 29dSee210ezs;re UGAAT, UGPUMA,
jovem, com foco na valorizagao DIRETORIA DE
da histéria, esporte e cultura ENSINO.

locais.

EIXO 3 - Direito a Profissionalizagdo, ao Trabalho e a Renda

META

ACAO PROGRAMATICA

PRAZO

RESPONSAVEL

3.1. Desenvolvimento da
juventude para o mercado de
trabalho

3.1.1. Desenvolver programas,
projetos e cursos preparatérios
gue visem a entrada dos jovens
no mercado de trabalho,
considerando o jovem
trabalhador rural.

22 Semestre
de 2024

UGDECT, UGGF,
UGADS, FTVTEC,
SEBRAE, UGAAT.

3.1.2. Construir trilhas de
aprendizagem e de
conhecimento virtuais que
possam despertar o
comportamento empreendedor
nos jovens.

12 Semestre
de 2024

UGDECT, UGGF,
UGADS, FTVTEC,
SEBRAE.

3.1.3. Articular a criagdo de
programa permanente de
formacgao profissional.

12 Semestre
de 2027

UGCC/APJ, UGGF,
UGADS.

3.1.4. Articular a criacao de
programa permanente voltado
para a vocagao profissional,
qualificacdo pessoal e fomento
para a juventude.

22 Semestre
de 2026

UGCC/APJ, UGGF,
UGADS, UGE.

3.2. Desenvolvimento de
acGes de comunicagdo e

3.2.1. Criar estratégias para a
ampla divulgacdo de vagas de

22 Semestre
de 2024

UGDECT, UGIRC.
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acesso e inclusdo ao mercado
de trabalho voltados a
juventude.

emprego direcionadas as vagas
de estagio e menor aprendiz.

3.2.2. Desenvolver estratégias,
campanhas e agdes que
incentivem e estimulem a
empregabilidade do publico
jovem, com énfase nos jovens
com deficiéncia (PCD), igualdade
racial, jovem trabalhador rural e
em situacdo de vulnerabilidade
social.

UGCC/APJ, UGADS,
UGGF, UGCC/APDH,
UGCC/APIR, UGAAT.

12 Semestre
de 2025
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3.2.3. Articular a criagdo de
plataforma virtual para o amplo

acesso aos cursos e trilhas de
conhecimento e aprendizagem
voltados para o publico jovem.

12 Semestre

de 2025 UGCC/AP.J.

3.2.4. Realizar estudos e
articulagdes visando
investimentos em tecnologia
para auxiliar na inclusdo de
pessoas com deficiéncia (PCD) no
mercado de trabalho.

22 Semestre

UGCC/API,
de 2024

UGCC/APPCD.

3.2.5. Fomentar atividades junto

as comunidades voltadas para a

economia criativa e/ou solidaria,
considerando o jovem

22 Semestre
de 2025

UGCC/APJ, UGGF,
UGADS, FTVTEC,

UGAAT.
trabalhador rural.
EIXO 4 - Direito a Diversidade e a Igualdade
META ACAO PROGRAMATICA PRAZO RESPONSAVEL
4.1.1. Desenvolver campanhas de

4.1. Desenvolvimento de

acdes de comunicacao,
acesso e inclusdo da

diversidade e igualdade, com

equidade, voltados a
juventude.

conscientizacdo de assédio,
principalmente dentro do
transporte coletivo.

12 Semestre

de 2024

UGCC/APM, UGMT,
UGIRC, FTVTEC.

4.1.2. Criar programas e
estratégias para a inclusdo dos
jovens de periferia nas praticas e

equipamentos esportivos.

22 Semestre
de 2025

UGEL, UGADS,
UGCC/APIR,
UGCC/APDH.

4.1.3. Fomentar o
desenvolvimento de politicas
publicas que visem a maior
inclusdao de pessoas com
deficiéncia, com olhares a
deficiéncia auditiva.

12 Semestre
de 2025

UGCC/APPCD.
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4.1.4. Estimular a realizacao de
capacitacdes, principalmente
para as forcas de seguranca,

profissionais de salde e pessoas

gue atuam nos transportes
coletivos, para que consigam
realizar atendimentos de
ocorréncias e de usuarios em
libras.

12 Semestre
de 2026

UGMT, UGPS,
UGSM, GGIM, EGP,
UGCC/APPCD.

4.2. Desenvolvimento de
estratégias voltadas a
diversidade e inclusdo com
equidade para a juventude

4.2.1. Fomentar estratégias para
que agdes, programas e projetos
contemplem o fortalecimento de
vinculos familiares em
consonancia com politicas de
intergeracionalidade.

22 Semestre
de 2024

UGCC/APDH,
UGCC/API.

4.2.2. Desenvolver estratégias de
atencdo e cuidado dentro dos
aparelhos de salde para
acolhimento da populagdo jovem

LGBTI+.

12 Semestre
de 2024

UGPS,
UGCC/APDS.

EIXO 5 - Direito a Saude

META

ACAO PROGRAMATICA

PRAZO

RESPONSAVEL

5.1. Desenvolvimento de
estratégias de atencdo e
cuidado para com a saude da
juventude

5.1.1. Desenvolver programas de
incentivo visando o
fortalecimento da saide mental
do jovem.

22 Semestre
de 2024

UGPS, UGEL,
UGC, UGADS.

5.1.2. Desenvolver agbes de
promogdo de saude, prevengdo
de agravos e reinsergdo social
nos territorios onde os jovens
estdo presentes, de modo a
ampliar e facilitar o acesso dessa
populacdo e suas familias as
variadas ofertas no municipio
voltadas para esse grupo,
considerando os espacos publicos
ja existentes no municipio.

22 Semestre
de 2026

UGCC/APJ,
UGPS, UGEL.

5.1.3. Integrar os sistemas de
saude do Municipio de maneira
intersetorial (atenc¢do primaria,
secunddria e terciaria) a fim de

promover um cuidado
longitudinal e continuado dos

12 Semestre
de 2026

UGPS.
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jovens e outros pacientes
atendidos em servicos de saude.

5.1.4. Implementar postos de
acolhimento para situagées de
abuso ou violéncia, em eventos

de alcance municipal.

12 Semestre
de 2026

UGPS,
UGADS,
UGC.

5.1.5. Ampliar e incentivar
projetos ja existentes de
matriciamento e educacdo em

22 Semestre

UGCC/APJ, UGPS,

5.2. Desenvolvimento de
campanhas e acbes de
comunicacdo e divulgacdo

voltados para a juventude.

saude e saude mental para de 2026 UGEL, UGADS.
profissionais em contato
rotineiro com a populacgdo jovem.
5.1.6. Desenvolver estratégias de
saude e campanhas de
20
conscientizacdo direcionadas aos Semestre UGPS, UGIRC.
. o de 2024
jovens com foco na prevencao do
uso de alcool e drogas.
5.1.7. Desenvolver programas
com foco na seguranca alimentar | 12 Semestre
e na qualidade da nutri¢do do de 2025 UGPS, UGAAT.
jovem.
5.2.1. Desenvolver agdes
programa'ilcas de c,wdado e 20 Semestre
promog¢do de saude nas UGPS.
. . de 2025
comunidades e bairros para a
divulgacdo de servicos.
5.2.2. Desenvolver estratégias
para a divulgacdo de informagdes | 12 Semestre
P IRC.
relacionadas a forma de acesso de 2024 UGPS, UGIRC
aos servigos de saude.
5.2.3. Divulgar por meio de
P e s | v
10 sUP a de 2025 UGPS, UGIRC.
Municipio oferece dentro do
sistema de saude para os jovens.
5.2.4. Desenvolver estratégias de
divulgacdo no que tange acesso | 12 Semestre
aos servicos de saide mental no de 2024 UGPS, UGIRC.
Municipio.
5.2.5. Desenvolver programas,
acOes e campanhas nas areas de UGCC/AP],
saude, educacgao, 12 Semestre UGCC/APPCD,
empregabilidade focados nos de 2025 UGPS, UGE,
jovens que receberam o DIRETORIA DE
diagndstico tardio de transtorno ENSINO.

do déficit de atengdo com
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hiperatividade - TDAH e
transtorno do espectro autista -
TEA.

5.2.6. Desenvolver a¢Ges de
conscientiza¢do voltadas para a
guestdo da gravidez precoce na

adolescéncia.

22 Semestre
de 2025

UGPS.

5.2.7. Criar Semana de
Conscientizacdo da Saude do
Jovem no calendario municipal.

12 Semestre
de 2025

UGCC/AP.J.

5.3. Desenvolvimento de
parcerias estratégicas e acGes
transversais voltadas a
promogdo da saude da
juventude.

5.3.1. Realizar parcerias com as
instituicOes de ensino superior -
IES que possuam cursos na area
de bioldgicas, estimulando a
participacao e protagonismo dos
jovens no desenvolvimento e
execucdo de campanhas
descentralizadas de checkup,
voltadas para questdes
relacionadas a saide mental,
gravidez precoce, infecgdes
sexualmente transmissiveis - IST
e demais.

12 Semestre
de 2025

UGPS,
DIRETORIA DE
ENSINO.

5.3.2. Incentivar para que as
Institui¢des de Ensino Superior na
area da saude, conveniadas com
a prefeitura, coloquem stands em

eventos municipais com seus

projetos de extensdo para
atender o publico.

12 Semestre
de 2025

UGPS, UGC.

5.3.3. Estimular a aproximacao
dos servicos de saude com os
grémios estudantis, coletivos

jovens e diretdrios académicos

para a propagacao das
informagdes nas instituicdes de
ensino por meio de parcerias
estratégicas.

22 Semestre
de 2026

UGCC/APJ, UGPS.

5.3.4. Incentivar a criacao de
projetos de extensao pelas
instituicdes de ensino superior no
Municipio, com o intuito de
educar a populagdo jovem,
dentro e fora do ambiente
escolar, acerca de temas como
saude mental, uso abusivo de
drogas, violéncia, sexualidade e

12 Semestre
de 2027

UGCC/APJ, UGPS.
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prevencao de infec¢des

sexualmente transmissiveis - IST.

5.3.5. Fomentar coletivos
académicos voltados ao

desenvolvimento de projetos na
area da saude para o Municipio.

de 2026

22 Semestre

UGPS, UCC/AP.J.

5.4. Desenvolver
capacitagdes e agdes

formativas com a tematica
saude para a juventude

escolas, universidades e

lazer e assisténcia para
acolhimento e escuta ativa de

mental, através de palestras,

5.4.1. Capacitar profissionais de

ambientes de cultural, esporte,

jovens e suas demandas de saude

rodas de conversas e/ou cursos.

12 Semestre
de 2025

UGPS,
DIRETORIA DE
ENSINO, UGE,
UGC, UGEL,
UGADS.

5.4.2. Criar grupos e rodas de
conversa para pais e
responsdveis de jovens, em
espacos publicos, a fim de

22 Semestre

UGCC/APJ, UGPS,

~ DIRETORIA DE
pltomover uma educaga~o de 2025 ENSINO, UGE.
alinhada com a educacgao
emocional e sexual fornecida aos
jovens.
EIXO 6 - Direito a Cultura
META ACAO PROGRAMATICA PRAZO RESPONSAVEL
6.1.1. Fomentar programas
culturais que auxiliem o jovem na 19 Semestre
cena amadora no UGC.
. . de 2024
desenvolvimento das linguagens
artisticas.
6.1.2. Fomentar e ampliar as
ofertas de atividades culturais,
esportivas e de lazer através do
. 12 Semestre
6.1. Desenvolvimento de | oferecimento de shows, eventos, de 2025 UGC.
acBes e atividades culturais |cursos, exposic¢des de arte, clubes
voltadas a juventude do livro e jogos digitais voltados
para o publico jovem.
6.1.3. Estimular o protagonismo
jovem no desenvolvimento de | 22 Semestre
~ . UGC.
acdes culturais em espacos de 2024
publicos.
6.1.4. Fomentar o 29 Semestre UGC,
desenvolvimento e a realizagao de 2026 UGCC/AP],

de projetos culturais por meio

UGCC/APIR.
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dos grémios estudantis e
coletivos jovens.

6.1.5. Criar curso municipal de

22 Semestre

6.2. Desenvolvimento de
estratégias de acesso e
descentralizacdo a cultura
voltadas para a juventude

- . UGC, UGE.
cultura brasileira para migrantes. | de 2024
6.2.1. Desenvolver estratégias
nStItUICE . C
para que as instituicOes de en5|.no 19 Semestre UGC,
acessem os aparelhos culturais de 2025 DIRETORIA DE
para os estudos de histéria e ENSINO.
cultura.
6.2.2. Realizar eventos culturais
de forma esporadica e em bairros | 12 Semestre UGC
nao centrais pelo Municipio de 2026 ’
como festivais e saraus.
6.2.3. Realizar a¢Ges culturais e 20 Semestre
esportivas para os bairros nao UGC, UGEL.

centrais.

de 2025

6.2.4. Estimular o fomento a
programas de auxilio como para
o transporte, para que os jovens
de bairros ndo centrais tenham
acesso aos aparelhos culturais e
esportivos existentes na regiao

central.

22 Semestre
de 2024

UGC, UGEL, UGMT.

6.2.5. Desenvolver estratégias de
acesso para que os jovens de
bairros ndo centrais tenham a

22 Semestre

oportunidade de conhecer os de 2024 UGC.
aparelhos culturais da regido
central.
6.2.6. Estimular a organizacdo de
coIetwosNJovens para ? .reallzagao 20 Semestre UGC,
de a¢les programaticas de de 2026 UGCC/APIR,
cultura em locais publicos como UGCC/AP).

palestras e oficinas.

6.3. Desenvolvimento de
campanhas de comunicacgdo e
divulgacao

6.3.1. Elaborar campanhas de
valoriza¢do da cultura do
migrante.

22 Semestre
de 2024

UGC, UGE, UGIRC.

6.3.2. Fomentar estratégias de
divulgacdo das atividades
culturais e integrar a¢des de
mobilidade urbana/transporte
para tornar os eventos mais
acessiveis para a juventude.

12 Semestre
de 2024

UGC, UGIRC, UGMT.

6.3.3. Desenvolver estratégias de
comunicacao que valorizem a
cultura local.

22 Semestre
de 2026

UGC, UGIRC.
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6.3.4. Estimular as instituicdes de

ensino a comunicarem os jovens | 12 Semestre UGC,
' ) DIRETORIA DE
sobre o calenddrio de eventos e de 2025
~ - ENSINO.
acoes programaticas de cultura.
EIXO 7 - Direito a Comunicagao e a Liberdade de Expressao
META ACAO PROGRAMATICA PRAZO RESPONSAVEL
7.1.1. Fomentar o

desenvolvimento de estratégia

de omnichannel, com foco nos 20 Semestre

canais de comunicacao offline ) UGIRC.

7.1. Desenvolvimento de
estratégia integrada e
transversal de comunicagdo e
divulgacdo das acgdes,
projetos e iniciativas voltadas
a juventude.

para a divulgacdo dos servicos
ofertados pela Administracdo
Publica.

de 2024

7.1.2. Desenvolver estratégias
para a divulgacdo de servicos em
parceria com os coletivos jovens,

grémios estudantis e diretdrios

académicos para a propagacao
de informacao.

12 Semestre
de 2025

UGCC/APJ, UGIRC.

7.1.3. Aprimorar a comunicagao

12 Semestre

instituci I Prefei IRC.
instituciona da' ,re eitura de de 2025 UGIRC
Jundiai.
7.1.4. Desenvolver estratégias de
focades o dhigagao de agpes e | 22 Semestre |~ UGIRC
gacao de a¢ de 2024 UGCC/AP.
programas para os jovens no
Municipio.
7.1.5. Desenvolver estratégias de
comunicagao de eventos e agdes | 12 Semestre UGIRC
programaticas direcionadas aos de 2025 )
responsaveis dos jovens.
7.1.6. Utilizar os terminais de
Onibus e demais aparelhos
L . ~ 10
publicos para a divulgac¢do de Semestre UGIRC, UGMT.

servigos, programagao e projetos
oferecidos pela Prefeitura de
Jundiai aos jovens.

de 2026

7.1.7. Desenvolver estratégias de

divulgacdo de vagas de emprego

oferecidas pelo poder executivo
municipal voltadas aos jovens.

22 Semestre
de 2024

UGIRC, UGDECT.
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7.1.8. Fomentar estratégias para
a comunicagao e
desenvolvimento de
programaticas com os coletivos
jovens.

12 Semestre

de 2026

UGCC/APJ,
UGIRC, FTVTEC.

7.1.9. Aprimorar o portal para a
Juventude que contenha
informacdes e divulgue acdes e
programas para este publico.

12 Semestre

de 2024

UGCC/APJ,
UGIRC, CIJUN.

7.1.10. Divulgar os servigcos de
saude e seu modo de
funcionamento, assim como dos
eventos promovidos pela
prefeitura relacionados a esporte
e lazer, para os jovens através do
uso da tecnologia digital e redes
sociais.

22 Semestre

de 2024

UGIRC, UGPS,
UGEL, FTVTEC.

EIXO 8 - Direito ao Desporto e ao Lazer

META

ACAO PROGRAMATICA

PRAZO

RESPONSAVEL

8.1. Desenvolvimento de
politicas publicas estratégicas

e estruturais voltadas a
juventude.

8.1.1. Desenvolver plano
municipal voltado para o
desenvolvimento e norteamento
de politicas esportivas no
Municipio, com um capitulo
exclusivo para os jovens na faixa
etdria entre 15 a 29 anos.

12 Semestre
de 2026

UGEL.

8.1.2. Fomentar e desenvolver
politicas de incentivo as praticas
esportivas, tanto pelo Poder
Publico quanto pela sociedade
civil, afim de estimular a
participac¢ao dos jovens com o
foco nos esportes de rendimento,
lazer e educacional.

12 Semestre
de 2026

UGEL.

Pagina | 57

8.1.3. Desenvolver programas
esportivos com formatos de
participacao familiar.

12 Semestre
de 2025

UGEL, UGCC/APDH.

8.1.4. Manter programa de
manutencao regular da

infraestrutura dos locais publicos,

visando a qualidade do acesso
dos jovens aos espacgos de

12 Semestre
de 2024

esporte e lazer.

UGEL.
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8.1.5. Criar videos e materiais

explicativos e disponibilizar em

QR Code para melhor uso dos
aparelhos esportivos.

22 Semestre
de 2024

UGEL, UGIRC.

8.2. Desenvolvimento de
acoes de descentralizacdo
com foco no acesso da
juventude

8.2.1. Desenvolver a¢Ges de
divulgacdo de desporto e lazer
nas comunidades e bairros sobre
os servicos e modalidades
esportivas ofertadas pelo
Municipio.

22 Semestre
de 2024

UGEL.

8.2.2. Fortalecer projetos de
desporto e lazer em parceria com
as instituicdes de ensino superior

(IES) para a descentralizacdo de
acOes de participacdo nos bairros
mais afastados.

12 Semestre
de 2026

UGEL.

8.2.3. Realizar atividades
esportivas, culturais,
educacionais e programas de
lazer nos bairros ndo centrais.

12 Semestre
de 2025

UGEL, UGC.

8.2.4. Estender as atividades
orientadas nos Complexos
Educacionais, Culturais e
Esportivos (CECE) aos fins de
semana para os jovens.

22 Semestre
de 2024

UGEL.

8.2.5 Desenvolver agbes
programaticas de esporte e
oferecer diferentes modalidades
esportivas para o publico jovem.

12 Semestre
de 2025

UGEL.

8.3. Desenvolvimento de
acOes formativas, protecdo e
enfrentamento da
vulnerabilidade voltadas a
juventude.

8.3.1. Realizar a¢Ges com foco
em praticas esportivas
direcionadas aos jovens com foco
na preven¢ao ao uso de alcool e
drogas.

22 Semestre
de 2024

UGEL, UGPS.

8.3.2. Realizar programaticas de
esportes para os assistidos do
Cadastro Unico (CAD Unico) e

demais programas voltados aos

jovens em situagao de
vulnerabilidade.

22 Semestre
de 2024

UGEL, UGADS.

8.3.3. Desenvolver acdes
formativas através do esporte e
lazer para estimular a
participacao do jovem.

12 Semestre
de 2025

UGEL.
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EIXO 9 - Direito ao Territorio e a Mobilidade

META ACAO PROGRAMATICA PRAZO RESPONSAVEL
9.1.1. Manter programa de
manutepgao periddica e 20 Semestre UGISP,
adequacao de calgadas no de 2025 UGPUMA,
entorno dos espacos publicos e UGMT.
préoximo aos pontos de Onibus.
9.1.2. Estimular a manutencado e
a preservacao dos transportes | 12 Semestre UGMT
coletivos para melhor uso por de 2024 '
parte dos usudrios.
9.1.3. Adequar e expandir as
rotas de 6nibus para estudantes | 12 Semestre UGMT
da linha expresso universitariono| de 2024 ’
periodo noturno.
9.1.4. Realizar o planejamento
urbanistico pensando na
dindmica do jovem na cidade,
. . , 22 Semestre
considerando seu trajeto até as UGPUMA.
o . . de 2024
) instituicdes de ensino, locais de
9.1. I?esenvolwmgnto de lazer e pontos/terminais de
:?nf‘oes estruturais de transporte coletivo
mobilidade com olhar para a —
juventude 9.t1.5. Pesen\{glvder estrsteglas de
atencdo e cuidado con |n'uo com | o Semestre UGPUMA,
as demandas estruturais dos
. . . de 2025 UGISP.
bairros mais afastados da regiao
central.
9.1.6. Aumentar a frota de
transporte publico coletivo 29 Semestre UGMT
durante a semana e aos fins de de 2025 '
semana.
9.1.7. Criar rotas especiais de
transportes publicos, acessiveis e
seguras, em fins de semana e UGMT,
. . 12 Semestre
feriados para ampliar as de 2024 UGC,
possibilidades de utilizagcdao dos UGEL.
espacos coletivos, de cultura e
lazer por parte dos jovens.
.1.8. inalizaca
9.1.8. Reforgar a sinalizag¢do ao 29 Semestre UGISP,

redor das instituicdes de ensino e
seus respectivos bairros.

de 2024

UGPUMA, UGMT.

9.2. Desenvolvimento de
estudos, campanhas e
perspectivas no que tange
mobilidade e juventude.

9.2.1. Disponibilizar no
transporte coletivo, cartazes com
o nome dos bairros em libras
para melhor identificacdo de

12 Semestre
de 2024

UGMT,
UGCC/APPCD.
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rotas e trajetos para as pessoas
com deficiéncia auditiva.

9.2.2. Realizar o estudo de rotas
dos 6nibus visando a
sincronizacao e adequacao dos
horarios do transporte coletivo
com a entrada e saida dos jovens
nas instituicées de ensino.

12 Semestre
de 2024

UGMT.

9.2.3. Implementar politicas de
arquitetura e urbanismo a fim de
incentivar a ideia de
pertencimento do jovem na
cidade de Jundiai através de
atividades artisticas realizadas
pelos préprios jovens (concursos
culturais para embelezar cendrios
publicos da cidade, grafitagem
em pontes e parques, exposi¢des
de arte em locais publicos de
artes plasticas desenvolvidas por
artistas mirins, etc.) e retomada
de atividades para ocupacao
urbana (fechamento de avenidas
de facil acesso para a pratica de
esportes e convivio social).

12 Semestre
de 2025

UGPUMA,
UGC,
UGMT,
UGEL.

EIXO 10 - Direito a Sustentabilidade e ao Meio Ambiente

META

ACAO PROGRAMATICA

PRAZO

RESPONSAVEL

10.1. Desenvolvimento de
acOes estratégicas
estruturadas de
sustentabilidade e meio
ambiente com olhar a
juventude.

10.1.1. Manter programa de
manutengdo periddica dos
espacos publicos e estimular sua
manutencgado, afim de preservar a
beleza dos locais para melhor uso
da populagao.

12 Semestre
de 2024

UGISP.

10.1.2. Desenvolver mecanismos
gue estimulem a atratividade do
turismo ecolégico em Jundiai.

12 Semestre
de 2024

UGAAT.

10.1.3. Manter os ecopontos
para melhor descarte de lixo e
preservagdo de espagos, e
ampliar o programa existente,
visando a instalagdao em demais

22 Semestre
de 2024

localidades.

UGISP,
UGPUMA.
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10.2. Desenvolvimento de
campanhas e fomento da
sustentabilidade e meio
ambiente com olhar a
juventude.

10.2.1. Desenvolver campanhas e
formatar estratégias que

22 Semestre

PUMA, FSJ.
propaguem a educacao de 2024 UGPUMA, FS]
ambiental no Municipio.

10.2.2. Sensibilizar o olhar do
jovem, por meio de campanhas,
. s s o
formagaNo e_mteragao,‘as 22 Semestre UGPUMA.
questdes inerentes a de 2024
sustentabilidade e ao meio
ambiente.
10.2.3. Desenvolver campanhas
de conscientizacdo sobre o 292 Semestre UGISP,
descarte de lixo e seu impacto de 2024 UGPUMA.

nas ruas e rios.

EIXO 11 - Direito a Seguranga Publica e ao Acesso a Justica

META ACAO PROGRAMATICA PRAZO RESPONSAVEL
11.1.1. Aumentar pontos de
policiamento nos locais de maior UGSM,
) 12 Semestre
acesso de jovens, como de 2024 GM,
instituicdes de ensino, teatro e GGIM.
shoppings.
11.1. Desenvolvimento de seglulr.:riliéAn:ltTnei:iLaarlae::: chi;aegos
~ ~ 10
agbes de protecao e\ de maior circulagdo de jovens, Semestre UGSM, GM.
segurang¢a com olhar a . , de 2024
. principalmente no periodo
juventude.
noturno.
e e
se uranga Ublica e ajustica 12 Semestre UGNIC,
visaido ogeercicio da chdadgn,ia de 2024 UGCC/AP),
UGCC/APDH.

do jovem.

SECAO XIl - DAS CONSIDERAGOES FINAIS

O presente Plano visa o estabelecimento de ac¢les concretas de gestdo e

governanca de juventude na construcdo de uma agenda jovem no Municipio,

respeitando a participacdo dos jovens, com vistas ao seu protagonismo e participacado

social no desenvolvimento, acompanhamento e monitoramento de politicas publicas

de juventude no Municipio de Jundiai.

Pagina | 61




PLANO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

JUNDIAI

PREFEITURA

CAPITULO V — ANEXO

2021 2022 2023
LD, Macro Etapas
NOV  NOV DEZ JAN FEV  MAR  ABR Mal JUN JuL AGO SET outT  NOV JAN FEV  MAR  ABR MaAI JUN JuL SET OUT NOV  DEZ
1 Construgio da proposta de trabalho
Validagio interna - PM)
2 Apresentacio da proposta e validagiio da UGCC
3 Construgiio com a DRE sobre atuagiio da UGCC por meio da APJ na
construciio do PMJ
4 [Apresentagio da mecinica de atuaglio da proposta junto & DRE
Validaglio externa - DRE
5 [Se a proposta for aprovada sem alteragées pela DRE | - Indicar focal point
na DRE para desenvolvimento do projeto (Supervisor ou correlato)
" (Apresentagiio da APJ para os repr de grémios e r aveis, por
deliberacio da DE. bem como conexio das acBes com o PMJ
2 Construgdo para Execuglo |, esentagdio para as EEM - Pablicas da proposta e solicitagbo de indicaglo
de Embaixador da Juventude e representante institucional
s Reunifio introdutéria acerca do PMJ - Objetivos, diretrizes, motivagBes e
expectativas de entreras
9 Reunifio de trabalho 1: Sobre a compreensio dos eixos
10 Reunific de trabalho 2: D i de por eixos trabalhad
Reunido de alinhamento com focal point para apresentagio dos resultados
11 b es o d lvimento de mecanica de aplicagio da pesquisa
quantitativa
12 Apresentagio da mecénica de pesquisa e validagio da UGCC
13 Inicio da Fase Il - Instituig8es de Ensino Particulares
14 Recesso escolar -
15 Apresentagio as Escolas Particulares de Ensino Médio
1% Reunifio de trabalho 3: Aplicagio de pesquisa quantitativa na comunidade
escolar acerca dos eixos do PMJ
Desenvolvimento - Execugio
7 o da pesquisa itativa n olas particulares de ensino médio
e nas faculdades de ensino superior do Municipio
18 Reunifio de trabalho 4: Compilagio e fechamento dos dados
19 Recesso escolar
20 Validag3o UGCC de proposta da Fase lll
21 Inicio da Fase Il - InstituicSes
22 Contato inicial por meio de oficio e aguardo das devolutivas
23 Apresentaciio do PMJ e escutas qualitativas
" e .
25 Ultimas agendas com instituicBes
26 Fechamento da redagiio do PM)J
27 Validagio da redagiio do documento final em processo SEI
(Unidades de Gestdo e Juridico)
28 Entrega Entrega do PMJ para UGCC
29 Apresentagio do PMJ para a comunidade escolar

VALIDACAO PMJ

FASE | - Desenvolvimento do Plano com as Escolas Estaduais

FASE Il - Desenvolvimento do Plano com as Escolas e Faculdade Particulares

FASE 1lll - i to com as Ir

[ [———
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