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CONVENIO E COOPERACAO DE ESTAGIO

Pelo presente instrumento, de um lado, na qualidade de CONCEDENTE FUNDAGCAO
MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL, estabelecida no, AVENIDA UNIAO DOS
FERROVIARIOS,2.222, PONTE DE CAMPINAS, JUNDIAI SP,13.201-160, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n® do 51.864.205/0001-56 representada neste
alo na forma de seus atos constitutivos, por seu representante legal, JOSE GALVAO
BRAGA CAMPOS e do outro lado, como INSTITUTO DE ENSINO CAMPO LIMPO
PAULISTA LTDA. com sede na Rua Guatemala, n® 167 - Jardim América — Campo Limpo
Paulista — SP - CEP.: 13231-230, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°®
02.252.746/0001-18, por seu representante legal, NELSON GENTIL, na forma de seu
Contrato Social mantenedor do CENTRO UNIVERSITARIO CAMPO LIMPO PAULISTA -
UNIFACCAMP, nos termos do disposto na Lei n® 11.778 de 26/09/2008, firmam o presente
Acordo, em conformidade com as normas e condicbes seguintes:

1- OBJETIVOS
1.1. O objetivo do presente acordo é estabelecer a manutencéo do convénio e
cooperacdo reciprocos entre as partes e definir as condigbes indispensaveis a
viabilizacao do estagio de complementacao educacional, entendido o estagio como
uma atividade de pratica profissional que integra o processo de ensino-

aprendizagem, configurando uma metodologia que contextualiza e pée em agao o
aprendizado.

1.2. Para a efetivagdo do estagio sera elaborado um Termo de Comprqmisso de
Estagio, entre as partes constantes do presente acordo & o aluno ESTAGIARIO (A),

sendo certo, que este documento sera parte integrante do presente Acordo de
Cooperacao de Estagio.

1.3. A celebragado de convénio de concessao de estagio entre a instituicio de
ensino e a parte CONCEDENTE nado dispensa a celebragcdo do termo de
compromisso de que trata o inciso Il do caput do art. 3 o da Lei n° 11.788/08

2- DO TERMO DE COMPROMISSO

21. Arealizagdo do estagio dependera de prévia formalizacéo, em cada caso, do
competente Termo de Compromisso de Estagio de complementagdo educacional
entre a Concedente, e o Estagiario, com a interveniéncia obrigatéria da Instituicéo
de Ensino.

2.2.  Notermo de compromisso devera constar:
a. ldentificac&o do estagiario e seu Registro Académico:

b. Qualificagéo e assinaturas do estagiario(a), responsaveis da CONCEDENTE
e da Instituicdo de Ensino como INTERVENIENTE;

c. Indicagado se o estagio & obrigatério ou ndo obrigatério, de acordo com a
estrutura curricular do curso que o aluno(a) esta matriculado(a).

d. A vigéncia do estagio, sendo facultada as partes a continuidade das
mesmas durante o periodo de recesso escolar, com ou sem alteragdo de

horario;
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e. Carga horaria compativel com o hordario escolar, ndo ultrapassando a carga
horaria diaria de 06 (seis) horas ou 30 (trinta) horas semanais;

f. As datas das avaliacdes, para que o estagiario (a) possa exercer o direito de
ter a carga horaria reduzida pelo menos & metade no periodo das avaliagbes;

g. O valor da bolsa complementar educacional e o valor do auxilio transporte;

h. O nome do supervisor de estagio designado pela CONCEDENTE, que tenha
formacdo ou experiéncia profissional na area, para orientar e acompanhar o
estagio, garantindo o cumprimento do disposto no presente Acordo de
Cooperagdo e na legislagdo correlata, observando o limite de atée 10 (dez)
estagiarios simultaneos;

i. Mencdo da apdlice de seguro contra acidentes contratada dentro da
vigéncia do Termo;

j- Motivos para rescisfo da vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio,
independente de notificagao:

| — Concluséao do curso;

Il = Abandono do curso;

Il = Trancamento de matricula;

IV — Descumprimento de regras contidas no Termo ou dele decorrentes;

V — Qualquer ato ilicito cometido por qualquer das partes com relagao ao
desenvolvimento da atividade de estagio.

k. No desenvolvimento do estagio ora compromissado, cabera ao (a)
estagiario:

| - Cumprir com todo o empenho e interesse a programacao estabelecida
para seu estagio;

Il - Observar as diretrizes e/ou normas internas do (a) concedente e os
dispositivos legais aplicaveis ao estagio;

lll - Ter ciéncia de todas as politicas, normas internas, procedimentos,
instrucdes de trabalho, cddigos de conduta e principios, normas de
privacidade e protecéo de pessoais estabelecidas pela Lei n°® 13.709/2018
— Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, diretrizes de integridade
contra corrupgao e suborno da Empresa Concedente;

IV - Comunicar a instituicdo de ensino qualquer fato relevante sobre seu
estagio;

V - Estar devidamente matriculado e apresentar documentos
comprobatoérios, assim que solicitado pela CONCEDENTE;
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V - Nos casos de estagio obrigatério, elaborar e entregar a concedente
para posterior analise da instituicdo de ensino, relatério sobre seu estagio,
na forma estabelecida por esta ultima.

I.Mencao de que o estagio nao acarretara qualquer vinculo empregaticio:

3- OBRIGACOES DA CONCEDENTE

3.1. O responsavel pela CONCEDENTE deve assinar o Termo de Compromisso
de Estagio.

3.2. Definir a carga horaria e a vigéncia dos estagios, que devera ser compativel
com as atividades escolares do curso no qual o ESTAGIARIO(A) esta matriculado,
nao devendo ultrapassar 06 (seis) horas diarias ou 30 (trinta) horas semanais.

3.3. Observar o disposto na legislacdo relacionada a Satde e Seguranca do
trabalho.

3.4.  Proporcionara & INSTITUICAO DE ENSINO, sempre que solicitado, subsidios
que possibilitem o acompanhamento, a supervisio e a avaliagdo do estagio.

3.5. Podera solicitar a0 ESTAGIARIO(A), a qualguer tempo, documentos
comprobatérios da regularidade da situacdo escolar, uma vez gue o abandono, a
transferéncia do curso ou o trancamento da matricula constituem motivos de
imediata rescisdo do Termo de Compromissa.

3.6. Fica a critério exclusivo da CONCEDENTE o estabelecimento de qualquer
forma de contraprestacio ao estagidrio a ser definida no TERMO DE
COMPROMISSO, e cujo pagamento lhe sera feito diretamente, com base no total
mensal de horas de estagio.

3.7. Nos casos de estagio obrigatorio, A CONCEDENTE compromete-se a
colaborar no preenchimento do relatéric das atividades solicitado pela
INTERVENIENTE.

3.8. Designar um supervisor, com formacgao ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do ESTAGIARIO (A), para orientar e
acompanhar o estagio, garantindo o cumprimento do disposto no presente Acordo
de Cooperagdo e na legislagdo correlata, observado o limite de até 10 (dez)
estagiarios simultaneos, respeitando a disponibilidade da CONCEDENTE em
acompanhar os estagiarios.

3.9. Por ocasido do término do Estagio, a CONCEDENTE fornecera ao
ESTAGIARIO (A) o respectivo Termo de Rescisio.

4-  OBRIGAGOES DA INSTITUICAO DE ENSINO

4.1. Celebrar o Termo de Compromisso de Estagio com o ESTAGIARIO (A), ou
com seu representante ou assistente legal, quando ele for absoluto ou
relativamente incapaz, e com a CONCEDENTE, indicando as condigcbes de
adequacéo do estagio a proposta pedagdgica do curso.
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42. Nos casos do estagio obrigatorio, indicar o(a) professor{a) orientador(a) da

area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e
avaliacdo das atividades do ESTAGIARIO (A).

4.3. Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso.

44. Contratar apdlice de seguro nos casos de estdgio obrigatorio e sem
remuneracédo da parte da CONCEDENTE.

5— DISPOSICOES GERAIS

51. O presente convénio ndo tem natureza empregaticia para as partes
acordantes, ndo gerando, por consequéncia, vinculo empregaticio.

5.2. A CONCEDENTE devera observar as propor¢des estabelecidas pelo art. 17
da Lei n® 11.778 de 26/09/2008, em relagdo ao numerc maximo de ESTAGIARIOS
(AS) por quadro de pessocal, aléem de resguardar o percentual de 10% (dez por
cento) sobre as vagas oferecidas aos portadores de deficiéncias.

53. O presente convénio é firmado em carater de ndo exclusividade, e nao
impede que as partes signatarias realizem acordos semelhanies com outras
entidades.

54. A renudncia expressa ou tacita, por qualquer das partes, a qualquer direito ou
prerrogativa oriunda deste acordo ndo sera considerada como renovagdo ou
renuncia permanente aos mesmos e nao se estendera as demais disposigdes deste
acordo.

5.5. AQualquer alteragdo ao presente instrumento somente serd vélida quando
realizada por escrito e assinada pelos representantes legais das partes, mediante
aditivo.

6— DA VIGENCIA DO ACORDO

6.1. O presente acordo vigorara por prazo indeterminado, a partir de sua
assinatura, podendo ser rescindido, a qualguer momento, mediante dentncia
expressa e com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, respeitando, no entanto,
o cumprimento até o termo final de eventual compromisso ou contrato de estagzo
existente e vinculado a este convénio.

7~ DA CONFIDENCIALIDADE
7.1. As Partes conceituam as seguintes definicées:

a. Informacgdes Confidenciais incluem mas nédo se limitam a estudos, relatérios,
descrigbes técnicas, inventos, descobertas, objetos de pesquisas, processos, dados
tecnologicos de criagdo, desenvolvimento, desenhos, fluxogramas, “layout’,
listagens de programa de computador, metodologia, fotografias, videos e filmes,
correspondéncias, dados econdmico-financeiros, documentos administrativos,
plancs estratégicos, demonstragbes financeiras, dados sobre formacao de pregos,
tabelas de pregos e custos individuais dos produtos, formulas, métodos e processos
de fabricagdo, manuais de organizagdo, manuais de normas técnicas, de rotinas e
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instrugbes, softwares, Objetos e desenhos de produtos, maquinas, ferramentas e
dispositivos, planilhas de processos e tempo padrao de fabricagdo de produtos,
listas de clientes informagdes comerciais confidenciais ou sigilosas, planos de
negocios e demais informacoes, aqui néo citadas, passiveis de sigilo e
confidencialidade, independentemente de estarem indicadas comao “Confidencial”, e
que sejam acessadas por qualquer das Partes, excluidas aquelas que forem
comprovadamente divulgadas para conhecimento publico, sem que a divulgacéo
decorra de violacao ao presente contrato.

b. Revelagao/Divulgagao: qualquer conduta que envolva comunicar as Informacoes
Confidenciais (i) por escrito, fisicamente ou por transmissao eletrénica de dados
efou mensagem; (ii) por distribuicdo de dados relativos as informacgdes; (i) pela
permissao de acesso as informagdes, caso estejam contidas numa base de dados:
(iv) por apresentagao oral ou visual.

c. Conhecimento: residuc imaterial caracterizado por conceitos, ideias, know-how,
técnicas, procedimentos, métodos, processos, dentre outros aqui ndo mencionados,
que cada parte desenvolve por si mesma em funcdo de experiéncias passadas, e
que permeia todas as suas atividades e/ou habilidades, incluindo-se os referentes
as Informacgges Confidenciais.

7.2. As Partes tém conhecimento de que as Informacdes Confidenciais a que
tiverem acesso em funcdo deste Contrato, sdo consideradas como segredos da Parte
proprietaria, ora CONCEDENTE, tendo natureza confidencial, e como tal ndo podem ser
divulgados, revelados, transmitidos efou utilizados por escrito, verbal ou por meio
eletrénico, no todo ou em parte, em conformidade com as disposi¢cOes deste confrato de
convenio. A ndo observancia desta pratica constitui violagdo de segredo, nos termos da

legislag@o vigente, implicando em ressarcimento por eventuais perdas e danos, e demais
penalidades cabiveis.

7.3. Todas e quaisquer Informagdes Confidenciais a que o ESTAGIARIO tiver
acesso em decorréncia deste Contrato, s3o para uso exclusivo deste e em razio das
atividades desenvolvidas, nao sendo permitido dar a conhecer, modificar, ceder, vender,
comercializar, transferir, copiar, traduzir, imprimir, expor, transmitir ou divulgar a terceiros,
no todo ou em parte, por escrito, verbalmente ou por meio eletrénico, nenhuma das
Informagdes Confidenciais, e nem aplica-las em outras finalidades, gque nao para o objeto
deste instrumento, sob pena de configurar concorréncia desleal, o que acarretard a
responsabilidade na forma da lei.

74. Além das Informagbes Confidenciais, todas e quaisquer informacées obtidas
em razao do exercicio das atividades previstas no presente instrumento, ou de qualquer
outra forma, incluindo quaisquer dados pessoais efou profissionais de clientes,
fornecedores, parceiros e demais contatos profissionais, sio, desde ja, entendidas pelas
Partes como confidenciais, e serdo doravante designadas como ‘“Informacoes
Confidenciais”.

75. Os compromissos previstos nesta Clausula sdo assumidos pelo
ESTAGIARIO, em carater irevogavel e irretratavel, obrigando seus herdeiros e
sucessores, perpetuando-se mesmo apods o término do presente instrumento, por um
periodo de 05 (cinco) anos, mesmo em caso de rescisdo ou resilicdo antecipada.

Pagina 5 de 7

Tel.:11-4812-8400 Rua Guatemala, 167 — Jardim América
Internet: www.faccamp.br Campo Limpeo Paulista — SP - CEP, 13231-230
e-mail: sceretaria’ faccamp br / estagio@ faccamp.br CNPJ. 02.252.746/0001-18



DocuSign Envelope 1D: A568F80F-EE23-45CD-8118-5EDB6772FF97

UM TTACCAMP

Cenro Universitario Compn Dimno

7.6. Todas as informagdes trocadas entre as Partes, no &mbito deste Contrato,
deverdo ser tratadas como confidenciais.

7.7. As Partes ndo divulgardo ou publicardo, nem tampouco franqueardo a
terceiros, a nenhum titulo e sob nenhum pretexto, as infermagtes confidenciais, salvo
com autorizagdo por escrito da outra parte. Ao término deste Contrato, todas as
informacdes e todos os documentas confidenciais serdo devolvidos, sem retencao de
vias ou copias, a Parte a que pertencem.

7.8. Os documentos e informagdes confidenciais, que sejam entregues a outra
parte, por ela utilizadas na vigéncia e execucido dos servicos, devem permanecer sob
protecao.

7.9. Devera também, a parte que receber da outra o documento confidencial,
instruir seus funcionarios quanto ao dever extensivel a estes, de guardar absoluto sigilo e
confidencialidade dos dados e informacées por eles utilizados, bem como devera exercer
rigoroso controle sobre as atividades destes funcionarios, no sentido de evitar qualquer
violagdo a presente clausula.

8- A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (LGPD)

8.1. As Partes reconhecem que a CONCEDENTE podera realizar o tratamento de
dados pessoais no contexto deste contrato, garantindo que os tratamentos por ela
realizados nao violardo qualquer lei ou regulamento relativos a protecdo de dados
pessoais, especialmente a Lei Geral de Prote¢do de Dados (Lei 13.709/18), e serao estes
realizados somente pelo minimo necessario para cumprimento de obrigacdo legal e
regulamentar.

8.2. As Partes reconhecem e garantem que ser@o responsaveis pelo
cumprimento de suas obrigagbes decorrentes do escopo normativo de protegdo de
dados, incluindo as regulamentagdes emitidas pela Autoridade Nacional de Protegdo de
Dados mesmo que posteriores a assinatura deste instrumento.

8.3. Em vista disso, a CONCEDENTE declara que mantém implementadas
medidas técnicas e organizacionais apropriadas e suficientes para protecdo dos Dados
Pessoais, considerando, para tanto, as técnicas disponiveis e praticadas pelo mercado
para garantia desta prote¢ao, atentando-se para os riscos de destruicao, perda, alteracio
ou divulgagdo ndo-autorizada dos dados pessoais, de forma acidental ou ilegal, ou
qualquer forma ilegitima de acesso aos Dados Pessoais por ela tratados em razao deste
contrato.

8.4. Havendo solicitado de informacdes a CONCEDENTE relativas ao tratamento
de Dados Pessoais oriundo deste Contrato, a CONCEDENTE se compromete a fornecer
essas informagdes apenas em casos fundamentados na Lei Geral de Protegio de Dados
e para érgaos regularmente competentes.

Paragrafo Unico: No caso de comunicacio ou compartilhamento de dados
pessoais com outros controladores, 0 CONCEDENTE devera obter consentimento
especifico do titular para esse fim, ressalvadas as hipéteses de dispensas do
consentimento previstas na Lei Geral de Protecdo de Dados

8.5. Sempre que necessario, a CONCEDENTE auxiliard ao (a) ESTAGIARIO(A) a

fim de assegurar que sejam respondidas solicitagdes dos titulares de dados ou da
Pagina 6 de 7

Tel.:11-4812-9400 Rua Guatemala, 167 — Jardim América

Internet: www.faccamp.br Campo Limpo Paulista — SP — CEP. 13231-230
e-mail: secretaria@faccamp br / estagio@faccamp br CNPJ. 02.252.746/0001-18



Certificado de conclusio

ID de envelope: A568F80FEE2345CD81185EDB6772FF97
Assunto: Conclua com o DacuSign: Unifaccamp.pdf
Envelope de origem:

Pagina do documento: 7

Certificar paginas: 2

Assinaturas: 2
Iniciais: 0

Assinatura guiada: Ativada
Selo do ID do envelope: Ativada
Fuso horario: (UTC-03:00) Brasllia

Controlo de registos
Estado: Original
16/02/2023 08:05:35 -FUMAS

pgimenez@jundiai.sp.gov.br

- Eventos do signatario Assinatura
José Galvéo Braga Campos Discubigned by:
jcampos@jundiai.sp.gov.br josé Lalwe &Vﬂ?& (,amfoS

. ¥ gy v & GAASBCOCDB!
Nivel de seguranga: Correio eletrénico, Autenticagao F0

de conta (Nenhuma)
Adogao de assinatura: Estilo pré-selecionado

Utilizar o enderego IP: 177.67.56.71

Aviso legal de registos e assinaturas eletrénicos:
N&o disponivel através do DocuSign

estagio@faccamp.br
Reitora
Centro Universitaric Campo Limpa Paulista

INSTITUICAO DE ENSINOG [D"“s‘““"‘ b

BD43DBA4FOT 141D,

Nivel de seguranca: Correio eletrdnico, Autenticagdo” .
de conta (Nenhuma) dispositivo

Utilizar o enderego IP: 187.72.87.213

Aviso legal de registos e assinaturas eletrénicos:
Néo disponivel através do DacuSign

~ “Eventos de signatirio presencial Assinatura
Eventos de entrega do editor Estado
Eventos de entrega do agente . Estado
Evento de entrega do intermediario Estado
Eventos de entrega certificada Estado
Eventos de cépia Estado
Eventos relacionados com a Assinatura
testemunha
Eventos de notario Assinatura
Eventos de resumo de envelope Estado

Adogéo de assinatura: Assinatura desenhada no

DocuSign

Estado: Concluido

Autor do envelope:

FUNDAGAO MUNICIPAL DE AGAQ SOCIAL -
FUMAS

pgimenez@jundiai.sp.gov.br

Enderego IP: 177.67.59.250

Titular: FUNDAGAO MUNICIPAL DE AGAO SOCIALLocal: DocuSign

Carimbo de data/hora

Enviado: 16/02/2023 08:17:30
Visualizado: 16/02/2023 10:05:59
Assinado: 16/02/2023 10:06:21

Enviado: 16/02/2023 10:06:23
Visualizado: 16/02/2023 17:12:50
Assinado: 16/02/2023 17:13:23

Carimbo de data/hora
Carimbo de data/hora
Carimbo de data/hora
Carimbo de data/hora
Carimbo de data/hora
Carimbo de data/hora

Carimbo de data/hora

Carimbo de data/hora

Carimbo de data/hora



Eventos de resumo de envelope
Envelope enviado

Entrega certificada

Processo de assinatura concluido
Concluido

Eventos de pagamento

Estado

Com hash/encriptado
Seguranca verificada
Seguranga verificada
Seguranga verificada

Estado

Carimbo de data/hora

16/02/2023 08:17:30
16/02/2023 17:12:50
16/02/2023 17:13:23
16/02/2023 17:13:23

Carimbo de data/hora



