CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA TERRITORIAL

Regimento Interno

CAPITULO |
Da Natureza e Finalidade

Art. 1- O Conselho Municipal de Politica Territorial, criado pela Lei Municipal
8.683 de 07 de julho de 2016, € um o6rgdo colegiado de carater consultivo e
deliberativo em matéria de natureza urbanistica e de politica urbana e rural,
vinculado a estrutura da SMPMA, que tem por finalidade a formulacdo, o
estabelecimento, o acompanhamento, o controle e a avaliacdo da Politica
Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural, conforme dispde a Lei Federal
no 10.257, de 2001.

Art. 2- O Conselho Municipal de Politica Territorial podera se manifestar por

meio de mocgdes, pareceres, proposicoes, resolucdes e outros expedientes.

Art. 3- O funcionamento do Conselho Municipal de Politica Territorial sera
regido por este Regimento Interno, conforme previsto na lei de criagdo ja

citada.

CAPITULO Il

Das Competéncias

Art. 4- Compete ao Conselho Municipal de Politica Territorial:

I- Representar a sociedade civil jundiaiense junto ao Poder Publico

Municipal;

[I- Deliberar, na forma de Proposi¢cédo, acerca de proposta de atualizagao,

complementacao, ajustes e alteracdes da Lei do Plano Diretor;



VI-

\IE

VIiI-

XI-

XII-

Elaborar propostas de projetos de lei de interesse urbanistico e
regulamentacdes decorrentes desta lei;

Debater e emitir pareceres sobre projetos de lei de interesse da politica

urbana antes de seu encaminhamento a Camara Municipal,

Acompanhar a aplicacdo da legislacdo municipal relativa ao planejamento

e desenvolvimento territorial;

Deliberar, na forma de Resolucdo, sobre solucdes para as omissbes e
contradicbes da legislacdo urbanistica municipal propostas pelas

Camaras Técnicas;

Apreciar, na forma de Parecer, relatério emitido pelo Poder Executivo com
a indicacdo das acbes prioritarias previstas no Plano Diretor e
especialmente indicadas para execug¢do no exercicio do ano seguinte,
identificando os programas passiveis de serem financiados pelo FMDT e

indicando a necessidade de fontes complementares;
Acompanhar a aplicacdo dos recursos do FMDT;

Analisar e emitir parecer anualmente sobre a prestacdo de contas do
FMDT, do exercicio anterior, antes de seu envio a Camara Municipal,
garantindo a sua publicacao no sitio oficial da Prefeitura;

Contribuir na formulagéo de estratégias e na fiscalizacdo da execucéo da
politica territorial do Municipio;

Colaborar com propostas, na forma de Proposicéo, para a elaboracao da
LDO (Lei de Diretrizes Orcamentarias), PPA (Plano Plurianual) e LOA (Lei

Orcamentaria Anual) relativas ao desenvolvimento urbano e rural;

Convocar audiéncias e consultas publicas sobre empreendimentos de
impacto, planos urbanisticos, grandes obras publicas, degradacdo
ambiental e projetos de leis na suas areas de competéncia e sempre que
julgar necessaria a participacao da populacdo na discussédo e elaboracéo

da politica urbana;



Xlll- Requisitar, na forma de Oficio, no exercicio de suas atribuicbes,
informacdes e documentos aos 6rgdos do municipio, bem como convocar

autoridades quando necessario;

XIV- Promover a articulagdo entre os conselhos municipais setoriais, em
especial: CMH, COMDEMA, CMTUR, COMPAC, CMDR e CGSJ;

XV- Acompanhar a execucdo de planos e projetos de interesse do

desenvolvimento urbano, inclusive os planos setoriais;

XVI- Apresentar sugestfes, na forma de Proposicéo, para propostas de areas

de intervencédo urbana e Operacdes Urbanas Consorciadas;

XVII-Deliberar, na forma de Parecer, sobre as condicbes dos termos dos
planos de Operagcbes Urbanas Consorciadas; acompanhar a
implementacdo das Operacdes Urbanas Consorciadas e demais

instrumentos urbanisticos previstos no Plano Diretor;

XVIII- Discutir e apresentar sugestdes, na forma de Proposicdo, de Parcerias
Plblica-Privadas quando diretamente relacionadas com os instrumentos

referentes a implementacgéo do Plano Diretor;

XIX- Monitorar a concessdo de Outorga Onerosa do Direito de Construir e a
Transferéncia do Direito de Construir;

XX- Debater e encaminhar propostas, na forma de Proposicao, sobre plano de
implementacéo, atualizacdo, complementacédo e/ou disponibilizacdo das

informacdes do SIIM enviadas pelo Poder Executivo Municipal;

XXI- Elaborar relatério anual de suas atividades, ao qual devera ser dado

publicidade;

XXII- Auxiliar na criacdo dos Conselhos Regionais de Participacédo, nos termos
art. 495 da Lei n° 8.683 de 07 de julho de 2016, mantendo relagéo estreita

e permanente entre seus membros e pautas;

XXIlI- Elaborar e aprovar o seu regimento interno.



§ 1° - Para cumprir suas atribuicdes, o CMPT recebera relatorios anuais de
monitoramento da implementacdo do Plano Diretor produzidos pelo Poder
Executivo, com detalhamento dos recursos e das respectivas aplicacdes a

serem realizadas no periodo.

8§ 2° - No segundo ano de cada gestao administrativa do Executivo, devera ser
apresentado a Camara Municipal e ao CMPT um Relatorio de Gestdo da
Politica Territorial e Plano de Acédo para o proximo periodo, que serd publicado

no Diario Oficial do Municipio.

Art. 5- A Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente garantira
apoio técnico e operacional ao CMPT através de uma Secretaria Executiva

com as seguintes competéncias:

I-  Organizar e manter atualizado o cadastro de conselheiros(as);

[I- Organizar e manter atualizada toda a documentacao do Conselho;
[ll- Dar publicidade a todos os atos formais do Conselho;

IV- Organizar a correspondéncia dirigida ao conselho;

V- Atualizar e organizar ficharios, notas de imprensa, documentos no ambito

das atribui¢cdes do Conselho;

VI- Oficiar o Conselheiro(a) Titular da Sociedade Civil ou da Administracéo
Pulblica e a instituicdo ou entidade a qual é vinculado, quando da sua 3°

(terceira) falta sem justificativa,

VII- Contribuir com as transicfes entre os mandatos do Conselho, dentro de
suas atribuigdes.

Art. 6 - Compete aos membros do Conselho Municipal de Politica Territorial:
-  Comparecer as reunides;
[I- Debater a matéria em discussao;

llI- Requerer informacdes, providéncias e esclarecimentos a Coordenadoria

Executiva;



IV- Participar das Camaras Técnicas e Comissfes de Trabalho, com direito a

voto;
V- Propor temas e assuntos a deliberacao do plenario;
VI- Apresentar questdes de ordem nas reunioes;

VII- Propor palestras ou semindrios de capacitacdo, atualizacdo ou
aprofundamento de temas relacionados ao desenvolvimento urbano e

rural;

VIIl- Zelar pela observacdo deste Regimento e pela execucdo das

deliberacdes do Conselho.

CAPITULO Il

Da Composicéao

Art. 7- O CMPT tera composicao tripartite, contando com 36 (trinta e seis)
membros titulares e respectivos suplentes, representantes do Poder Publico e
da sociedade civil conforme Art. 499 da Lei n° 8.683, de 07 de julho de 2016.

§ 1° Terdo assento, com direito a voz no CMPT, 2 (dois) representantes de
orgdos estaduais com atuacdo regional, convidados com antecedéncia de

acordo com a pauta.

CAPITULO IV

Da Vacancia e Renovacédo do Conselho

Art. 8- Os membros do Poder Publico serdo indicados pelos seus
Secretérios(as) ou dirigentes, de acordo com a estrutura interna, privilegiando

o(a) servidor(a) com mais contato e interesse com a area da politica territorial.

Art. 9- Os(as) representantes indicados pelo Poder Publico poderdo ser
substituidos a qualquer tempo, se houver cessacao de vinculo com a entidade

gue os(as) indicou.



Art.10- Os conselheiros(as) terdo um mandato de 03 (trés) anos, ou no prazo
gue coincidir com a realiza¢ao da Conferéncia Municipal da Cidade, permitida a
reconducdo consecutiva apenas uma vez, independentemente do segmento

representado.

Art. 11 - A perda do mandato do conselheiro(a) se dara:

I-  Por desisténcia formal do(a) titular;

[I-  Por quatro faltas sem justificativa a reunides ordinarias;
lll-  Por exoneracdo do(a) representante do Poder Publico.

IV-  Por comprovadamente ndo residir mais no Municipio, no caso dos

conselheiros representantes das Regides;

V- Por comprovadamente ndo estar mais vinculado a entidade pela qual foi
eleito(a), no caso dos(as) conselheiros(as) representantes sociedade civil

organizada.

Paragrafo unico - é responsabilidade do titular, no caso de falta, comunicar o(a)
suplente, que o(a) poderd substituir. No caso de auséncia tanto do(a) titular
como do(a) suplente, sera considerada falta injustificada para ambos.

Art. 12 - A Secretaria Executiva do Conselho oficiara o Conselheiro(a) Titular
da Sociedade Civil ou da Administracdo Publica e a instituicdo ou entidade a

qual é vinculado, quando da sua 3° (terceira) falta sem justificativa.

Art. 13 - A justificativa de auséncia devera ser encaminhada a Coordenadoria
Executiva do Conselho Municipal de Politica Territorial, por escrito, por via
postal regular ou qualquer outro meio eletrébnico, com antecedéncia minima de
03 (trés) dias, ou em até 03 (trés) dias posteriores a reunido, quando se tratar

de falta imprevisivel.
Paragrafo unico - As justificativas deverado ser informadas em Plenéaria.

Art. 14 - Em caso de vacéancia, assumird a titularidade o(a) conselheiro(a)

suplente, passando-se a supléncia para novo membro a ser indicado pelo



respectivo 6rgdo do Poder Publico ou da entidade da sociedade civil
organizada.

81° - Em caso de vacancia de representantes do Poder Publico, a
Coordenadoria Executiva do Conselho Municipal de Politica Territorial oficiara a
vacancia a instituicdo ou Orgdo correspondente que devera indicar o(a)

substituto(a) em até 10 dias Uteis a contar da comunicacao.

§ 2° - Em caso de vacéancia de representantes das Regides, a supléncia sera
preenchida por conselheiro do Conselho Regional de Participagdo da
respectiva regido, eleito entre seus pares por processo eleitoral conduzido pela

Coordenadoria Executiva.

Art. 15- Em qualquer caso de vacancia, o membro que assumir a vaga

completara o tempo remanescente do mandato do membro que foi substituido.

CAPITULO V

Da Organizagéo Interna
Art. 16 - O Conselho Municipal de Politica Territorial tera as seguintes
instancias:
I-  Forum Anual de Avaliacao do Plano Diretor;
[I-  Plenaria Deliberativa;
[lI- Coordenadoria Executiva,
IV- Cémaras e Comissdes Técnicas.

Art. 17 - O CMPT, com apoio da SMPMA, organizara anualmente o Férum de
Avaliacdo do Plano Diretor, aberto a participacdo de todos os cidadaos, que
indicara necessidades de ajustes no SMPGT para o pleno cumprimento das

acOes prioritarias previstas no Plano.

8 1° As indicagbes do Forum do Plano Diretor ser&o utilizadas como referéncia
na elaboracédo da LDO e da LOA.



§ 2° O Forum nao sera organizado no ano em que for realizada a Conferéncia
da Cidade.

Art. 18 - A Plenéria Deliberativa do Conselho Municipal de Politica Territorial de
Jundiai € seu 6rgdo deliberativo maximo e € composta de conselheiros(as)

titulares e suplentes.

§ 1° Na auséncia temporaria ou definitiva do(a) titular, automaticamente

assumira seu(sua) suplente.

8§ 2° Os(as) suplentes podem participar de todas as sessbes plenarias
ordinarias e extraordinarias com direito somente a voz, e ndo a voto, quando

o(a) titular estiver presente.

8 3° Os(as) suplentes poderéo integrar, com direito a voz e voto, as Camaras

ou Comissdes Técnicas criadas pelo Conselho Municipal de Politica Territorial.

Art. 19 - As deliberacdes das plenarias se consubstanciardo nos seguintes atos

administrativos:

-  Mocao, ato formal, resultante da apreciacdo de matéria que, de acordo
com as atribuicbes afetas ao Conselho, apele, aplauda, proteste ou

repudie;

II- Parecer, ato formal, resultante da apreciacdo de matéria que, de acordo
com as atribuicbes afetas ao Conselho, emita opinido formal do Conselho,

devendo conter histérico, analise da matéria, contraditérios e conclusao;

Ill- Proposicdo, o ato formal, resultante da apreciacdo de matéria que, de
acordo com as atribuicbes afetas ao Conselho, seja objeto de

recomendacao ou sugestdo da Plenaria;

IV- Resolugdo, ato formal, resultante da apreciacdo de parecer sobre
omissdes e contradicbes da legislagdo urbanistica municipal,
encaminhada pela Camara Técnica responsavel, que determine uma

tomada de decisdo da Plenaria;

V- Oficio, quando se tratar de comunicagdo ou convite, em carater oficial, a

orgaos ou entidades, de direito publico ou particular.



Art. 20- Os atos formais do Conselho Municipal de Politica Territorial serdo

organizados com numeracéo sequencial e anual.

CAPITULO VII

Da Coordenadoria Executiva

Art. 21 - Compete a Coordenadoria Executiva:

SUPRESSAO (transferido & Secretaria Executiva)

SMPMA

[l - Assessorar as reunifes da plenaria;

IV - Elaborar as atas das reunides e 0s atos administrativos deliberados as

resoelucoese-aspropesicoesdelberadas pelo Conselho;

SUPRESSAO (transferido & Secretaria Executiva)

blicidad I : i d lho:

. lanciadiriaid lho.

i . fieharios. o | _d
L buicses do.C lho:
SMPMA

VIl — Prestar contas da correspondéncia expedida e recebida;

VIII - Levantar, sistematizar e organizar, informacgoes, legislacdo e normas, que
permitam ao Conselho tomar decisdes previstas neste regimento;

IX - Encaminhar aos conselheiros(as) documentos relacionados com a pauta
de reunido ordinaria, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis;

X - Encaminhar aos conselheiros(as) documentos relacionados com a pauta de
reunido extraordinaria, no ato de sua convocacao;

XI - Dar publicidade ao cronograma de reunides e atividades do Conselho;



Xll- Ser o elo entre a Plenaria e as Camaras Técnicas e Comissbes de
Trabalho, criando forma de comunicacao entre conselheiros(as) e participantes
das Camaras.

XIII - Divulgar a existéncia das Camaras Técnicas e Comissfes de Trabalho e
seu horario e data de funcionamento;

XIV - Fornecer subsidio técnico para que as Cémaras Técnicas tenham
condi¢cBes de funcionamento;

XV - Elaborar relatério das atividades desenvolvidas anualmente pelo
Conselho;

XVI - Acompanhar a frequéncia dos(as) conselheiros(as) as sessdes ordinarias
e extraordinarias bem como as reunibes das comissfes, sejam elas
permanentes ou temporarias;

XVII - Notificar ao Coordenador e aos conselheiros(as), quando ocorrer a 32
falta injustificada de um conselheiro;

XVIII - Oficiar instituicdo ou 6rgdo do Poder Publico cujo representante tenha
sido desligado do Conselho Municipal de Politica Territorial por ocorréncia da
42 falta injustificada solicitacdo de indicagdo de novo representante para ocupar

a supléncia.

SUPRESSAO

XX- Prestar as informacdes que Ihe forem solicitadas pelos Conselheiros(as);
XXI - Executar outras tarefas afins.

XXII — Transmitir essas informacdes a proxima Coordenadoria

CAPITULO VIII

Composicao da Coordenadoria Executiva

Art. 22 - A Coordenadoria Executiva sera composta pelos seguintes entes:

10



| — Presidente: é papel do(a) Presidente representar oficial e legalmente o
CMPT. E também do(a) Presidente a funcio de convocar outras entidades e
pessoas para compor Comissdes de Trabalho.

Il — Vice Presidente: cabe ao Vice Presidente substituir o(a) Presidente em
caso de auséncia.

Il — Secretario(a): € atribuicdo do(a) Secretério(a) receber os temas de pauta,
organizar a dinamica da reunido, convocar e notificar os(as) Conselheiros(as).
IV — Vice Secretario(a): Cabe ao Vice Secretario(a) controlar a lista de
presenca, comunicar a Coordenadoria Executiva os casos de perda de
mandato e substituir o(a) Secretario(a) em caso de auséncia.

ADICAO

8 1° O Presidente do CMPT seré eleito entre seus pares e no caso
de empate das deliberacbes do Conselho cabera a ele o voto de
qualidade;

8 2° O Presidente eleito indicara os demais membros da
Coordenadoria Executiva, consultando o0s conselheiros e
segmentos representados no CMPT;

SMPMA

CAPITULO IX

Das Camaras Técnicas

Art. 23 - As Camaras Técnicas sdo instancias de natureza técnica, de natureza
consultiva e deliberativa, com finalidades e objetivos especificos com o
propésito de otimizar e agilizar o funcionamento do Conselho e de ampliar o
debate de setores e linguagens.
SUBSTITUICAO
Art. 23 - As Camaras Técnicas sdo instancias de natureza técnica e
consultiva, com finalidades e objetivos especificos, com o
proposito de otimizar e agilizar o funcionamento do Conselho e de
ampliar o debate sobre temas especiais e em dialogo com

municipes, grupos e entidades externos ao Conselho.

11



§ 1° As Camaras Técnicas sdo aprovadas em Sessdo Plenaria,
formadas por conselheiros titulares ou suplentes com direito a voz
e voto, e tém autonomia para avaliar suas prioridades dentro de
seus objetivos, imprimir calendario e ritmo préprio de trabalho,
convidar e interagir com representantes da sociedade civil e do
Poder Publico a fim de instruir as matérias em analise;

SMPMA

8§ 1°. As reunifes das Camaras Técnicas devem ter frequéncia de reunido no
minimo mensal.

§ 2°. Cada reunido deve ser registrada em Ata com assinatura dos presentes
entregues na proxima reunido ordinaria mensal do Conselho a Secretaria, que
arquivara o documento.

§ 3°. E necessaria presenca de 05 (cinco) ou mais integrantes na reunido para
aprovar pareceres. Caso nao haja este quérum, a Camara seguira com 0s
debates e pode propor sugestdes e outros expedientes nao deliberativos.

§ 4°. E responsabilidade do(a) Conselheiro(a) titular convocar e divulgar as
reunides, buscando sempre ampla divulgacao.

8§ 5° O(a) Conselheiro(a) titular deve participar das reunides ordinarias e

extraordinarias de sua Camara Técnica.

ADICAO (Lei n° 8.683/2016)
8 6° Para a funcao especifica de acompanhamento da gestéo da

prestacdo de contas dos recursos do FMDT sera designada uma

Camara Técnica.

8 7° Para a emissédo de pareceres acerca da legislacdo urbanistica o
CMPT instituirdA Céamara Teécnica de Analise da Legislacéo
Urbanistica, que devera contar com a colaboracédo de técnicos de

o6rgados componentes do SMPGDT.

Art. 24 — Compete as Camaras Técnicas 0 acolhimento de

sugestdes e demandas a serem instruidas e qualificadas para entéo

12



serem encaminhadas para a Sessao Plenaria na forma de
Pareceres, assim como:

| - Executar o que lhe for proposto pela Plenaria;

Il - Remeter a Plenaria as conclusdes dos trabalhos realizados,
dentro dos prazos previstos, para serem submetidos a
deliberacéao;

lll - Propor, analisar, acompanhar e registrar questdes especificas
sobre assuntos de sua competéncia,;

IV - Realizar outras atividades, na esfera de sua competéncia,
solicitadas pela Coordenadoria ou pela Plenaria;

V - Implementar mecanismos de interacdo com as pessoas, grupos
e organizacdes da sociedade;

VI - Informar & Coordenadoria Executiva sobre os andamentos dos
trabalhos;

VII - Solicitar a Coordenadoria Executiva, quando necessario, que
assessore o seu trabalho bem como requerer da mesma, material
para o desempenho de suas fungdes;

VIII - Eleger um(a) coordenador(a) e um(a) relator(a) da Camara

Técnica.

Paragrafo Unico. Quando necessario e dentro de suas atribuicdes, a
Camara Técnica pode pedir vistas de processo através de Oficio

encaminhado pela Coordenadoria Executiva.

Art. 25 - As Camaras Técnicas elegerdo entre seus pares um(a)

coordenador(a) e um(a) relator(a).

81°. Compete ao coordenador(a) de cada Camara Técnica:

| - Coordenar e conduzir as reunides da Camara Técnica;

Il - Assinar expedientes, encaminhando-os a Coordenadoria do
Conselho;

Il — Prestar informacdes a qualquer conselheiro(a) sobre os

processos da Camara;

13



IV — Distribuir cépias de documentacdo entre os membros para

anélise e emissdo de parecer;

§2°. Compete ao relator(a) de cada Camara Técnica:

| - Auxiliar o(a) coordenador(a) na conducao das reunides da
Céamara,

Il - Lavrar as atas das reunifes da Camara;

SMPMA

SUPRESSAO

14
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SMPMA

CAPITULO XI

Da Plenaria Deliberativa

Art. 26 - A Plenéaria deliberativa do Conselho Municipal de Politica Territorial € o

orgao de deliberacéo plena e conclusiva, com as seguintes competéncias:

16



|. Eleger o(a) Presidente da Coordenadoria Executiva

= ; I lor(a) | = ; =
II. Apreciar e deliberar sobre os assuntos que Ihe forem encaminhados;

[ll. Aprovar a criacdo de Camaras Técnicas e—Cemissées—deTFrabathe,
estabelecendo suas competéncias, composi¢do, coordenagao e respectivos
prazos de duragéo;

IV. Aprovar o calendario das sessfes ordinarias;

V. Propor e aprovar, quando for o caso, a revisdo deste Regimento Interno;

VI. Julgar e decidir sobre a interpretacdo de normas e sobre casos 0MIisSOS

deste regimento;

CAPITULO XII

Da Sessao Plenéaria

Art. 27 - O Conselho Municipal de Politica Territorial de Jundiai se reunira
ordinariamente uma vez por més, conforme calendario aprovado na primeira
sessdo do ano e, extraordinariamente sempre gque necessario por convocacao
de seu Presidente ou a requerimento de dois tercos dos conselheiros

presentes.

8§ 1°. As sessoOes extraordinarias deverao ser convocadas com antecedéncia
minima 48 (quarenta e oito) horas e limitar-se-d0 aos assuntos que justificaram

a sua COI’]VOC&Q&O

§ 2°. A plenéria do Conselho reunir-se-4 em primeira convocacdo com metade
mais um de seus membros com direito a voto, e em segunda convocacgao apos
trinta minutos da primeira, com o numero de membros presentes, sendo as
decisbes tomadas pelo resultado da votacdo da metade mais um dos(as)

conselheiros(as) presentes.
Art. 28 - Dependerdao dos votos de dois tercos dos(as) conselheiros(as) que

compdem a plenaria e de sessdo previamente convocada para este fim, as

deliberacdes referentes aos seguintes assuntos:

17



| — alteragéo do Regimento Interno do Conselho;

SUPRESSAO
5o do Pl cinald | .
i I ruidade.d .
| . Leid o Arias).
. I Lei L. D-relat .
: cinald | ;
SMPMA
ADICAO
IV - Deliberar sobre legislacdo urbanistica, na forma de Resolucéo,

instruida por sua Camara Técnica.
SMPMA

Art. 29 - As convocacgles para as sessOes plenarias ordindrias, com as
matérias constantes da Ordem do Dia, serdo enviadas por via postal regular
e/ou eletrbnica, para os conselheiros titulares e suplentes, respeitando-se o
prazo minimo de antecedéncia de 5 (cinco) dias, excecdo feita para as

sessoes extraordinarias.

Paragrafo unico — As convocacfes deverdo ser publicadas em imprensa oficial

Art. 30 - Todas as sessfes do Conselho serdo publicas.

81°. Desde que autorizada pela Plenaria, podera ser concedido o direito a voz

aos presentes nas reunides do Conselho.

§2°. O pedido para fazer o uso da palavra devera ser encaminhado por escrito.

SUPRESSAO
§30_ Sé SeFa’ eeneedida a pa|a”Fa paFa Se tFataF de aSSIIHIGS da
padtar

18



SMPMA

Art. 31 - As sessOes da Plenaria serdo conduzidas pelo(a) Presidente, que em
sua auséncia ou impedimento sera substituido pelo(a) Vice Presidente sendo
que, no caso de auséncia ou impedimento de ambos, a Plenaria escolheri

um(a) conselheiro(a) para conduzir a sesséo do dia.

Art. 32 - Na auséncia do(a) secretario(a) sera substituido pelo(a) vice
secretario(a), e na auséncia de ambos a Plenéria escolhera um membro para

exercer a funcao durante a sessao.

Art. 33 - A Plenéria reunir-se-4, ordinariamente e mensalmente, independente
de convocacao, conforme calendario aprovado na ultima reunido do ano

anterior ou na primeira reuniéo do ano.

Art. 34 - As sessOes plenéarias, com duracdo maxima de 02 (duas) horas,

constardo de 03 (trés) partes: expediente, ordem do dia e palavra livre.

Paragrafo unico — As sessbes poderao ser prorrogadas em até 01 (uma) hora a

pedido do(a) Presidente e deliberacéo da Plenaria;

Art. 35 - O expediente abrangera:

I. leitura e aprovacédo da ata da sessao anterior;

Il. avisos, comunicacdes, apresentacdo de correspondéncia e documentos de
interesse da Plenaria;

[ll. Apresentacao da pauta;
Paragrafo unico - A pauta das reunides ordinarias podera sofrer alteracdes com
a exclusdo de itens, inclusdo de novos itens e alteracdo de sua ordem, de

acordo com deliberacédo da Coordenadoria Executiva.

Art. 36 - A ordem do dia abrangera discussdo e votacdo das Matérias em

pauta.
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8§ 1°. Relatada a matéria, sera colocada em discusséao, facultando-se a palavra,
por um tempo ndo superior a 02 (dois) minutos, a cada um dos membros do

Conselho, que para tal se inscreverem.

§ 2°. Durante a discussao da matéria o(a) coordenador(a) ou relator(a) por ele

designado podera solicitar o uso da palavra para prestar esclarecimentos.

8§ 3°. A votacgdo sera simbdlica, salvo quando requerida e aprovada a votacao

nominal.

8 4°. As declaracdes de voto deverdo ser solicitadas e encaminhadas por

escrito e constardo na integra na ata da sesséao.

ADICAO

Art. 37 — A palavra-livre consistira na concessao sucessiva de
direito a voz a todos aqueles presentes que solicitarem, seguindo
ordem de inscrigcéo e tempo determinado de fala.

Art. 38 - As atas serdo Publicadas da Ata na Imprensa Oficial, bem como todos
os documentos que requeiram publicidade.
SUBSTITUICAO
Art. 38 - As atas, mocOes, pareceres, proposicdes e resolucdes
serdo publicadas na Imprensa Oficial, bem como todos os
documentos que requeiram publicidade.
SMPMA

Paragrafo unico. Meios alternativos de divulgacdo das informacdes que
requeiram publicidade, tais como meios eletrdnicos ou outros que 0sS
substituam devem ser adotados sempre que possivel, sem que isso desobrigue

a publicacdo na Imprensa Oficial.
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CAPITULO Xl
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 39 - Os casos omissos neste Regimento Interno serdo submetidos a

Plenéaria do Conselho Municipal de Politica Territorial de Jundiai

Art. 40 - O presente Regimento Interno sera aprovado pela plenaria e entrara

em vigor na data de sua aprovacgao.
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