CAPITULO | - DA INSTITUICAO

Art. 12 O presente Regimento Interno regula as atividades e atribuicGes do CONSELHO
MUNICIPAL DE DEFESA E BEM-ESTAR ANIMAL - COMDEBEA, instituido nos termos das Leis 9.422
de 20 de maio de 2020 e 9.566 de 24 de fevereiro de 2021.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 22 O COMDEBEA é ¢6rgdo de carater consultivo e deliberativo, voltado ao
desenvolvimento da politica municipal de defesa e bem-estar animal.

CAPITULO Ill - DA COMPOSICAO

Art. 32 As atividades do Conselho serdo coordenadas por uma Comissdo Executiva
composta por 04 (quatro) membros:

| - Presidente;

Il- Vice-Presidente;

Il - 12 Secretério;

IV - 292 Secretario.

§12 O mandato da Comissdo Executiva sera de 18 meses;

§22 A Comissdo de que trata este artigo sera eleita na primeira reunido ordindria do ano,
por maioria simples dos votos dos conselheiros titulares e suplentes, conforme quérum definido
no art. 20;

§32 Apenas os membros titulares poderdo se candidatar a Comissdo Executiva;

§42 Serd permitida uma unica reconducdo, apds eleicdo, dos membros da Comissdo
Executiva;

§ 52 No caso de vacancia da fun¢do de Presidente, o Vice-Presidente assumird o cargo
temporariamente até que nova elei¢cao para Presidente seja realizada em reunido ordinaria ou
extraordinaria conforme §22 do presente artigo;

§ 62 No caso de vacancia do cargo de Vice-Presidente, a Plenaria elegerd um de seus
membros para exercer o cargo para concluir o mandato conforme §22 do presente artigo.



Art. 42 Compete ao Presidente do COMDEBEA:

| — dirigir, coordenar e supervisionar, juntamente com os demais membros da Diretoria, as
atividades do COMDEBEA;

Il — convocar, presidir, coordenar e manter a boa ordem nas reunides do Conselho;
Il — cumprir e fazer cumprir as decisdes da Plenaria;
IV — representar judicial e extrajudicialmente o COMDEBEA;

V - representar o COMDEBEA perante a sociedade e os érgaos do Poder Publico em todas
as esferas governamentais;

VI — elaborar a pauta da reunido junto com a Comissdo Executiva;

VII - tomar parte nas discussdes, submetendo a votagao as matérias a serem decididas
pela Plendria;

VIII - votar e exercer o voto de qualidade, no caso de persisténcia de empate;

IX - assinar atos decorrentes de deliberacdes do COMDEBEA,;

X - delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovacao da Plenaria;
Xl - decidir sobre as questées de ordem;

XIl - decidir acerca de assuntos emergenciais quando houver impossibilidade de consulta
a Plenaria;

Xl - encaminhar aos drgdos publicos da administracdo direta e indireta, estudos,
pareceres ou decisdbes do COMDEBEA, objetivando assegurar o pleno exercicio dos direitos
individuais e sociais dos animais;

XIV - atribuir aos Conselheiros, sempre que julgar necessdario, tarefas especificas
delegando fung¢des de representagdo do COMDEBEA;

XV - aprovar e encaminhar assuntos de carater administrativo ad referendum da Plenaria,
exceto aqueles de natureza técnica e finalistica do COMDEBEA,;

XVI - articular-se com os Coordenadores das ComissGes para fiel desempenho de suas
atividades, em cumprimento das deliberacées do COMDEBEA e promover o apoio necessdrio as
mesmas; e

XVII - manter entendimentos com érgdos do municipio de Jundiai e da sociedade civil
organizada no interesse dos assuntos afins.

Paragrafo Unico. A questdo de ordem é direito exclusivamente ligado ao cumprimento
dos dispositivos regimentais e legais, cabendo ao Presidente avaliar a pertinéncia de acata-la ou
nao, ouvindo-se a Plendria em caso de conflito com a proposta do requerente.

Art. 52 Compete ao Vice-Presidente do COMDEBEA:

I - substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias;



Il - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuicdes e na execucao das medidas
propostas pelo Conselho;

lll - exercer as atribuicGes que lhe forem conferidas pela Plendria; e

IV - participar das reunides da Comissdo Executiva, executando as fung¢Ges que Ihe forem
atribuidas pelo Presidente.

Art. 62 Compete ao 12 Secretdrio:

| - secretariar as reunides do Conselho lavrando as atas para leitura e aprovacao dos seus
membros;

Il - redigir correspondéncias, relatérios, comunicados e outros, mediante aprovacdo do
Presidente;

lll - tomar as providéncias administrativas necessarias a convocacdo, instalacdo e
funcionamento da Plenaria, incluindo convites a apresentadores de temas previamente
aprovados, preparacdo de informes, remessas de material aos Conselheiros e outras
providéncias, juntamente com a Comissdo Executiva;

IV - organizar e manter correspondéncias e arquivo de documentos, manter contato com
outras entidades e érgdos publicos da Unido, dos Estados e dos Municipios, quanto a coleta de
dados e informacdes pertinentes a atuacdo do Conselho; e

V - acompanhar o encaminhamento dado as resolugdes, recomendac¢des e mocoes
emanadas da Plendria e prestar as respectivas informacdes atualizadas durante os informes da
Plenaria.

Art. 72 Compete ao 22 Secretdrio:
| - substituir o 12 Secretdrio em seus impedimentos; e

Il - auxiliar o 12 Secretdrio em suas atribuigdes.

Art. 82 Compete aos Conselheiros:
| - participar das reunides do Conselho com direito a voz e voto;

Il - participar, de acordo com o nivel de interesse e conhecimento, das Comissdes
Tematicas ou Grupos de Trabalho;

lll - votar os encaminhamentos apresentados pelas ComissGes Tematicas e Grupos de
Trabalho;

IV - executar as tarefas que lhes forem individualmente determinadas;
V - aprovar as atas das reunides;

VI - apresentar mogdes e proposicdes sobre assuntos pertinentes ao COMDEBEA,



VII - propor a Plendria a solicitacdo de esclarecimentos a serem prestados por pessoas
fisicas ou juridicas, acerca de assuntos afetos a competéncia do COMDEBEA;

VIII - participar de eventos representando o COMDEBEA, quando devidamente autorizado
pela Presidéncia ou pela Plendria;

IX - divulgar suas manifesta¢Ges, quando representar o COMDEBEA em eventos, de
acordo com os posicionamentos deliberados pelo COMDEBEA, e apresentar o relatério escrito
de sua participagdo, a Comissao Executiva;

X - informar regularmente o setor que representa, sobre as atividades e deliberacdes do
COMDEBEA;

Xl - manter sigilo dos assuntos do Conselho, mediante a subscricdo de 1/3 de seus
membros;

XII - manter conduta ética compativel com as finalidades do COMDEBEA,;
XIII - atuar com responsabilidade e urbanidade perante os conselheiros;
XIV - debater propostas relacionadas ao COMDEBEA;

XV - solicitar reexame de Resolucdo aprovada em reunido anterior, quando esta contiver
imprecisdes ou inadequacses;

XVI - requerer decisdo de matéria em regime de urgéncia, a qual serd submetida a
aprovacdo da Plendria;

XVII - propor a instituicdo e dissolucdo de Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho,
bem como indicar nomes para as suas composicoes;

XVIII - solicitar informacgdes e esclarecimentos a Presidéncia, as Comissdes Temdticas e
aos Grupos de Trabalho, em questdes de interesses do COMDEBEA;

XIX - apresentar projetos e justifica-los;

XX - justificar formalmente junto ao COMDEBEA a impossibilidade de comparecimento as
reunioes;

XXl - manter a Comissdo Executiva informada sobre as alteracdes dos seus dados
pessoais.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES

Art. 9 2 A Plenaria Geral é o érgdo soberano das deliberagdes do COMDEBEA.

Art. 10 A Comissdo Executiva reunir-se-d tantas vezes quantas forem necessarias,
mediante a convocac¢do de seu Presidente, que indicara local, data e horario de sua realizac¢do.



Art. 11 O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente,
por convocacdo da Comissdo Executiva ou por decisdo de 1/3 (um terco) de seus membros,
obedecendo o § 12 do artigo 14.

§ 12 O calendario anual de reunies ordinarias sera aprovado em Plendria até o més de
dezembro do exercicio anterior.

§ 22 Os Conselheiros serdo notificados das Plenarias extraordindrias com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias.

Art. 12 As reunides do COMDEBEA obedecerdo aos seguintes procedimentos:
| — verificacdo de qudérum para o inicio das atividades da reuniao;

Il — qualificacdo e habilitacdo dos Conselheiros para votar;

lll — aprovacdo da ata da reunido anterior;

IV — aprovacdo da pauta da reunido;

V — relatos dos Conselheiros que representaram o COMDEBEA em eventos;
VI — apresentacdo, discussdo e votacdo de matérias constantes da pauta;
VIl — informes encaminhados a Comissao Executiva;

VIII —inscricdo de ouvintes para manifestacao;

IX — manifestacdo de ouvintes;

X —encerramento.

§ 12 Todo material informativo encaminhado aos Conselheiros titulares também sera
encaminhado aos Conselheiros suplentes.

§ 22 Em casos de urgéncia ou de relevancia, a Plendria do COMDEBEA podera alterar a
pauta da reunido.

§ 32 Os assuntos ndo apreciados na reunido, a critério da Plendria, deverdo ser incluidos
na ordem do dia da reunido seguinte.

§ 42 A matéria que entrar na pauta de reunido devera ser apreciada e votada, quando for
0 caso, ho maximo nas 2 (duas) sessoes subsequentes.

§ 52 Por solicitacdo do Presidente, do Coordenador de Comissdao Tematica ou de qualquer
Conselheiro, e mediante aprovagao da Plendria, podera ser incluida na Pauta do dia matéria
relevante que necessite de decisdao urgente do COMDEBEA.

§ 62 Os informes ndo comportam discussdo e votacdo, somente esclarecimentos breves,
sendo que aqueles que desejarem apresentar os informes nas reunides deverdo solicitar a
Comissao Executiva antes do inicio de cada Plenaria.



Art. 13 Serdo convocados para comparecer as reunides os Conselheiros titulares e seus
respectivos suplentes.

§ 12 O Conselheiro titular convocado, desde que nao substituido pelo respectivo suplente,
devera justificar sua auséncia nas reunides a Comissdo Executiva, com antecedéncia de, no
minimo, 24 (vinte e quatro) horas da data da reunido.

§ 22 Quando, por motivo devidamente justificado, o prazo estabelecido no § 12 deste
artigo ndo puder ser cumprido, o Conselheiro deverd encaminhar justificativa, por escrito, por
meio digital ou fisico, a Comissdo Executiva, no prazo de maximo 48 (quarenta e oito) horas
apos o término da reuniao.

§ 32 Os Conselheiros suplentes convocados ndo estdo obrigados a comparecer as reunides
do COMDEBEA e, comparecendo, ndo terdo direito a voto, salvo no caso de auséncia do
Conselheiro titular.

Art. 14 As Plendrias, ordindrias ou extraordinarias, irdo deliberar sobre questdes
referentes as atribuicdes do COMDEBEA.

§ 12 O Presidente iniciara as reunides apds a primeira chamada, com presenca minima de
50% (cinquenta por cento) de seus integrantes, ou apds 15 (quinze) minutos, em segunda
chamada, por qualquer nimero.

§ 22 As decisGes serdo tomadas por maioria simples dos membros presentes.

§ 32 Nas Plenadrias, os ouvintes poderdao pronunciar-se por até cinco minutos, mediante
inscricdo prévia, de acordo com o artigo 12, limitado ao tempo maximo de duracdo da reunido, e
desde que mantenham os principios da cordialidade.

§ 42 Os assuntos tratados e as deliberacdes tomadas serdo registrados em ata, a qual sera
objeto de aprovacao pela Plenaria.

§ 52 As reunides terdo duragcdo maxima de duas horas, podendo ser prorrogada por até
uma hora, com aprovagao da plendria.

§ 62 A pauta da reunido devera ser enviada com antecedéncia de uma semana da reunido
ordinaria.

Art. 15 Perdera o mandato o Conselheiro que se enquadrar em uma das seguintes
situagodes:

I - desvincular-se do érgdo ou instituicdo de origem da sua representacdo;
Il — passar a exercer cargo incompativel com a fun¢do de Conselheiro;
lll - faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) intercaladas, sem justificativa;

IV - apresentar renuncia a Plendria do CONSELHO, que sera lida na sessdo seguinte a de
sua recepc¢ao na Comissao Executiva; e

V - for condenado em sentenca, por crime que tiver o transito em julgado em sentenca
condenatodria, na esfera criminal.



§ 12 Em qualquer das hipdteses sera garantido o direito a ampla defesa.

§ 22 Para os efeitos de que trata o inciso Ill deste artigo, a presenca do suplente nao
implica na falta do titular.

§ 32 Nos casos de renuncia ou impedimento, os membros do COMDEBEA serdao
substituidos pelos respectivos suplentes.

§ 42 A Presidéncia do COMDEBEA comunicard, por escrito, ao 6rgdao ou entidade de
representacdo, as auséncias injustificadas de seu representante e, quando for o caso, solicitara a
sua substituicdo.

§ 52 A Plenaria do Conselho podera acatar pedido de licenga do Conselheiro titular ou
suplente, por tempo determinado, desde que haja motivo relevante.

Art. 16. As justificativas de faltas deverdo ser apresentadas por e-mail
comdebea@jundiai.sp.gov.br em até 48 horas apds a reunido.

§ 12 Na justificativa, o Conselheiro deverd indicar o érgdo que representa e o motivo do
ndo comparecimento.

§ 22 A Comissdo Executiva deliberard a respeito das justificativas apresentadas e nao
cabera recurso dessa decisao.

§ 32 Aplicam-se todas as disposicdes deste artigo aos suplentes.

Art. 17. Nas auséncias do Presidente e do Vice-presidente, a Presidéncia sera exercida por
um Coordenador eleito pela Plenaria.

Art. 18. As matérias sujeitas a deliberagao do COMDEBEA deverado ser encaminhadas a
Comissdo Executiva, por intermédio do Conselheiro interessado.

Paragrafo Unico - A deliberacdo das matérias sujeitas a votacdo obedecerd a seguinte
ordem:

| - o Presidente concedera a palavra ao Conselheiro, que apresentara a matéria;
Il - terminada a exposi¢ao, a matéria serd colocada em discussdo; e

lll - encerrada a discussdo, realizar-se-3a a votacao.

Art. 19. As votacGes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor, contra e
abstengdes, mediante manifestagao expressa de cada Conselheiro.

§ 12 A recontagem de votos podera ser solicitada por qualquer Conselheiro.

§ 22 Os votos divergentes serdo registrados na ata da reuniao, a pedido dos Conselheiros
que os proferirem.
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§ 32 Os registros dos votos em ata serdo feitos nominalmente a partir dos votos a favor,
contra e abstengdes.

Art. 20. As decisGes do COMDEBEA serdo aprovadas com metade mais um de seus
membros com direito a voto e presentes a reunido, ressalvadas as hipdteses previstas neste
Regimento que requeiram quérum qualificado.

Art. 21. E facultado ao Conselheiro solicitar o reexame de qualquer Resolucio,
justificando possivel ilegalidade, incorrecdo ou inadequacdo técnica, antes da aprovagao do
plenario.

Art. 22. Em todas as reunibes sera lavrada ata, sob supervisdo do Secretdrio, com
exposicao sucinta dos trabalhos, conclusées e delibera¢des, devendo constar no minimo:

I - relacdo dos presentes, seguida do nome de cada membro com a mencdo da
titularidade (titular ou suplente) e do 6rgao ou entidade que representa;

Il - resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o nome do Conselheiro e o
assunto ou sugestdo apresentada;

lll - relagdo dos temas abordados, com indicacdo do responsdvel pela apresentacdo,
descricdo suscinta e a inclusdo de alguma observacdo quando expressamente solicitada por
Conselheiro;

IV - as deliberacgdes, inclusive quanto a aprovacao da ata da reunido anterior, aos temas a
serem incluidos na pauta da reunido seguinte, com registro do nimero de votos contra, a favor
e abstencgdes, incluindo votagdo nominal quando solicitada.

V — os pareceres das ComissOes Tematicas ou Grupos de Trabalho, as apresenta¢des ao
conselho e os documentos necessarios para se fazer entender os assuntos discutidos nas
reunioes serao anexos as atas.

§ 12 O teor integral das matérias tratadas nas reunides do COMDEBEA ficard disponivel na
Comissao Executiva.

§ 22 As emendas e correcGes a ata serdo encaminhadas pelo Conselheiro a Comissdo
Executiva até o inicio da reunido, que a apreciara.
CAPITULO V
DA ESTRUTURA E ATRIBUICOES DOS ORGAOS DO CONSELHO
Art. 23. O COMDEBEA terd a seguinte estrutura:
| — Plenaria;
Il — Comissao Executiva;

Il — ComissGes Tematicas.



Art. 24. Compete a Plenaria:

| - eleger, dentre seus membros, o Presidente, Vice-presidente, Primeiro e Segundo
Secretdrios mediante votacao;

Il - apreciar e deliberar sobre os assuntos encaminhados ao COMDEBEA, bem como as
matérias de sua competéncia;

Il - criar e dissolver ComissGes Tematicas e Grupos de Trabalho, estabelecendo suas
respectivas competéncias, composicao, funcionamento e prazo de duracao;

IV - apreciar e recomendar procedimentos necessdrios a implantacao e implementacao de
politicas que tenham a defesa e bem-estar animal como foco;

V - criar, implantar e manter agGes sistematizadas de avaliagdo dos resultados das a¢Oes
municipais relativas a defesa e bem-estar animal;

VI - solicitar aos 6rgdaos da administracdo publica, a entidades privadas, aos Conselhos
Setoriais e as organiza¢Ges da Sociedade Civil informacgdes, estudos e pareceres sobre assuntos
de interesse do Conselho;

VII - tornar publico os resultados de todas as agdes do COMDEBEA,
VIII - apreciar e aprovar o relatério anual do COMDEBEA,;

IX - apreciar, aprovar e deliberar pareceres, relatérios e demais trabalhos técnicos
desenvolvidos pelas Comissdes;

X - modificar seu Regimento Interno desde que haja motivo devidamente justificado,
mediante quérum qualificado de 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros;

Xl - acompanhar a atuagdo das organiza¢des governamentais e ndo governamentais
visando o bem-estar animal.

Art. 25. Compete a Comissdao Executiva, composta pelo Presidente, Vice-presidente,
Primeiro Secretario e Segundo Secretario:

| - elaborar pautas das reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - propor assuntos a serem pautados nas Comissdes Tematicas;

lll - decidir acerca da pertinéncia e da relevancia de eventos para participagdo do
COMDEBEA quando convidado, bem como autorizar Conselheiro a representar o COMDEBEA
nestes eventos;

IV - dirimir conflitos de atribuicGes entre as ComissGes Tematicas e Grupos de Trabalho;

V - definir a condug¢do do monitoramento das deliberacées do Congresso Municipal de
Defesa e Bem Estar Animal;



VI - discutir, preliminarmente, o planejamento estratégico do COMDEBEA, para posterior
apreciacdo da Plendria;

VII - examinar e decidir outros assuntos de carater emergencial;
VIII - coordenar as reunides do COMDEBEA fazendo cumprir o Regimento Interno;
IX - dar suporte as Comissdes e Grupos de Trabalho; e

X - acompanhar as atividades de capacitacdo do COMDEBEA.

CAPITULO VI
DAS COMISSOES TEMATICAS E DOS GRUPOS DE TRABALHO TEMPORARIOS OU
PERMANENTES

Art. 26. O Conselho sera assessorado por drgdos auxiliares denominados Comissées
Tematicas, que deverdo ser compostas por membros do Conselho.

§ 12 As ComissOes serdo compostas, cada uma, por no minimo 3 (trés) e maximo de 7
(sete) Conselheiros, com direito a voto, segundo suas afinidades com os temas das respectivas
Comissoes.

§ 22 Cada Comissao devera eleger um Coordenador e um Relator.

§ 32 Na auséncia do Coordenador, os Conselheiros que compéem a Comissdo escolherdo
um de seus membros para assumir as fun¢des da Coordenacdo naquela reunido.

§ 42 Cada Conselheiro podera compor até 02 (duas) das Comissdes Tematicas, com
excecdo da Comissdo Executiva que podera participar de quantas desejar.

§ 52 O Conselheiro, ao ser convocado, devera confirmar a sua participagao nas reunides
das Comissdes junto a Presidéncia com antecedéncia.

§ 62 As Comissdes instalar-se-do e discutirdo as matérias que Ihes forem pertinentes, com
a presencga da maioria de seus membros.

§ 72 A qualquer Conselheiro é facultado participar das reunides de qualquer Comissao,
com direito a voz.

§ 82 Nao havendo quérum, o Coordenador cancelara a reunido da Comissao Tematica.

Art. 27. Poderdo ser formados Grupos Especiais de Trabalho, constituidos por
profissionais especializados designados pelas Comissdes Tematicas, referendados em Plenaria,
para realizacdo de tarefas especificas.

§ 12 Os Grupos de Trabalho serdo instalados, por deliberacdo da Plenaria, para discussao
de matérias cuja complexidade e relevancia justifiquem sua instituicao.



§ 22 Os Grupos de Trabalho serdo compostos, cada um, por no minimo 2 (dois) e maximo
de 5 (cinco) Conselheiros, além dos convidados.

§ 32 Cada Grupo de Trabalho devera eleger um Coordenador e um Relator.

§ 42 Na auséncia do Coordenador, os Conselheiros que compdem o Grupo de Trabalho
escolherdo um de seus membros para assumir as funcdes da Coordenacdo naquela reunido.

§ 52 Cada Conselheiro podera compor até 02 (dois) Grupos Especiais de Trabalho, com
excecao da Comissdo Executiva que poderad participar de quantos desejar.

§ 62 O Conselheiro, ao ser convocado, devera confirmar a sua participagao nas reunides
dos Grupos de Trabalho junto a Presidéncia com antecedéncia.

§ 72 Os Grupos de Trabalho instalar-se-do e discutirdo as matérias que lhes forem
pertinentes, com a presenga da maioria de seus membros.

§ 82 A qualquer Conselheiro é facultado participar das reunides de qualquer Grupo de
Trabalho, com direito a voz.

§ 92 Ndo havendo quérum, o Coordenador cancelara a reunido do Grupo de Trabalho.

Art. 28. Ficam instituidas as seguintes ComissGes Tematicas Permanentes:

| — Comissdo de combate aos maus-tratos;

Il - Comissdo de educa¢do ambiental e bem-estar animal;

lll - Comissao de gestdo do Fundo Municipal de Defesa e Bem-Estar Animal;
IV — Comissdo Eleitoral (em caso de novas composi¢oes ou recomposicdes).

§ 12 As Comissdes apresentardo relatérios das discussées dos assuntos afetos a sua
tematica e das questdes encaminhadas pela Presidéncia ou pela Plenaria.

§ 22 A qualquer Conselheiro é facultado participar das reuniées de qualquer Comissdo ou
Grupo de Trabalho, com direito a voz.

§ 32 Poderdo participar das reunides das Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho
pessoas convidadas, a critério de cada Comissao ou Grupo.

Art. 29. O relatdrio do trabalho realizado pelas Comissdes Tematicas e Grupos de
Trabalho serd relatado na Plenaria para discussao e deliberagao.

Art. 30. Compete as Comissdes Tematicas:

| - elaborar documentos que subsidiem as decisGes da Plenaria;



Il - elaborar relatdrios e emitir pareceres em assuntos de sua area tematica apresentando
a Plenaria para aprovacao e encaminhamentos;

Ill - requerer esclarecimentos que lhes forem Uteis para apreciacao da matéria; e

IV - realizar estudos, apresentar proposicdes, apreciar e relatar as matérias que lhes
forem atribuidas.

Art. 31. Compete a Comissao Eleitoral:

I - receber inscricdes, recursos e manifestar-se conclusivamente a Plendria para
deliberacdo;

Il - propor a Plenaria as ResolugGes e Editais para a abertura do processo de escolha;

lll - organizar e promover todo o processo de eleicdo dos representantes da sociedade
civilno COMDEBEA; e

IV - decidir as questdes inerentes a condugdo do processo eleitoral.

CAPIiTULO VII

DISPOSICOES GERAIS

Art. 32. O COMDEBEA propora estratégias de a¢do visando a mobilizacdo e sensibilizacdo
da sociedade no que diz respeito as questdes de defesa e bem-estar animal.

Art. 33. Os casos omissos no presente Regimento Interno serdo decididos em Plendria do
Conselho.



