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Comparativo no Mundo %

Mercer CFA Institute Global Pension Index,
compara os sistemas de aposentadoria em todo
0 mundo, destacando algumas de suas
deficiéncias e sugerindo possiveis areas de
reforma que proporcionariam beneficios de
aposentadoria mais adequados e
sustentaveis.

O indice Global compara 39 sistemas de
pensbes em todo o mundo e usa a media
ponderada dos subindices de: Adeguacio —
MMERCER S m s, 45%, Sustentabilidade — 35%, e Inteqridade
25% para medir cada sistema de aposentadoria,
com base em mais de 50 indicadores.




Comparativo no Mundo %

O impacto econdmico generalizado devido ao
COVID-19 teve implicacbes imediatas e de
longo prazo para os aposentados.

O aumento da expectativa de vida e a
crescente pressao sobre 0s recursos publicos
para apoiar a saude e o bem-estar dos
cidadaos .... afetardo a forma como o0s
cidadaos em todo o0 mundo se aposentarao a
médio e longo prazo.

A recessao econOmica e a dqueda da
atividade irdo afetar os investimentos




Comparativo no Mundo - J

O Allianz Global Pension Report
compara 70 sistemas de

Egs ey
ALLIAN

mesiverswan | previdéncia em todo o mundo a
partir do indice Allianz Pension
me@  [Ndex (API), avalia: pré-requisitos

demograficos e fiscais, e as
dimensoes: sustentabilidade e
adequacao.




Sustentabilidade e Adequacao &

Medir a capacidade
atual e futura

Avalia a adequacao do
padrao de vida na velhice.
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Principais passos para melhorar as aposentadorias dos servidores _

Pensar no Capital Fortalecer o Mercado
Humano . de trabalho

Planejar para a I ) p Poupar mais para
aposentadoria QU dl aposentadoria

Aposentadoria

“‘Renda protegida da inflagado que Ihe
permite sustentar o padrao de vida
gue vocé desfrutava na ultima parte

de sua vida profissional.”

Controlar, mitigar e
gerenciar os riscos

Educacéao
Previdenciaria

Robert C. Merton

Segurar a
longevidade

Investimentos
inteligentes




Plano de Previdéncia Complementar Y,
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Premissas e Hipoteses - Utilizadas

Beneficios de Risco

Invalidez (ativo), pensao por morte
e peculio por morte (assistido).

Essas coberturas sao contratadas via
seguradora, por op¢ao do servidor, de acordo
com a sua faixa etaria, idade e capital segurado.




Reforma do RPPS
Regime de Proprio de
Previdéncia Social
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ALTERACAO NA LEI ORGANICA E NA
LEI COMPLEMENTAR

A EC 103/19, ao dar nova redacao ao art. 40, § 1°, lll, da Constituicdo da Republica,
trouxe a necessidade de a idade minima ser fixada por meio de emenda a lei

organica, no caso dos Municipios.

Ja os demais requisitos (tempo de contribuicdo, de servigo publico, cargo, etc.),

devem ser estabelecidos em lei complementar do respectivo ente federativo.




PRECISO REALIZAR A REFORMA DA
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO?

. Obrigacéo implicita (art. 4°, § 99; art. 5°, § 2°; art. 10, § 79; art.
20, 8§ 4°; art. 21, § 3% art. 22, p. unico e art. 23, § 8°)

. Necessidade (deficit atuarial) - vide calculo atuarial

. Equilibrio financeiro e atuarial (CF, art. 40, caput)

. Recomendacao CNRPPS/MTP n° 2, de 19.08.2021




A REFORMA DA PREVIDENCIA PRECISA
RESPEITAR A DO SERVIDOR FEDERAL?

1.

Principio da simetria federativa (CF, art. 1°)

Vedac&o da propria CR/88 (CF, art. 40, § 49)

Principio da igualdade (CF, art. 3°, llI; art. 4°, V; e art. 5°, caput)

Perigo, Inseguranca Juridica, Precariedade e Temeridade (LINDIB, art. 30)

Possivel problema préatico: compensacao previdenciaria

Art. 2°, § 19,11, da LC 159/17 e PEC 15/2021

- J




Adocao da EC 103 nos Estados e Municipios &

Lei Complementar 159, art. 2°, 81°, 11
Plano de recuperacao fiscal

“adocao pelo Regime Proprio de Previdéncia Social, no
que couber, das regras previdenciarias aplicaveis aos

servidores publicos da Unido;” (Redagdo dada pela Lei
Complementar n° 178, de 2021)




Adocao da EC 103 nos Estados e Municipios &

PEC 15/2021 (APROVADA NA C(J)
Ato das Disposicoes Constitucionais Transitorias
Art. 115.

§ 10° Os municipios que comprovem ter adotado regras de elegibilidade,
calculo e reajustamento dos beneficios equivalentes, no minimo, as
aplicadas aos servidores publicos da Unido, e adequado, nos termos do §
4° do art. 9° da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019,
a aliquota de contribuicdo devida pelos servidores, poderao parcelar os
débitos relativos as contribui¢Oes patronais devidas ao respectivo regime
proprio de previdéncia social com vencimento até 31 de dezembro de
2020, inclusive as parceladas anteriormente, no prazo maximo de 240
(duzentos e quarenta) prestacOes mensais, mediante autorizacdo em lei
municipal especifica e observados os parametros estabelecidos na
legislacao federal aplicavel aos RPPS.




Muito Obrigado!
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edevaldo.fernandes@abcprev.com.br

ABCPREV (31) 98324-8549

4o ¢ Formacdo Previdencidrias

Consultor de Valores | Certificacdo !

W Mobiliarios profissional, G55

ECON u CVM ANBIMA CERIPCACAD 008

i CPA 20 PROFISSIONAIS DE
. g I i — 1 SEGURIDADE SCTIAL
Comissao de Valores Mobilidrios i I - .



mailto:edevaldo.fernandes@abcprev.com.br

