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LEI ORGANICA
Ve DO Vé
MUNICIPIO DE JUNDIAI

(Promulgada em 05 de abril de 1990)

PREAMBULO

NGs, representantes do povo jundiaiense, reunidos para criar uma Carta
Municipal que preserve a autonomia do Municipio, que garanta os direitos
dos cidaddos e sua participagcdo na gestdo da coisa publica, que
estabeleca o equilibrio entre os poderes Executivo e Legislativo,
contribuindo assim para o aprimoramento das instituicbes democraticas
em nosso Pais, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a Lei Organica do
Municipio de Jundiai.



Titulo |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Capitulo |

Do Municipio

Art. 1°. O Municipio de Jundiai € uma unidade do territério do Estado de S&ao Paulo, com
personalidade juridica de direito publico interno e autonomia politica, legislativa, administrativa e

financeira nos termos assegurados pela Constituicdo Federal, pela Constituicao Estadual e por esta
Lei Organica.

Art. 2°. Os limites do territério do Municipio sé podem ser alterados na forma estabelecida na
Constituicao Estadual.

Art. 3°. Sao simbolos do Municipio de Jundiai: o brasdo de armas, a bandeira e o hino.

Art. 4°. Sao o6rgaos do Governo Municipal, independentes e harmdnicos entre si, o Executivo e
o Legislativo, sendo o primeiro exercido pelo Prefeito e o segundo pela Camara de Vereadores.

Art. 5°. A sede do Municipio da-lhe o nome e tem categoria de cidade.

Capitulo I

Da Competéncia Municipal

Secéo |
Da Competéncia Privativa

Art. 6°. Compete ao Municipio de Jundiai legislar sobre assuntos de interesse local com o
objetivo de garantir o bem-estar de sua populagao e o pleno desenvolvimento de suas fungdes sociais,
cabendo-lhe privativamente, entre outras, as seguintes atribuicdes:

| - elaborar o orgamento, prevendo a receita e fixando a despesa com base em planejamento
adequado;

Il - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como fixar e cobrar precos;

Il - arrecadar e aplicar as rendas que lhe pertencerem na forma da lei;



IV - organizar e prestar, diretamente ou pelo regime de concessdo ou permissado, 0s seus
servicos publicos;

V - dispor sobre a administracdo, utilizag&o e alienacéo de seus bens;

VI - adquirir bens, inclusive mediante desapropriagao;

VIl — elaborar o seu Plano Diretor, instrumento basico da politica de desenvolvimento e de
controle da expansao urbana;

VIl - promover o adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do uso,
do parcelamento e da ocupacgao do solo urbano e rural;

IX - estabelecer serviddes administrativas necessarias aos seus servicos;

X - regulamentar a utilizagao dos logradouros publicos, especialmente, no perimetro urbano:

a) prover sobre o transporte coletivo urbano, que podera ser operado através de concessao ou
permisséo, fixando o itinerario, os pontos de parada e as respectivas tarifas;

b) prover sobre o transporte individual de passageiros, fixando os limites de velocidade, os
locais de estacionamento e as tarifas respectivas;

c) sinalizar os locais de estacionamento de veiculos, os limites das “zonas de siléncio” e de
transito, trafego e o estacionamento em condigdes especiais;

d) disciplinar os servigos de carga e descarga e fixar a tonelagem maxima permitida a veiculos
em circulagao;

e) disciplinar a execugéo dos servigos e atividades neles desenvolvidos;

Xl - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como regulamentar e fiscalizar a
sua utilizacao;

XIl - prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remogéo e destino do lixo
domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza;

Xl - ordenar as atividades urbanas, fixando condicbes e horarios de funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais e similares, observadas as normas federais pertinentes;

XIV - dispor sobre os servigos funerarios e cemitérios, encarregando-se da administragéao
daqueles que forem publicos e fiscalizando os pertencentes a entidades privadas;

XV - prestar servigcos de atendimento a saude da populagdo com a cooperagao técnica e
financeira da Uniao e do Estado;

XVI - manter programas de educagao pré-escolar e de ensino fundamental;

XVII - regulamentar, autorizar e fiscalizar a afixagdo de cartazes e anuncios, bem como a
utilizacdo de quaisquer outros meios de publicidade e propaganda nos locais sujeitos ao poder de
policia municipal;

XVIII - dispor sobre depdsito e destino de animais e mercadorias apreendidos em decorréncia
de transgresséao da legislagdo municipal;

XIX - dispor sobre registro, vacinagdo e captura de animais, com a finalidade precipua de
erradicacao da raiva e de outras doencas infecciosas de que possam ser portadores ou transmissores;

XX - instituir regime juridico e planos de carreira para os servidores da administragdo publica
direta, das autarquias e das fundac¢des publicas;

XXI - promover e incentivar o turismo local, como fator de desenvolvimento social e econémico;
XXII - quanto aos estabelecimentos industriais, comerciais e similares:
a) conceder ou renovar licenga para instalagéo, localizagao e funcionamento;

b) revogar a licenga daqueles cujas atividades se tornarem prejudiciais a saude, a higiene, a
seguranga, ao bem-estar, ao meio ambiente, a recreagao, ao sossego publico e aos bons costumes;

c) promover o fechamento daqueles que funcionarem sem licenga ou em desacordo com a lei;



XXIII - suplementar a legislagao federal e a estadual no que couber;

& incisos Vil e VIl e letras b, ¢ e d do inciso X alterados e inciso XXIV revogado pela ELOJ 58, de 16 de
outubro de 2013.

Secéo
Da Competéncia Concorrente

Art. 7°. Ao Municipio de Jundiai compete, concorrentemente com a Unido e o Estado, entre
outras atribuicoes:

| - zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituigdes democraticas, e conservar o
patriménio publico;

Il - cuidar da saude e assisténcia publica, da protegdo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncias;

Il - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histdrico, artistico e cultural, além
dos monumentos, paisagens naturais notaveis e sitios arqueoldgicos;

IV - proporcionar meios de acesso a cultura, a educagao e a ciéncia;

V - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas;

VI - preservar as florestas, a fauna e a flora;

VII - fomentar a produgéo agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

VIII - promover programas de construcdo de moradias, melhoria das condi¢gdes habitacionais e
de saneamento basico;

IX - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagdo, promovendo a integragao
dos setores desfavorecidos;

X - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito de pesquisa e exploragdo de
recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XI - estabelecer e implantar politica de educagao para a seguranga do transito.

Secéo |l
Das Vedagobes

Art. 8°. Ao Municipio é vedado:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracgar-lhes o funcionamento ou
manter com eles ou com seus representantes relacbes de dependéncia ou alianga, ressalvada, na
forma da lei, a colaboragao de interesse publico;

Il - recusar fé aos documentos publicos;
[l - criar distingbes ou preferéncias entre brasileiros;

IV - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes aos cofres publicos,
quer pela imprensa, radio, televisdo, servigo de alto-falante ou qualquer outro meio de comunicagéo,
propaganda politico-partidaria ou fins estranhos a Administragao;

V - manter a publicidade de atos, programas, obras, servicos e campanhas de 6rgaos publicos
que nao tenham carater educativo, informativo ou de orientagdo social, assim como a publicidade da
qual constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ado pessoal de autoridades ou
servidores publicos;



VI - outorgar isengdes e anistias fiscais ou permitir a remissao de dividas, sem interesse publico
justificado, sob pena de nulidade do ato.



Titulo I-A
DO PODER MUNICIPAL

Art. 8°.-A. O Poder Municipal pertence ao povo, que o exerce através de representantes eleitos
para o Legislativo e o Executivo, ou diretamente, segundo o estabelecido nesta Lei Orgénica.

Art. 8°.-B. O Poder Executivo criara, por lei, Conselhos compostos de representantes eleitos ou
designados, a fim de assegurar a adequada participagéo de todos os cidaddos em suas decisdes.

Art. 8°.-C. A lei dispora sobre fiscalizagao popular dos atos e decis6es do Poder Municipal e das
obras e servigos publicos.

Art. 8°.-D. Qualquer municipe, partido politico, associagdo ou entidade é parte legitima para
denunciar irregularidades a Camara Municipal ou ao Tribunal de Contas, bem como aos 6rgéos do
Poder Executivo.

+ titulo e artigos acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.
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Titulo II
DO PODER LEGISLATIVO

Capitulo |

Disposicoes Gerais

Art. 9°. O Poder Legislativo € exercido pela Camara Municipal, composta de Vereadores eleitos
através do sistema proporcional, dentre cidaddos maiores de dezoito anos, no exercicio dos direitos
politicos, pelo voto direto e secreto.

Art. 10. O numero de vereadores, observadas as normas estabelecidas na Constituigdo Federal
e orientagdes baixadas por Resolugao do Tribunal Superior Eleitoral, é fixado em 19 (dezenove).

& alterado por ELOJ 7, de 03 de dezembro de 1991; ELOJ 42, de 14 de junho de 2004; e ELOJ 58, de 16 de
outubro de 2013.

& incisos | a VIl revogados pela ELOJ 42, de 14 de junho de 2004.

+ §§ 1° e 2° revogados pela ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

Art. 11. O mandato do Vereador sera subsidiado e fixado nos termos do art. 14, VII, “b” desta
Lei Organica.

& alterado por ELOJ 30, de 17 de novembro de 1998, e ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

Art. 12. Os Vereadores nao serdo obrigados a testemunhar sobre informagdes recebidas ou
prestadas em razao do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhes confiaram ou deles
receberam informacoes.

Capitulo |l

Das Atribuicoes da Camara Municipal

Art. 13. Cabe a Camara, com sancéao do Prefeito, dispor sobre as matérias de competéncia do
Municipio e especialmente:

| - legislar sobre assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislagdo federal e
estadual,

Il - legislar sobre tributos municipais, bem como autorizar isen¢des e anistias fiscais e a
remissdo de dividas;

lIl - votar o orgamento anual e o plano plurianual, a lei de diretrizes orgamentarias, bem como
autorizar a abertura de créditos adicionais suplementares e especiais, na forma da lei;

IV - deliberar sobre obtengado e concesséo de empréstimos e operagdes de crédito, bem como a
forma e os meios de pagamento;
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V - autorizar a concessao de auxilios e subvencgoes;

VI - autorizar a concesséao de servicos publicos;

VIl - autorizar a concesséo de direito real de uso de bens municipais;
VIII - autorizar a concessao administrativa de uso de bens municipais;
IX - autorizar a alienagéo de bens imoveis;

X - autorizar a aquisicdo de bens iméveis, salvo quando se tratar de doagdo sem encargo ou
desapropriagao;

XlI - dispor sobre a criagdo, organizagdo e supressao de distritos, mediante prévia consulta
plebiscitaria;

XII - criar, alterar e extinguir cargos € empregos publicos e respectivos vencimentos e salarios,
observados os comandos e os parametros estabelecidos pela Constituigdo da Republica;

¢ redacgdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 14, de 13 de outubro de 1994, e pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17
de novembro de 1998.

XIII - aprovar e alterar o Plano Diretor;

XIV - autorizar convénios com entidades publicas ou particulares e consércios com outros
Municipios;

& inciso XIV declarado inconstitucional pelo Tribunal de Justica (Acérddo de 23 de outubro de 2013 na Agédo
Direta de Inconstitucionalidade 0123302-18.2013.8.26.0000).

XV - delimitar o perimetro urbano e rural do Municipio;
XVI - dar e alterar a denominagao de proprios, vias e logradouros publicos;

XVII - dispor sobre registro, acompanhamento e fiscalizagdo de concessdes de direitos de
pesquisa e exploragao de recursos hidricos e minerais no territério do Municipio.

Art. 14. A Camara compete, privativamente, as seguintes atribuicdes:

| - eleger sua Mesa, bem como destitui-la, na forma de seu Regimento Interno;
Il - elaborar o seu Regimento Interno;

Il - organizar os seus servigos administrativos e prover os cargos respectivos;

IV - dar posse ao Prefeito, ao Vice-Prefeito, conhecer sua renuncia e afasta-los, definitivamente,
do exercicio do cargo;

V - conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para afastamento do cargo;

VI - autorizar o Prefeito, por necessidade de servico, a ausentar-se do Municipio por mais de
quinze dias;

VIl — fixar, observado o disposto na Constituicdo Federal:

a) por decreto legislativo, os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios
Municipais;

b) por resolugéo:

1. os subsidios dos vereadores;

2. o subsidio do Presidente da Camara;

3. o reajuste dos vencimentos e beneficios dos funcionarios da Camara;

c) o subsidio do Presidente da Camara, observado o que dispbe o art. 39, § 4°., da Constituigao
Federal.

inciso alterado por ELOJ 30, de 17 de novembro de 1998, e ELOJ 58, de 16 de outubro de
2013.

¢ alinea d revogada por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.
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VIII — criar comissdes parlamentares de inquérito, sobre fato determinado que se inclua na
competéncia municipal, sempre que o requerer pelo menos um terco de seus membros;

& inciso alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

IX — requerer ao Prefeito informagdes sobre assuntos referentes a Administragao;

inciso alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

X - convocar os Secretarios, Coordenadores e titulares de 6rgaos da Administragdo Direta ou
Indireta e de entidades paraestatais para prestar informagées sobre matéria de sua competéncia;

XI - autorizar referendo e convocar plebiscito;
XIl - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos previstos em lei;

XIII - decidir sobre a perda de mandato de vereador;

& inciso alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

XIV - exercer, com auxilio do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, a fiscalizagao
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Municipio;

XV - criar e extinguir os seus cargos e fixar os respectivos vencimentos, observados os
comandos e os parametros estabelecidos pela Constituicdo da Republica;

& redacéo alterada pela Emenda a LOJ n°. 14, de 13 de outubro de 1994, e pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17
de novembro de 1998.

XVI - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder regulamentar ou
dos limites da delegacéao legislativa;

XVII - conceder titulos honorificos.

§ 1°. O total das despesas com os subsidios dos vereadores nao ultrapassara o montante de
5% (cinco por cento) da receita do Municipio.

# acrescentado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

§ 2°. A Camara Municipal deliberara, por meio de resolugdo, sobre assuntos de sua economia
interna; nos demais casos de sua competéncia privativa, por meio de lei ou de decreto legislativo.

& alterado por ELOJ 30, de 17 de novembro de 1998, e por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013, que o
renumerou.

Capitulo 1l

Dos Vereadores

Secéo |
Da Posse

Art. 15. Os Vereadores tomarao posse no dia 1°. de janeiro do ano subseqliente ao da eleigao.

§ 1°. O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista neste artigo devera fazé-lo no prazo
de quinze dias, salvo motivo justo aceito pela Camara.

§ 2°. No ato da posse, os Vereadores deverédo desincompatibilizar-se. Na mesma ocasiao, e ao
término do mandato, deverdo fazer declaragdo de seus bens, a qual sera transcrita em livro préprio,
constando da ata o seu resumo.
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Secéo I
Da Licencga

Art. 16. O Vereador podera licenciar-se somente:
| - em caso de moléstia devidamente comprovada ou em caso de gravidez;
Il - para desempenhar missdes temporarias de carater cultural ou de interesse do Municipio;

Ill — para tratar de interesses particulares, por prazo determinado, nunca inferior a 15 (quinze)
dias, ndo podendo reassumir o exercicio do mandato antes do término da licengca, e desde que o
afastamento nao ultrapasse 120 (cento e vinte) dias por sessao legislativa.

& inciso alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

§ 1°. Para fins de subsidio, considerar-se-4 como em exercicio o Vereador licenciado nos
termos dos incisos | e 1.
& paragrafo alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

§ 2°. A licenga prevista nos incisos Il e lll depende de aprovagéo do Plenario.

Art. 17. No caso de vaga ou licenga de Vereador, o Presidente convocara, imediatamente, o
suplente.

§ 1°. O suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de quinze dias, salvo motivo
justo aceito pela Camara.

§ 2°. Em caso de vaga, e ndo havendo suplente, o Presidente comunicara o fato, dentro de
quarenta e oito horas, diretamente ao Tribunal Regional Eleitoral.

Secéo |l
Da Inviolabilidade

Art. 18. Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides, palavras e votos no
exercicio do mandato, dentro dos limites do Municipio.

Secéao IV
Das Proibi¢ées e Incompatibilidades

Art. 19. O Vereador n&o podera:
| - desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa publica,
sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servico publico, salvo quando o contrato
obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungéo ou emprego remunerado, inclusive os de que seja demissivel
“ad nutum”, nas entidades constantes da alinea anterior;

Il - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de contrato
com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer fungéo remunerada;

b) ocupar cargo ou fungao de que seja demissivel “ad nutum” nas entidades referidas no inciso |,

c) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso |, a;
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d) ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

Secédo V
Da Perda de Mandato

Art. 20. Perdera o mandato o Vereador:
| - que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior;
Il - cujo procedimento seja declarado incompativel com o decoro parlamentar;

lIl - que deixar de comparecer, em cada sesséo legislativa, a terca parte das sessdes ordinarias
da Casa, salvo licenga ou missao por esta autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justiga Eleitoral, nos casos previstos na Constituicao Federal;

VI - que sofrer condenacgao criminal em sentencga definitiva e irrecorrivel,

VII - que deixar de residir no Municipio, exceto quando residir em Distrito que for elevado a
municipio;

VIII - que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo estabelecido nesta lei.

§ 1°. E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento
Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas a membro da Camara Municipal ou a percepgao de
vantagens indevidas.

§ 2°. O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou equivalente ndo perdera o

mandato, considerando-se automaticamente licenciado, podendo optar pelo subsidio do mandato.
& paragrafo alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

§ 3°. Extingue-se o mandato do Vereador, e assim sera declarado pelo Presidente da Camara,
quando ocorrer falecimento ou renuncia.

§ 4°. Nos casos dos incisos |, I, VI, VIl e VIII do “caput” deste artigo, a perda de mandato sera
decidida pela Camara, por voto aberto e maioria absoluta, mediante provocagao da Mesa, de um tergo
dos Vereadores, de partido politico representado no Legislativo ou da Comisséo de Etica e Decoro
Parlamentar, assegurada ampla defesa.

& paragrafo alterado por ELOJ 57, de 16 de outubro de 2013.

§ 5°. Nao perdera o mandato o Vereador licenciado pela Camara, nos termos desta lei.

Art. 21. A Camara Municipal podera afastar do exercicio do mandato, por periodo ndo superior
a 90 (noventa) dias, com prejuizo de subsidios, o Vereador cujas atitudes, palavras ou atos
caracterizem discriminagado de sexo, raga, opgdes religiosas e ideoldgicas, atentatérias dos direitos e

liberdades fundamentais.
& artigo alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

Paragrafo unico. A penalidade prevista no “caput” deste artigo ndo exime o Vereador da
responsabilidade civil ou criminal que no caso couber.

Capitulo IV

Da Mesa
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Secéo |
Da Eleicdo da Mesa

Art. 22. Na mesma data da posse os Vereadores elegerao a Mesa na forma regimental.

Paragrafo unico. Nao havendo numero legal na forma do regimento, o Vereador mais votado
dentre os presentes permanecera na Presidéncia e convocara sessdes diarias até que seja eleita a
Mesa.

Art. 23. O mandato da Mesa sera de dois anos, proibida a reeleicdo de qualquer de seus
membros para 0 mesmo cargo.

Paragrafo unico. A eleigdo far-se-a, em primeiro escrutinio, pela maioria absoluta da Camara
Municipal.

Art. 24. Na constituicdo da Mesa e de cada Comissao, assegurar-se-a, tanto quanto possivel, a
representacao proporcional dos partidos politicos com assento na Camara.

Secéo
Da Renovagao da Mesa

Art. 25. A eleigado para renovagao da Mesa realizar-se-a na ultima sessao ordinaria do primeiro
biénio, exclusiva para esse fim, considerando-se empossados os eleitos em 1°. de janeiro seguinte.

& redagéo alterada pela Emenda a LOJ n°. 31, de 25 de novembro de 1998.

Secéo |l
Da Destituicdo de Membro da Mesa

Art. 26. Qualquer componente da Mesa podera ser destituido por voto aberto e maioria absoluta dos
membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas atribui¢des regimentais,
elegendo-se outro Vereador para complementar o mandato.

& artigo alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

Paragrafo unico. O Regimento Interno dispora sobre o processo de destituigao.

Secéao IV
Das Atribuicoes da Mesa

Art. 27. A Mesa, dentre outras atribuicdes regimentais, compete:

| - prover a gestao financeira, orcamentaria e patrimonial da Camara;

Il - enviar ao Prefeito, até o dia primeiro de margo, as contas do exercicio anterior;
Il - prover e administrar a estrutura funcional da Camara;

IV - declarar a perda do mandato de Vereador de oficio ou por provocacado de qualquer de seus
membros, ou ainda de partido politico representado na Camara, nas hipéteses previstas nos incisos Il
e V do artigo 20 desta lei, assegurada plena defesa;

V - baixar, mediante ato, as medidas que digam respeito aos Vereadores;
VI - representar sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato municipal;

VII - solicitar ao Prefeito, quando houver autorizagao legislativa, a abertura de créditos adicionais
para a Camara Municipal;

16



& inciso VIII revogado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.
IX - devolver a Prefeitura, no ultimo dia do ano, o saldo de caixa existente.

Capitulo V

Do Presidente

Art. 28. Ao Presidente da Camara, dentre outras atribuigbes regimentais, compete:
| - representar a Camara em juizo e fora dele;
II - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos;

lll - declarar a perda do mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e de Vereadores nos casos
previstos em lei, salvo as hipéteses dos incisos Ill e V do artigo 20 desta lei;

IV - requisitar o numerario as despesas da Camara e aplicar as disponibilidades financeiras no
mercado de capitais;

V - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

VI - promulgar as resolugdes, os decretos legislativos e as leis com sangao tacita ou cujo veto
tenha sido rejeitado pelo Plenario;

VIl - conceder licenga aos Vereadores nos casos previstos nesta lei;

VIIl - solicitar a intervengdo no Municipio, nos casos admitidos pela Constituicdo Federal e
Constituicdo Estadual;

IX - manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a forgca necessaria para esse fim.

Paragrafo unico. O Presidente da Camara ou seu substituto esta dispensado de votar nos casos
de votacdo publica com quorum de maioria simples, exceto quando houver empate no resultado,
estando obrigado a fazé-lo nos demais casos.

& paragrafo alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

Capitulo VI

Das Reuniboes

Secéo |
Disposi¢oes Gerais

Art. 29. As sessbes da Camara serao publicas.
® artigo alterado por ELOJ 62, de 16 de abril de 2014.

Art. 30. As sessbes sO poderdo ser abertas com a presenca de, no minimo, um terco dos
membros da Camara.

Art. 31. Salvo disposigcdes em contrario, as deliberagcdes da Camara Municipal e de suas
Comissdes serao tomadas por maioria de votos, devendo estar presente a maioria absoluta de seus
membros.

Art. 32. Anular-se-a a votagéao se for decisivo o voto de Vereador que tiver interesse pessoal na
deliberacgao.
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Art. 33. O voto sera sempre publico nas deliberagdes da Camara.

® artigo alterado por ELOJ 59, de 3 de dezembro de 2013; incisos I, Il e Ill revogados respectivamente por
ELOJ 59, de 3 dezembro de 2013; ELOJ 36, de 12 de dezembro de 2000; e ELOJ 51, de 10 de novembro
de 2009.

Art. 34. A Camara reunir-se-a em sessoOes ordinarias, extraordinarias, solenes e especiais
conforme dispuser o seu Regimento Interno.

® artigo alterado por ELOJ 62, de 16 de abril de 2014.

Art. 35. As sessdes da Camara deverdo ser realizadas em recinto destinado ao seu
funcionamento, considerando-se nulas as que se realizarem fora dele.

§ 1°. Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou de sua utilizagcdo, poderao ser
realizadas sessdes em outro local, por decisdo de dois ter¢os dos membros da Camara.

§ 2°. Excepcionando-se todas as demais modalidades de sessdes que deverdo ser realizadas
nos termos do “caput’ deste artigo e seu § 1°., a sessdo solene de entrega de titulos e honrarias
podera ser realizada em recintos outros que ndo o Plenario da Camara Municipal, mediante
propositura de requerimento de iniciativa da Mesa, aprovado por maioria absoluta dos membros da
Casa.

& 0 parégrafo tnico foi transformado em § 1°. e o § 2°. foi acrescentado pela ELOJ n°. 27, de 28 de outubro de
1997.

Secéo |l
Da Sessao Legislativa Ordinaria

Art. 36. A sesséo legislativa desenvolve-se em dois periodos:
| - de 1°. de fevereiro a 17 de julho; e

Il - de 1°. de agosto a 22 de dezembro.
& redacdo alterada por ELOJ 45, de 09 de maio de 2006; e 65, de 13 de maio de 2015.

Paragrafo unico. A sesséo legislativa ndo sera interrompida sem a aprovagao do projeto de lei
de diretrizes orgamentarias e do projeto de lei orgamentaria anual.

Secao Il
Da Sessdao Extraordinaria
& nomenclatura de segéo alterada por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

Art. 37. As sessbes extraordinarias podem ser convocadas:
| - pelo Presidente da Camara, na sessao legislativa;

Il — pelo Prefeito ou pela maioria absoluta da Camara, fora da sessao legislativa.

& Inciso alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

Paragrafo unico. Durante a sessdo extraordinaria, a Camara deliberara exclusivamente sobre a
matéria para a qual foi convocada, vedado o pagamento de parcela indenizatoria, em raz&o da
convocacao.

& redagdo alterada pelas Emendas a LOJ n°s. 30, de 17 de novembro de 1998 e 49, de 20 de margo de 2007.
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Capitulo VII

Das Comissoes

Art. 38. A Camara Municipal tera Comissdes Permanentes, Especiais, de Representacao e de
Inquérito, constituidas na forma e com as atribuigdes previstas no seu Regimento Interno, ou no ato de
que resultar a sua criacao.

§ 1°. Em cada Comissao sera assegurada, quanto possivel, a representagdo proporcional dos
partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Camara, respeitadas as disposicoes
regimentais.

§ 2°. As Comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia regimental, entre outras, cabe:
a) realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

b) convocar Secretarios Municipais, Coordenadores, ou ocupantes de cargos da mesma
natureza para prestar informagdes sobre assuntos inerentes as suas atribuices;

c) receber peti¢cdes, reclamagdes, representagdes ou queixas de qualquer pessoa contra atos ou
omissdes das autoridades ou entidades publicas;

d) acompanhar junto a Prefeitura:

1. a elaboragdo da proposta orgamentaria e do Plano Diretor, bem como a sua posterior
execucao;

2. os atos de regulamentagao, velando por sua completa adequacéao;

e) solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

f) apreciar programas de obras municipais, setoriais e regionais e sobre eles emitir parecer.

Art. 39. As comissdes parlamentares de inquérito terdo poderes de investigagdo proprios das
autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento da Casa, e serdo criadas pela Camara
mediante requerimento de um tergo de seus membros, para apuracao de fato determinado e por prazo
certo, sendo suas conclusoes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova a
responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

§ 1°. As comissdes parlamentares de inquérito, no interesse das investigagdes, poderao:

& ‘“caput” do artigo e cabega de paragrafo alterados por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

a) proceder a vistorias e levantamentos nas reparticdbes publicas municipais, autarquias e
entidades descentralizadas, onde terdo livre ingresso e permanéncia;

b) requisitar de seus responsaveis os documentos e a prestagdo dos esclarecimentos
necessarios;

c) transportar-se aos lugares onde se fizer mister a sua presenga, ali realizando os atos que Ihes
competirem;

d) proceder a verificagbes contabeis em livros, papéis e documentos dos orgdos da
Administracao Direta e Indireta.

§ 2°. Nos termos do artigo 3°. da Lei Federal n°. 1.579, de 18 de margo de 1952, as
testemunhas serdo intimadas de acordo com as prescrigdes estabelecidas na legislagdo penal, €, em
caso de ndo comparecimento, sem motivo justificado, a intimagédo sera solicitada ao juiz criminal da
localidade onde residam ou se encontrem, na forma do artigo 218 do Codigo de Processo Penal.

§ 3°. E fixado em 15 (quinze) dias, prorrogaveis por igual periodo, desde que solicitado e
devidamente justificado, o prazo para os 6rgédos da Administracdo Direta e Indireta prestarem
informagdes e encaminharem documentos requisitados pelas Comissdes do Poder Legislativo.
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Art. 40. Durante o recesso, salvo convocacado extraordinaria, havera uma comissao
representativa da Camara, cuja composigcdo reproduzira quanto possivel a proporcionalidade da
representacéo partidaria, eleita na ultima sessao ordinaria do periodo legislativo, com constituigao e
atribuigdes definidas no Regimento Interno.

Capitulo VIl

Do Processo Legislativo

Secéo |
Disposigao Geral

Art. 41. O processo legislativo compreende a elaboragao de:
| - emendas a Lei Orgénica do Municipio;

Il - leis complementares;

Il - leis ordinarias;

IV - decretos legislativos;

V — resolugoes.

Secéo |l
Da Emenda a Lei Orgéanica

Art. 42. A Lei Organica do Municipio sera emendada mediante proposta:
| - de um tergo, no minimo, dos membros da Camara Municipal;
Il - do Prefeito; ou

lIl - de cidadaos, mediante iniciativa popular assinada no minimo por um por cento dos eleitores
do Municipio.

§ 1°. A proposta de emenda a Lei Organica sera discutida e votada em dois turnos,
considerando-se aprovada quando obtiver, em cada votagao, o voto favoravel de 3/5 (trés quintos) dos
membros da Camara Municipal.

& paragrafo alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

§ 2°. A emenda aprovada nos termos deste artigo sera promulgada pela Mesa da Camara
Municipal, com o respectivo nimero de ordem.

§ 3° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada, nao
podera ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.

§ 4°. A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia de intervengcdo estadual no
Municipio, de estado de defesa ou de estado de sitio.

Secao Il
Das Leis

Art. 43. Sao leis complementares:
| - Codigo Tributario do Municipio;
Il - Cédigo de Obras e Edificagoes;
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Il - Estatuto dos Servidores Municipais;
IV - Cdodigo Sanitario Municipal;

Paragrafo unico. As leis complementares exigem, para a sua aprovagao, o voto da maioria
absoluta.

& artigo, incisos e paragrafo tunico com redagéo alterada pela Emenda a LOJ n°. 5, de 27 de margo de 1991; e pela
Emenda a LOJ n°. 52, de 1°. de dezembro de 2009.

Art. 44. As leis ordinarias exigem, para sua aprovagao, o voto favoravel da maioria simples.
§ 1°. As leis que exigem para sua aprovagao a maioria de dois tergos sdo as seguintes:

| - Plano Diretor do Municipio;

Il - Cédigo Ambiental e Lei de Protegao dos Mananciais;

Il - Infragdes politico-administrativas do Prefeito e Vereadores.

& 0 parégrafo unico foi convertido em § 1°. pela Emenda a LOJ n°. 5, de 27 de margo de 1991; e teve a sua redagdo
alterada pela Emenda a LOJ n°. 52, de 1°. de dezembro de 2009.

§ 2°. Dependem, para sua aprovacao, do voto da maioria absoluta as seguintes leis ordinarias:
a) criagdo de cargos e empregos e aumento de vencimentos e salarios dos servidores;

b) concesséao de servigo publico;

c) concesséo de direito real de uso;

d) aquisigado de bens iméveis por doagao com encargo;

e) alienagao de bens iméveis;

f) autorizagdo para obtencédo de empréstimo de particular.
& §2° e suas alineas foram acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 5, de 27 de margo de 1991.

Art. 45. A iniciativa de projetos de leis complementares e ordinarias compete ao Prefeito, a
qualquer membro ou Comissédo da Camara e aos cidadaos, observado o disposto nesta lei.

Art. 46. Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos projetos de lei que disponham
sobre:

| - criagdo, extingdo ou transformagao de cargos, fungdes ou empregos na administragao direta,
autarquica ou fundacional;

Il - fixagdo ou aumento da remuneragao dos servidores;

Il - regime juridico, provimento de cargos e empregos, estabilidade e aposentadoria dos
servidores;

IV - organizacdo administrativa, matéria or¢camentaria, servigos publicos e pessoal da
administracéo;

& redacgdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 12, de 28 de junho de 1994.

V - criagdo, estruturagdo e atribuicdes dos 6rgaos da administragdo publica municipal;

VI — matéria orcamentaria: lei de diretrizes orgcamentarias, orgamento anual e plano plurianual de
investimentos.

& inciso alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.
& art. 47 revogado pela ELOJ 14, de 13 de outubro de 1994.

Art. 48. A iniciativa popular podera ser exercida pela apresentagdo, a Camara Municipal, de
projeto de lei subscrito por, no minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado municipal.

§ 1°. A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se, para seu recebimento, a
identificagdo dos assinantes, mediante langamento de nome por extenso e legivel, assinatura e
indicagdo do numero do titulo, zona e segao eleitoral.
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§ 2°. A tramitagao dos projetos de lei de iniciativa popular obedecera as normas relativas ao
processo legislativo estabelecido nesta lei.

Art. 49. Nao sera admitido aumento da despesa prevista:

| - nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto nos §§ 3°. e 4°. do
artigo 131;

Il - nos projetos sobre organizagao dos servigos administrativos da Camara Municipal.

Art. 50. Nenhum projeto de lei que implique a criagdo ou 0 aumento de despesa publica sera
aprovado sem que dele conste a indicagdo dos recursos disponiveis, proprios para atender aos novos
encargos.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica a créditos extraordinarios.

Art. 51. O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacdo de projetos de sua iniciativa,
considerados relevantes, os quais deverao ser apreciados no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias.

§ 1°. Decorrido, sem deliberagdo, o prazo fixado no “caput’” deste artigo, o projeto sera
obrigatoriamente incluido na ordem do dia, para que se ultime a sua votagido, sobrestando-se a
deliberacdo quanto aos demais assuntos, com excegéo do disposto no § 3°. do artigo 53.

§ 2°. O prazo referido neste artigo ndo corre nos periodos de recesso da Camara e nao se
aplica aos projetos de codificagao.

Art. 52. O projeto aprovado serd, no prazo de 10 (dez) dias uteis, enviado pelo Presidente da
Camara ao Prefeito, que, concordando, o sancionara e promulgara, no prazo de 15 (quinze) dias uteis.
Paragrafo unico. Decorrido esse prazo, o siléncio do Prefeito importara em sangao tacita.

Art. 53. Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional, ilegal ou contrario
ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da
data do recebimento, e comunicara, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Presidente da Camara,
os motivos do veto.

§ 1°. O veto devera ser sempre justificado e, quando parcial, abrangera o texto integral de
artigo, de paragrafo, de inciso, de alinea ou de item.

& paragrafo alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

§ 2°. O veto sera apreciado dentro de 30 (trinta) dias, a contar de seu recebimento, s6 podendo
ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores.

& redacdo alterada pela Emenda a LOJ n° 51, de 10 de novembro de 2009.

§ 3°. Esgotado sem deliberagéo o prazo previsto no § 2°. deste artigo, o veto sera colocado na
ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposi¢des, até sua votagdo final,
ressalvada a matéria de que trata o § 1°. do artigo 51.

§ 4°. Se o veto for rejeitado, o projeto sera enviado ao Prefeito, em 48 (quarenta e oito) horas,
para promulgacéao.

§ 5° Se o Prefeito ndo promulgar a lei em 48 (quarenta e oito) horas, nos casos de sangao
tacita ou rejeicdo de veto, o Presidente da Camara a promulgara, e, se este ndo o fizer, cabera ao
Vice-Presidente, em igual prazo, fazé-lo.

§ 6° A lei promulgada nos termos do paragrafo anterior produzira efeitos a partir de sua
publicacdo.

§ 7°. Nos casos de veto parcial, as disposi¢des aprovadas pela Camara serdo promulgadas
pelo seu Presidente, com o0 mesmo numero da lei original, observado o prazo estipulado no § 6°.

§ 8°. O prazo previsto no § 2°. ndo corre nos periodos de recesso da Camara.
§ 9°. A manutengdo do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela Camara.

§ 10. Na apreciagédo do veto, a Camara nao podera introduzir qualquer modificagao no texto
aprovado.
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Art. 54. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir objeto de novo
projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da
Camara.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos projetos de iniciativa exclusiva do
Prefeito.

Secéao IV
Dos Decretos Legislativos e das Resolugbes

Art. 55. As proposi¢cdes destinadas a regular matéria politico-administrativa de competéncia
exclusiva da Camara sao:

| - decretos legislativos, de efeitos externos;

Il - resolugdes, de efeitos internos.

& paragrafo tnico revogado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

Art. 56. O Regimento Interno da Camara disciplinara os casos de decreto legislativo e de
resolugédo, cuja elaboragdo, redagao, alteragdo e consolidagdo serdo feitas com observancia das
mesmas normas técnicas relativas as leis.

Capitulo IX

Da Fiscalizacdao Contabil, Financeira e Orcamentaria

Art. 57. O controle externo, a cargo da Camara Municipal, sera exercido com auxilio do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo.

§ 1°. Fica assegurado o exame e apreciagdo das contas do Municipio, durante 60 (sessenta)
dias, anualmente, por qualquer contribuinte, o qual podera questionar-lhes legitimidade, na forma da
lei.

§ 2°. A Céamara Municipal tomara e julgara, anualmente, as contas do Prefeito analisando o
parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados de
seu recebimento, observados os seguintes preceitos:

a) o parecer do Tribunal de Contas somente deixara de prevalecer por decisdo de 2/3 (dois
tercos) dos membros da Camara;

b) exaurido o prazo, sem deliberagao, as contas serdo consideradas aprovadas ou rejeitadas, de
acordo com a conclusao do parecer do Tribunal de Contas;

c) rejeitadas as contas, seréo estas remetidas ao Ministério Publico para os fins de direito.

Art. 58. Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada, sistema de controle
interno com a finalidade de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a execugao dos programas
de governo, inclusive os constantes do Plano Diretor e dos orgamentos do Municipio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficiéncia e a eficacia, da gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e entidades da administragdo municipal, bem como
da aplicagao de recursos publicos por entidades de direito privado;

[l - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1°. Constatada irregularidade ou ilegalidade, os responsaveis pelo controle interno informarao
ao Prefeito Municipal e ao Presidente da Camara; confirmada, sera informada ao Tribunal de Contas,
sob pena de responsabilidade solidaria.
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§ 2°. Qualquer cidadao, partido politico, associagao representativa ou sindicato é parte legitima
para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

Art. 59. O Executivo informara a Camara:

| - mensalmente, o balancete resumido das receitas e despesas auferidas, assim como os
montantes de cada tributo arrecadado e recursos outros recebidos;

Il - até o dia 7 (sete) de cada més, o fluxo de caixa do més em curso, onde constardo a previsdo
das despesas diarias discriminadas por categoria econémica e por elemento e as receitas estimadas,
discriminadas por origem e data prevista para recebimento;

[l - trimestralmente, um controle da execugao orgamentaria, discriminando-se por dotagao:
a) despesa realizada;

b) despesa empenhada;

c) projegao do resultado anual em funcgéo do realizado € em fungdo do empenhado;

IV - semestralmente, o nimero de servidores por Secretaria ou equivalente e organismos da
Administragao Indireta, discriminando em cada 6rgdo o salario médio e a variagdo do numero de
servidores;

V - anualmente, até 15 de marco, pela Imprensa Oficial do Municipio e Diario Oficial do Estado,
as contas da Administragcdo, constituidas pelos balancos financeiro, patrimonial e orgamentario e
demonstrativo de variacao patrimonial, em forma sintética;

VI - anualmente, até o ultimo dia util de setembro:
a) as modificagdes e o aumento pretendido na Planta Genérica de Valores para o ano seguinte;

b) simulagdo da aplicacdo da planta pretendida, discriminando-se, por setor, 5 (cinco)
edificagdes no minimo, com enderegos respectivos, sendo uma para cada categoria prevista.

Art. 60. Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que utilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais o
Municipio responda, ou que, em nome deste, assuma obriga¢gdes de natureza pecuniaria.

& redacéo alterada pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.
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Titulo III
DO PODER EXECUTIVO

Capitulo |

Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 61. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios e
Coordenadores.

Art. 62. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomarao posse no dia 1° de janeiro do ano subseqiiente ao
da eleigdo, perante a Camara Municipal, prestando compromisso de cumprir e fazer cumprir a
Constituicdo Federal, a do Estado e esta Lei Orgéanica, assim como observar a legislagdo em geral.

§ 1°. Decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, se o Prefeito ou o Vice-Prefeito,
salvo motivo de forga maior, n&o tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

§ 2° Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumird o Vice-Prefeito, e na falta ou
impedimento deste, o Presidente da Camara.

§ 3°. No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito fardo declaragéo
publica de seus bens, as quais serao transcritas em livro préprio, constando de ata o seu resumo.

§ 4°. Desincompatibilizar-se-ao:

| — no ato da posse:

a) o Prefeito; e

b) o Vice-Prefeito, quando o cargo for subsidiado;

Il — quando assumir o exercicio do cargo de Prefeito: o Vice-Prefeito, quando o seu cargo nao
for subsidiado.

& paragrafo alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

Art. 63. O Prefeito ndo podera, desde a posse, sob pena de perda do cargo:

| - firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa publica,
sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servigo publico, salvo quando o contrato
obedecer a clausulas uniformes;

Il - aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive os de que seja
demissivel “ad nutum”, nas entidades constantes do inciso anterior, ressalvada a posse em virtude de
concurso publico;

[l - ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo;
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IV - patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades ja referidas;

V - ser proprietario, controlador ou diretor de empresas que gozem de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer fungéo remunerada.

Art. 64. O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em caso de licenga ou impedimento, e o sucede no
caso de vaga ocorrida apds a diplomacéo.

§ 1°. O Vice-Prefeito, além de outras atribuicbes que lhe forem conferidas por lei, auxiliara o
Prefeito sempre que por ele convocado para missdes especiais.

§ 2°. O Vice-Prefeito ndo podera recusar-se a substitui-lo, sob pena de extingdo do respectivo
mandato.

Art. 65. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, assumira o Presidente da
Céamara.

& paragrafo unico revogado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.
Art. 66. O Prefeito podera licenciar-se:

| - quando em servigo ou em missdo de representacdo do Municipio, devendo enviar a Camara
relatério circunstanciado dos resultados de sua viagem;

Il - quando impossibilitado do exercicio do cargo, por motivo de doenca devidamente
comprovada.

Paragrafo unico. Nos casos deste artigo, o Prefeito licenciado tera direito ao subsidio.
& paragrafo alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

Art. 67. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderao ausentar-se do Municipio ou afastar-se do
cargo, sem licenga da Camara Municipal, sob pena de perda do cargo, salvo por periodo n&o superior
a 15 (quinze) dias.

Art. 68. Nos crimes de responsabilidade o Prefeito sera julgado pelo Tribunal de Justiga do
Estado, e nas infragdes politico-administrativas pela Camara Municipal, conforme dispuser a lei
complementar municipal.

Art. 69. Os subsidios do Prefeito e do Vice-Prefeito serdo fixados pela Camara Municipal,
respeitados os limites estabelecidos na Constituicdo Federal, observado o que dispbe o artigo 14, VII,
“a”, desta Lei Organica, estando sujeitos aos impostos gerais, inclusive o de renda e outros, sem
distingdo de qualquer espécie.

& artigo alterado por ELOJ 30, de 17 de novembro de 1998, e ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

Art. 70. Os subsidios do Vice-Prefeito ndo poderao exceder o fixado para o Prefeito.

& redacéo alterada pela Emenda a LOJ n° 17, de 17 de novembro de 1994, e pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17
de novembro de 1998.

Art. 71. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, desde a posse, sob pena de perda do
mandato, residir fora do Municipio.

Capitulo I

Das Atribuicées do Prefeito

Art. 72. Ao Prefeito compete, privativamente:

| - nomear e exonerar os Secretarios e Coordenadores Municipais, os dirigentes de autarquias
municipais e os Presidentes das organizagdes fundacionais subvencionadas pelo Poder Publico;
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Il - exercer, com o auxilio dos Secretarios e Coordenadores, a direcdo da Administracao
Municipal;

Il - propor o plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orgamentos anuais do Municipio;
IV - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica;

V - representar o Municipio nas suas relagdes juridicas, politicas e administrativas, em juizo ou
fora dele;

VI — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara Municipal, bem como,
no prazo nelas estabelecido, ndo inferior a 30 (trinta) nem superior a 180 (cento e oitenta) dias,
expedir decretos e regulamentos para sua fiel execugao, ressalvados os casos em que, nesse prazo,
houver interposicéo de acéo direta de inconstitucionalidade contra a lei publicada;

& inciso alterado por ELOJ 63, de 4 de junho de 2014.
VII - vetar, no todo ou em parte, projetos de lei, na forma prevista nesta Lei Organica;

VIII - decretar desapropriagdes e instituir serviddes administrativas;
IX - expedir decretos e portarias;

& redacgdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 35, de 14 de novembro de 2000.
X - permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros;

XI - permitir ou autorizar a execucgao de servigos publicos por terceiros;
XIl - dispor sobre a organizagéo e o funcionamento da Administragdo Municipal, na forma da lei;

XIIl - prover e extinguir os cargos e empregos publicos municipais, na forma da lei, e expedir os
demais atos referentes a situagao funcional dos servidores;

XIV - remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal, por ocasido da abertura da
Sessdo Legislativa, expondo a situagdo do Municipio e solicitando as providéncias que julgar
necessarias;

& inciso XV revogado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.
XVI - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, até o dia 31 de margo de cada
ano, a sua prestacao de contas e a da Mesa da Camara, bem como os balancos do exercicio findo;

XVII - encaminhar aos 6rgédos competentes os planos de aplicagdo e as prestagbes de contas
exigidas em lei;

XVIII - fazer publicar os atos oficiais;

XIX - prestar a Camara Municipal, dentro de 20 (vinte) dias, as informagbes aos requerimentos
na forma regimental, vedando-se respostas protelatorias;

o redagdo alterada por ELOJ 56, de 11 de dezembro de 2012, e ELOJ 66, de 28 de outubro de 2015.
XX - superintender a arrecadacgéo dos tributos e precos, bem como a guarda e a utilizag&do da
receita e a aplicagdo das disponibilidades financeiras no mercado de capitais;

& redacdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 35, de 14 de novembro de 2000.

XXI - colocar a disposicdo da Camara Municipal, dentro de 05 (cinco) dias de sua requisigcao, as
quantias que devem ser despendidas de uma so vez, e, até o dia 20 (vinte) de cada més, a parcela
correspondente ao duodécimo de sua dotagcédo orgamentaria;

XXIl - aplicar multas previstas em lei e contratos, bem como releva-las quando impostas
irregularmente;

XXIII - resolver sobre requerimentos, reclamacgdes ou representacdes que lhe forem dirigidos;

XXIV - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e os logradouros
publicos;

¢ o item XXV foi revogado pela Emenda a LOJ n°. 34, de 1°. de fevereiro de 2000.
XXVI - solicitar o auxilio da Policia do Estado para garantia de cumprimento de seus atos, bem
como fazer uso da Guarda Municipal no que couber;

& inciso XXVII revogado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.
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XXVIII - decretar o estado de emergéncia quando for necessario preservar ou prontamente
restabelecer, em locais determinados e restritos do Municipio de Jundiai, a ordem e a paz social;

XXIX - propor o Plano Diretor;

XXX - delegar, por decreto, aos 6rgdos da Administragdo, conforme o seu nivel de competéncia,
as fungdes administrativas que ndo sejam de sua exclusiva competéncia;

XXXI - exercer outras atribuigdes previstas nesta Lei Organica.

XXXII - prestar contas e publicar balancetes nos prazos previstos em lei.

& inciso XXXII acrescentado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

XXXIII - enviar a Camara Municipal os projetos das leis orgamentarias, nos seguintes prazos:

a) plano plurianual: no primeiro ano do mandato, até quatro meses antes do encerramento do
exercicio financeiro;

b) diretrizes orgamentarias:
1. no primeiro ano do mandato, até quatro meses antes do encerramento do exercicio financeiro;
2. nos demais anos, até oito meses e meio antes do encerramento do exercicio financeiro;

c) orcamento anual: até trés meses antes do encerramento do exercicio financeiro.
& inciso XXXIIl acrescentado por ELOJ 65, de 13 de maio de 2015.

Paragrafo unico. O Prefeito podera delegar, por lei de sua iniciativa, as atribuigbes previstas no
inciso V e no inciso XllI, no que se refere ao provimento.

& inciso XXX e paragrafo Unico alterados e inciso XXXI acrescentado pela ELOJ n°. 37, de 12 de junho de
2001.

Art. 73. Ao menos uma vez em cada Sessao Legislativa, o Prefeito podera submeter a Camara
Municipal medidas legislativas que considere programaticas e de relevante interesse municipal.

Art. 73-A. O Prefeito apresentara a Camara Municipal o Programa de Metas de sua gestao até
180 (cento e oitenta) dias depois da posse, contendo as prioridades, agdes estratégicas, indicadores e
metas quantitativas para cada um dos setores da Administragdo Publica, observando, no minimo, as
diretrizes de sua campanha eleitoral e objetivos, diretrizes, acdes estratégicas e demais disposi¢des
do Plano Diretor, do Plano Plurianual-PPA e da Lei de Diretrizes Orgcamentarias-LDO.

& artigo acrescentado por ELOJ 55, de 17 de julho de 2012, que estabelece ainda:

“Art. 2°. Em respeito ao disposto na Constituigdo Federal e na Lei Complementar 101/2000 (LRF), as
diretrizes do Programa de Metas serdo incorporadas ao projeto de lei de Plano Plurianual dentro do
prazo legal para sua apresentacdo a Camara Municipal.”

& ‘“caput” do artigo alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

§ 1°. O Programa de Metas sera:

& cabeca de paragrafo alterada por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

| — amplamente divulgado, por meio eletrénico, pela midia impressa, radiofénica e televisiva e
publicado na Imprensa Oficial do Municipio no dia imediatamente seguinte a apresentagao;

Il — debatido em audiéncias publicas, dentro de 30 (trinta) dias apds a apresentagéao;

lll — se o Prefeito considerar necessario, alterado programaticamente sempre em conformidade
com o Plano Diretor, o Plano Plurianual-PPA e a Lei de Diretrizes Orgamentarias-LDO, justificado por
escrito e divulgado amplamente pelos meios de comunicagao previstos no inciso [;

& inciso alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

IV — objeto de divulgacdo semestral de seu cumprimento, através de indicadores de
desempenho, elaborados e fixados segundo estes critérios:
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a) promocgéao do desenvolvimento ambiental, social e economicamente sustentavel;

b) promogédo de meio ambiente ecologicamente equilibrado e combate a poluigdo sob todas as
suas formas;

¢) incluséo social, com redugdo das desigualdades regionais e sociais;

d) atendimento das fungdes sociais da cidade com melhoria da qualidade de vida urbana;

e) promogéao do cumprimento da fungao social da propriedade;

f) promocgao e defesa dos direitos fundamentais individuais e sociais de toda pessoa humana;

g) universalizagdo do atendimento dos servigos publicos, com observancia das condigdes de
regularidade, continuidade, eficiéncia, rapidez e cortesia no atendimento ao cidadao; seguranga;
atualidade com as melhores técnicas, métodos, processos e equipamentos; e modicidade das tarifas e
precos publicos;

h) esforco realizado pelo Executivo para cumprir os objetivos do Programa de Metas;
i) demonstragdo dos avangos em termos de gerenciamento estratégico por parte do Executivo;

V — ao final de cada ano, objeto de relatério de execugéo, a ser divulgado integralmente pelos
meios de comunicagao previstos no inciso I.
& Inciso alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de2013.

§ 2° As leis orgamentarias incorporardo as prioridades e agdes estratégicas do Programa de
Metas e do Plano Diretor.

§ 3°. Ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias incorporar-se-ao as diretrizes do Programa de
Metas, dentro do prazo legal definido para a sua apresentagdo a Camara Municipal.

§ 4°. A iniciativa prevista no § 3°. valera ja no primeiro ano de vigéncia do Programa de Metas,
apos aprovagdo em ano anterior.

& §§ 29, 3° e 4°. alterados por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

Capitulo IlI
Dos Secretarios Municipais

& o titulo deste capitulo teve sua redagéao alterada pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Art. 74. Os Secretarios Municipais seréo escolhidos dentre brasileiros maiores de 21 (vinte e
um) anos e no exercicio dos direitos politicos.

§ 1°. Os subsidios dos Secretarios Municipais serao fixados pela Camara Municipal,
respeitados os limites estabelecidos na Constituicdo Federal, observado o que dispbe o art. 14, VII,
“a”, desta Lei Organica.

e paragrafo alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.
§ 2°. Os subsidios dos Secretarios Municipais ndo poderao exceder o fixado para o Prefeito.

e 0 artigo teve sua redagédo alterada e os paragrafos acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de
novembro de 1998.

Art. 75. Os Secretarios Municipais serdo nomeados em comissao; apresentardo declaracéo
publica de bens no ato da posse, anualmente, em 31 de dezembro, e ao desligar-se do cargo; e teréo
os mesmos impedimentos dos Vereadores e do Prefeito, enquanto nele permanecerem.

e redagdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 11, de 11 de novembro de 1992, e pela Emenda a LOJ n°. 30, de
17 de novembro de 1998.

Paragrafo Unico. As exigéncias relativas a declaragéo de bens estendem-se aos:
a) diretores nomeados em comisséo;

b) ocupantes de cargos de nivel universitario nomeados em comissao;
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c) contratados para servigos temporarios de nivel universitario.

paragrafo acrescentado pela Emenda a LOJ n°® 11, de 11 de novembro de 1992; alterado pela Emenda a
LOJ n° 23, de 10 de maio de 1995, e pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Art. 76. Compete aos Secretarios Municipais, além das atribuicbes que esta Lei Organica e as

leis estabelecerem:
| - exercer a orientagdo, coordenagao e supervisdo dos orgaos e entidades da Administragao

Municipal, na area de sua competéncia;
Il - referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito, pertinentes a sua area de

competéncia;
Il - apresentar ao Prefeito relatério semestral dos servigos realizados pela Secretaria;

IV - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhes forem outorgadas ou delegadas pelo

Prefeito;
V - expedir instru¢des para a execugao das leis, regulamentos e decretos.
& artigo e incisos com redacéo alterada pela Emenda & LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Capitulo IV

Do Conselho do Municipio

& 0s Arts. 77 a 81 tiveram sua execugado suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 562, de 17 de novembro de 1994, e
foram suprimidos pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.
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Titulo IV
DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

Capitulo |
Das Disposi¢cées Gerais

Art. 82. A administracdo publica direta e indireta dos Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio de Jundiai obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia e, também, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e fungdes publicas municipais sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacgdes para cargo em comissao declarado em
lei de livre nomeacgao e exoneragao, sendo assegurado a todos, independentemente de sexo, idade,
raga, profissdo, domicilio ou convicgao religiosa, filoséfica ou politica, a participagdo em concurso
publico;

lll - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel uma vez por
igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagéo, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego, nha carreira;

V - as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos,
condi¢cdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribui¢des de direcao,
chefia e assessoramento;

VI - é garantido ao servidor publico municipal o direito a livre associagéo sindical;
VII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica;

VIII - lei municipal reservara percentual dos cargos, empregos e fungdes publicas para pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de admissao por concurso;

IX - lei municipal estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X - a remuneragao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 da
Constituigdo da Republica e o § 4° do art. 85 desta Lei Organica somente poderdo ser fixados ou
alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao geral
anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices;

Xl - a remuneragao e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos da
administracao direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes do Municipio,
dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra
espécie remuneratéria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal;

XII - os vencimentos dos cargos, empregos e fungdes do Poder Legislativo ndo poderdao ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;
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XIII - é vedada a vinculagao ou equiparagéo de quaisquer espécies remuneratoérias para o efeito
de remuneracao de pessoal do servico publico municipal;

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico municipal ndo serao
computados nem acumulados para fins de concesséo de acréscimos ulteriores;

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos municipais sdo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos Xl e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4° 150, II; 153, IlI;
e 153, § 2°, | da Constituicdo Federal;

XVI - é vedada a acumulagdao remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso Xl deste artigo, a de:

a) dois cargos de professor;
b) um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
c) dois cargos privativos de médico;

XVIlI - a proibicao de acumular estende-se a empregos e fungbes e abrange autarquias,
fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

XVl - a administragdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de
competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da lei
municipal;

XIX - somente por lei municipal especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituicao
de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacdo, cabendo a lei complementar,
neste ultimo caso, definir as areas de sua atuacao;

XX - depende de autorizagao legislativa, em cada caso, a criagdo de subsidiarias das entidades
mencionadas no inciso anterior, assim como a participagédo delas em empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo federal, as obras, servigos, compras e
alienagbes serado contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de
condigbes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegcam obrigagbes de pagamento,
mantidas as condig¢des efetivas da proposta, nos termos da lei, 0 qual somente permitira as exigéncias
de qualificagcéo técnica e econémica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagées.

§ 1°. A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos 6rgaos publicos
devera ter carater educativo, informativo ou de orientagédo social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 2°. A nao-observancia do disposto nos incisos Il e lll implicara nulidade do ato e a puni¢do da
autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 3°. A lei disciplinara as formas de participagdo do usuario na administragdo publica direta e
indireta, regulando especialmente:

| - as reclamacgdes relativas a prestacdo dos servicos publicos em geral, asseguradas a
manutencao de servicos de atendimento ao usuario e a avaliagdo periddica, externa e interna, da
qualidade dos servicos;

Il - 0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informagdes sobre atos de governo,
observado o disposto no art. 5°, X e XXXIII da Constituicao Federal;

Il - a disciplina da representagao contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo, emprego ou
fungdo na administragao publica.

§ 4°. Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensao dos direitos politicos, a
perda da fungdo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, na forma e
gradacgao previstas em lei, sem prejuizo da agéo penal cabivel.

§ 5°. A lei estabelecera os prazos de prescricdo para ilicitos praticados por qualquer agente,
servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas agdes de ressarcimento.

§ 6°. As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servigo
publico responderao pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.
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§ 7°. A Lei dispora sobre os requisitos e as restricdes ao ocupante de cargo ou emprego da
administragao direta e indireta que possibilite 0 acesso a informagdes privilegiadas.

§ 8°. A autonomia gerencial, orgamentaria e financeira dos 6rgaos e entidades da administragao
direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus administradores e o
poder publico, que tenha por objeto a fixagdo de metas de desempenho para o 6rgéo ou entidade,
cabendo a lei dispor sobre:

| - 0 prazo de duracéo do contrato;

Il - os controles e critérios de avaliagdo de desempenho, direitos, obrigagbes e responsabilidade
dos dirigentes;

lIl - a remuneragao do pessoal.

§ 9°. O disposto no inciso Xl aplica-se as empresas publicas e as sociedades de economia
mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos do Poder Publico para pagamento de despesas de
pessoal ou de custeio em geral.

Art. 83. Ao servidor publico da administragao direta, autarquica e fundacional, no exercicio de
mandato eletivo, aplicam-se as disposi¢cdes contidas no art. 38 e seus incisos da Constituicdo Federal.

Art. 84. A Administragdo Publica Direta, Indireta e Fundacional é vedada a contratagdo de
empresas que reproduzam praticas discriminatérias de sexo ou qualquer outra, na contratagdo de
mao-de-obra.

e capitulo com redagéo introduzida pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Secdo Unica
Da Mesa de Negociagao Permanente-MNP

Art. 84-A. O Municipio incentivara a criagdo de uma Mesa de Negociacdo Permanente-MNP,
que buscara solugbdes negociadas de interesses manifestados por servidores municipais e pela
Administragdo Publica municipal, envolvendo politica salarial, direitos sindicais, seguridade social,
reestruturacao dos servigos publicos, diretrizes gerais dos Planos de Carreira dos Poderes Executivo e
Legislativo municipais, entre outros temas de interesse.

§ 1°. Constituem objetivos da Mesa de Negociagdo Permanente-MNP:
| - promover a valorizagéo, motivacao e qualificacao profissional de servidores municipais;

Il - propor formas, indicar diretrizes, discutir e contribuir para a consecucao das finalidades do
servigco publico municipal;

lll - contribuir para o desenvolvimento das relagdes funcionais e de trabalho, proporcionando o
tratamento dos conflitos que insurgem em seu curso por meio de solugdes negociadas e celebragao
de acordos que externem as conclusdes dos trabalhos, comprometendo-se, cada uma das partes
envolvidas, com o fiel cumprimento do que for acordado, respeitados os principios constitucionais que
regem a Administragédo Publica;

IV - regulamentar, democraticamente, a participagdo organizada de servidores municipais no
tratamento dos conflitos, por meio da atuagao direta de suas entidades sindicais representativas;

V - instituir mecanismos de acompanhamento dos trabalhos da Mesa por parte da sociedade,
visando ao aperfeicoamento da qualidade dos servigos prestados.

§ 2°. Para concretizar seus objetivos, a Mesa de Negociagao Permanente-MNP observara os
seguintes principios e garantias constitucionais:

| - legalidade;

Il - moralidade;

Il - impessoalidade;

IV - qualidade e eficiéncia;

V - participacdo democratica;
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VI - publicidade e transparéncia;

VII - liberdade sindical, reconhecendo aos sindicatos a legitimidade da defesa dos interesses e
da explicitagdo dos conflitos decorrentes das relagbes funcionais e de trabalho na Administragado
Publica municipal, assegurando a livre organizagao sindical e o direito de greve a servidores publicos,
nos termos da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

VIII - representatividade paritaria de seus integrantes, buscando sua composigdo com
representantes do Poder Executivo (administragédo direta e indireta) e do Poder Legislativo em igual
numero de representantes de entidades sindicais.

& secgdo acrescentada por ELOJ 67, de 22 de dezembro de 2015.

Capitulo I

Dos Servidores Publicos Municipais

Secéo |
Disposi¢oes Gerais

Art. 85. O Municipio instituira conselho de politica de administragdo e remuneragao de pessoal,
integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes.

§ 1°. A fixagcdo dos padroes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratério observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de cada
carreira;

Il - os requisitos para a investidura;
Il - as peculiaridades dos cargos.

§ 2°. O Municipio, visando a formacdo e ao aperfeicoamento dos seus servidores publicos,
podera, nos termos da lei, celebrar convénios.

§ 3° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 7°, IV, VII, VI, IX,
X, X1, XV, XVI, XVII, XV, XIX, XX, XXIl e XXX da Constituicdo Federal, podendo a lei estabelecer
requisitos diferenciados de admissao quando a natureza do cargo o exigir.

§ 4°. O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo e os Secretarios Municipais serao
remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela unica, vedado o acréscimo de qualquer
gratificagédo, adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie remuneratoria,
obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 82, X e Xl desta Lei Organica.

§ 5° Lei municipal podera estabelecer a relagao entre a maior e a menor remuneragao dos
servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 82, Xl desta Lei Organica.

§ 6°. Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os valores do subsidio e da
remuneracgao dos cargos e empregos publicos.

§ 7°. A aplicagdo dos recursos orcamentarios provenientes da economia com despesas
correntes em cada 6rgdo, autarquia e fundagdo sera disciplinada por lei, para aplicagcdo no
desenvolvimento, modernizagao, reaparelhamento e racionalizagdo do servigo publico, inclusive sob a
forma de adicional ou prémio de produtividade.

§ 8° A remuneragao dos servidores publicos municipais organizados em carreira podera ser
fixada nos termos do § 4° deste artigo.

Subsecao
Do Assédio Moral

Art. 85-A. Todo assédio moral praticado contra servidor publico, por agente, servidor ou
qualquer pessoa que exerga fungao de autoridade no ambito da Administragdo Publica Direta e
Indireta é infrag&do grave, passivel das seguintes penalidades:

| — adverténcia;

34



Il — suspenséao;
Il — exoneragao.

Art. 85-B. Considera-se assédio moral, para os fins desta Lei Organica, a submissdo do
servidor publico a procedimentos que impliquem violagdo de sua dignidade ou que, por qualquer
forma, sujeitem-no a condig¢des de trabalho humilhantes ou degradantes.

§ 1°. Caracteriza-se como assédio moral toda agdo, gesto ou palavra, praticada de forma
repetitiva por quem abuse da autoridade conferida por suas fungdes tendo por objetivo ou efeito atingir
a auto-estima e a autodeterminagdo do servidor, com danos ao ambiente de trabalho, ao servigo
prestado ao publico ou ao proprio usuario, bem como a evolugéo, a carreira e a estabilidade funcionais
do servidor, especialmente:

| — determinando o cumprimento de atribuicdes estranhas ou de atividades incompativeis com o
cargo que ocupa, ou em condi¢des e prazos inexequiveis;

Il — designando para o exercicio de fungdes triviais 0 ocupante de cargo com fungdes técnicas,
especializadas ou aquelas para as quais, de qualquer forma, exijam treinamento e conhecimentos
especificos;

IIl — apropriando-se do crédito de idéias, propostas, projetos ou de qualquer trabalho de outrem;

IV — desprezando-o, ignorando-o ou humilhando-o através do isolamento de contatos com seus
superiores hierarquicos e com outros servidores, sujeitando-o a receber informagdes, atribui¢des,
tarefas e outras atividades somente através de terceiros;

V — sonegando informagdes que sejam necessarias ao desempenho de suas fungdes ou uteis a
sua vida funcional;

VI — divulgando rumores e comentarios maldosos ou maliciosos, praticando criticas reiteradas
ou subestimando os seus esforgos, de modo a atingir a sua dignidade;

VII — expondo-o a efeitos fisicos, mentais, emocionais ou psicoldgicos adversos, em prejuizo de
seu desenvolvimento pessoal e profissional.

§ 2°. Todo ato resultante de assédio moral € nulo de pleno direito.

§ 3° A imediata apuragdo do assédio moral, por meio de sindicAncia ou processo
administrativo, sera promovida mediante provocagéo da parte ofendida, ou de oficio pela autoridade
que tiver conhecimento de sua pratica.

§ 4°. Nenhum servidor sofrera qualquer espécie de constrangimento ou sera beneficiado por
testemunhar ou relatar assédio moral.

§ 5°. E assegurado ao acusado da pratica de assédio moral o direito a ampla defesa nas
acusacgoes que lhe forem imputadas, nos termos da legislagao vigente, sob pena de nulidade.

§ 6°. A denuncia sera protocolizada e recebida por 6rgéao préprio especifico a ser designado
pelo Executivo, o qual assegurara o sigilo do nome dos envolvidos até o final do processo
administrativo, sob as penas da lei.

e paragrafo acrescentado pela ELOJ n°. 48, de 13 de margo de 2007.

Art. 85-C. A Administracdo Publica Direta e Indireta prevenira o assédio moral adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

| — planejamento e organizacgéo do trabalho:

a) considerando a autodeterminagdo de cada servidor e possibilitando o exercicio de sua
responsabilidade funcional e profissional;

b) dando ao servidor possibilidade de variagao de atribuigdes, atividades ou tarefas funcionais;

c) assegurando ao servidor oportunidade de contatos com os superiores hierarquicos e outros
servidores, ligando tarefas individuais de trabalho e oferecendo-lhe informacdes sobre exigéncias do
servigo e resultados;

Il — evitagdo do trabalho pouco diversificado e repetitivo, protegendo o servidor no caso de
variacéo do ritmo de trabalho;
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[l — garantia de condi¢des de trabalho que oferegam oportunidade de desenvolvimento funcional
e profissional.

& subsegéo e artigos acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 46, de 26 de setembro de 2006.

Secéo
Da Estabilidade

Art. 86. Sao estaveis apos trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1°. O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:
| - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;
Il - mediante processo administrativo em que Ihe seja assegurada ampla defesa;

Il - mediante procedimento de avaliagdo periédica de desempenho, na forma da lei
complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2°. Invalidada por sentenga judicial a demissao do servidor estavel, sera ele reintegrado, € o
eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizacéo,
aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneragéo proporcional ao tempo de
servico.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade, com remuneracdo proporcional ao tempo de servico, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo.

§ 4°. Como condigcéo para a aquisicdo da estabilidade, € obrigatéria a avaliagdo especial de
desempenho por comissao instituida para essa finalidade.

Secéo |l
Disposi¢oes Finais

Art. 87. Os Poderes Municipais poderado, querendo, respeitado o ambito de competéncia de
cada um, instituir regime juridico Unico para os seus servidores.

§ 1°. Observar-se-a0 as seguintes normas, desde ja em vigor:

| - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um tergo a mais do que o salario
normal;

Il - licenga ao funcionario publico estavel, sem remuneragdo e sem prejuizo das demais
vantagens, para exercer cargo de confianga em administragdo publica em outro Municipio, desde que
seja comprovado mensalmente esse afastamento;

lll - os proventos de aposentadoria serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores da ativa, sendo também estendidos aos
inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores, ainda quando
decorrentes de reenquadramento, transformacao ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se
deu a aposentadoria, na forma da lei, observando-se sempre o disposto no inciso X, do art. 82 desta
Lei Organica;

IV - a jornada extraordinaria de trabalho sera remunerada, no minimo, com valor superior a 50%
(cinglenta por cento) do percebido pela jornada normal e paga em dobro aos domingos e feriados;

V - transferéncia do servidor publico cuja capacidade de trabalho tenha sido reduzida em
decorréncia de acidente do trabalho ou doenga do labor, para locais ou atividades compativeis com
sua situacéo.

§ 2°. Os Poderes Municipais estabelecerao planos de carreira para os seus servidores.

Art. 88. Os Poderes Municipais, respeitado o ambito de competéncia de cada um,
estabelecerao, por lei, o regime previdenciario de seus servidores.

Paragrafo unico. Toda proposta de alteragdo do regime previdenciario do servidor sera
acompanhada de parecer do 6rgao responsavel pela administragdo do respectivo fundo de beneficios.
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Art. 89. Os vencimentos, vantagens, proventos, pensdes ou qualquer parcela remuneratéria,
pagos com atraso, deverdo ser corrigidos monetariamente, de acordo com os indices oficiais
aplicaveis a espécie.

Art. 90. O trabalho no servigo funerario municipal far-se-a mediante os meios adequados de
protecéo contra todos os riscos de contaminagao.

Art. 91. O Municipio garantira protegdo especial a servidora publica gestante, dando-lhe
estabilidade no cargo e no emprego, desde o inicio até o final da gestagcdo, e adequando e/ou
mudando temporariamente suas fungdes, nos tipos de trabalho comprovadamente prejudiciais a sua
saude e a do nascituro.

Art. 92. O Municipio assegurara ao servidor licenga por motivo de doenga do cbnjuge e
parentes até segundo grau quando verificada, em inspecdo médica, ser indispensavel a sua
assisténcia pessoal.

Art. 93. O Municipio garantira a criagao e manutengao de creches e pré-escolas as criangas de
zero a seis anos, nas reparticdes publicas, prioritariamente aos filhos e dependentes de servidores
municipais.

Art. 94. Os cargos, empregos e fungdes publicas serdo criados por lei, que fixara sua
denominacao, padrdo de vencimentos, salarios e condicdes de provimento, e indicara os recursos
pelos quais serdo pagos seus ocupantes.

Paragrafo Unico. A criagéo e extingdo dos cargos da Camara Municipal, a fixagao e alteragao de
seus vencimentos e padrdes, denominagao, condi¢gdes de provimento, gratificacdes, jornada laboral e
demais matérias correlatas, dependerao de projeto de lei de iniciativa da Mesa.

Art. 95. O tempo de servico publico federal, estadual ou municipal sera computado
integralmente para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade.

Art. 96. O servidor fara jus a repouso semanal remunerado aos sabados e domingos, salvo
plantdes, de acordo com escalas prévias, de forma alternada, a serem regulamentadas por lei.

Art. 97. Ao servidor municipal eleito para ocupar cargo de Diretor Presidente, Diretor Social,
Diretor 1°. Tesoureiro ou Diretor 1°. Secretario, em sindicato da categoria, € assegurado o direito de
afastar-se de suas fungdes durante o tempo em que durar o mandato, recebendo seus vencimentos e
vantagens, considerando o tempo como de servigo efetivo para todos os efeitos legais, exceto para
promogao por merecimento.

& redagéo alterada pela ELOJ n°. 41, de 15 de abril de 2003.

Art. 98. Sera concedido aos servidores publicos que desempenharem atividades penosas,
insalubres ou perigosas, adicional de remuneragao, na forma do que dispuser a respeito a legislagao
federal.

Art. 99. Em qualquer dos Poderes e nas entidades da administracdo direta e indireta, a
nomeacgao, o afastamento e a responsabilidade do servidor para com os cargos, empregos ou fungdes
de confianga, os regulamentos de concursos publicos, observardo o disposto na Constituicdo da
Republica, na Constituicao do Estado de Sado Paulo, nesta Lei Organica e na legislagdo que dispuser
sobre o funcionalismo publico municipal.

e capitulo com redagéo introduzida pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Capitulo IlI

Dos Orgéaos Publicos

Art. 100. A Administragcdo Municipal compreende:
| - Administragao Direta: Secretarias ou 6rgaos equiparados;
Il - Administracdo Indireta ou Fundacional: entidades dotadas de personalidade juridica propria.

Paragrafo unico. As entidades compreendidas na Administragdo Indireta serdo criadas por lei
especifica e vinculadas ao Gabinete do Prefeito.

Art. 101. O Municipio manterd o Departamento de Aguas e Esgotos-DAE sob a forma de
sociedade de economia mista por acoes.
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& redagdo alterada pela ELOJ n°. 26, de 30 de setembro de 1997.

Art. 102. O Municipio mantera a Guarda Municipal, destinada a:

| — protegéo das instalagdes, bens e servigos municipais;

Il — apoio aos servigos municipais afetos ao exercicio do poder de policia no ambito de sua
competéncia;

Il — fiscalizag&o e vigilancia da Serra do Japi, area de mananciais, fauna, flora, promovendo de
forma autébnoma ou em colaboragdo com os demais 6rgados de protegcdo ambiental, a identificagao,
detencao e autuagao por infracbes administrativas e apresentagdes aos 6rgaos publicos competentes,

nos casos de crimes ambientais, para outras providéncias.
& artigo alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013, que acrescentou os incisos | a Ill e revogou os
§§ 1°, 2° e 3% § 3°. havia sido alterado por ELOJ 47, de 28 de dezembro de 2006.

Art. 103. A publicagao das leis e atos municipais sera feita na Imprensa Oficial do Municipio e,
optativamente, em jornais de grande circulagdo na cidade.

& redacgdo alterada pela ELOJ n°. 39, de 09 de outubro de 2001.
§ 1°. A publicagéo de atos ndo normativos podera ser resumida.
§ 2°. Os atos de efeitos externos so6 produzirdo efeitos apds a sua publicagao.

§ 3°. As atividades publicas, nos termos do § 1°. do art. 37 da Constituicdo Federal, poderao ser
divulgadas em outros meios de comunicagao de grande alcance no Municipio.

& Paragrafo acrescentado pela ELOJ n°. 39, de 09 de outubro de 2001.

Art. 104. E vedado ao Municipio veicular propaganda que resulte em discriminacdo de sexo,
raga, opgoes religiosas e ideoldgicas atentatérias dos direitos e liberdades fundamentais.

Art. 105. A Administracdo Publica Direta, Indireta e Fundacional é vedada a contratagdo de
empresas que reproduzam praticas discriminatérias de sexo na contratagdo de mao-de-obra e que
nao cumpram a legislagéo especifica sobre creches nos locais de trabalho.

Art. 106. Havera no Municipio uma Junta de Recursos Administrativos-JURAD, com a finalidade
de decidir, em grau de recurso, sobre matéria de sua competéncia, concernente aos interesses do
contribuinte perante a administracédo publica.

e capitulo renumerado pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Capitulo IV

Dos Bens Publicos

Art. 107. Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais, respeitada a competéncia da
Camara Municipal quanto aqueles utilizados em seus servicos.

Art. 108. Constituem bens municipais todas as coisas moéveis e imoéveis, direitos e agdes que, a
qualquer titulo, pertengcam ao Municipio.

Art. 109. A aquisi¢do de bens imoveis, por compra ou permuta, dependera de prévia avaliagéo
e autorizagao legislativa.

§ 1°. Se a finalidade do bem imovel pretendido for a instalagdo de parque tecnoldgico, projetos
sociais, projetos habitacionais de interesse social, projetos assistenciais ou projetos na area da saude,
a autorizagao legislativa devera ser especifica e contera o projeto pretendido, com indicacdo das
dotagbes orgamentarias que serdo oneradas.

§ 2°. O disposto no paragrafo anterior aplica-se, também, a Administragdo Publica Indireta e
Fundacional.

& §§ 1° e 2° acrescentados por ELOJ 60, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 109-A. A aquisicdo de bens imoveis por desapropriagdo judicial ou amigavel, serd sempre
precedida de prévia avaliagdo do 6rgao técnico competente da Prefeitura Municipal e subordinada a
existéncia de interesse publico devidamente justificado.
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§ 1°. No caso de desapropriagdo de bens iméveis devera ser indicada a finalidade e o projeto
pretendido, com indicagéo das dotagdes orgamentarias oneradas.

§ 2°. O Prefeito Municipal ou autoridade responsavel devera encaminhar a Camara Municipal,
no prazo de 30 (trinta) dias da data de publicagdo do decreto expropriatorio, toda a documentagéo de
que trata este artigo, para ciéncia dos senhores Edis e leitura no pequeno expediente.

§ 3°. Aplica-se a Administracao Direta e Indireta o disposto neste artigo.
& art. 109-A e §§ 1°, 2° e 3° acrescentados por ELOJ 60, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 110. A alienagcdo de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico
devidamente justificado, serd sempre precedida de avaliagdo e obedecera as seguintes normas:

| - quando imoveis, dependera de autorizagdo legislativa e concorréncia, dispensada esta nos
seguintes casos:

a) doacgao, a outro 6rgao ou entidade da Administragdo Publica, de qualquer esfera de governo
ou a instituicdo privada, de utilidade publica e assisténcia social, sem fins lucrativos, constando da lei
e da escritura publica os encargos do donatario, o prazo de seu cumprimento e a clausula de
retrocessao, sob pena de nulidade do ato;

& redacgdo alterada pelas Emendas a LOJ n°. 20, de 30 de novembro de 1994 e n°. 40, de 04 de dezembro de 2001.
b) permuta;

c) venda a outro 6rgao ou entidade da Administragdo Publica, de qualquer esfera de governo;

d) alienagao e concessao de direito real de uso de bens iméveis construidos e destinados ou
efetivamente utilizados no &mbito de programas habitacionais de interesse social por 6rgdo ou
entidades da Administragao Publica especificamente criados para esse fim.

& asletras ¢ e d foram acrescentadas pela Emenda a LOJ n°. 33, de 08 de julho de 1999.

Il - quando méveis, dependera de licitacao, que sera dispensavel nos seguintes casos:
a) doagao, que sera permitida exclusivamente para fins de interesse social;

b) permuta;

c) venda de agdes, que sera obrigatoriamente efetuada em Bolsa.

§ 1°. O Municipio, preferencialmente a venda ou doagdo de seus bens iméveis, outorgara
concessdo do direito real de uso, respeitado o disposto no item | e sua letra a deste artigo.

& redagdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 20, de 30 de novembro de 1994.

§ 2°. A venda aos proprietarios de imodveis lindeiros de areas urbanas remanescentes e
inaproveitaveis para edificagado, resultantes de obra publica, dependera apenas de prévia avaliagao e
autorizacéo legislativa. As areas resultantes de modificacdo de alinhamento serdo alienadas nas
mesmas condigdes, quer sejam aproveitaveis ou nao.

§ 3°. Nenhum caso de venda ou doagéo de bens imdveis do Municipio sera autorizado sem que
a entidade interessada comprove que a area tera uma utilizagao racional, considerados os indices de
ocupagao e aproveitamento previstos no Plano Diretor Fisico-Territorial.

§ 4°. Os bens municipais, para serem considerados inserviveis, deverdo ser submetidos a
vistoria com expedigdo de laudo técnico prévio, indicando o estado, com maximo detalhamento, de
todos os acessorios e componentes que o integram.

& §4° acrescentado por ELOJ 60, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 111. E vedado locar ou transferir a terceiros o uso, a qualquer titulo, de bem imével havido
do Municipio mediante:

| - doagao;

Il - concesséao do direito real de uso;

Il - concessdo administrativa, permissao e autorizagao de uso.

§ 1°. A infracdo do disposto no “caput’” do artigo implica invalidagdo da outorga original e
retrocessao imediata, ao patriménio municipal, do bem ou direito.
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§ 2° A reparticdo municipal competente elaborara relatério semestral da situagdo dos bens
referidos.

Art. 112. A doagao e a concessao do direito real de uso de area publica sdo condicionadas a
que a instituicdo favorecida inicie a obra no prazo de até 2 (dois) anos apds a assinatura da escritura
publica, prorrogavel uma unica vez por igual periodo, sob pena de retrocesséo.

& redacgdo alterada por ELOJ n°. 21, de 30 de novembro de 1994, ELOJ n°. 28, de 23 de abril de 1998, e ELOJ 58, de
16 de outubro de 2013.

Paragrafo unico. O projeto de lei sera instruido por documento da entidade beneficiada, com a
descrigao das atividades que serdo exercidas no imovel pretendido e indicagdo das areas parciais e
total a serem construidas.

& redagdo alterada pelas Emendas a LOJ n°s. 28, de 23 de abril de 1998; e 38, de 26 de junho de 2001.

& o0 art. 112-A, acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 13, de 27 de setembro de 1994, teve sua execugdo
suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 658, de 05 de agosto de 1998.

Art. 113. O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante concessao
administrativa, permissdo ou autorizagdo, conforme o caso e quando houver interesse publico
devidamente justificado.

§ 1°. A concessao administrativa dos bens publicos de uso especial e dominiais dependera de
lei e concorréncia e far-se-a mediante contrato, sob pena de nulidade do ato. A concorréncia podera
ser dispensada, mediante lei, quando o0 uso se destinar a concessionarias de servico publico, a
entidades assistenciais, ou quando houver interesse publico relevante, devidamente justificado.

§ 2°. A concessdo administrativa de bens publicos de uso comum somente serd outorgada
mediante autorizagdo legislativa.

§ 3° A permissao, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita a titulo precario e
prazo determinado, por decreto.

§ 4°. A autorizagdo, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita por portaria, para
atividades ou uso especificos e transitérios, pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias, salvo quando o
fim é formar canteiro de obra publica, caso em que o prazo correspondera ao da duragao da obra.

§ 5°. Nenhum caso de concessao, permissao ou autorizagdo sera aprovado sem que a entidade
interessada comprove que a area tera uma utilizagao racional, considerados os indices de ocupagéao e
aproveitamento previstos no Plano Diretor Fisico-Territorial.

§ 6°. O Municipio facilitara a utilizagdo dos bens municipais pela comunidade para atividades
culturais, educacionais e esportivas.

& § 6° acrescentado por ELOJ 60, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 114. Poderao ser cedidos a particular, para servigos transitérios, maquinas e operadores da
Prefeitura, desde que nao haja prejuizo para os trabalhos do Municipio e que o interessado recolha
previamente a remuneragdo arbitrada e assine termo de responsabilidade pela conservagdo e
devolucéo dos bens no estado em que os haja recebido.

Paragrafo Unico. A remuneracdo das cessdes mencionadas neste artigo sera regulada por lei
prépria, dispensada a sua cobranga de entidades:

a) declaradas de utilidade publica municipal; e
b) filantrépicas.
® paragrafo alterado e letras a e b acrescentadas pela Emenda a LOJ n°. 43, de 14 de dezembro de 2004.

Art. 115. Podera ser permitido a particular, a titulo oneroso ou gratuito, conforme o caso, o uso
do subsolo ou do espago aéreo de logradouros publicos para construgdo de passagem destinada a
seguranga ou ao conforto dos transeuntes e usuarios ou para outros fins de interesse urbanistico,
mediante autorizagao legislativa.

e capitulo renumerado pela Emenda a Lei Orgénica n°. 30, de 17 de novembro de 1998.
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Capitulo V

Das Obras e Servicos Publicos

Art. 116. A realizacdo de obras publicas municipais devera estar adequada as diretrizes do
Plano Diretor, do Cédigo de Obras ou Edificagdes e do Plano do Meio Ambiente e Recursos Naturais.

& 0 Art. 117 teve sua execugdo suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 572, de 29 de margo de 1995.
Art. 118. O Executivo criara plano de investimentos no saneamento basico.

Art. 119. Ressalvadas as atividades de planejamento e controle, a Administragdo Municipal
podera desobrigar-se da realizagdo material de tarefas executivas, recorrendo, sempre que
conveniente ao interesse publico, a execugao indireta, mediante concessao, permissao ou autorizagao
de servigo publico ou de utilidade publica, desde que a iniciativa privada seja suficientemente
desenvolvida e capacitada para o seu desempenho.

§ 1°. A permissao de servigo publico ou de utilidade publica, sempre a titulo precario, sera
outorgada por decreto, apds edital de chamamento de interessados para escolha do melhor
pretendente. A concessdo soO sera feita com autorizacéo legislativa, mediante contrato, precedido de
concorréncia.

§ 2°. O Municipio podera retomar, sem indenizagédo, os servigos permitidos, concedidos ou
autorizados, desde que executados em desconformidade com o ato ou contrato, bem como aqueles
que se revelarem insuficientes para o atendimento dos usuarios, ou aqueles cujos delegados
motivaram greve de empregados seus por questdes salariais, caso em que o Prefeito pode declara-los
inidoneos perante a Administragao Publica.

Art. 120. As tarifas dos servicos publicos ou de utilidade publica deverédo ser fixadas pelo
Executivo, tendo em vista a justa remuneracgéo.

Art. 121. No caso de greve nas empresas concessionarias, permissionarias e autorizadas de
servigos publicos, a Prefeitura requisitara todo equipamento necessario e executara o servigo.

Art. 122. O Municipio podera realizar obras e servicos de interesse comum mediante convénios
com a Unido, o Estado, ou entidades particulares, e através de consoércios com outros municipios.

§ 1°. A constituigcdo de consdrcios municipais dependera de autorizagao legislativa.

§ 2°. Os consorcios manterao um Conselho Consultivo, do qual participardo os municipios
integrantes, além de uma autoridade executiva e um Conselho Fiscal de municipes ndo pertencentes
ao servico publico.

§ 3° Mensalmente sera encaminhado a Camara Municipal balancete sobre a posi¢cdo dos
CoNnsorcios.

Art. 123. Fica adotada no Municipio de Jundiai a legislagao federal que dispde sobre o estatuto
juridico das licitagdes e contratos pertinentes a obras, servicos, compras, alienagdes, concessdes e
locagdes.

& redacéo alterada pela Emenda a LOJ n°. 3, de 20 de margo de 1991, e pela Emenda a LOJ n°. 12, de 28 de junho

de 1994.

Paragrafo unico. O Municipio, através da lei propria e, atendendo as matérias de seu peculiar
interesse, regulamentara a aplicagdo dos principios contidos na legislagdo mencionada no “caput’
deste artigo.

& paréagrafo unico acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 3, de 20 de margo de 1991.

& capitulo renumerado pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.
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Titulo V
DAS FINANCAS PUBLICAS

Capitulo |

Disposicoes Gerais

Art. 124. As empresas exploradoras de servigos publicos recolherdo o Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza - ISSQN no Municipio, sob pena de proibicdo de participagdo em novas
concorréncias.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo estende-se as empresas executoras de obras publicas
municipais.

& acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 8, de 05 de fevereiro de 1992.
Art. 125. O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana sera progressivo, na forma

a ser estabelecida em lei, de modo a assegurar o cumprimento da fungdo social da propriedade, nos
termos da lei federal.

Art. 126. O Municipio divulgara, até o ultimo dia do més subseqlente ao da arrecadacgéo, o
montante de cada um dos tributos arrecadados, dos recursos recebidos, os valores de origem
tributaria, entregues e a entregar, e a expressao numérica dos critérios de rateio.

Art. 127. As disponibilidades de caixa do Municipio e dos érgaos ou entidades do Poder Publico
serdo depositadas em instituicbes financeiras oficiais, ressalvados os casos previstos em lei
especifica.

& redacéo alterada pela Emenda a LOJ n°. 44, de 28 de dezembro de 2004.

Capitulo I

Dos Orcamentos

Art. 128. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
| - o plano plurianual;
Il - as diretrizes orgamentarias;

[Il - os orcamentos anuais.

§ 1°. A lei que instituir o plano plurianual estabelecera, de forma setorizada, as diretrizes,
objetivos e metas da Administracdo para as despesas de capital e outras delas decorrentes, bem
como as relativas aos programas de duragdo continuada.

§ 2°. A lei de diretrizes orgamentarias compreendera as metas e prioridades da Administragao,
incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subseqliente, orientara a elaboracao da lei
orcamentaria anual e dispora sobre as altera¢des na legislacéao tributaria.
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§ 3° O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre,
relatério resumido da execugao orcamentaria.

§ 4°. O plano e programa setoriais serdo elaborados em consonancia com o plano plurianual e
apreciados pela Camara Municipal.

Art. 129. A lei orcamentaria anual compreendera:

| - o orgcamento fiscal referente aos Poderes Municipais, fundos, 6rgdos e entidades da
administragao direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

Il - o orgamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto;

Il - o orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e orgédos a ela
vinculados, da administracao direta ou indireta, bem como fundos e fundagdes instituidos e mantidos
pelo Poder Publico.

§ 1°. O projeto de lei orcamentaria sera instruido com demonstrativo setorizado dos efeitos
sobre as receitas e despesas, decorrentes de isengdes, anistias, remissoes, subsidios e beneficios de
natureza financeira, tributaria e crediticia.

§ 2°. A lei orgamentéaria anual ndo contera dispositivos estranhos a previsdo da receita e a
fixacdo das despesas, ndo se incluindo na proibicdo a autorizagdo para abertura de créditos
suplementares e contratacbes de operagdes de crédito, inclusive por antecipacdo de receita, nos
termos da lei.

Art. 130. O Executivo informara a Camara a posicdo do endividamento do Municipio com
instituigdes financeiras e credores diversos quando da remessa do projeto de lei orgamentaria,
constante na data de sua elaboragdo, com demonstrativo das taxas médias de juros pagas e os
principais credores.

Art. 131. Os projetos de lei relativos ao orgamento anual, ao plano plurianual, as diretrizes
orgamentarias e aos créditos adicionais serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma do seu
Regimento Interno.

§ 1°. Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes orgamentarias e do orgamento anual
serdo enviados pelo Prefeito a Camara Municipal, obedecidos os critérios estabelecidos nesta Lei
Organica, e devolvidos para sangao nos seguintes prazos:

| - plano plurianual e orgamento anual: até o encerramento da sesséo legislativa;
Il - diretrizes orgamentarias:
a) no primeiro ano da legislatura: até o encerramento da sesséo legislativa;

b) nos demais anos: até o encerramento do primeiro periodo da sessao legislativa, nos termos
do art. 36, |, desta Lei Organica.

¢ § 1°alterado por ELOJ 65, de 13 de maio de 2015.

§ 2°. Cabera a uma comisséo especialmente designada pela Camara Municipal:

a) examinar e emitir parecer sobre projetos, planos e programas, assim como sobre as contas
apresentadas pelo Prefeito;

b) exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo orgamentaria.

§ 3°. As emendas ao projeto de lei orgamentaria anual ou de créditos adicionais somente
poderao ser aprovadas quando:

a) compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias;

b) indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagdo de
despesas, excluidos os que incidirem sobre:

1. dotag&o para pessoal e seus encargos;
2. servico da divida;

c) relacionados com a corregao de erros ou omissoes;
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d) relacionados com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 4°. As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias somente poderéo ser aprovadas
quando compativeis com o plano plurianual.

§ 5° O Poder Executivo podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor
modificagbes nos projetos de lei a que se refere este artigo, enquanto ndo iniciada a votagao, na
comissao especial, da parte cuja alteragao é proposta.

§ 6° As emendas serdo apresentadas na comissdo, que sobre elas emitira parecer, e
apreciadas pela Camara Municipal.

§ 7°. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do projeto de lei
orcamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderao ser utilizados, conforme o caso,
mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagao legislativa.

§ 8°. Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que ndo contrariar o disposto neste
capitulo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

Art. 132. Sao vedados:
| - o inicio de programas, obras ou projetos nao incluidos na lei orgamentaria anual;

Il - a realizagdo de despesas ou a assunc¢do de obrigacdes diretas que excedam os créditos
orcamentarios ou adicionais;

lll - a realizacdo de operacdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais, com finalidade precisa,
aprovados pela Camara Municipal, por maioria absoluta de seus membros;

IV - a vinculagdo da receita de impostos a o6rgados, fundos ou despesas, ressalvadas a
destinacdo de recursos para a manutencdo e desenvolvimento do ensino, como estabelecido na
Constituicao Federal, e a prestagado de garantias as operagdes de crédito por antecipagao de receita;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagédo legislativa e sem
indicagao dos recursos correspondentes;

VI - a transposi¢cado, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programagao para outra, ou de 6rgao para outro, sem prévia autorizagao legislativa;

VIl - a concessao ou utilizagao de créditos ilimitados;

VIII - a utilizagado, sem autorizagao legislativa especifica, de recursos dos orgamentos fiscal e de
seguridade social para suprir necessidades ou cobrir déficit de empresas, fundagdes e fundos;

IX - a instituigdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizagao legislativa.

§ 1°. Nenhum investimento que ultrapasse um exercicio financeiro podera ser iniciado sem
prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que autorize a inclusdo, sob pena de crime de
responsabilidade.

§ 2° Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que
forem autorizados, salvo se o ato de autorizagao for promulgado nos ultimos 4 (quatro) meses daquele
exercicio, caso em que, reabertos nos limites dos seus saldos, serdo incorporados ao orgamento do
exercicio subsequente.

§ 3°. A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender a despesas
imprevisiveis e urgentes, de conformidade com a Constituicdo Federal.

Art. 132-A. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder os limites
estabelecidos na lei complementar a que alude o art. 169 da Constituicdo Federal.

§ 1°. A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criagdo de cargos,
empregos e fungdes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou contratagdo de
pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgéos e entidades da administragao direta ou indireta, inclusive
fundacdes instituidas e mantidas pelo poder publico, sé poderéao ser feitas:

| - se houver prévia dotagao orgamentaria suficiente para atender as projegdes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;
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Il - se houver autorizagéo especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas as empresas
publicas e as sociedades de economia mista.

§ 2°. Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante o prazo
fixado na lei complementar referida no “caput”’, o Municipio adotara as seguintes providéncias:

| - redugdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissao e fungoes de
confianga;

Il - exoneracao dos servidores ndo-estaveis.

§ 3° Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem suficientes para
assegurar o cumprimento da determinagdo da lei complementar referida neste artigo, o servidor
estavel podera perder o cargo, desde que o ato normativo motivado de cada um dos Poderes
especifique a atividade funcional, o 6rgéo ou unidade administrativa objeto da redugéo de pessoal.

§ 4°. O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara jus a indenizagao
correspondente a um més de remuneragao por ano de servigo.

§ 5° O cargo objeto da redugdo prevista nos paragrafos anteriores sera considerado extinto,
vedada a criagéo de cargo, emprego ou fungdo com atribui¢cdes iguais ou assemelhadas pelo prazo de
quatro anos.

§ 6°. Lei federal dispora sobre as normas gerais a serem obedecidas na efetivacdo da
demissao de servidor prevista no § 3°.

& oart. 132-A e seus §§ foram acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Capitulo 1l

Da Ordem Econémica

Art. 133. O Municipio dispensara as microempresas, as empresas de pequeno porte, aos micro
e pequenos produtores rurais, assim definidos em lei, tratamento juridico diferenciado, visando a
incentiva-los pela simplificagdo de suas obrigagdes administrativas, tributarias e crediticias, ou pela
eliminagéo ou redugéo destas, por meio de lei.

Art. 134. A lei apoiara e estimulara o cooperativismo e outras formas de associativismo.
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Titulo VI
DO PLANEJAMENTO

Capitulo |

Do Plano Diretor

Art. 135. O Municipio devera organizar a sua administragéo, exercer atividades e promover sua
politica de desenvolvimento urbano e rural dentro de um processo de planejamento permanente,
atendendo aos objetivos e diretrizes estabelecidos no Plano Diretor.

Paragrafo unico. O Plano Diretor € o instrumento orientador e basico dos processos de
transformagao do espacgo urbano e rural e de sua estrutura territorial, servindo de referéncia para
todos os agentes publicos e privados que atuam no Municipio.

Art. 136. O Plano Diretor sera revisto a cada 5 (cinco) anos, em suas metas ou diretrizes.

Art. 137. O Municipio elaborara o seu Plano Diretor nos limites de competéncia municipal, das
fungdes da vida coletiva, abrangendo habitacao, trabalho, circulagéo e recreacéo, e considerando em
conjunto os aspectos fisicos, econdmicos, sociais e administrativos, observados os seguintes
principios:

| - quanto ao aspecto fisico-territorial, o Plano Diretor devera conter disposi¢gdes sobre o sistema
viario urbano e rural, o zoneamento urbano, o loteamento urbano ou para fins urbanos, a edificacdo e
0s servigos publicos locais, bem como a prote¢cdo ambiental e ecoldgica;

Il - quanto ao aspecto econdbmico, o Plano Diretor devera inscrever disposicao sobre o
desenvolvimento econdmico e integragdo da economia municipal a regional;

lll - quanto ao aspecto social, devera o Plano Diretor conter normas de promocgao social da
comunidade e criagdo de condigdes de bem-estar da populagao, em especial as de educagéao, saude
e habitacao;

IV - quanto ao aspecto administrativo, o Plano Diretor devera consignar normas de organizagao
institucional que possibilitem a permanente planificagcdo das atividades publicas municipais e sua
integragdo nos planos estadual e nacional;

V - quanto ao aspecto histérico-cultural, o Plano Diretor promovera a protegdo do patrimdnio
local, observada a legislagao e a agao fiscalizadora federal e estadual.

§ 1°. As normas municipais de edificagdo, zoneamento e loteamentos para fins urbanos
atenderao as peculiaridades locais e a legislagao federal e estadual, no que couber. Salvo permissao
expressa do Plano Diretor Fisico-Territorial, € vedado o parcelamento de area, cuja por¢gdo maior
situe-se noutro municipio.

§ 2°. O parcelamento do solo, para fins de urbanizagdo, mediante loteamentos ou condominios
em areas urbanas ou rurais, pode, na forma da Lei Federal 6.766, de 19 de dezembro de 1979, e da
lei municipal, adotar a forma fechada.
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§ 3° Promover cooperagdo de associagdes representativas, legalmente constituidas e em
funcionamento comprovado ha mais de 1 (um) ano e com sede no Municipio de Jundiai, assegurada a
iniciativa popular na forma estabelecida no artigo 29, inciso Xl, da Constituicdo Federal.

Art. 138. A elaboragéo do Plano Diretor devera compreender as seguintes fases, com extensao
e profundidade, respeitadas as peculiaridades do Municipio de Jundiai:

| - estudo preliminar, abrangendo:

a) avaliagao das condigdes de desenvolvimento;

b) avaliagdo das condigbes da administragao;

II - diagndstico:

a) do desenvolvimento econémico e social;

b) da organizagao territorial;

c) das atividades-fins da Prefeitura;

d) da organizagao administrativa e das atividades-meio da Prefeitura;
Il - definicdo de diretrizes, compreendendo:

a) politica de desenvolvimento;

b) diretrizes de desenvolvimento econdmico e social;

c) diretrizes de organizagao territorial;

IV - instrumentacéo, incluindo:

a) instrumento legal do Plano Diretor;

b) programas relativos as atividades-fins;

c
d

e) programas dependentes da cooperagéo de outras entidades representativas ou associativas.

programas relativos as atividades-meio;
programas dependentes da cooperagéo de outras entidades publicas;

)
)
)
)

& art. 139 e seu inciso Il revogados por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013; inciso | revogado por ELOJ
15, de 9 de novembro de 1994.

Capitulo Il

Da Politica Urbana

Art. 140. A politica urbana a ser formulada e executada pelo Poder Publico tera como objetivo o
pleno desenvolvimento das fungbes sociais da cidade e a garantia do bem-estar de sua populagéo.

Art. 141. A execucdo da politica urbana esta condicionada as fungdes sociais da cidade,
compreendidas como direito de acesso de todo cidaddo a moradia, transporte publico, saneamento,
energia elétrica, gas, abastecimento, iluminacdo publica, comunicacdo, educacgdo, saude, lazer e
segurancga, assim como a preservagao do patriménio ambiental e cultural.

§ 1°. O exercicio do direito de propriedade atendera a sua fungao social quando condicionado a
fungbes sociais da cidade.

§ 2°. Para os fins previstos neste artigo, o Poder Publico Municipal exigira do proprietario
adocao de medidas que visem direcionar a propriedade para o uso produtivo, de forma a assegurar:

a) acesso a propriedade e a moradia a todos;
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b) justa distribuicdo dos beneficios e 6nus decorrentes do processo de urbanizagio;
c) prevencgao e corregao das distor¢des da valorizagao da propriedade;

d) regularizagao fundiaria e urbanizagao especifica para areas ocupadas por populagéo de baixa
renda;

e) adequacgao do direito de construir as normas urbanisticas;

f) equilibrio ecolégico do meio ambiente, preservando-se ou restaurando-se 0s processos
ecologicos essenciais, provendo-se o manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas, controlando-se
a produgédo, a comercializagdo e o emprego de técnicas, métodos e substancias que constituam risco
para a vida, a qualidade de vida e 0 meio ambiente.

Art. 142. Para assegurar as fungdes sociais da cidade e de propriedade, o Poder Publico usara,
principalmente, os seguintes instrumentos:

| - imposto progressivo no tempo sobre imovel;
Il - desapropriacdo por interesse social ou utilidade publica;

lll - discriminacdo de terras publicas, destinadas prioritariamente a assentamentos de baixa
renda;

IV - inventarios, registros, vigilancia e tombamento de imodveis;
V - contribuicdo de melhoria;
VI - taxacao dos vazios urbanos.

Art. 143. O direito de propriedade territorial urbana ndo pressupde o direito de construir, cujo
exercicio devera ser autorizado pelo Poder Publico, segundo critérios que forem estabelecidos em lei
municipal.

Art. 144. O titulo de dominio e do direito real de uso serao conferidos ao homem e a mulher, ou
a ambos, independentemente do estado civil, nos termos e condigbes previstos em lei.

Art. 145. O Executivo Municipal, quando da elaboragcao do orgamento, devera apresentar metas
anuais em relagao as seguintes questdes:

| - insercdo da mulher no mercado de trabalho;

Il - extenséo do direito universal a creche e pré-escola;

[l - implantagdo do Programa Integral de Saude da Mulher na rede publica;

IV - implantacdo do Programa de Planejamento Familiar na rede publica de saude;
V - combate a violéncia contra a mulher.

Art. 146. As terras publicas ndo utilizadas ou subutilizadas seréo prioritariamente destinadas a
assentamentos humanos de populagédo de baixa renda.

Art. 147. O estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao desenvolvimento urbano devera
assegurar:

| - urbanizagao, regularizacao fundiaria e titulagdo das areas onde estejam situadas a populagao
favelada e de baixa renda, sem remog¢ao dos moradores, salvo em areas de risco mediante consulta
obrigatdria a populagao envolvida;

Il - preservacdo das areas de exploragdo agricola e pecuaria e estimulo a essas atividades
primarias;
Il - preservagéo, protegao e recuperacao do meio ambiente natural e cultural;

IV - criacao de areas de especial interesse urbanistico, social, ambiental, turistico e de utilizagao
publica;

V - participagao das entidades comunitarias no estudo, no encaminhamento e na solugao dos
problemas, planos, programas e projetos;

VI - acesso ao transporte coletivo e a edificios e logradouros de frequéncia publica, sejam eles
particulares ou publicos, a pessoas portadoras de deficiéncia.
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Art. 148. Cabe a Administragdo Municipal promover e executar programas de construgdo de
moradias populares e garantir, em nivel compativel com a dignidade da pessoa humana, condi¢des
habitacionais, saneamento basico e acesso ao transporte.

Art. 149. Lei Municipal, de cujo processo de elaboragdo as entidades da comunidade
participarao, dispora sobre zoneamento, parcelamento do solo, seu uso e sua ocupagao, construgdes
e edificagbes, protegdo ao meio ambiente, licenciamento, fiscalizagdo e parametros basicos, objetos
do Plano Diretor.

& 0 Art. 150 e seu pardgrafo unico tiveram sua execugdo suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 572, de 29 de margo

de 1995.

Art. 151. Todo programa habitacional municipal incluird a criagdo de um Conselho de
Acompanhamento de Obras - CAO, formado por 3% (trés por cento) dos cidadaos inscritos,
encarregado de fiscalizar o andamento das obras, relatando mensalmente a fiscalizagdo ao Prefeito e
a Camara Municipal.

Art. 152. Compete ao Municipio, em consonancia com a Constituicdo Federal, criar
mecanismos para garantir a execugao de uma politica de combate e prevengéo da violéncia contra a
mulher, assegurando-se:

| - assisténcia médica, social e psicologica as mulheres vitimas de violéncia;
Il - criagdo e manutengéo de abrigos as mulheres vitimas de violéncia doméstica;

lll - atendimento juridico pleno, pela assisténcia judiciaria gratuita, de mulheres vitimas de
violéncia especifica.

& 0 Art. 153 teve sua execugdo suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 572, de 29 de margo de 1995.
Art. 154. O Municipio responsabilizar-se-a pela criagdo de creches nos bairros, atendendo
prioritariamente as populacdes de baixa renda.

Art. 155. As creches mantidas por entidades voltadas as obras sociais, devidamente
reconhecidas pelo Municipio, serdo beneficiadas através de convénios de apoio financeiro de
acompanhamento, estabelecidos pelo Poder Publico.

Art. 156. O Municipio, em consonancia com a Constituicdo Federal, criara mecanismos para
execucgao de politica de combate a qualquer tipo de discriminacio e opressao da pessoa humana.

Paragrafo unico. Entre os mecanismos referidos no “caput” deste artigo, o Conselho Municipal
da Condigdo Feminina, 6érgao de carater cooperativo, tera a incumbéncia de fiscalizar e desenvolver,
em conjunto com os setores competentes, as questdes inerentes a mulher e a familia, no ambito
municipal.

Capitulo IlI

Da Politica Agricola

Art. 157. Cabera ao Municipio manter, em cooperagdo com o Estado, as medidas previstas no
artigo 184 da Constituicao Estadual.

Art. 158. O Municipio, na forma da lei, organizara o abastecimento alimentar, assegurando
condigOes para a produgao e distribuicdo de alimentos basicos.

Art. 159. O Poder Publico, através de mecanismos definidos em lei, estimulara a organizagao
de produtores rurais voltados para a producdo de alimentos e comercializagdo direta aos
consumidores, buscando garantir e priorizar o abastecimento da populagéo.
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Capitulo IV

Do Meio Ambiente

Art. 160. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, que € um bem de
uso comum e essencial a boa qualidade de vida, impondo-se a comunidade e, em especial, ao Poder
Publico Municipal, o dever de defendé-lo e preserva-lo para o beneficio das geragdes presentes e
futuras.

§ 1°. O direito ao ambiente saudavel estende-se ao ambiente de trabalho, ficando o Municipio
obrigado a garantir e proteger o trabalhador contra toda e qualquer condigdo nociva a sua saude fisica
e mental, respeitando-se o que determina a lei municipal no tocante a instalagdes e funcionamento
das empresas no territério municipal, em especial no que se refere a utilizagdo de substancias
poluentes.

§ 2°. Para a aplicagdo das normas da presente lei, compreende-se como Meio Ambiente
qualquer porcao de espago que cerca ou envolve os seres vivos por todos os lados, quer seja agua,
ar, solo e atmosfera, quer seja sobre superficie rural (area natural ou cultivada) ou urbana (area
edificada ou logradouro publico).

Art. 161. E dever do Poder Publico instituir por lei um Plano Diretor do Meio Ambiente e
Recursos Naturais, através do qual defina sua politica de atuagdo sobre o assunto, estabelecendo
critérios e estimulo a protegao e preservacédo que possam ser praticados pela populagéo.

Paragrafo unico. O Plano Diretor vincular-se-a, no que couber, ao Plano Diretor do Meio
Ambiente e Recursos Naturais, tanto no que diz respeito a zoneamento e setorizagdo quanto a normas
de protecao do patrimdnio histdrico, cultural e ambiental do Municipio.

Art. 162. Cabe ao Poder Publico, através de seus 6rgaos de administragdo direta, indireta e
fundacional:

| - preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais das espécies e dos ecossistemas;

Il - preservar e restaurar a diversidade e a integridade do patriménio genético, bioldgico,
paisagistico e edificado no ambito municipal, e fiscalizar as entidades de pesquisa e manutencgéo;

lll - definir e implantar areas e seus componentes representativos de todos os ecossistemas
originais do espago territorial do Municipio, a serem especialmente protegidos, sendo a alteragéo e a
supressao, inclusive dos ja existentes, permitidas somente por meio de lei, vedada qualquer utilizagéo
que comprometa a integridade dos atributos que justifiquem sua protegdo. Ficam mantidas as
unidades de conservagao atualmente existentes;

IV - exigir, na forma da lei, para a instalagdo de obra ou atividade potencialmente causadora de
degradagao do meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara publicidade, ouvido
o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente, e garantidas audiéncias publicas, na forma da lei;

& jtem com a redagdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 25, de 30 de outubro de 1996
V - garantir a educagdo ambiental em todos os niveis de ensino e promover a conscientizagéo
publica para a preservacao do meio ambiente;

VI - proteger a fauna e a flora, vedando-se as praticas que coloquem em risco sua fungao
ecolégica, provoquem extingdo de espécies ou submetam os animais a crueldade, fiscalizando-se a
extragdo, captura, producdo, transporte, comercializacdo e consumo de seus espécimes e
subprodutos;

VII - proteger o meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de suas formas;

VIl - cadastrar, acompanhar e fiscalizar as concessodes de direitos de pesquisa e exploragao de
recursos hidricos e minerais em seu territorio, e planejar a atividade de minerag&o nos termos da lei;
& inciso alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.
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IX - definir o uso e a ocupagao do solo, subsolo e aguas, através de planejamento que englobe
diagnostico, analise técnica e definicbes de diretrizes de gestdo dos espagos, com participagao
popular e socialmente negociadas, respeitando a conservacéo de qualidade ambiental;

X - estimular e promover o reflorestamento ecoldgico em areas degradadas, objetivando
especialmente a protegdo de encostas e dos recursos hidricos, bem como a consecugao de indices
minimos de cobertura vegetal;

Xl - controlar e fiscalizar a produgdo, a estocagem, o transporte € a comercializagdo de
substancias e a utilizagdo de técnicas, métodos e as instalagdes que comportem risco efetivo ou
potencial para a saudavel qualidade de vida e o meio ambiente natural e de trabalho, incluindo
materiais geneticamente alterados pela agao humana, residuos quimicos e fontes de radioatividade;

XII - requisitar a realizacado periddica de auditorias nos sistemas de controle de poluigdo e
prevencao de riscos de acidentes das instalagbes e atividades de significativo potencial poluidor,
incluindo a avaliagdo detalhada dos defeitos de sua operagdo sobre a qualidade fisica, quimica e
biolégica dos recursos ambientais, bem como sobre a saude dos trabalhadores e da populagéo
afetada;

XIIl - estabelecer, controlar e fiscalizar padrdes de qualidade ambiental, considerando os efeitos
sinérgicos e cumulativos da exposicdo as fontes de poluicdo, incluida a absor¢gdo de substancias
quimicas através da alimentacéo;

XIV - garantir o amplo acesso dos interessados a informagdes sobre as fontes e causas da
poluicdo e da degradacdo ambiental e, em particular, aos resultados das monitoragens e das
auditorias a que se refere o inciso Xll deste artigo;

XV - informar sistematica e amplamente a populagcédo sobre os niveis de poluicdo, a qualidade
do meio ambiente, as situagdes de risco de acidentes e a presenga de substancias potencialmente
danosas a saude, na agua potavel e nos alimentos;

XVI - promover medidas judiciais e administrativas de responsabilizagdo dos causadores de
poluicdo ou de degradagédo ambiental, na forma da lei;

XVII - incentivar a integragédo das universidades, faculdades, escolas, instituicbes de pesquisa e
associagoes civis nos esforgos para garantir e aprimorar o controle da poluigéo, inclusive no ambiente
de trabalho;

XVIII - estimular a pesquisa, o desenvolvimento e a utilizagdo de fontes de energia alternativas,
nao poluentes, bem como de tecnologias poupadoras de energia;

XIX - vedar a concessdo de recursos publicos, ou incentivos fiscais, as atividades que
desrespeitem normas e padrées de prote¢do ao meio ambiente natural e de trabalho;

XX - recuperar a vegetagao em areas urbanas, segundo critérios definidos em lei;
XXI - discriminar por lei:

a) as areas e as atividades de significativa potencialidade de degradacdo ambiental;
b) os critérios para o estudo de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental;

c) o licenciamento de obras causadoras de impacto ambiental far-se-a mediante licenga para
instalac&o e funcionamento, observadas as exigéncias constantes no item IV deste artigo;

& letra alterada por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

d) as penalidades para empreendimentos ja iniciados ou concluidos sem licenciamento, e a
recuperacdo da area de degradacdo, segundo os critérios e métodos definidos pelos 6rgéos
competentes;

e) os critérios que nortearem a exigéncia de recuperagao ou reabilitagdo das areas sujeitas a
atividades de mineracao;

XXII - exigir, com prioridade, o inventario das condigdes ambientais das areas sob ameaca de
degradagao ou ja degradadas;

51



XXIII - conceder licenga, autorizagdo ou permissao e respectiva renovagao ou prorrogagao, para
exploracdo de portos de areia, desde que apresentados, previamente pelo interessado, laudos ou
pareceres da Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental - CETESB, ou de outro 6rgao
técnico do Estado que a substitua, comprovando que o projeto:

a) nao infringe as normas referidas no item anterior;

b) ndo acarretara qualquer ataque a paisagem, a flora e a fauna;

€) n&o causara o rebaixamento do lencol freatico;

d) ndo provocara assoreamento de rios, lagos, lagoas ou represas, nem erosao;

XXIV - as nascentes de agua potavel existentes no territério do Municipio terdo protegéo oficial
do Poder Publico;

XXV - assegurar a defesa da ecologia, mediante convénio com o Estado e a Unido, nos termos
da legislacao superior pertinente, complementando-a no que couber.

Paragrafo unico. O Prefeito Municipal sera responsabilizado, na forma da lei, se autorizar,
licenciar ou permitir, ainda que por renovagao ou prorrogagao, a exploragdo de portos de areia ou de
pedreiras sem a rigorosa obediéncia ao disposto no inciso XXII.

Art. 163. Aquele que explorar recursos minerais ou tiver executado atividade degradadora do
meio ambiente fica obrigado a recuperar o meio ambiente degradado, de acordo com a solugéo
técnica exigida pelo 6rgao publico competente, na forma da lei.

Art. 164. E proibido o desmatamento em areas protegidas por lei e obrigatéria a recuperagéo da
vegetagao nativa. Todo aquele que nao respeitar restricdes ao desmatamento devera recupera-las,
além de sujeitar-se a aplicabilidade das demais cominagdes legais cabiveis.

Art. 165. As condutas e atividades lesivas ao meio ambiente sujeitardo os infratores a sang¢des
administrativas, com aplicagdo de multas diarias e progressivas no caso de continuidade da infragao
ou reincidéncia, incluidas a reducao do nivel de atividade e a interdicdo, independentemente da
obrigagéo dos infratores de restaurar os danos causados.

Art. 166. Nos servicos publicos prestados pelo Municipio e na sua concessao, permissao e
renovagao deverdo ser avaliados os servigos e seu impacto ambiental.

Paragrafo unico. As empresas concessionarias ou permissionarias de servigos publicos
deverdo atender rigorosamente aos dispositivos de protecdo ambiental, ndo sendo permitida a
renovagao da permissdo ou concessao, no caso de reincidéncia da infragao.

Art. 167. Aquele que utilizar recursos ambientais fica obrigado, na forma da lei, a realizar
programas de monitoragem a serem estabelecidos pelos 6érgaos competentes.

Art. 168. Sao areas de protecdo ambiental, além das previstas em lei:

| - as varzeas;
Il - as nascentes dos rios e mata ciliar adjacente;

lll - as areas que abriguem exemplares raros da flora e da fauna, assim como aquelas que
sirvam como local de pouso e reprodugao de espécies migratorias;

IV - as areas de estuario;

V - as paisagens notaveis;

VI - Serra do Japi;

VII - Cascata de Morangaba;

VIII - Parque Municipal “Comendador Antonio Carbonari”;
IX - Parque Municipal e Reserva Bioldgica de Corrupira;

X — bacias do Rio Jundiai-Mirim, do Cérrego do Moisés e do Ribeirdo do Caxambu (bairro
Ermida);
& inciso alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

Xl - Cérrego de Santa Clara;
XIl - o Bosque e Parque “Comendador Antonino Messina” do Jardim Bonfiglioli;
Xl - a Cachoeira da Ermida;
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XIV - a Fazenda Campo Verde;
XV - o Cérrego do Bairro da Terra Nova;
XVI - o Rio Capivari.

& osincisos XV e XVI foram acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 06, de 06 de novembro de 1991.
Art. 169. Sao consideradas areas de protecdao ambiental as bacias dos rios constantes dos
termos da Lei 2.405, de 10 de junho de 1980.

Art. 169-A. A instalagdo de atividade em que o consumo de agua possa prejudicar o
abastecimento publico depende de autorizagdo legislativa prévia.

& 0 Art. 169-A foi acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.

Art. 170. Sao proibidos, na area do Municipio, a instalagdo de reatores nucleares, o transporte e
0 armazenamento de seus combustiveis e rejeitos, bem como atividades que envolvam materiais
radioativos.

§ 1°. As atividades envolvendo materiais radioativos somente serdo permitidas se destinadas a
uso terapéutico ou a pesquisa cientifica com objetivos ndo bélicos, dependendo de autorizagdo do
Legislativo Municipal.

§ 2°. O Poder Publico Municipal mantera registro atualizado dos referidos no paragrafo anterior,
exigindo, dos érgaos competentes, o monitoramento constante das mesmas.

Art. 171. Nas éareas de reservas ecoldgicas:

| - é proibida a atividade extrativa mineral e vegetal;

Il - poderédo ser realizadas pesquisas por entidades publicas;

Il - é vedada alienagao e outorga de uso de area publica nelas situada.

Art. 172. Somente apoés o prévio tratamento realizado pelo interessado, sob as penas da lei,
poderdo ser despejados residuos industriais e organicos nos seguintes cursos d’agua e seus
afluentes:

| - Rio Jundiai;

Il - Rio Guapeva;

Il - Rio Jundiai-Mirim;

IV - Corrego do Moisés;

V - Corrego do Bairro da Terra Nova;

VI - Corrego do Bairro de Santa Clara;

VII - Rio Capivari;

VIIl - Ribeirdo do Caxambu.

& 0 Art. 172 foi alterado pela Emenda a LOJ n°. 6, de 06 de novembro de 1991, com o acréscimo dos itens I a VI, e

pela Emenda a LOJ n°. 16, de 09 de novembro de 1994; o inciso VIII foi alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de
2013.

Art. 173. Lei especial dispora sobre protecdo da reserva ecoldgica Serra do Japi, observados
entre outros os seguintes preceitos:

| - as aguas originarias das nascentes seréo reservadas para consumo da populagao;
Il - & vedada qualquer modalidade de pesquisa no subsolo, impondo-se ao infrator as

penalidades estatuidas na forma da lei;

lll - as pesquisas de flora e fauna sado condicionadas a autorizagdo da Prefeitura Municipal,
mediante requerimento do érgéo interessado;

IV - fiscalizar-se-a a area da reserva, punindo-se os responsaveis por toda degradagdo do meio
ambiente, em conformidade com a lei;

V - é proibida a atividade extrativa mineral e vegetal.
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Art. 174. O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente, integrante dos Sistemas Nacional
e Estadual do Meio Ambiente, com carater deliberativo, normativo, recursal e consultor, estabelece,
acompanha, controla e avalia a Politica Municipal de Meio Ambiente, cabendo-lhe oferecer condigbes
de fiscalizar e administrar a qualidade ambiental, proteg¢édo, controle, desenvolvimento do Meio
Ambiente e uso adequado dos recursos naturais, assegurando a participagdo da comunidade.

§ 1°. O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente tera composicao tripartite e contara
com a seguinte representatividade:

| - participacao da Sociedade Civil, composta por vinte representantes, a saber:
a) 4 (quatro) representantes de sindicatos de trabalhadores;

b) 2 (dois) representantes de sindicato patronal;

c) 6 (seis) representantes de entidades comunitarias de bairros;

d) 5 (cinco) representantes das demais associagdes (eleitos entre associagbes diversas,
grémios, diretérios estudantis, entidades religiosas, etc.);

e) 2 (dois) representantes de organizagdes ndo governamentais (ONG’s) ligadas ao meio
ambiente, que estejam revestidas de personalidade juridica;

f) 1 (um) representante das escolas particulares;

Il - participacao de trabalhadores na area de meio ambiente, composto por 10 representantes, a
saber:

a) 7 (sete) da esfera municipal, sendo 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude, 1
(um) representante da Coordenadoria Municipal de Planejamento, 1 (um) representante do
Departamento de Aguas e Esgotos, 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo, 1
(um) representante da Defesa Civil, 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Servigos
Publicos e 1 (um) representante da Fundag&o Municipal de Agéo Social;

b) 3 (trés) da esfera estadual, sendo 1 (um) representante do Corpo de Bombeiros, 1 (um)
representante da CETESB e 1 (um) representante da Casa da Agricultura de Jundiai;

lll - participacdo da Administracdo Publica Municipal e da Administracdo Publica Estadual
sediada em Jundiai, composto por 10 representantes, a saber:

a) 1 (um) representante da Coordenadoria Municipal de Planejamento, sendo membro nato
deste Conselho o Coordenador Municipal de Planejamento;

b) 6 (seis) representantes dos demais 6rgaos da Administragdo Publica Municipal, sendo 1 (um)
representante da Secretaria Municipal de Saude, 1 (um) representante do Departamento de Aguas e
Esgotos, 1 (um) representante do Consércio Intermunicipal para Aterro Sanitario, 1 (um) representante
da Secretaria Municipal de Servigos Publicos, 1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Integracéo Social;

c) 3 (trés) representantes da Administragao Publica Estadual, sendo 1 (um) representante das
Delegacias de Ensino, 1 (um) representante da Policia Florestal e 1 (um) representante da Divisao de
Engenharia Agricola do Instituto Agronémico de Campinas.

& o art. 174, seu § 1° e respectivos itens e alineas tiveram a redagédo oferecida pela Emenda a LOJ n°. 25,
de 30 de outubro de 1996

§ 2°. O presidente do Conselho sera escolhido entre seus membros, com mandato de 2 (dois)
anos.

§ 3°. A cada término do mandato do presidente poderdo ser mudados os membros do
Conselho, sem contudo alterar-se a representatividade.

Art. 175. Fica proibida a caca, sob qualquer pretexto, no territério municipal, especialmente nas
areas declaradas de protegdo ambiental.
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Titulo VII
DAS ACOES PUBLICAS

Capitulo |

Disposicdo Geral

Art. 176. As agbes do Poder Publico estardo prioritariamente voltadas para as necessidades
sociais basicas.

Capitulo Il

Dos Transportes

Art. 177. O transporte € um direito fundamental do cidad&do, sendo de responsabilidade do
Poder Publico Municipal o planejamento, o gerenciamento, a operagao e fiscalizagao dos varios
modos de transporte.

& art. 178 revogado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.
Art. 179. O Executivo definirda o Plano Municipal de Transportes, que sera observado pelos

6rgaos competentes da Administragdo Publica local.
& ‘“caput” alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.

§ 1°. Para a elaboragcdo do Plano Municipal de Transportes serdo levadas em conta as
necessidades atuais e as medidas de desenvolvimento futuro contidas no Plano Diretor Fisico-
Territorial.

§ 2°. Baseado em suas normas, o Executivo definira a malha de transporte coletivo,
estabelecendo necessariamente o percurso, a frequéncia, as tarifas e a natureza das linhas
(transporte rapido ou transporte convencional).

§ 3°. A operacgao do sistema sera feita de forma direta ou indireta, sendo esta por concesséo ou
permissao, nos termos da lei municipal.

Art. 180. A concesséo para exploragao de transporte coletivo observara a legislagao municipal,
inclusive a referente a saude e ao meio ambiente.

Capitulo 1l
Da Saude
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& 0 Art. 181 e seus pardgrafos 1° a 3°. tiveram sua execugdo suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 498, de 27 de
novembro de 1991, e foram suprimidos pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.

Art. 182. As acbes e servicos de saude deverdao ser prestados através do SUDS-Sistema
Unificado e Descentralizado de Saude, ou outro organismo que o suceder, respeitadas as diretrizes
federais e estaduais e o seguinte:

| - de forma descentralizada e com direc&o unica no Municipio;

Il - integracdo das agdes e dos servicos de saude adequados as diversas realidades
epidemioldgicas;

Il - universalizagao da assisténcia de igual qualidade, com instalagdo e acesso a todos os niveis
dos servigos de saude a populagao.

§ 1°. Quando as suas disponibilidades forem insuficientes para garantir a plena cobertura
assistencial a populagdo, o SUDS, ou outro organismo que o suceder, podera recorrer aos servigos
ofertados pela iniciativa privada, sendo que a participagdo complementar dos servigos privados sera
formalizada mediante contrato observadas, a respeito, as normas de direito publico.

§ 2°. O Poder Publico, em conformidade com a lei, podera intervir nos servigos de natureza
privada necessarios ao alcance dos objetivos do sistema, podendo até mesmo desapropria-los.

Art. 183. E de responsabilidade do Sistema Unificado e Descentralizado de Saude-SUDS, ou
outro organismo que o suceder, no Municipio, garantir o cumprimento das normas legais que
dispuserem sobre as condigdes e requisitos que facilitem a remogao de 6rgaos, tecidos e substancias
humanas, para fins de transplante, pesquisa ou tratamento, bem como a coleta, o processamento e a
transfusdo de sangue e seus derivados, vedando-se todo tipo de comercializago.

Art. 184. Ao Sistema Unico de Satde compete, além de outras atribuicdes, nos termos da lei:
| - gestdo, planejamento, controle e avaliagdo da politica municipal de saude;

Il - desenvolver politica de recursos humanos garantindo os direitos do servidor publico e
necessariamente peculiares ao Sistema de Saude. Participar da formulagao da politica e da execucéao
das acdes de saneamento basico e protecdo ao meio ambiente;

Il - estabelecer normas, fiscalizar e controlar edificacoes, instalagées, estabelecimentos,
atividades, procedimentos, produtos, substancias e equipamentos que interfiram individual e
coletivamente na saude do trabalhador;

IV - propor atualizagbes periddicas do Codigo Sanitario Municipal, na forma da lei;

V - prestagdo de servigos de saude, de vigilancia sanitaria e epidemioldgica, incluidos os

relativos a saude do trabalhador, além de outros de responsabilidade do sistema, de modo
complementar e coordenados com os sistemas municipais;

VI - desenvolver, formular e implantar medidas de terapias convencionais e alternativas que
atendam:

a) a saude do trabalhador, inclusive em seu ambiente de trabalho;
b) a saude da mulher, especialmente através de:

1. prevengdo do cancer ginecoldgico, nas unidades de saude, com exames de colposcopia e
papanicolau realizados em laboratérios adequados, mediante convénio;
& 0 n° 2 teve sua execugdo suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 504, de 19 de fevereiro de 1992; e foi suprimido
pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.
C) a saude de pessoas portadoras de deficiéncia;

d) a saude das criangas e dos idosos;

e) instalagado de postos de puericultura nos bairros, com atendimento pediatrico e de primeiros
socorros durante o expediente.

& 0 Art. 185 teve sua execugdo suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 572, de 29 de margo de 1995.

Art. 186. Na hipdtese do § 1.° do art. 182, as entidades filantropicas, as universitarias e as sem
fins lucrativos terdo preferéncia para participagdo no SUDS, ou em outro organismo que o suceder, se
aderirem a contrato em que se estabelecga o regime de co-gestdo administrativa.
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Paragrafo unico. O regime de co-gestdo importa na constituicdo de um colegiado de
administragdo comum, com atribuicbes de planejamento, elaboragdo orgamentaria e
acompanhamento das atividades.

Art. 187. Os hospitais-escola e universitarios, co-financiados por instituicbes de ensino superior
e SUDS, ou outro organismo que o suceder, serao diferenciados.

Paragrafo unico. Nos hospitais publicos, as transferéncias do SUDS, ou de outro organismo
que o suceder, serdo em duodécimos regulares e automaticos, cujo calculo devera ser
regulamentado por lei, com projeto de prestagdo de servigos aprovado nas instancias regional e
estadual daquele 6rgao.

Art. 188. Os segmentos das esferas federal, estadual € municipal serdo incorporados ao SUDS,
ou a outro organismo que o suceder.

Paragrafo unico. Considera-se segmento-salde a Legido Brasileira de Assisténcia-LBA; a
Fundagdo Nacional do Bem-Estar Social do Menor-FUNABEM; 6rgéos correlatos do Ministério do
Trabalho; sistemas estaduais e municipais de previdéncia social, vigilancia sanitaria de produtos de
origem animal e fontes de agua mineral e outros analogos.

Art. 189. O Sistema Unico de Saude-SUS deve estender-se a promogdo, protecdo e
recuperacdo da saude, abarcando as areas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria, da saude do
trabalhador e de responsabilidades na produgdo e ou distribuicdo de insumos essenciais como
sangue, hemoderivados, imunobioldgicos, medicamentos, equipamentos e correlatos.

Art. 189-A. O Municipio criara banco de 6rgaos, tecidos e substancias humanas.

§ 1°. A lei dispora sobre as condi¢des e requisitos que facilitem a remogéo de 6rgaos, tecidos e
substancias humanas, para fins de transplante, obedecendo-se a ordem cronolégica da lista de
receptores e respeitando-se, rigorosamente, as urgéncias médicas, pesquisa e tratamento, bem como
a coleta, processamento e transfusdo de sangue e seus derivados, sendo vedado todo tipo de
comercializagao.

§ 2°. A notificagdo, em carater de emergéncia, em todos os casos de morte encefalica
comprovada, tanto para hospital publico como para a rede privada, nos limites do Municipio, é
obrigatdria.

§ 3° Cabe ao Poder Publico providenciar recursos e condigdes para receber as notificagbes
que deverao ser feitas em carater de emergéncia, para atender ao disposto nos §§ 1.°e 2.°.

& o art. 189-A e seus paragrafos foram acrescentados pela Emenda a LOJ n.° 9, de 05 de fevereiro de 1992.

Art. 190. Compete ao Poder Publico prestar assisténcia integral a saude da mulher, nas
diferentes fases de sua vida, e garantir a homens e mulheres o direito de determinar livremente o
numero de filhos, sendo vedada a adocéao, pelo Poder Publico e por entidades privadas, de qualquer
pratica coercitiva nesse sentido.

Paragrafo Unico. Devera ser assegurado o acesso a educagao e a informacao sobre os métodos
adequados a regulamentacao da fertilidade, respeitadas as opgdes individuais.

Art. 191. As conferéncias de saude devem formular as diretrizes das politicas de saude, em
consonancia com o Poder Legislativo, e o0 Conselho de Saude formulara e controlara a execugao das
politicas de saude e acompanhamento dos respectivos planos.

Art. 192. O Sistema Unico de Saude-SUS integra & seguridade social os seus principios e
diretrizes, fazendo interface com outros setores que geram saude ou doenga, saneamento, moradia,
alimentacao, trabalho, previdéncia social e outros, justificando comissdes intersetoriais permanentes.

Paragrafo unico. O principio diretriz da gratuidade deve ser assumido explicitamente, excluindo
as cobrangas ao usuario, tanto de servicos como de seus insumos, oOrteses, proteses e materiais
correlatos.

Art. 193. Os cargos de chefia de unidades do Sistema Unico de Saude n&o ser&o ocupados por
profissionais ligados ao setor privado conveniado.

Art. 194. E dever do Poder Publico Municipal o provimento dos meios de prevencdo de doengas
através de agbes a saber:

57



| - saneamento basico: garantir agua tratada e fluoretada a todos os habitantes do Municipio e
rede de coleta de esgotos;

Il - educagao profilatica: juntamente com as escolas de primeiro grau e outros organismos,
propiciar conhecimento, principalmente a populagdo de baixa renda, de medidas profilaticas contra
doencgas, métodos anticoncepcionais e medidas de higiene, de forma a prevenir e, assim, elevar o
nivel de saude da populagéo.

Art. 194-A. E dever do Poder Publico Municipal o provimento dos meios para internacdo, em
periodo total ou parcial, de pessoas com dependéncia quimica, permitidos convénios com entidades
populares constituidas para tal fim e que atendam o disposto no art. 247-B.

& artigo acrescentado por ELOJ 64, de 13 de agosto de 2014.

Art. 195. Toda unidade de servico médico-assistencial mantera servigco de enfermagem, sob a
responsabilidade de profissional habilitado.

Capitulo IV

Da Educacao

Art. 196. A Educagéo, enquanto direito de todos, € um dever do Estado, da sociedade e da
familia, e deve ser baseada nos principios da democracia, da liberdade, da solidariedade e do respeito
aos direitos humanos, visando constituir-se em instrumento de desenvolvimento da capacidade de
reflexao critica do individuo e de seu preparo para o exercicio pleno da cidadania e da vida social.

Art. 197. O Poder Publico Municipal garantira, em cooperagdao com a Unido e o Governo do
Estado, a educagdo pré-escolar e o ensino fundamental municipal de primeiro grau, observados os
seguintes principios:

| - igualdade de condigdes para o ingresso e a permanéncia na escola;
Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;

Il - gratuidade exclusivamente do ensino pré-escolar e fundamental municipal nos
estabelecimentos oficiais do Municipio;

IV - valorizag&o dos profissionais do ensino, garantindo, na forma da lei, plano de carreira para o
magistério municipal, com piso salarial profissional, e ingresso exclusivamente por concurso publico
de provas e titulos, e regime juridico Unico para todas as instituicdes mantidas pelo Municipio;

V - garantia de qualidade;

VI - valorizagao dos técnicos de educagao fisica, assegurando-lhes os beneficios do estatuto do
magistério publico municipal.

Art. 198. O Municipio organizara e mantera sistema de ensino pré-escolar e fundamental
municipal com possibilidade de extensdo correspondente as necessidades locais de educagéo geral e
preparagao para o trabalho, respeitadas as diretrizes e as bases fixadas pela legislagado federal e as
disposicgdes supletivas da legislagao estadual.

§ 1°. Cabe ao Municipio promover o atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia de qualquer natureza, paralelamente ao ensino pré-escolar e fundamental municipal.

§ 2°. O dever do Municipio para com a educacgido sera efetivado, considerando a devida
cooperagao técnica e financeira da Uniao e do Estado, mediante:

a) ensino fundamental municipal, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele nao tiveram
acesso na idade propria;

b) atendimento em creche e pré-escola as criangas de 0 (zero) a 6 (seis) anos de idade;

58



c) atendimento do educando, no ensino fundamental municipal, através de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude.

§ 3° A criagdo da rede de ensino fundamental municipal serd regulamentada por lei
complementar e implantada no ano subseqiiente ao da promulgagéo desta Lei Organica.

§ 4°. Entende-se por creche um equipamento social com fungdo educacional e de guarda,
assisténcia, alimentagao, saude e higiene, atendida por equipes de formagéo interdisciplinar.

Art. 199. O Municipio responsabilizar-se-a, prioritariamente, pelo ensino pré-escolar e
fundamental municipal, inclusive para os que a este nao tiveram acesso na idade prépria, s6 podendo
atuar nos niveis mais elevados quando a demanda naqueles niveis estiver plena e satisfatoriamente
atendida, do ponto de vista qualitativo e quantitativo.

Art. 200. O sistema de ensino do Municipio compreendera, obrigatoriamente:

| - servicos de assisténcia educacional, que assegurem condigcdes de eficiéncia escolar aos
alunos necessitados, compreendendo garantia de cumprimento da obrigatoriedade escolar, mediante
auxilio para aquisicdo de material escolar, transporte, vestuario, alimentacédo, tratamento médico e
dentario, e outras formas eficazes de assisténcia familiar;

Il - entidades que congreguem professores e pais de alunos com o objetivo de colaborar para o
funcionamento eficiente de cada estabelecimento de ensino, inclusive nos periodos de férias, feriados
e fins de semana, através de uma comissao de pais e mestres, mantendo a escola como centro de
lazer;

[Il - um Conselho Municipal de Educagao, a ser regulamentado em lei.

Art. 201. Parte dos recursos publicos municipais destinados a educacéao sera utilizada para o
aperfeicoamento e atualizagdo dos integrantes do sistema de ensino publico pré-escolar e
fundamental municipal.

Art. 202. Todo ensino médico e odontolégico mantido pelo Municipio incluira, em favor de
pessoas de baixa renda, gratuita ou subsidiadamente:

| - tratamento clinico;

Il - servigo laboratorial;

Il - tratamento hospitalar, no caso de haver hospital-escola ou hospital municipal.

Paragrafo unico. O disposto no artigo pode aplicar-se mediante os convénios que couberem.

Art. 203. Os planos e projetos necessarios a obtengdo de auxilio financeiro federal aos
programas de educagido do Municipio serdo elaborados pela Secretaria de Educagdo do Municipio,
com assisténcia técnica, se solicitada, de o6rgdaos competentes da Administragcdo Publica e do
Conselho Municipal de Educagao.

Art. 204. Sao atribuigdes do Conselho Municipal de Educagao:
| - elaborar e manter atualizado o Plano Municipal de Educacao;

Il - examinar e avaliar o desempenho das unidades escolares componentes do sistema
municipal, fixando normas para a sua fiscalizagéo e supervisao;

Il - estudar e formular propostas de alteragado da estrutura técnico-administrativa, da politica de
recursos humanos e outras medidas que visem ao aperfeicoamento do ensino municipal.

Art. 205. O Municipio garantira a educagdo nao diferenciada para meninas e meninos,
eliminando do seu conteudo praticas discriminatdrias, ndo s6 nos curriculos escolares como no
material didatico.

Capitulo V

Do Turismo e da Cultura

& nomenclatura de capitulo alterada por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.
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Art. 206. Cabe ao Municipio apoiar e incrementar as praticas culturais € o turismo na
comunidade.

& artigo reposicionado por ELOJ 61, de 26 de fevereiro de 2014.

Secéo |
Do Turismo

& segdo introduzida por ELOJ 53, de 08 de junho de 2010, e alterada por ELOJ 61, de 26 de fevereiro de
2014.

Art. 207. O Municipio desenvolvera meios concretos e efetivos de fomento ao turismo, através
da realizagao de politicas publicas, leis de incentivo e implementagdo de rotas turisticas na cidade,
privilegiando os segmentos de turismo ja existentes, como o rural, o cultural, o pedagodgico, o
ecoldgico, o gastrondmico, o enoldgico, o de negdcios e o de eventos, adotando, dentre outras, as
seguintes medidas:

& redacgdo alterada por ELOJ 53, de 08 de junho de 2010, e ELOJ 61, de 26 fevereiro de 2014.

| — promogéao dos atrativos turisticos e da estrutura turistica do Municipio por meio da produgao
de material impresso e eletrénico, bem como da participagdo em eventos de divulgagdo em todo o
Pais e no exterior;

Il — fomento a produgéo artesanal local e promogdo de pontos de comercializagdo para os
produtos;

lll — realizacédo da Festa da Uva de Jundiai e incentivo a eventos de interesse turistico;

IV — incentivo a agbes de cunho regional, promovendo o planejamento integrado, bem como a
promogao regional do Municipio e do Circuito das Frutas;

V — fortalecimento da organizagéo do turismo local;

VI — desenvolvimento de ac¢des especificas para fomentar os diferentes segmentos de turismo
em operac¢ao no Municipio;

VII — qualificagao do turismo local.
§ 1°. Para consecugao desses objetivos o Municipio promovera:

| — convénios de intercambio e cooperacéao financeira com entidades publicas e privadas para o
desenvolvimento de projetos e agdes de fomento ao turismo, bem como para a realizagdo de eventos
de interesse turistico;

Il — ampliacdo do numero de atrativos turisticos publicos ou privados;

Ill — apoio a implantacdo e manutengao de novos empreendimentos diretamente vinculados ao
setor, incluindo meios de hospedagem, servigos de alimentagéo voltados ao atendimento de turistas,
agéncias de turismo, empreendimentos vinculados ao turismo rural, sitios e fazendas que oferecam
atendimento a turistas e outros empreendimentos e atrativos diretamente relacionados ao turismo;

IV — vinculagdo a um fundo municipal de fomento ao turismo de até 0,5% (cinco décimos por
cento) de sua receita tributaria liquida, para o financiamento de programas, projetos e agdes de
fomento ao turismo, ao artesanato e a eventos de interesse turistico, vedada a aplicacdo destes
recursos no pagamento de:

a) despesas com pessoal e encargos sociais;
b) servigo de divida;

c) qualquer outra despesa corrente nao vinculada diretamente aos investimentos ou agdes
previstos;

V — instituicdo de uma Taxa de Turismo, a ser recolhida por meios de hospedagem e paga pelo
turista de maneira optativa, por diaria de hospedagem no Municipio, a ser direcionada ao fundo
municipal de fomento ao turismo, com fins a implantacdo de projetos previstos no Plano de
Desenvolvimento Turistico.
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§ 2°. Para assegurar a participagao da sociedade na formulagdo e acompanhamento da Politica
Municipal de Turismo, o Conselho Municipal de Turismo sera convidado a acompanhar todas as
acdes a serem desenvolvidas.

Secéo I
Da Cultura
& segao introduzida por ELOJ 53, de 08 de junho de 2010.

Art. 208. Cabe ao Municipio promover o desenvolvimento cultural da comunidade local,
mediante:

| - oferecimento de estimulos concretos ao cultivo das ciéncias, artes e letras;

Il - cooperagédo com a Unido e o Estado na protecéo aos locais e objetos de interesse histérico e
artistico;

Il - incentivo a promogao e divulgagao da historia.
Art. 208-A. Constituem patriménio cultural em Jundiai os bens de natureza material e imaterial,

tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncias a identidade, a agdo e a memoria
dos diferentes grupos formadores da sociedade, nos quais se incluem:

| - as formas de expressao;
Il - as criagdes cientificas, artisticas e tecnoldgicas;

lll - as obras, objetos, documentos, edificagbes e demais espagos destinados as manifestacoes
artistico-culturais;

IV - os conjuntos urbanos e sitios de valor histérico, paisagistico, artistico, arqueoldgico,
paleontoldgico, ecoldgico e cientifico.

Art. 208-B. O poder publico municipal pesquisara, identificara, protegera e valorizara o
patriménio cultural jundiaiense, através da criagdo de um Conselho e um Fundo para atuar na defesa
do patriménio cultural, histérico, arqueoldgico, artistico e turistico, na forma que a lei estabelecer.

Paragrafo unico. Diante da diversidade dos bens culturais e amplitude da acao de sua defesa e
preservacao, a representatividade da sociedade civil no Conselho de Defesa do Patriménio Cultural
sera a mais ampla possivel.

& 0s arts. 208-A e 208-B foram acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 53, de 08 de junho de 2010.
Art. 209. O Municipio incentivara a livre manifestagao cultural através de:

| - criagdo, manutengdo e abertura de espacgos publicos devidamente equipados e capazes de
garantir a produgéo, divulgagao e apresentagao das manifestagdes culturais e artisticas;

Il - cooperacdo com a Unido e o Estado na protecdo aos locais e objetos de interesse histérico,
artistico e arquitetonico;

lll - incentivo a promog¢ao e a divulgagdo da histéria, dos valores humanos e das tradigbes
locais;

IV - desenvolvimento de intercambio cultural e artistico com outros municipios, Estados e
paises;

V - garantir conservacgdo, atualizagdo e acesso aos acervos das bibliotecas, museus,
documentos, arquivos e congéneres;

& nova redagdo, nos termos da Emenda a LOJ n°. 53, de 08 de junho de 2010.

VI - promocgao do aperfeicoamento e valorizagao dos profissionais da cultura, inclusive através
da concessao de bolsas de estudo na forma da lei.

VII - planejamento e gestdo do conjunto das agdes, garantida a participagdo de representantes
da comunidade;

VIII - compromisso do Municipio de resguardar e defender a integridade, pluralidade,
independéncia e autenticidade das culturas brasileiras, em seu territério;
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IX - cumprimento, por parte do Municipio, de uma politica cultural ndo intervencionista, visando a
participagao de todos na vida cultural;

X - preservagao dos documentos, obras e demais registros de valor histérico ou cientifico.

Paragrafo unico. Para assegurar a participagdo da sociedade na formulagédo e
acompanhamento da politica municipal da cultura sera criado um conselho com composi¢cdo e
atribuigdes na forma que a lei estabelecer.

& incisos VIl a X e paragrafo tnico do art. 209 acrescentados pela Emenda a LOJ n° 53, de 08 de junho de
2010.

Art. 209-A. E facultado ao Municipio:

| - firmar convénios de intercambio e cooperacao financeira com entidades publicas ou privadas
para orientacdo e assisténcia na criagdo e manutencdo de equipamentos publicos culturais, bem
como seus acervos e agoes;

Il - promover, mediante incentivos especiais ou concesséo de prémios e bolsas na forma da lei,
atividades e estudos de interesse local, de natureza cientifica ou s6cio-econémica;

Il - producdo de livros, discos, videos, revistas que visem a divulgacdo de autores que
enaltecam o patriménio cultural da cidade.

IV — vincular a um fundo municipal de fomento a cultura até 0,5% (cinco décimos por cento) de
sua receita tributaria liquida, para o financiamento de programas e projetos culturais, vedada a
aplicagéo desses recursos no pagamento de:

& cabega do inciso 1V alterado por ELOJ 61, de 26 de fevereiro de 2014.
a) despesas com pessoal e encargos sociais;
b) servico da divida;

c) qualquer outra despesa corrente nao vinculada diretamente aos investimentos ou agdes
apoiados.

¢ aEmenda a LOJ n° 53, de 08 de junho de 2010, promoveu as seguintes alteragcbes ao paragrafo tnico do

art. 209: 1. foi convertido neste art. 209-A; 2. alterou a redagdo da alinea “a”, e retificou sua identificagdo
para inciso I; 3. as alineas “b” e “c” foram retificadas para incisos Il e lll; e 4. acrescentou o inciso IV e suas
alineas.

Art. 210. Cabe a Administragdo Publica a gestdo da documentacédo oficial e as providéncias
para franquear sua consulta.

Art. 211. A politica de cultura incluira, obrigatoriamente, eventos que promovam a divulgacgéao e
o incentivo a cultura afro-brasileira.

Art. 212. Serao quatro as areas de atuacéo oficial do Municipio no setor cultural:

| - articulagéo de atividade ligada a preservagao do patrimoénio com a criatividade: estimulando a
criagdo, manutengcdo e conservagdo dos acervos museoldgicos, bibliotecas e centros de
documentagdo, dando énfase ao cadastramento, conservagdo e revitalizagdo de bens culturais;
estabelecer programas de recuperagdo, restauragdo e valorizagdo de bens de carater historico,
intensificando a protegéo e conservagao de bens municipais;

Il - dimensao cultural do cotidiano: apoio e estimulo ao desenvolvimento de estudos e pesquisas
que gerem e ampliem o conhecimento das culturas diferenciadas; implantagcdo de nucleos de
documentacgdo; apoio aos movimentos sociais; promogdo de congressos, encontros, reunides,
simpdsios e seminarios; apoio ao patriménio cultural dos diversos segmentos sociais; prover os meios
necessarios para que a populagao de baixa renda e grupos sociais mais vulneraveis, como criangas,
portadores de deficiéncias e idosos, tenham mais facilmente acesso aos bens e servigos culturais;

& nova redagao dada pela Emenda a LOJ n°. 53, de 08 de junho de 2010.

[l - apoio a producédo cultural com: formacao do artista propriamente dito; formagao de técnico
em equipamento e materiais ligados a infra-estrutura de produgdo e difusdo da arte; amparo a
pesquisa e documentacao;

IV - difusdo e intercAmbio de bens e servigos culturais através de: apoio e estimulo a difusdo da
cultura em todas as suas expressodes; apoio e estimulo as atividades que favorecam o intercambio
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cultural; elaboragdo de material informativo sobre atividades e eventos na area patrimonial e de
producéo cultural.

Capitulo VI

Da Defesa do Consumidor

Art. 213. E criado o Sistema Municipal de Protegdo ao Consumidor, cujas atribuicdes serdo
definidas em lei propria, especialmente no tocante a:

| - articulagdo dos 6rgaos e entidades existentes no Municipio que mantenham atividades afins a
protegéo e orientagdo do consumidor e possam colaborar na consecugao desses objetivos;

Il - representacao as autoridades competentes, propondo medidas para aprimoramento das
atividades de protec&o ao consumidor;

Il - relacionamento e intercambio de informagdes com os 6rgaos estaduais e federais afins;
IV - promogao da formagao de cooperativas de consumo, prestando-lhes orientagéo e apoio;
V - incentivo ao controle de qualidade dos servigos publicos pelos usuarios;

VI - atendimento, orientagdo, conciliagdo e encaminhamento do consumidor, por meio de 6rgaos
especializados;

VII - pesquisa, informacao, divulgagao e orientagdo ao consumidor;
VIII - fiscalizagédo de pregos, de pesos e medidas, observada a competéncia normativa da Uniao;

IX - assisténcia juridica para o consumidor carente;

& inciso alterado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.
X - protecdo contra publicidade enganosa;

Xl - efetiva prevengéao e reparagéo de danos individuais e coletivos;

XIlI - divulgagdo sobre consumo adequado de bens e servigos, resguardada a liberdade de
escolha.

Art. 214. O Sistema Municipal de Protecdo ao Consumidor sera composto por um 6rgao
deliberativo e um 6rgéo executivo, dos quais fardo parte, especialmente, representantes:

| - do Poder Executivo;

& inciso Il revogado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.
Il - do Ministério Publico do Estado;

IV - da Delegacia de Policia;

V - de entidades profissionais;

VI - de entidades associativas de moradores;
VIl - de cooperativas de consumidores;

VIII - de entidades cientificas ligadas ao tema.

Capitulo VII

Da Assisténcia Social

Art. 215. A assisténcia social, politica de seguridade social, que afianga prote¢do social como
direito de cidadania de acordo com os artigos 203 e 204 da Constituicdo Federal, regulamentados pela

Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, deve ser garantida pelo Municipio, cabendo-lhe:
& redagdo alterada pela Emenda a LOJ n.° 19, de 17 de novembro de 1994 e pela Emenda a LOJ n°. 50, de 01 de
Jjulho de 2008.
| - estabelecer a assisténcia social no Municipio como politica de direitos de protegéo social a

ser gerida e operada por meio de:
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a) comando unico das agdes pelo 6rgao gestor da assisténcia social,

b) reconhecimento do Conselho Municipal de Assisténcia Social como instancia deliberativa e
de composigao paritaria entre governo e sociedade civil;

c) manutengdo dos recursos orgamentarios da assisténcia social no Fundo Municipal de
Assisténcia Social, com orientacdo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

d) subordinagdo ao Plano Municipal de Assisténcia Social elaborado pelo 6rgéo gestor e
aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

e) integragao e adequacgao das agdes e recursos estaduais e federais no campo da assisténcia
social no ambito do Municipio;

f) articulagdo intersetorial com as demais politicas sociais, urbanas, culturais e de
desenvolvimento econémico do Municipio;

g) manutencao da primazia da responsabilidade publica na condugéo da politica de assisténcia
social no Municipio;

Il - garantir politicas de proteg¢édo social ndo contributivas por meio de servigcos, programas e
projetos que tenham como objetivos:

a) a promogao da protegdo social basica, através da prevengéo da situagdo de risco social e
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, destinada a populagcado que vive em situagao de
vulnerabilidade social decorrente da pobreza ou privagao, entendida esta como auséncia de renda e
precario ou nulo acesso aos servigos publicos, dentre outras caréncias;

b) a promocéao da protegcao social especial, mediante provimento de ateng¢des socioassistenciais
a familias e individuos que se encontram em situacao de risco pessoal e social, por ocorréncia de
abandono, maus-tratos, abuso sexual, uso de substéncias psicoativas, cumprimento de medidas
socioeducativas, situacao de rua, condicado de trabalho infantil, entre outras.

Il - estabelecer e manter sistema de cadastramento para inclusdo de beneficiarios em
programas de transferéncia de renda, tais como:

a) complementagao de renda pessoal e familiar;
b) apoio a familia com criangas e adolescentes em risco pessoal e social;

c) complementagdo a programas e projetos sociais dirigidos a adolescentes, jovens, idosos,
populacédo em situagao de abandono e desabrigo;

d) beneficios eventuais.

IV - manter diretamente, ou através de relagdo conveniada de parceria, rede qualificada de
servigos socioassistenciais para acolhida, abrigamento, convivio e desenvolvimento de capacidades
de autonomia aos diversos segmentos sociais, atendendo ao direito a equidade e ao acesso em
igualdade as politicas e servigos municipais;

V - manter programas e projetos integrados e complementares a outras areas de agao municipal
para qualificar e incentivar processos de inclusao social;

VI - estabelecer relagdo conveniada com organizagbes de fins ndo econdmicos, assegurando
padrao de qualidade no atendimento e garantia do carater publico na agao;

VII - manter sistema de informagbes da politica de assisténcia social da cidade, divulgando e
subsidiando as agbes dos Conselhos Municipais, as Conferéncias Municipais e a rede
socioassistencial.

Paragrafo unico. O beneficio eventual de que trata a alinea “d” do inciso Il deste artigo é o
pagamento, além de outras formas de provisdo, suplementar e provisorio prestado ao cidadao e a
familia em virtude de nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade
publica.

& Incisos e paragrafo acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 50, de 01 de julho de 2008.

Art. 216. O Municipio apoiara a criagdo e a ampliagao de servigos de entidades de assisténcia
social, de fins ndo econdmicos, destinadas ao atendimento gratuito da populagdo em situagdo de
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vulnerabilidade social decorrente da pobreza ou privagéo, entendida esta como auséncia de renda e
precario ou nulo acesso aos servigos publicos, dentre outras caréncias. (NR)

& o art. 216 teve sua redagao alterada pela Emenda a LOJ n°. 50, de 01 de julho de 2008.

Art. 217. Somente as instituicdes, entidades e organizagbes de assisténcia social, cujas
condigbes de funcionamento forem julgadas satisfatdrias pelos o6rgaos oficiais de deliberagdo e
fiscalizagdo, comporao a rede conveniada de assisténcia social. (NR)

& oart. 217 teve sua redagdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 50, de 01 de julho de 2008.

Art. 218. O valor dos recursos financeiros destinados as entidades e organizagdes de
assisténcia social, sempre que possivel, serd calculado com base em unidades de servigos
efetivamente prestados ou postos a disposi¢cao dos interessados, obedecidos os padrdes minimos de
qualidade e eficacia, e visara a prestagio de servigos essenciais de assisténcia social de forma mais
econdmica do que aqueles prestados diretamente pelo 6rgao governamental”. (NR)

& o art. 218 teve sua redagéo alterada pela Emenda a LOJ n°. 50, de 01 de julho de 2008.

Art. 219. Os Conselhos Municipais vinculados ao 6rgdo gestor da Assisténcia Social serdo
regulamentados por lei propria”. (NR)

& o art. 219 teve sua redagéo alterada pela Emenda a LOJ n°. 50, de 01 de julho de 2008.

Art. 220. (revogado)

& artigo revogado pela Emenda a LOJ n°. 50, de 01 de julho de 2008.

Art. 221. (revogado)

& artigo revogado pela Emenda a LOJ n®. 50, de 01 de julho de 2008.

Capitulo VIII

Do Esporte e do Lazer

Art. 222. O esporte, enquanto direito de todos, € um dever do Municipio e dos grupos que
compdem a comunidade, e deve ser praticado nos principios da solidariedade e do respeito aos
direitos humanos, visando constituir-se em instrumento do desenvolvimento da pessoa humana, como
complemento a educagéo.

Art. 223. O Poder Publico Municipal garantira a pratica do esporte a todos os segmentos da
sociedade, observados os seguintes principios:

| - igualdade de condigcbes para o acesso e a permanéncia nos recintos municipais destinados
as praticas esportivas;

Il - direito de praticar e desenvolver suas aptides fisicas e mentais.

Art. 224. O Municipio organizara e mantera sistema de ensino esportivo através de programas
permanentes.

§ 1.° Cabe ao Municipio promover o atendimento esportivo e recreativo especializado aos
portadores de deficiéncia de qualquer natureza.

§ 2.° O dever do Municipio para com o esporte sera concretizado mediante recursos proprios,
possibilitando-se a participagdo da iniciativa privada.

Art. 225. A responsabilidade do Municipio, no ensino e estimulo na area dos esportes, limitar-
se-a a praticantes de até 14 (catorze) anos de idade, prioritariamente.

Art. 226. O Municipio incentivara a livre manifestagdo esportiva através de:
| - intercambios esportivos com outros municipios, estados e paises;

Il - convénios de intercambio e cooperacao financeira com entidades publicas ou particulares
para o incentivo das praticas esportivas e manutengao dos espacos destinados ao esporte.
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Art. 227. A politica do esporte incluira, obrigatoriamente, eventos que promovam a divulgagéo e
o incentivo ao esporte local.

Art. 228. Nos concursos publicos de provas e titulos, para cargo na area de esportes, fica
assegurado ao municipe esportista, que a qualquer tempo tenha representado Jundiai em
competigdes oficiais, o direito ao cOmputo de pontuagao, no que a lei determinar.

Art. 229. Cabe ao Municipio apoiar e incentivar as praticas esportivas formais e nao formais na
comunidade, como direito de todos.

Art. 230. O Poder Publico apoiara e incentivara a recreagao sadia e construtiva e o lazer como
forma de integracao social.

& 0s Arts. 231 e 232 tiveram sua execugao suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 572, de 29 de margo de 1995.
Art. 233. Os recursos e as acdes do Poder Publico destinar-se-ao prioritariamente:

| - ao lazer popular;

Il - ao esporte educacional, ao esporte comunitario e de base, na forma da lei, e ao desporto
competitivo;

Il - a construgédo e manutengao de espagos equipados para as praticas esportivas e de lazer.

IV - ao aproveitamento e adaptagéo de rios, vales, colinas, montanhas, lagos, matas e outros
recursos naturais, como locais de passeio e distragdo, ressalvada sua integridade ecoldgica e
ambiental, na forma da lei;

V - a reserva de espacos verdes ou livres, como base fisica para recreagao urbana;

VI - a toda empresa ou representante de iniciativa privada que adotar modalidade esportiva,
podendo ser beneficiada por lei complementar;

VII - a construgéo e equipamento de parques infantis e centros desportivos.

§ 1°. O Poder Publico apoiara e estimulara as entidades e associagbes da comunidade
dedicadas as praticas esportivas.

§ 2° As ligas esportivas e agremiagbes a elas filiadas podem-se garantir recursos para
administrar e promover competigdes.

§ 3°. Recursos municipais para formagao de atletas e manutencao de divisGes inferiores podem
ser repassados aos clubes locais legalmente constituidos.

Art. 234. O Poder Publico incrementara a pratica esportiva para criangas, idosos e portadores
de deficiéncia.

Art. 235. Os servicos municipais de esporte e recreacdo articular-se-dao entre si com as
atividades culturais do Municipio, visando a implantagao e ao desenvolvimento do turismo.

Art. 236. Os centros esportivos municipais manterao “escolinhas” nas diversas modalidades
esportivas, conforme disposto em lei.

Art. 237. Os centros esportivos serdo utilizados exclusivamente pelas entidades esportivas do
Municipio devidamente constituidas, quando da realizacdo dos seus campeonatos oficiais, em todas
as suas categorias.

Paragrafo unico. Os centros esportivos somente serdo utilizados por outras entidades
esportivas ou industriais quando ndo houver jogos organizados pelas entidades esportivas do
Municipio devidamente constituidas, ou apos o término dos seus campeonatos.

Art. 238. As entidades esportivas do Municipio devidamente constituidas encaminhardo a
Coordenadoria de Esportes e Recreagédo - CREM o Calendario Esportivo, durante o ano em curso.

66



Titulo VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 239. O Poder Publico prestara apoio aos pequenos agricultores e criadores do Municipio,
na seguinte forma:

| - firmagao de convénio com 6érgaos técnicos e de ensino, para orientagao e cuidados;

Il - instalagdo de usina de beneficiamento de lixo domiciliar, para comercializacdo e uso dos
produtos;

Il - aplicagc&o dos recursos advindos do disposto no inciso anterior.
Art. 240. E proibida a mesma denominagdo a mais de uma via, proprio ou logradouro publico.

Art. 241. O Municipio elaborara, implantara e divulgara, permanente e ininterruptamente,
campanhas de prevencdo da AIDS, tabagismo, toxicos, alcoolismo, para o que sera utilizada verba
prépria dos or¢gamentos anual e plurianual.

Art. 242. A Segurancga Publica, dever do Estado, reger-se-a conforme dispbde o artigo 144 e
paragrafos da Constituicao Federal, e artigo 139 e seguintes da Constituicdo do Estado de S&o Paulo.

Art. 243. E criado o Grupamento Municipal de Combate a Incéndio.

Art. 244. O Municipio, mediante convénio, atuara junto as associagdes que desenvolvam
trabalho visando a formacdo de criangas abandonadas, assim como junto as entidades que se
dedicam a recolocacéao social de ex-detentos.

Art. 245. E criado o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, com a
finalidade de discutir e analisar a questdo da crianga e do adolescente, o6rgdo deliberativo e
controlador das acgdes em todos os niveis, assegurada a participagédo popular paritaria, por meio de
organizagdes representativas, segundo a legislagéo federal, estadual e municipal.

& 0 art. 245 teve sua redagdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 1, de 06 de margo de 1991, suprimido o seu paragrafo

Unico.

Art. 246. Esta Lei Orgéanica sera revista no quarto ano a partir de sua promulgagao.

& acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 10, de 12 de agosto de 1992.

Art. 247. Pessoa portadora de deficiéncia, para efeito de concesséo de beneficio e equiparagao
de oportunidades sociais previstas na legislagdo municipal, € o individuo que, comprovadamente em
carater permanente, apresente:

| - desvantagem na orientagdo: limitacdo em orientar-se com relacdo ao meio ambiente,
abrangendo recepgao e assimilacdo de sinais e expressdo de resposta, em razdo de redugido ou
auséncia da visao, audigao, tato e fala e da assimilagao dessas fungbes pela mente;

Il - desvantagem na independéncia fisica: limitagdo no desempenho autbnomo de atos diarios,
como vestir-se, lavar-se e alimentar-se, além de outros essenciais a sobrevivéncia condigna;

[Il - desvantagem na mobilidade: limitagdo em deslocar-se no meio ambiente sem auxilio alheio
ou de prétese ou ortese;

IV - desvantagem na ocupacao habitual: limitagdo na ocupag¢éo do tempo em atividade habitual
que Ihe possibilite desenvolvimento educacional, profissional, cultural e de lazer, adequado a idade;
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V - desvantagem na interag&o social: limitagdo, em razdo da deficiéncia de que seja portadora,
para participagao e manutencao de relagdes sociais habituais;

VI - desvantagem na independéncia econdmica: limitagdo, em razao da deficiéncia de que seja
portadora, para exercicio de atividade sbécio-econdmica regular, correspondente a formagéo
profissional, que possibilite o sustento proprio.

§ 1°. A legislagdo sobre concessao de beneficios e equiparagdo de oportunidades sociais a
pessoa portadora de deficiéncia é subordinada aos critérios definidos neste artigo.

§ 2°. Ao Conselho Municipal da Pessoa Portadora de Deficiéncia, como érgao consultivo, cabe
dizer sobre questionamentos para aplicagdo deste artigo, inclusive quanto ao enquadramento dos
referidos conceitos legais a situacao fatica.

& acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 29, de 20 de outubro de 1998.

Art. 247-A. No prazo de dois anos da adequacgao desta Lei Organica a Emenda Constitucional
n° 19, de 5 de junho de 1998, as entidades da administracao indireta terdo seus estatutos revistos
quanto a respectiva natureza juridica, tendo em conta a finalidade e as competéncias efetivamente
executadas.

& acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.
Art. 247-B. As entidades populares serdo cadastradas junto ao Poder Executivo para ter seu
reconhecimento publico oficial.

Paragrafo unico. Para os fins do disposto neste artigo considera-se entidade popular aquela
que:

a) nao tem fins lucrativos;

b) atua na promogao humana;

c) € composta de pessoas fisicas;
d) ndo remunera os dirigentes;

e) tem sede ou subsede em Jundiai.

& 0 artigo e seu paragrafo unico foram acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 32, de 02 de margo de 1999.

Art. 247-C. As comissbes e os conselhos municipais, quando instados a manifestar-se sobre
matéria de sua competéncia, fa-lo-do no prazo de 15 (quinze) dias, prorrogaveis por até mais 15
(quinze) dias, mediante requerimento justificado.

§ 1°. O requerimento de prorrogacéo de prazo a que faz mengao o “caput” deve ser elaborado
pelo presidente da comissdo ou do conselho municipal respectivo, independentemente de reunido e
deliberagao prévia do 6rgéao, uma unica vez, e devera ser juntado ao processo administrativo correlato,
bem como conter:

| - as razoes faticas para a prorrogagao;

Il - o prazo de prorrogagéo.

§ 2°. Nao constitui motivo para a prorrogagao de prazo:

| - a auséncia de um dos membros da comissao ou do conselho;
II - oitiva de outros 6rgdos publicos;

§ 3° Escoado o prazo a que faz mengdo o “caput’, com ou sem prorrogagao de prazo, o
processo administrativo correlato seguird seus ulteriores termos, podendo a comisséo ou o conselho
municipal juntar sua manifestagdo, posteriormente, enquanto ndo houver deliberagdo final da
Administragao Publica.

§ 4°. O termo inicial de contagem do prazo é o protocolo de entrega da matéria a comissao ou
ao conselho municipal competente.

§ 5°. A falta de manifestagdo da comissao ou do conselho municipal, no prazo legal, ndo implica
em negativa ou concordancia do tema a ele submetido.

§ 6°. Sao vedadas respostas protelatorias.
& o0 artigo 247-C e §§ foram acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 54, de 13 de julho de 2010.
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Art. 248. Lei municipal dispora sobre a defesa do usuario de servigos publicos, em
conformidade com o que dispuser a lei federal de que trata o art. 27 da Emenda Constitucional n°® 19,
de 5 de junho de 1998.

Art. 249. E assegurado o prazo de dois anos de efetivo exercicio para aquisicédo da estabilidade
aos atuais servidores em estagio probatério que ingressaram no servigo publico municipal antes de 5
de junho de 1998, sem prejuizo da avaliagao a que se refere o § 4° do art. 86 desta Lei Organica.

Art. 250. Os subsidios, vencimentos, remuneragao, proventos da aposentadoria e pensdes e
quaisquer espécies remuneratorias adequar-se-ao, a partir da promulgagao desta revisdo, aos limites
decorrentes da Constituicido Federal e desta Lei Organica, ndo se admitindo a percepgéo de excesso
a qualquer titulo.

Art. 251. Lei municipal estabelecera critérios e garantias especiais para a perda do cargo pelo
servidor publico estavel que, em decorréncia das atribuicdes de seu cargo efetivo, desenvolva
atividades exclusivas de Estado, em conformidade com as leis a que alude o art. 247 “caput’, da
Constituicao Federal.

Paragrafo unico. Na hipotese de insuficiéncia de desempenho, a perda do cargo somente
ocorrera mediante processo administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

Art. 252. Consideram-se servidores nao-estaveis, para os fins do art. 132-A, § 2°, Il, desta Lei
Orgéanica aqueles admitidos na administragao direta, autarquica e fundacional sem concurso publico
de provas ou provas e titulos apds o dia 5 de outubro de 1983.

& o0s arts. 248 a 252 foram acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.
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ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 1°. O Prefeito regulamentara, através de lei complementar, a Junta de Recursos
Administrativos prevista no artigo 106, no prazo de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 2°. O Prefeito regulamentara, através de lei complementar, a Comissao de Tarifas Publicas,
no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 3°. O Prefeito regulamentara, através de lei complementar, o Conselho Municipal de
Transportes, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

& art. 4° revogado por ELOJ 58, de 16 de outubro de 2013.
Art. 5°. A lei referida no art. 179 sera editada dentro de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 6°. Os incisos XXIlIl e XXV do artigo 72 serdo regulamentados por lei, dentro de 90
(noventa) dias, estabelecendo:

| - prazo para despachos sobre requerimentos, reclamacgdes ou representacgoes;

Il - prazo para aprovagao ou rejeigdo de projetos de edificagbes, planos de loteamento,
arruamento e zoneamento urbano ou para fins urbanos.

Art. 7°. O previsto na letra a do § 1°. do artigo 82 sera regulado por lei, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, a partir da promulgacao desta Lei Organica.
& OBS.:aletraado § 1° do art. 82 teve sua execugdo suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 497, de 27 de novembro
de 1991, e foi suprimida pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.
Art. 8° Ao estabelecer o regime previdenciario dos servidores municipais, os beneficios
decorrentes de contribuicdo deverdao prever os seus beneficiarios. Este dispositivo devera ser
regulamentado em 120 (cento e vinte) dias pelo Chefe do Executivo.

Art. 9°. O Executivo, em prazo de 60 (sessenta) dias, providenciara exame de insalubridade
para os trabalhadores que atuam na preparagao de cadaveres, servigo funerario, sepultamento,
esgotos e demais atividades tidas como insalubres ou perigosas.

Paragrafo unico. Constatada a insalubridade ou a periculosidade, os servidores nelas atuantes
farao jus, nos termos da lei federal, a aposentadoria especial, que devera ser inserida no estatuto dos
funcionarios publicos em igual prazo.

Art. 10. A aprovagao de projetos e a concessao de habite-se a conjuntos habitacionais com
mais de 100 (cem) unidades somente terdo aprovagao do 6rgdo competente uma vez assegurados
espagos apropriados para a instalagdo de lavanderias coletivas e creches as criangas de zero a seis
anos.

Paragrafo unico. Este dispositivo devera ser incluido no Coédigo de Obras e Edificagdes no
prazo de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 11. A Guarda Municipal sera regulada em lei no prazo de 90 (noventa) dias, contados da
promulgagao da Lei Organica.

Art. 12. Lei ordinaria regulamentara o disposto no artigo 239 no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias.

Art. 13. Dentro de 180 (cento e oitenta) dias proceder-se-a a revisdo dos direitos dos servidores
publicos inativos e pensionistas do Municipio e a atualizagcdo dos proventos e pensdes a eles devidos,
a fim de ajusta-los ao disposto na letra g do § 1°. do art. 82.

Art. 14. As atribuigdes do Conselho referido no artigo 245 serédo regulamentadas em lei a ser
editada no prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados a partir da promulgacao desta Lei Organica.

Art. 15. Dentro de 30 (trinta) dias contados da promulgagao desta Lei Organica, mediante lei,
serdo definidas as atividades que se enquadram no disposto no artigo 98.

Art. 16. A lei referida no art. 231 sera editada no prazo de 180 (cento e oitenta) dias apds a
promulgacao desta Lei Organica.
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Art. 16-A. A lei referida no art. 161 sera editada por iniciativa do Executivo no prazo de 120 dias,
a contar do inicio de vigéncia da Emenda que introduziu o presente artigo.

& acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.
Art. 16-B. A lei referida no paragrafo unico do art. 114 sera editada no prazo de 90 (noventa)
dias do inicio de vigéncia da Emenda que introduziu o presente dispositivo.

& acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 24, de 13 de dezembro de 1995.
Art 16-C. O disposto no artigo 247-B sera regulamentado no prazo de 90 (noventa) dias,
contados do inicio de vigéncia da Emenda que introduziu o presente dispositivo.

e acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 32, de 02 de margo de 1999.

Art. 17. A Imprensa Oficial do Municipio promovera a edicdo do texto integral desta Lei
Organica, que, gratuitamente, sera colocado a disposi¢cao de todos os interessados.

Jundiai, 05 de abril de 1990.
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Presidente
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