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CONSELHO MUNICIPAL
DE' SAUDE - JUNDIAI

ATA DA DUCENTESIMA QUADRAGESIMA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE JUNDIAI - COMUS
2462 reunido ordinéria - Realizada em 26.03.2025

Aos vinte e seis dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e cinco, as dezesseis
horas e trinta minutos, foi realizada a Ducentésima Quadragésima Sexta Reunizo
Ordinaria do Conselho Municipal de Saude de Jundiai - COMUS, de forma presencial, no
Auditério do 8° andar da Prefeitura de Jundiai, conforme informado e combinado
previamente. Participaram da reunido os conselheiros: Douglas Kazuyuki Yamagata,
titular e Wilson Ribeiro da Silva, titular — representantes do Sindicato de Trabalhadores;
Jaime Sant’Anna Pinto, titulgr; Jo&o Bosco Machado, titular - representantes de Entidades
Comunitarias de Bairros; Joaci Ferreira da Silva, titular; Marcia Regina Alves Gongalves,
titular, Thaiza Salviano Carneiro Pinheiro Soares, titular; Ralf Milani de Carvalho, suplente
- representantes de usuarios e/ou Conselhos Gestores; Michele Aparecida de Freitas
Roveri, titular - representante da Pessoa com Deficiéncia; Jaqueline Attolini Muraro —
representante das Associagées/ Entidades que Desenvolvem Atividades na Saude;
Gislaine Lucena lannacone, titular e Antonio Messias Gama Rospendowiski -
representantes dos Servidores da Salde; Mauricio Fortunato Macioca, titular: Felipe
Spinelli Chiosorin, suplente; Claudia Perez Franco, titular — representantes das
Associagbes ou Sindicato com Participacdo na Salde; Marcia Pereira Dobarro Facci;
titular, Maria Teresa Franco, suplente e Allan Gomes de Lorena, titular e Andreia do Pinto
de Souza, suplente - representantes da Unidade de Gestao de Promogéo da Saude; José
Carlos de Lima, titular — representante das Associacées/Entidades Filantrépicas Sem Fins
Lucrativos. Também participaram os familiares do Sr. Raphael Maso, representantes da
Associagéo de Bairro Amigos do Caxambu, do CEAD, Braille e do HCSVP e municipes.
Reunido agendada com a seguinte pauta: 12 Homenagem aos familiares do
conselheiro Raphael Maso. 22 Deliberagdo da Ata da 2432 Reunido Ordinaria do
COMUS (18/12/2024); 32 Deliberagio da composigcio da Comissio Organizadora da
Conferéncia Municipal de Saude e eleigio do coordenador; 42 Deliberagdao do
Relatério Anual de Gestdo - RAG. 52 Deliberagio da Programacéao Anual de Satide
~ PAS; 62 Deliber: Prorrogacéo do Convénio com a Associagio Paulista de
Cirurgides dentistas — APCD de n° 07/2024 — Reabilitagdo Bucal. 72 Deliberacio de
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novo Convénio com o CEAD — Unidades de Acolhimento Adulto e Infantil. 8
Deliberagdo da Repactuagio do Convénio com o Instituto Luiz Braille de n° 15/2023
— Atendimento Oftalmolégico. 82 Deliberagdo da Prorrogacdo do Convénio com o
HCSVP de n° 10/2022 - Gestdo e Operacionalizacio SAMU e SAEC. 4® Informes. |)
52 conferéncia nacional de satude do trabalhador e da trabalhadora, sera realizada
em 11 de abril de 2025. A Gestora da Unidade de Promogéo da Saude Dra. Marcia
Dobarro Facci iniciou a reunido cumprimentando e agradecendo a presenca de todos e
adentrou para o 1° Ponto de pauta: Homenagem aos familiares do conselheiro
Raphael Maso. Os conselheiros realizaram breve falas sobre os impactos positivos da
atuacdo do conselheiro Raphael Maso junto a Saude do Municipio de Jundiai.
Presentearam os familiares com flores e com uma placa de agradecimento. Na sequéncia,
iniciou 0 2° Ponto de Pauta: Deliberagdo da Ata da 243? Reunido Ordinaria do
COMUS (18/12/2024). A secretaria do COMUS Giuliana Bortolo explicou que a ata foi
contestada pelo conselheiro Joaci Ferrera da Silva, foi encaminhada ao Juridico da PMJ,
o qual emitiu parecer que foi encaminhado, por e-mail, para conhecimento de todos. O
conselheiro Joaci Ferrera da Silva discorreu que era contra a aprovagéo da ata, pois a
vice presidente deveria ter assumido a reuni&o. Disse que era contrario a aprovagao da
ata. Nao havendo mais questionamentos a ata da 2432 Reunido Ordinaria do COMUS
(18/12/2024) foi aprovada, por consenso, sendo dispensada a votagédo nominal, com
voto contrario apenas do conselheiro Joaci Ferrera da Silva. 3° Ponto de Pauta:
Deliberagéo da Prorrogagio do Convénio com a Associacéo Paulista de Cirurgides
Dentistas — APCD de n°. 07/2024 — Reabilitagdo Bucal. A Diretora do Departamento de

Regulagao, Suellen Marilia de Souza Silva Melo, explicou e apresentou o que segue:
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UGPS/DRS

APCD - Prorrogag&o do convénio n° 07/2024

OBJETO: Prestagdo de servigos de reabilitagdo bucal através de
moldagem  dento-gengival, confecgdo, instalagdo, adaptagao,
reembasamento e conserto de préteses dentarias removiveis parciais ou
totais, incluindo as fases clinica e laboratorial com local de atendimento,
mé&o de obra e material, para atender a demanda da atengdo primaria em

salde, da Prefeitura Municipal de Jundiaf.

01
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NE CAIINE _ ININMIAI

UGPS/DRS

FLUXO DE TRIAGEM PARA INCLUSAO NAFILADE
ESPERA SIIM PELA ATENCAO PRIMARIA

4
. Checar no sistema se o cadastro esté ativo e se pertence a UBS.

. Ao ligar, realizar uma triagem perguntando se a paciente j4 realizou a prétese.
- Se ainda tem interesse.
- Confirmar enderego e telefone

4 . Agendar avaliagdo clinica segundo protocolo e agendar tratamento quando
| necessario.

02
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E DEN A - CON 0 APC

CRITERIOS DE INCLUSAO

(perdas dentérias a partir de 1 dente em):
. ldade superior a 80 anos;

. Auséncia de dentes anteriores em pessoas acima de 18
anos;

PRIORIDADES DE ATENDIMENTO

—» P1: Paclentes que nio usam prétese efou a apresentam
gem condigdes de uso com deficiéncia nutricional ;

—» P2: Paclentes que néo usam prétese e/ou a apresentam
sem condigbes de uso.

— P3; Paclentes com Indicagéio para troca, mas com 03

préteses em uso. S SOEOn e
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UGPS/DRS P coLo c
PROTESE DENTARIA - CONVENIO APCD

CRITERIOS DE EXCLUSAO:
Para Prétese Total (DENTADURA):

. Auséncia de higlene oral satisfatdria;

< Rebordos extremamente reabsorvidos (eventualmente
com superficializagdo do nervo mentoniano ou maxila
em forma de pires);

. Extrusfio das fuberosidades  maxitares  sem
possibllidade de corregdo cirirgica (casos mais leves
podem ser encaminhados para avaliag8o);

OMN

03
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UGPS/DRS PROTOCOLO DE ENCAMINHAMENTO
PROTESE DENTARIA - CONVENIO APCD

CRI 0S DE LUSAO
Para P se P [s)

. Auséncia de higlene oral satisfatéria; .

+ Necessidade de aumento da Dimensdo Vertical de Ocluséio em casos de PPR
classes Il, ill e IV de Kennedy;

. BExtrusSo dental severa sem espago interoclusal para montagem de dentes
protéticos (onde ndo haja possibilidade de extragiio dos dentes extruldos).

- Curva anteroposterior (curva de Spee) invertida;

. 1 Gnico dente remanescente

. Dentes remanescentes unilaterais (a menos que haja dentes em mais de 1
segmento. Ex. molar + canino, molar + incisivo central, canino + incisivo central)

03
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UGPS/DRS

Resultados obtidos com o convénio vigente

1 — Ampliago de acesso da populagéo para a reabilitagéo da satide bucal.

2 - 100% das préteses entregues foram dentro do prazo de 90 dias.

3 - Mais de 95% dos pacientes satisfeitos com o servigo prestado.

4 — Mais de 95% das préteses avaliadas em auditoria técnica foram aprovadas.

5 — Disponibilizagéo das horas clinicas dos dentisias da Rede Municipal de Saude que realizavam as
fases clinica da prétese para o atendimenta de clinica geral e endodontia.

8 — Capacitagdo em reabilitagéio bucal aos dentistas da Rede Municipal de Salide pelo especialista da
conveniada.

7 - Total de proteses entregues de mai/24 a fev/25: 1.022 préteses (646 pacientes),

04
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opos rogacao

. VIGENCIA: 12 meses a partir de 01/05/2025

. Valor Mensal do convénio: R$ 100.000,00

. Quantidade estimada mensal de préteses: 100

0

83

64 A relatora Thaiza Salviano Souza disse que discutiram nas Comissdes e a Comissao de
65 Relagdo com os Conselhos Gestores visitou a APCD em dezoito de margo de dois mil e
66  vinte e cinco. Citou que atendiam em média cem pessoas por dia, possuiam capacidade

is, mas devido a situag@o financeira do municipio nao conseguiriam
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retomou que poderia votar contra a pessoa do Sr. Mauricio, que no COMUS falou uma
atrocidade aos conselheiros, pediu respeito. Ndo havendo mais questionamentos, a
Prorrogacéo do Convénio com a Associagio Paulista de Cirurgiées Dentistas —
APCD de n°. 07/2024 - Reabilitagdo Bucal, foi colocada em votagéo e foi aprovada por
unanimidade. Votaram favoraveis os conselheiros: Douglas Kazuyuki Yamagata, Wilson
Ribeiro da Silva, Jaime Sant'Anna Pinto, Jodo Bosco Machado, Joaci Ferreira da Silva,
Marcia Regina Alves Gongalves, Thaiza Salviano Souza, Michele Aparecida de Freitas,
Jaqueline Atolline Muraro, Gislaine Lucena lannacone, Antonio Messias Gama
Rospendowiski, Mauricio Fortunato Macioca, Claudia Perez Franco, Marcia Pereira
Dobarro Facci, Allan Gomes de Lorena, e José Carlos de Lima. 4° Ponto de Pauta:
Deliberacio da Repactuagdo do Convénio com o Instituto Luiz Braille de n°® 15/2023
— Atendimento Oftalmolégico. A Diretora do Departamento de Regulagdo, Suellen
Marilia de Souza Silva Melo, realizou a apresentagéo abaixo:

UGPS/DRS
LUIZ BRALLE - Convénio n° 15/2023 - Aditamento

OBJETO: Gerenciamento, operacionalizagio e execugdo das agdes e servicos de salde em oftaimologia.

Repactuacdo do Plano de Trabalho com vigéncia a partir de 01/04/2025 até 31/07/2025 com as seguintes
alteragbes:

- adequagéio das metas quantitativas estabelecidas nos blocos 1 (exames de apoio diagndstico), bloco 2
- (consultas) e bloco 3 (procedimentos cirtirgicos e outros)
- Adequagéo dos valores conveniados do bloco 1.
-Aditamento de R$ 250.000,00 referente a Emenda Federal para a realizagéo do tratamento medicamentoso
de doenga da retina. (atendimento de 133 paclentes).
- Valor do convénio a partir de 01/04/2025:
Bloco 1 : R$ 302.978,82
Bloco 2:R$ 70.018,00

Bloco 3 : R$ 597.954,71
06 Valor total mensal: R$ 1.060,950,53

NS EUmss e

A relatora Gislaine Lucena lannacone pontuou que discutiram bastante nas Comissdes e
entraram em consenso que deveriam aprovar. Nao havendo mais questionamentos, a
Repactuagido do Convénio com o Instituto Luiz Braille de n° 15/2023 — Atendimento
Oftalmolégico, foi colocada em votagédo e foi apr _por unanimidade. Votaram
favoraveis os conselheiros: Douglas Kazuyuki Yamdgata, Wilson Ribeiro da Silva, Jaime
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SantAnna Pinto, Jodo Bosco Machado, Joaci Ferreira da Silva, Marcia Regina Alves
Gongalves, Thaiza Salviano Souza, Michele Aparecida de Freitas, Jaqueline Atolline
Muraro, Gislaine Lucena lannacone, Antonio Messias Gama Rospendowiski, Mauricio
Fortunato Macioca, Claudia Perez Franco, Marcia Pereira Dobarro Facci, Allan Gomes de
Lorena, e José Carlos de Lima. 5° Ponto de Pauta: Novo Convénio com o CEAD -
Unidades de Acolhimento Adulto e Infantil. O Coordenador da Saude Mental Alcool e

Outras Drogas, Alexandre Moreno Sandri, realizou a apresentagao abaixo:

i
Prefeitura
de Jundiai

Celebracdo de novo convénio -
Unidades de Acolhimento
UAA/UAI

TN
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Definicédo iﬁ.ﬁé

da Jundial

> Unidades de Acolhimento: servigcos residenciais de carater
transitdrio, previstos como componentes da Rede de Atengao
Psicossocial (RAPS), que t&ém como objetivo oferecer acolhimento e
cuidados continuos em salde a pessoas com necessidades
decorrentes do uso de éalcool e outras drogas, de ambos os sSexos,
que se apresentem em condigcéo de grande vulnerabilidade
psicossocial

> Tipificag&o: Unidade de Acolhimento Adulto (UAA) e Unidade de
Acolhimento Infantojuvenil (UAI)

Marco Regulatério :‘%

de Jundial

> Lei 10.216/01 — Lei da Reforma Psiquiatrica
> Portaria 3088/11 — RAPS
> Portarias 121/12 e 855/12 — Unidades de Acolhimento

> Portarias de Consolidacdo n ° 3 e 6/2017
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RAPS Jundiai -3

99

Prefeittra
de Jundial

COMPONENTE I PONTO DE ATENGAO

Ateng Ao Basics em Sauds 35 Unidades Bisicas de Sadde

09 equipes e-Multi

Consultério ns Rus

Centro de Convivéncia, Cultura, Trabalho e Geragdio de Renda
{CECCO)

Alencio Pacnssacad Eatratégca CAPS infanto juvenil (CAPS 1))
CAPS Alcool e Drogas (CAPS AD)
CAPS Il

CAPS It

Atencdo de Uipdnoa o merpentn SAMU

UPA Novo Horizonte

PAs (Retiro, Ponte S¥o JoBo e Hortoldndia)
Pronto-socorro - Hospital S8o Vicente de Paulo
Pronto-socorro — Hospital Universitdrie

Alencio Restdencial de Cardtes Transidoo Unidade de Acolhimento Aduito (UAA)
Unidade de Acolhimento Infanto-luveni {UAI)

Atencio Hospitaly Enfermaria de Retaguards em Saide Mental ~ Hospital S8o
Vicente de Paulo
Leftos de Retaguarda — Hospital Universitério

Fatratépian o Gesiigtbudionalizas i 03 Servigos Residenciais Terapluticos (SRTs)
Programa De Voits pars Casa

Frtralépian de deabiiba So P oo Iniciativas de Gerag3o de Trabalho e Renda

100 EI

Unidade de Acolhimento Ko,

de Jundiai

> Organizagao:

« Funcionam 7 dias por semana, 24hs por dia

« Tempo de permanéncia: até 6 meses (prorrogaveis a partir da
avaliagdo do PTS)

« Numero de vagas: UAA — 10 e UAI -7

. Sempre vinculadas a um CAPS de referéncia. No caso, UAA (CAPS
AD 1) e UAI (CAPS IJ)

« Permanéncia sempre voluntaria

. Servigo que contempla a oferta de moradia/protegéo e as agdes de
cuidado em satde (atendimentos terapéuticos, grupos, medicag@o
supervisionada, apoio as atividades de vida diaria, ampliagéo da
autonomia, etc.)

10
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Unidade de Acolhimento ﬁ

da Jundial

> Organizagéo:

*  UAA - Adultos e UAI - 12 a 18 anos

* Indicagdo — sempre realizada pelo CAPS de referéncia

* Indicag&o sempre relacionada a 2 condigdes: uso problematico de
AD e agravamento da condigdo de vulnerabilidade psicossocial
(ruptura de vinculos familiares e comunitarios, intensificagdo de
conflitos familiares, necessidade de protegéo temporaria em virtude
de ameaca ou violéncia no territorio, necessidade de afastamento
temporario dos territorios de circulagdo associados ao uso
problematico de AD)

* Recurso do PTS do usuéario: ampliag&o das ofertas de cuidado

Equipe técnica %.E-ﬁ

de Jundlai

> UAA:

01 Coordenador— 30hs

02 Profissionais de nivel superior— 30hs

11 Orientadores Sociais em regime de escala— 36hs (1 ferista)
01 Administrativo— 40hs (para as duas casas)

01 Auxiliar de servigos gerais— 44hs

> UAI:

01 Coordenador— 30hs

01 Profissional de nivel superior— 30hs

01 Profissional de Educagao— 40hs

10 Orientadores Sociais em regime de escala- 36hs
01 Auxiliar de servigos gerais— 44hs

11
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Principais a¢des realizadas ,@

> Acompanhamento Terapéutico;

> Apoio para a construgéo de habilidades de vida diéria, referentes ao autocuidado,
alimentagéo, vestuario, higiene;

> Desenvolvimento de a¢des para a ampliagéo do repertdrio social, na garantia dos
direitos e no fomento as agdes de geragéo de trabalho e renda (retirada de documentos,
regularizagdo de situagéo judicial, encaminhamento para cursos profissionalizantes e
oportunidades de emprego, etc.);

> Potencializagéo dos vinculos afetivos e/ou familiares dos moradores, buscando, junto a
eles, a construgéo de alternativas de moradia, renda e rede de apoio;

> Garantia de acesso ao cuidado em saude e prevengéo de agravos (UBS, CAPS e
demais pontos da rede);

> Acompanhamento das atividades escolares

> UAI - desenvolvimento de agdes compartilhadas com a equipe do CAPS 1J: grupos de
familia, articulagdo com escolas, agdes de busca ativa

Prefeitura
de Jundiel

Algumas cenas do cotidiano - UAI i

12
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105

Algumas cenas do cotidiano - UAA &

106
Proposta — Celebragdo de novo convénio i
> Gestéo de duas Unidades de Acolhimento — UAA e UAI
> Manutengéo das metas quantitativas e qualitativas
> Repasse por faixa de desempenho
> Vigéncia: 12 meses
> Valor do convénio: Repasse de R$ 223.388,69/més (2 casas)

> Habilitagdo MS: Repasse custeio (UAA - 50.000 e UAI — 60.000/més)

107 O relator Ant6nio Messias Gama Rospendowiski pediu que aprovassem o convénio. O
108 conselheiro Joaci Ferreira da Silva disse que o valor do convénio era baixo. Nao havendo
109 mais colocagdes, 0 Novo Convénio com o CEAD — Unidades de Acolhimento Aduilto

110 e Infantil, foi colocado em votagéo e foi aprovado por unanimidade. Votaram favoraveis

111 os conselheiros: Dougl# wyuki Yamagata, Wilson Ribeiro da Silva, Jaime SantAnna
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Pinto, Jodo Bosco Machado, Joaci Ferreira da Silva, Marcia Regina Alves Gongalves,
Thaiza Salviano Souza, Michele Aparecida de Freitas, Jaqueline Atolline Muraro, Gislaine
Lucena lannacone, Anténio Messias Gama Rospendowiski, Mauricio Fortunato Macioca,
Claudia Perez Franco, Marcia Pereira Dobarro Facci, Allan Gomes de Lorena, e José
Carlos de Lima. 6° Ponto de Pauta: Deliberagdo da composi¢cdo da Comissao
Organizadora da Conferéncia Municipal de Saude e elei¢ao do coordenador. A
secretaria do COMUS Giuliana Bortolo disse que precisavam de quatro usuarios nesta
Comissdo. Manifestarem interesse em participar da comissao os conselheiros: Thaiza
Salviano Souza, Ralf Milani de Carvalho, Jaime Sant’Anna Pinto e Jodo Bosco Machado.
Nio havendo mais interessados, foi aprovado por consenso, sendo dispensada a
votacdo nominal, que os representantes de usuarios na Comissiao eram os
conselheiros: Thaiza Salviano Souza, Ralf Milani de Carvalho, Jaime Sant’Anna
Pinto e Jodo Bosco Machado. Foi aprovado por consenso, sendo dispensada a
votagdo nominal, que os representantes de trabalhadores na Comissao eram os
conselheiros: Gislaine Lucena lannacone e Antonio Messias Gama Rospendowiski.
A Gestora Dra Marcia indicou com representantes da Gestao os conselheiros: Allan
Gomes de Lorena e Andreia Pinto de Souza. A conselheira Thaiza Salviano Souza
se candidatou a coordenadora da Comissao e foi aprovado por consenso, sendo
dispensada a votagdo nominal. 7° Ponto de Pauta: Deliberagdo do Relatorio Anual
de Gestio — RAG. A secretaria do COMUS Giuliana Bortolo retomou que o documento
foi amplamente debatido nas Comissdes e avisaram previamente que o material era muito
extenso, por isso, poderiam esclarecer as duvidas nas Comissdes e no COMUS seriam
sanadas duvidas pontuais. O relator José Carlos de Lima disse que foi apresentado nas
Comissées e tiraram as duvidas. Nao havendo perguntas, o Relatério Anual de Gestéao
— RAG. foi colocado em votacado e foi aprovado. Votaram favoraveis os conselheiros:
Jaime SantAnna Pinto, Jodo Bosco Machado, Joaci Ferreira da Silva, Marcia Regina
Alves Goncalves, Thaiza Salviano Souza, Michele Aparecida de Freitas, Jaqueline
Atolline Muraro, Gislaine Lucena lannacone, Antonio Messias Gama Rospendowiski,

Mauricio Fortunato Macioca, Claudia Perez Franco, Marcia Pereira Dobarro Facci, Allan

Gomes de Lorena, e J arlos de Lima. Abstiveram os votos os conselheiros: Douglas

Kazuyuki Yamagafa e Wilson Ribeiro da Silva. 8° Ponto de Pauta: Deliberacao Da

14
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Programacdo Anual de Satde - PAS. A secretaria do COMUS Giuliana Bortolo
esclareceu que o documento foi amplamente debatido nas Comissées e avisaram
previamente que o material era muito extenso, por isso, poderiam esclarecer as dlvidas
nas Comissdes e no COMUS seriam sanadas duvidas pontuais. O relator José Carlos de
Lima citou as metas a serem cumpridas. A Programagao Anual de Sadde, foi colocada
em votagado e foi aprovada por unanimidade. Votaram favoraveis os conselheiros:
Douglas Kazuyuki Yamagata, Wilson Ribeiro da Silva, Jaime SantAnna Pinto, Jodo
Bosco Machado, Joaci Ferreira da Silva, Marcia Regina Alves Gongalves, Thaiza Salviano
Souza, Michele Aparecida de Freitas, Jaqueline Atolline Muraro, Gislaine Lucena
lannacone, Anténio Messias Gama Rospendowiski, Mauricio Fortunato Macioca, Claudia
Perez Franco, Marcia Pereira Dobarro Facci, Allan Gomes de Lorena, e José Carlos de
Lima. 9° Ponto de Pauta: Deliberagio da Programacao do Convénio com o HCSVP
de n°. 10/2022 —- Gestao e Operacionalizagao SAMU e SAEC. O Diretor Marcel Augusto
de Oliveira apresentou o que segue:

e

I-kOSPITAL
O VICENTE

st hifin,

PLANO DE TRABALHO - ADITIVO DE
PRAZO SAEC/SAMU

15
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CONVENIOS COMPLEMENTARES FEDERAIS REPASSE

158

MUNICIPAL

« SAMU: SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA

* SAEC: SERVICO DE ATENDIMENTO A PACIENTES ESPECIAIS E CRONICOS

159

SAEC/SAMU

0 Vigéncia: 01/04/2025 4 30/06/2025

DESCRIGAO VALOR MENSAL RS TOTAL CONVENIO RS
SAMU 1.297.645,12 3.892.935,36
SAEC 768.141,54 2.304.424,62
TOTAL 2.065.786,66 6.197.359,98 -
ar
B

160 O relator do Convénio Ralf Milani de Carvalho ponderou que discutiram o Convénio,
161 lembrou que precisavam fazer o Comité de Urgéncia e Emergéncia e disse que pediram
162 o histérico do setor, o qual estava obscuro. Ndo havendo mais apontamentos, a
Convénio com o HCSVP de n° 10/2022 - Gestao e
SAMU e SAEC, foi colocada em votagdo e foi' aprovado por

163 Programacag
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unanimidade. Votaram favoraveis os conselheiros: Douglas Kazuyuki Yamagata, Wilson
Ribeiro da Silva, Jaime Sant'/Anna Pinto, Jodo Bosco Machado, Joaci Ferreira da Silva,
Marcia Regina Alves Gongalves, Thaiza Salviano Souza, Michele Aparecida de Freitas,
Jaqueline Atolline Muraro, Gislaine Lucena lannacone, Anténio Messias Gama
Rospendowiski, Mauricio Fortunato Macioca, Claudia Perez Franco, Marcia Pereira
Dobarro Facci, Allan Gomes de Lorena, e José Carlos de Lima. 10° Ponto de Pauta:
informes. 1) 52 conferéncia nacional de satide do trabalhador e da trabalhadora, sera
realizada em 11 de abril de 2025. A secretaria do COMUS Giuliana Bortolo frisou que
passaria as informagdes por e-mail. O conselheiro Joaci Ferreira da Silva relatou que a
Sras. Jaqueline e Mariana deveriam ser demitidas, disse que foi vitima da Jaqueline.
Falou que no HCSVP tinham cameras para monitorar conselheiros, falou que possuia
documentos contra a Jaqueline. A sra. Dalva Monteiro de Jesus falou sobre exames
laboratoriais que demoravam para ser agendados. Abordou as cirurgias eletivas no
HCSVP. A Gestora Marcia Pereira Dobarro Facci esclareceu que tinham filas para realizar
exames laboratoriais, fizeram diagnéstico do motivo da fila e concluiram que precisavam
avaliar. Apos a avaliagéo detectaram que sete exames de sangue consumiam cinquenta
por cento do orgamento da AFIP, os quais eram: dosagem e vitamina D, B12, THS, T4
Livre, hemoglobina glicada, ferritina, hemograma completo, pontuou que era um absurdo
pedirem estes exames a todos os pacientes, pois eram especificos e precisavam controlar
as solicitagbes. Optaram por fazer treinamento com os médicos com protocolos de
pedidos e bloqueio para solicitagdes, visando reduzir o tempo de espera dos exames
laboratoriais. Explicou que quando a Gest&o assumiu tinham sessenta e dois meses de
espera para cirurgias ortopédicas e reduziram para 58 meses, lembrou que tinham muita
demanda e o HCSVP que recebia alto indice de trauma, sendo que as emergéncias eram
operadas e os demais casos ficavam para depois, pois ndo envolviam risco de vida. A
Gestora Marcia Pereira Dobarro Facci contou que teria Auditoria hospitalar no HCSVP de
maneira independente. Nada mais havendo a ser tratado, a Gestora Marcia Dobarro Facci
encerrou a reuniéo as vinte horas e quarenta minutos. Eu, Giuliana Bortolo, secretaria do
COMUS, redigi esta ata, que, ap6s aprovada por todos, sera assinada pela Presidente do
Conselho. Ata aprovada na 2472 reunido do COMUS, r da no dia 30/04/2025.
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